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1. INTRODUCCION

La convivencia escolar es esencial para el desarrollo integral de los estudiantes y el buen
funcionamiento de cualquier institucion educativa. La convivencia en las escuelas se
presenta como un factor clave para fomentar un ambiente propicio para el desarrollo
personal y académico en el contexto actual, caracterizado por la diversidad cultural, social
y académica. Establecer un ambiente pacifico y respetuoso depende de las interacciones
entre profesores, estudiantes, familias y otros miembros de la comunidad educativa.

El trabajo de convivencia en el aula no solo afecta directamente la dinamica del aula, sino
que también tiene un efecto a largo plazo en el desarrollo personal de los estudiantes y en
la creacion de una sociedad més justa y respetuosa. Teniendo en cuenta estos factores,
como futura educadora, me resulta muy interesante investigar y ampliar mi comprension
de los multiples factores que afectan la convivencia dentro de las instituciones educativas.
Ademas, creo que es importante crear pautas pedagogicas que fomenten ambientes
escolares positivos y enriquecedores.

Por estos motivos, me planteé abordar y profundizar en este tema en el contexto de este
Trabajo Final de Grado. Este trabajo comienza haciendo una aproximacion al concepto
de Convivencia Escolar. A través de esta metodologia, podremos obtener diversas
perspectivas de varios autores y autoras expertos en el tema y explorar su comprension
de la Convivencia Escolar. Ademas, podremos evidenciar la importancia del estudio de
este tema. Se presenta una propuesta educativa que busca fomentar las relaciones entre
los estudiantes, tomando en cuenta las contribuciones de los autores y el contexto.
Algunas de las finalidades de trabajar la convivencia en educacion primaria, es que no
solo se busca mejorar el rendimiento académico, sino también formar ciudadanos
responsables, respetuosos y solidarios que contribuyan a construir una sociedad mas justa
y cohesionada.

Esta propuesta se llevard a cabo en el Colegio Nazaret, de Oviedo, destinada a 3° de
Educacion Primaria, ya que es el centro en el que realicé mis précticas de 4° curso del
Grado de Educacion Primaria. Asi, las actividades propuestas, tienen la finalidad de
promover un clima escolar positivo e inculcar valores fundamentales.

Comprender que la convivencia escolar no se limita a situaciones o grupos especificos de
estudiantes es fundamental para abordar este tema. Al hablar de convivencia, nos
referimos a las interacciones y las relaciones entre todos los miembros de la comunidad
educativa, incluidos los docentes, el personal no docente, las familias y, por supuesto,
todo el alumnado.



2. MARCO TEORICO
2.1 APROXIMACION AL CONCEPTO DE CONVIVENCIA

De acuerdo con el articulo de Fierro y Carbajal (2019), la convivencia escolar es un
conjunto de relaciones y dinamicas que se forman entre los miembros de la comunidad
educativa, incluidos estudiantes, docentes, familias y personal administrativo. La
convivencia en las escuelas significa crear un ambiente seguro, respetuoso y colaborativo
donde se promuevan valores como la tolerancia, la empatia, la cooperacion y la
responsabilidad. Esto significa que los miembros de la comunidad educativa deben
trabajar juntos para prevenir y resolver conflictos, promover una comunicacion efectiva
y desarrollar las habilidades sociales y emocionales de los estudiantes. La convivencia en
las escuelas significa acoger y respetar la diversidad de culturas, etnias y religiones y la
individualidad de cada alumno o alumna. Por lo tanto, es importante preparar a los
maestros y al personal administrativo para trabajar con estudiantes de diversos origenes
y necesidades.

Por convivencia entendemos, siguiendo a Monjas (2010), “el establecimiento,
mantenimiento y desarrollo de vinculos interpersonales positivos y saludables y el logro
de estrategias pacificas de afrontamiento y solucion de conflictos interpersonales”
(p.261). Ademas, siguiendo otra de las ideas de Monjas (2021) nos interesa enfatizar las
relaciones “la accidén de vivir y relacionarse con otras personas, y hace alusion a esta
completa red de interrelaciones y también al clima social e interpersonal que resulta de
ese entramado que supone la accion de convivir” (p. 81). De esta manera, destacamos que
la convivencia en las escuelas significa mas que simplemente estar juntos o convivir, o
que responder a la violencia también implica igualdad, respeto y reconocimiento entre las
diferentes personas involucradas. Segun el estudio Estatal sobre la Convivencia Escolar
en Centros de Educacion Primaria (2022) las instituciones (familias, docentes, personal
no docente y estudiantes), el espacio, el tiempo, las experiencias, las vivencias, los
objetivos y muchas veces los conflictos deben gestionarse desde una perspectiva pacifica.

Para poder empezar a hablar de convivencia escolar, debemos saber que significa
convivencia, el diccionario de la Real Academia Espafiola (2022), define convivencia
como “accion de convivir” refiriendose a “vivir en compariia de otros u otros”. Esta
accion esta vinculada a coexistir de forma armoniosa y pacifica entre los seres humanos
en un mismo espacio.

La formacion de la convivencia escolar, de acuerdo con la Subdireccion General de
Cooperacion Territorial e Innovacion Educativa (2022), se forja a partir de las
interacciones que tienen lugar entre todos los individuos que integran la comunidad
educativa. Para que una convivencia escolar sea positiva debe realizarse desde la igualdad
de todos los integrantes. Los responsables de educar a los miembros de la comunidad
educativa, dentro de una convivencia positiva, compete al centro educativo, formando a
sus integrantes en los principios, competencias, valores y habilidades necesarias para

conseguir dicha convivencia, tanto dentro del &mbito escolar como en sociedad.
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El informe "La educacion encierra un tesoro” Delors (1996) habla sobre el concepto de
convivencia escolar y su importancia en el proceso educativo. Segin Delors (1996), la
convivencia en las escuelas es un factor clave en el aprendizaje y desarrollo integral de
los estudiantes, ya que contribuye a crear un ambiente propicio para el desarrollo de
habilidades y valores como la tolerancia, el respeto, la cooperacion y la colaboracion.
Este autor destaca que la convivencia escolar no se trata solo de disciplinar o controlar el
comportamiento del alumnado, sino también de promover un ambiente de confianza y
respeto mutuo entre todos los miembros de la comunidad educativa. En este contexto, se
enfatiza la necesidad de fomentar la participacion activa de estudiantes, familias y
docentes en la conformacion de una cultura de convivencia basada en el didlogo, la
reflexion y la interaccion.

Para lograr una convivencia efectiva en las escuelas, Delors (1996) implementa
estrategias de instruccion que promuevan el desarrollo de las habilidades sociales y
emocionales de los estudiantes y recomienda capacitar y entrenar a los maestros en el
manejo de conflictos, comunicacion efectiva y resolucion de problemas. También
enfatiza la importancia de promover la participacion activa de las familias y comunidades
en la vida escolar, asi como la implementacion de politicas y programas que promuevan
la inclusién y la equidad en la educacion. Para Delors (1996) la educacién a lo largo de
la vida se basa en cuatro pilares: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir
juntos y aprender a ser. En la imagen 1 podemos ver un esquema en el que se representan
los cuatro pilares de la educacion en los que se basa Delors.

Imagen 1. Los cuatro pilares de la educacion
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Por otro lado, Santos-Guerra (2003) aborda de manera diferente la convivencia escolar,
pero siempre enfatiza en la importancia de crear un ambiente educativo que promueva la
convivencia pacifica y el respeto mutuo. Destaca que la convivencia en las escuelas se
basa en el didlogo, la empatia, el respeto y la tolerancia y que todos los miembros de la
comunidad educativa deben trabajar juntos para crear una comunidad educativa basada
en estos valores. Basa la convivencia en las escuelas en cuatro elementos bésicos: el
aprendizaje de normas y valores, la formacion de habitos y actitudes, la prevencion y
resolucion pacifica de conflictos, y la participacion y colaboracion de todos los miembros
de la comunidad educativa. En este contexto, Santos Guerra (2001), destaca que “para
construir un proyecto basado en y tendente a la convivencia hace falta voluntad de
conversar, tiempos para hacerlo y espacios que faciliten el encuentro” (p.118).

Como sefialan Ortega y Del Rey (2002) saber convivir es uno de los principales objetivos
educativos en la actualidad, por lo que un proyecto educativo de mejora de la convivencia,
si se hace cuidadosamente y de forma colegiada y participada, podria convertirse en el
motor de cambio que afectard no solo a la calidad de las relaciones interpersonales, sino
también a las tareas académicas, que tanto preocupan al profesorado y, probablemente, a
la prevencion de fenémenos de violencia. De acuerdo con estas autoras: “Aprender a
convivir es un seguro de habilidades sociales para el presente y para el futuro; es por tanto
un indicador de bienestar social” (p.11).

2.2 FACTORES QUE AFECTAN A LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Entendemos los obstaculos a la convivencia como el conjunto de elementos que dificultan
la construccion de un proyecto y un compromiso colectivo por querer vivir con y para los
otros en torno a una meta o proyecto comun (Torrego, 2010).

Examinar las relaciones construidas en el Centro Educativo es una de las cosas méas
importantes relacionadas con la evaluacion de la convivencia. Como sefialan Godés et al.
(2008): “la convivencia estd directamente relacionada con la calidad de las relaciones
interpersonales que se construyen en una organizacion y que, a Su vez, crean un
determinado clima escolar que influye en esas mismas relaciones”(p.44). En el fomento
de las fortalezas y la prevencion de dificultades cobra especial relevancia la gestion de
las relaciones interpersonales que llevan a cabo los docentes. Dicha gestion afecta a su
vez a la percepcién del alumnado sobre la existencia 0 no de un clima positivo y saludable
(Carrasco y Trianes, 2010; Rivas et al., 2011).

En la actualidad, esta convivencia se esta viendo afectada, convirtiéndose en experiencias
dificiles y desagradables para el alumnado y el profesorado. Indisciplina, conflictos y
egoismo entre comparieros, son a menudo una viva preocupacion de educadores y de la
sociedad (Puig y Gijon, 2010).



Un nivel de disrupcion esta presente en todas las aulas, sin embargo, por un lado, si el
tipo de disrupcion es de baja intensidad, no crea problemas en la dindmicay es facilmente
controlable por el docente, se considera como una circunstancia tipica en los afios
formativos de los estudiantes. Por otro lado, los problemas reales comienzan a surgir
cuando las actividades disruptivas obstaculizan el flujo regular de clases y posiblemente
puedan provocar conflictos mas o menos graves.

Los comportamientos que se generan en los centros educativos no siempre competen al
caracter y actitud del alumnado, sino que también influye la organizacion y actuacion del
propio centro frente a estas conductas. Por lo que, hacer responsable al alumnado de los
problemas de comportamiento, actitudes y logros académicos, implica hacerles creer que
no son capaces de adaptarse a una institucion educativa. Esto, ademas de no ajustarse a
la realidad, refleja una vision técnica y estructural de la educacion que dificulta el
establecimiento de un clima favorable de aprendizaje y convivencia y no propicia el
cambio y la mejora (Ballester, 2001).

La escasa presencia de propuestas preventivas también supone una dificultad para
gestionar la convivencia escolar (Gazquez et al, 2009; Torrego y Martinez, 2014). La
ausencia de esfuerzos dirigidos a prevenir los problemas en la coexistencia puede dar
lugar a su propagacion. De hecho, cominmente se considera que el principal desafio
reside en la existencia de diversas formas de conflictos en la convivencia, considerando
que, como sefiala Torrego (2007) “los conflictos son situaciones en las que dos o mas
personas entran en oposicién o desacuerdo, porque sus posiciones, valores, intereses,
aspiraciones, deseos o necesidades son incompatibles o, al menos, se perciben como
tales” (p. 53).

En los centros educativos se genera un clima especifico, el cual influye, en gran medida,
en los resultados académicos, en la forma de interactuar entre individuos o grupos, asi
como en el nimero de conflictos y su tipologia. El clima es, por tanto, un factor
determinante y un elemento facilitador de los procesos organizativos y de gestion, y
también de innovacion y cambio, desde una concepcion del centro educativo como
organizacion que aprende (Martin-Bris, 2000). Sin embargo, con demasiada frecuencia,
los y las profesionales de la educacion no somos totalmente conscientes del papel
fundamental que juega esta variable en relacion con nuestros propios comportamientos y
con las actitudes y logros académicos del alumnado (Zabalza, 1996).

Segun los datos aportados por el Consejo Escolar de Asturias en el 2001 sobre trabajos
realizados en colegios de Oviedo, Gijon y Avilés. No son frecuentes los actos violentos
en los centros. Se dan mas los verbales, en la ESO y entre los chicos que en las chicas.
Las causas que ponen son mdltiples y entre ellas estan los medios audiovisuales, el
absentismo y el desinterés de las familias por el estudio y los problemas familiares. Como
medidas de intervencion apuestan por un cambio metodoldgico que acerque a la vida las
actividades de enseflanza-aprendizaje y por un tratamiento a fondo de las relaciones entre



personas y que no se basen en aspectos formales ni académicos exclusivamente (Garcia
Correa, 2002).

Para una mejora en la convivencia escolar, como mencionabamos anteriormente, es
necesario un cambio en la actitud de las personas implicadas. En este cambio “se exige
silencio para poder estudiar, pero también para que se aprenda a obedecer, para que se
ejercite la docilidad, para que se respeten las normas, para que la institucion se mantenga
por encima de los individuos” Santos-Guerra (1994, p. 229).

Los centros educativos, siempre han prestado mayor atencion e interés a temas
intelectuales y formativos del curriculum, dejando a un lado los temas relacionados con
la convivencia y relaciones personales. Esto provoca la falta de argumentacion frente a
conflictos, comportamientos violentos o falta de indisciplina.

El Estudio Estatal sobre la convivencia escolar en la educacion secundaria obligatoria
(2008) realizo un analisis global sobre los obstaculos a la convivencia en el que evidencia
que el profesorado sefiala la "falta de disciplina en las familias" como el principal
obstaculo para la convivencia escolar, con un 85% considerando que obstaculiza bastante
o mucho. En segundo lugar, se encuentra “la falta de implicacion de las familias “con un
77.2%, mientras que, "falta de apoyo por parte de la administracion" se encuentra con un
69.4%. En cuarto lugar, el 69% sefiala la "legislacion educativa que no permite actuar de
forma adecuada”, mientras que, en quinto lugar, el 67% sefiala la "ineficacia educativa de
las sanciones empleadas para corregir las transgresiones”. Los cuatro primeros obstaculos
tienen en comun su caracter de estar mas alla de las acciones que dependen directamente
del profesorado (p 43).

2.3 PRINCIPIOS QUE SUSTENTAN LA CONVIVENCIA ESCOLAR

El acto de convivir implica seguir un conjunto de reglas o normas que regulan las
interacciones entre las personas con el fin de lograr una convivencia pacifica. Por decirlo
de otra manera, estas normas fundamentales de convivencia como sefiala Yudkin-
Suliveres (2014), tienen como proposito “crear un ambiente de seguridad, respeto y
confianza, fortalecer vinculos con las familias, incorporar la educacion emocional, dar
prioridad a la tolerancia para valorar la diversidad, fomentar la participacion democratica
y adoptar la resolucion pacifica de conflictos".

Yudkin-Suliveres (2014, p. 26-39) enfatiza los siguientes valores o practicas que
deben implementarse en la educacién:

1. Adoptar un enfoque de derechos humanos

La adopcion de un enfoque de Derechos Humanos en la educacion se basa en el
aprendizaje y la vivencia de estos valores en el entorno escolar, promoviendo una
convivencia que respeta la dignidad de cada persona. Esto implica el respeto al
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derecho a la educacion, la difusion de los Derechos Humanos en la educacion y
su aplicacién en el &mbito educativo. La Convencion Internacional de los
Derechos de la Nifiez (1989) reconoce los derechos a la proteccidn, el crecimiento
y la participacion, asegurando la seguridad fisica y emocional, el derecho a una
educacion completa y el desarrollo de las libertades de pensamiento, expresion y
asociacion. Se destaca la importancia de incluir las opiniones e intereses
superiores de la nifiez en las decisiones que afectan sus vidas.

La educacidn basada en los Derechos Humanos fomenta valores como la justicia,
la equidad, el respeto a la diversidad y la participacion democréatica para crear una
cultura de paz. Ademas, se enfoca en la prevencion de la violencia en las escuelas
y en la formacidn de personas que defiendan y respeten los derechos humanos en
la vida diaria. Esta perspectiva educativa se materializa en practicas pedagdgicas
que involucran a toda la comunidad educativa en la promocion de la convivencia
pacifica.

Generar un clima de sequridad, respeto y confianza

El crecimiento emocional, la convivencia y el aprendizaje en diversos contextos
sociales dependen de la creacién de un entorno escolar seguro, basado en el
respeto y la confianza. Los especialistas en educacion y convivencia escolar
destacan la importancia de crear un entorno fisico y emocional seguro, basado en
la proteccidn de las personas y relaciones de respeto y confianza en la comunidad
educativa. Garbarino (1997, p.16) explica que establecer espacios educativos
libres de violencia es esencial en un contexto social marcado por la cultura de la
violencia. Estos espacios deben brindar proteccion contra influencias negativas y
fomentar el desarrollo integral de los estudiantes.

Desarrollar este tipo de entorno educativo implica ir mas alla de la seguridad fisica
y abarcar la proteccion contra la violencia, desarrollando el intelecto y la
emotividad del alumnado. El objetivo de las practicas educativas es crear un
entorno de aprendizaje no violento que fomente la discusion abierta, el didlogo y
la formacion de relaciones positivas entre los estudiantes. Ademas, se prioriza la
prevencion y la atencion inmediata de situaciones de violencia, estableciendo
mecanismos claros para denunciar estos incidentes y tomar medidas correctivas.
Se rechazan politicas y practicas violentas, como medidas discriminatorias,
castigos humillantes, pedagogias autoritarias y la falta de atencion a los problemas
de acoso o violencia entre los miembros de la comunidad escolar, para crear un
entorno escolar seguro.



3. Fomentar relaciones de apoyo con la familia y la comunidad.

Para fomentar la convivencia escolar, los estudiantes necesitan un solido apoyo
social que involucre a las familias y las comunidades. Cada vez es mas importante
reconocer la importancia de involucrar a las familias en proyectos educativos para
la paz y arraigar el aprendizaje en sus entornos familiares y comunitarios. Las
familias son aliadas esenciales y corresponsables en el aprendizaje de la
convivencia desde la perspectiva de la educacion para la paz. La escuela puede
brindar recursos y servicios que mejoren la vida familiar. Las familias pueden
participar activamente en programas de convivencia en el entorno escolar y en el
manejo de conflictos.

4. Integrar educaciéon emocional.

La educacion emocional permite el aprendizaje de la paz personal y la convivencia
escolar cuando se integra en el entorno educativo. A lo largo de las décadas, los
profesionales de la educacion han enfatizado la importancia de la educacion
afectiva en la formacion integral de los estudiantes, ya que esta estrechamente
relacionada con la promocién de los Derechos Humanos y la paz. Jares (2006)
enfatiza la relacion entre la afectividad y la convivencia, sefialando que la ausencia
de la afectividad puede generar problemas en el ambiente escolar. Segun recuerda
Jares (2006) la educacion emocional fomenta la expresion, el manejo y el control
de las emociones para que los estudiantes desarrollen competencias sociales y
emocionales. Ademas, se enfoca en fomentar la compasion, la solidaridad y el
compromiso con los Derechos Humanos. Para crear relaciones interpersonales
saludables y no violentas, los grupos de pares se convierten en lugares de apoyo
y aprendizaje para construir la paz. El programa "Educando con Ternura™ en Costa
Ricay las iniciativas de estudiantes de la Universidad de Puerto Rico resaltan la
relevancia de la educacion emocional en la formacion integral y la convivencia
escolar.

5. Priorizar la apertura v la tolerancia para apreciar la diversidad.

Aprender a convivir en un entorno escolar implica aprender a aceptar y valorar la
diversidad, asi como integrar contenidos y experiencias que fomenten los
Derechos Humanos y la paz entre todos los miembros de la comunidad educativa.
La tolerancia y el respeto por la diversidad son fundamentales para la educacion
en Derechos Humanos y la convivencia pacifica. Estos elementos son esenciales
para abordar los problemas de violencia y exclusion y crear una sociedad mas
solidaria. Esto incluye actividades educativas que fomenten el aprendizaje activo,
critico y constructivo, asi como actividades especificas que fomenten la
comprension, la apertura y la apreciacion de la diversidad.



Para garantizar un aprendizaje auténtico y significativo, la experiencia educativa
debe ser contextualizada en la realidad de los estudiantes, enfocandose en el
aprendizaje cooperativo, la comunicacion efectiva y el desarrollo de habilidades
para comprender los prejuicios, valorar la diversidad y practicar la tolerancia y la
solidaridad. La escuela debe asegurarse de que los estereotipos no estén presentes
en los materiales de aprendizaje y que los estudiantes de diversos origenes
participen en proyectos colaborativos, lo que fomenta el pluralismo cultural y el
respeto por la diferencia. Ademas, es fundamental fomentar el pensamiento critico
en relacion con la diversidad, desafiando los estereotipos y la "cultura del miedo™
a través de actividades como el andlisis critico de anuncios, fotografias y
contenidos medidticos, asi como el uso de la literatura infantil para fomentar la
empatia y los valores de solidaridad.

Promover la participacion democratica.

La educacidn para la convivencia busca una escuela participativa que permita a
los estudiantes ejercer sus Derechos Humanos y promover la paz. Varios expertos
y educadores destacan que la participacion de los nifios y jovenes en la vida
escolar es un elemento clave, y resaltan la importancia de escuchar sus opiniones
y considerarlas seriamente cuando se toman decisiones. En este contexto, una
escuela participativa implica establecer normas y reglas de convivencia
colectivamente, permitiendo a los estudiantes participar en su creacion, lo que
fortalece la cooperacion, la autonomia y la responsabilidad compartida.

La democratizacion de las estructuras escolares se evidencia en la toma de
decisiones conjuntas sobre los contenidos a estudiar, los métodos de trabajo y los
proyectos a llevar a cabo, fomentando la verdadera participacién y expresion de
todos los miembros de la comunidad educativa. Los proyectos como "Escuelas
por la paz" muestran la aplicacion de esta vision, ofreciendo talleres para
estudiantes y docentes que fomentan la resolucion pacifica de conflictos, el
conocimiento de los derechos y el fomento de un entorno democratico en el salon
de clases, con el objetivo de brindar una experiencia formativa integral para la
convivenciay la paz en el entorno escolar.

Asumir la resolucién no violenta de conflictos.

La educacién para la convivenciay la paz busca abordar los conflictos de manera
no violenta, considerandolos como oportunidades para el desarrollo y la
prevencion de relaciones violentas. A diferencia de la educacion tradicional que
busca evitar o castigar los conflictos, esta perspectiva adopta una pedagogia del
conflicto que reconoce los conflictos como parte integral del proceso educativo y
fomenta técnicas para manejarlos y resolverlos de manera pacifica. Los
educadores deben aprender técnicas para prevenir conflictos violentos y promover
la escucha activa, el diadlogo y la cooperacién, fomentando la resolucion no
violenta de conflictos como base para la convivencia escolar.
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3. MARCO ESTATAL Y AUTONOMICO SOBRE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR

3.1 LOMLOE (2020) Y EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA

Antes de hablar de la LOMLOE (2020) hay que comprender el marco establecido por su
predecesora, la Ley Organica de Educacion (LOE, 2006). Esta ley establecid principios
fundamentales que han guiado la politica educativa en Espafia al abordar temas
importantes como equidad, calidad educativa, inclusion y mejora continua.

Como comienza afirmando la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE,
2006), las sociedades actuales conceden gran importancia a la educacion que reciben sus
jévenes, en la conviccidn de que de ella dependen tanto el bienestar individual como el
colectivo. La UNESCO propuso desarrollar en todas las etapas educativas y en la
formacion permanente una ensefianza que garantizase a toda la ciudadania capacidades
de aprender a ser, de aprender a saber, de aprender a hacer y de aprender a convivir.

Para garantizar que estos objetivos se alcancen, la LOE (2006) planted la construccién de
entornos de aprendizaje abiertos, la promocién de la ciudadania activa, la igualdad de
oportunidades y la cohesion social, asi como la calidad de la educacién para todo el
alumnado, sin discriminacién por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o
geogréfico, discapacidad, edad, enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o
identidad sexual, y cualquier otra condicion o circunstancia personal o social. Ademas,
se enfoco en la educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la
resolucion pacifica de los mismos, incluyendo la no violencia en todos los ambitos de la
vida personal, familiar y social, con especial atencion al acoso escolar y ciberacoso, con
el fin de ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia
o discriminacion y reaccionar frente a ella.

Algunos de los principios para la convivencia propuestos por la LOE (2006) han
continuado con la LOMLOE (Ley Organica de Modificacion de la Ley Organica de
Educacion, 2020) y en ese sentido incluyen:

"Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir progresivamente pautas elementales
de convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en el uso de la empatia y la
resolucion pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia." Ademas, se
destaca la importancia de "conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia,
aprender a obrar de acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio
activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio
de una sociedad democréatica.” Se busca también que los estudiantes adquieran
habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de la violencia,
permitiéndoles desenvolverse con autonomia en el &mbito escolar, familiar y en los
grupos sociales con los que se relacionan.

11



Centrandonos en la LOMLOE (2020) se establece que todos los centros deben incluir en
su proyecto educativo, un Plan de Convivencia, asi como establecer las normas que
garanticen su cumplimiento. La elaboracion del plan de convivencia es una oportunidad
clave para fortalecer la participacion, sobre todo del alumnado y de las familias que se
pierde si se convierte en un documento administrativo.”

La Ley Organica 3/2020, en linea con la Ley Organica 2/2006, también incluye la
incorporacion del area y la materia de Educacion de Valores Eticos en Educacion Primaria
y Educacion Secundaria respectivamente, con temas relacionados con la Constitucion, los
Derechos Humanos, la infancia, el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial, la
igualdad de hombres y mujeres, el respeto a la diversidad y la importancia social de los
impuestos. La inclusion de los ejes transversales en la educacion primaria y secundaria
sigue una linea similar, incluyendo temas sobre el emprendimiento social y empresarial,
la creatividad, la formacion estética, el respeto mutuo y la colaboracion entre iguales.

3.2 PLAN ESTRATEGICO DE CONVIVENCIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

El término "convivencia escolar" describe las interacciones y el entorno en el que se
produce el aprendizaje entre estudiantes, profesorado, personal de apoyo y familias en las
instituciones educativas.

La promocidn de la convivencia positiva y el fomento de un entorno escolar inclusivo,
respetuoso y seguro son componentes fundamentales del sistema educativo asturiano. El
acoso, la discriminacion, la violencia y otros conflictos en las escuelas se previenen y
abordan mediante la promocion de politicas y procedimientos por parte de la Consejeria
de Educacion.

La Ley del Principado de Asturias 2/2016, de 30 de marzo, de Convivencia y
Participacion de la Comunidad Educativa, por la que se establecen los derechos y deberes
del alumnado, profesorado, familias y personal no docente, y se regula la participacion y
colaboracion de la comunidad educativa en la gestion de los centros, es solo un ejemplo
de la normativa especifica sobre convivencia escolar en el Principado de Asturias. El Plan
Estratégico para la mejora de la convivencia y la participacion en los centros educativos
del Principado de Asturias 2018-2020 actualizé el Decreto de derechos y deberes del
alumnado y las normas de convivencia desde una perspectiva proactiva, mediante, un
analisis y valoracion de las necesidades de los centros educativos asturianos en el &mbito
de la convivencia y la participacion de todos los miembros de la comunidad educativa,
asi como, impulsando la revisiéon y la mejora del Plan Integral de Convivencia (PIC)
vinculandolo con el conjunto de planes y programas que se desarrollan en el centro y con
actuaciones orientadas al desarrollo y a la intervencion cuando sea pertinente.
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Ademas, se apoyan iniciativas y acciones especificas para fomentar la convivencia
escolar, como la formacion del profesorado en habilidades socioemocionales, la
implantacion de protocolos de actuacion en casos de acoso escolar, el apoyo a técnicas de
mediacion y resolucion pacifica de conflictos, y el fomento de la concienciacion de la
importancia de la igualdad, la diversidad y los valores de respeto y tolerancia en las
instituciones educativas. Como se refleja en el Plan estratégico para la mejora de la
convivencia y la participacion en los centros educativos del Principado de Asturias
(2017), destacan tres tipos de programas:

— Programas orientados a la reflexion y la formacion del profesorado para
favorecer la convivencia y mejorar el clima de centro: Se implementan
programas como Convivir es vivir de Carbonell (1997) o SAVE, creado
por la profesora Ortega en 1998, que ofrecen herramientas para el uso de
los estudiantes. También se destacan las iniciativas de capacitacion que se
ofrecen a través de cursos dirigidos a diversos grupos dentro de la
comunidad educativa, principalmente al profesorado, como el Congreso
(MEC, 2006), asi como programas de capacitacion en linea.

— Programas que abordan la mediacion y la gestiéon positiva del conflicto
como generadoras de una cultura de didlogo y de crecimiento personal:
estos incluyen programas oficiales de resolucion de conflictos,
especialmente en la educacién secundaria. Estos programas buscan
fomentar la participacion de toda la comunidad educativa.

— Programas que sitlan la organizacion escolar como eje para mejorar la
convivencia desde una “cultura de paz”: estos programas, que fueron
creados por el profesor Jares en 1997, tienen como objetivo cambiar las
disputas hacia metas sociales beneficiosas. Se recomienda que las escuelas
se conviertan en comunidades democraticas donde los conflictos se
identifiquen, manejen y utilicen como oportunidades para avanzar hacia
una sociedad mejor. Desde la perspectiva de la cultura de paz, se aborda
el conflicto de manera constructiva porque la disciplina cobra sentido al
establecer un conjunto de reglas acordadas y consensuadas entre los
miembros de la comunidad, lo que promueve la participacion de un amplio
namero de personas en la comunidad.

3.3 DECRETO DEL CURRICULO DE EDUCACION PRIMARIA EN ASTURIAS

En el contexto educativo de nuestra comunidad auténoma, el Principado de Asturias, se
desarrolla la Educacion Primaria y se adapta estas ensefianzas a las peculiaridades de la
Comunidad Autonoma, destacando la importancia de los objetivos europeos de
educacion, de la equidad, la inclusion, la coeducacién y el incremento de los niveles de
calidad educativa para todos los alumnos y las alumnas. Ademas, con el fin de asegurar
un desarrollo integral de los nifios y de las nifias en esta etapa educativa, se incorporan al
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curriculo elementos transversales como la educacion para la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, la prevencion de la violencia de género, la educacion en valores
inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacién por cualquier condicion
o circunstancia personal o social, la convivencia y los derechos humanos, la educacion
emocional y para la salud, la educacién ambiental y la educacion vial y se fomenta la
adquisicion de conocimientos asi como la comprension, la valoracion y el conocimiento
de nuestro patrimonio lingtistico y cultural asturiano.

Como figura en el Decreto del curriculo de la Educacion Primaria en el Principado de
Asturias 57/2022, articulo 6, algunos de los principios pedagogicos que se incluyen son:

Desde todas las &reas se promovera la igualdad entre hombres y mujeres, la
educacién para la paz, la educacion para el consumo responsable y el desarrollo
sostenible y la educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual.

Asimismo, se pondra especial atencion a la orientacion educativa, la accion
tutorial, la educacion emocional y en valores.

Con objeto de fomentar la integracidn de las competencias, los centros docentes
programaran, disefiardn y realizaran proyectos integrados significativos para el
alumnado destinados a la resolucion colaborativa de problemas, desde un enfoque
globalizado, integrado, coordinado y contextualizado en el entorno del alumnado,
reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad,
atendiendo en todo caso a los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.
Estos proyectos integrados, a los que se destinard al menos el 20% del horario
lectivo total, segun se establece en el articulo 15.5 de este decreto, se concretaran
anualmente en la Programacién General Anual, conforme a los criterios y
directrices que figuren en la concrecion curricular a que se refiere el articulo 31
del presente decreto.

En lo referente a la convivencia escolar algunos de los objetivos de acuerdo con el Decreto
del curriculo de la Educacion Primaria en el Principado de Asturias 57/2022, articulo 7,
se debe:

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadaniay respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democrética.

Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de
la violencia, que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito escolar
y familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, y la no
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discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual,
religion o creencias, discapacidad u otras condiciones.

- Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

3.4 ALGUNOS PROGRAMAS DE MEJORA DE LA CONVIVENCIAEN EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

Como se menciona anteriormente existen algunos programas que se basan en enfoques
que destacan laimportancia de la disciplina en las escuelas para fomentar el respeto mutuo
y la participacién activa de todos en el cumplimiento de las normas.

Uno de estos programas seria el Plan director de mejora de la convivencia escolar (2023)
cuyo objetivo es mejorar las acciones actuales con relacion a la informacion, prevenir
conductas violentas y aumentar la conciencia sobre drogas y alcohol, asi como sobre
comportamientos racistas y xenofobos. Ademaés, tiene como objetivo promover
iniciativas preventivas para proteger a nifios, nifias y jovenes de los peligros relacionados
con el uso de internet y las nuevas tecnologias, especialmente en lo que respecta al acoso
escolar y el ciberacoso. A continuacion, en la imagen 2 podemos ver el cartel del Plan
Director para la convivenciay mejora de la seguridad en centros educativos y sus entornos
del afio 2022/23.

Imagen 2. Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad en centros
educativos y sus entornos

Plan Director para la
Convivencia y Mejora de la
Seguridad en los Centros
Educativos y sus Entornos

/ALERTCOPSI®<

Fuente: Pagina web del Ministerio del Interior
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El centro educativo debe ser un lugar seguro donde los nifios y adolescentes puedan
aprender y desarrollarse. La comunidad educativa y las familias buscan la colaboracion
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado ante este desafio creciente,
estableciendo un vinculo constante y un canal de comunicacion abierto. El personal
docente, la direccion del centro y las familias reciben capacitacion en medidas preventivas
e identificaciéon de incidentes en colaboracion con el “Coordinador de bienestar y
proteccion del centro escolar”. Se fomentan actividades formativas y monograficas con
el fin de aumentar el conocimiento sobre los recursos policiales, la prevencion del delito
y la proteccion de las victimas potenciales. Estas actividades tienen como objetivo
presentar la figura policial como un modelo positivo y fécil de usar. Algunas de las
actividades que se incluyen en este plan son:

e Actividades formativas e informativas para los mas pequefios y jévenes, por parte
de expertos policiales en la materia.

e Actividades informativas dirigidas especificamente a los docentes, para alcanzar
una respuesta coordinada y eficaz frente a los riesgos que afectan al alumnado.

e Favorecer la colaboracion con la comunidad educativa para la elaboracion de
protocolos de actuacion.

e Asistencia individualizada para la resolucion y manejo de conflictos sobre las
materias especificas.

e Exhibiciones, demostraciones y jornadas de puertas abiertas como actividades
complementarias a las acciones con el alumnado y que fomentan la participacién
y el acercamiento de la figura policial.

e Presencia y refuerzo policial en las inmediaciones de los centros educativos en
coordinacion con las diferentes policias locales y municipales.

A continuacidn, en las iméagenes 3y 4 podemos ver el Triptico de la Comunidad Educativa
sobre el Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad en centros educativos
y sus entornos del afio 2022/23.

Imagen 3. Triptico de la Comunidad Educativa

Nombre o n.? de Agente Plan Director para la
e Convivencia y Mejora

Teléfono
Email

N y
SITUACIONES DE RIESGO, sus Entornos

e
¢
Siguenos en redes sociales x
5

Temas a tratar:

Informacion dirigida a la
| EDUCATIVA-
ALERTCOPSI®<

Fuente: Pagina web del Ministerio del Interior
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Imagen 4. Triptico de la Comunidad Educativa

OBIETIVOS DEL PLAN ! QUE LO INSPIRAN. ACTIVIDADES DEL PLAN DIRECTOR

PREVENIR Y DETECTAR

Fuente: Pagina web del Ministerio del Interior

Otros de los programas seria la organizacion MASPAZ En 1991, se establecié en
Asturias como una organizacion no gubernamental sin fines de lucro con la intencion de
trabajar de manera auténoma para fomentar y difundir la paz. La defensa y promocion de
principios constitucionales como la libertad, solidaridad, tolerancia e igualdad son sus
objetivos, con un enfoque particular en los derechos de los ciudadanos. Brindando
servicios a grupos marginados en la sociedad y promoviendo la cultura de participacion.

La presencia de organizaciones como MASPAZ subraya la importancia de la
participacion activa de la sociedad civil en la promocion de valores esenciales para la
convivencia pacifica y en la construccion conjunta de una cultura de paz. A su vez, es
necesario reflexionar sobre como estas leyes, programas y agrupaciones trabajan en
armonia no solo para asegurar una educacion de calidad, sino también para formar a
ciudadanos conscientes, tolerantes y comprometidos con una convivencia sosegada tanto
en el &mbito escolar como en la sociedad en general. Asimismo, es menester considerar
el modo en que cada elemento se complementa con los demas a fin de fomentar
sociedades mas pacificas e inclusivas.

3.5 ALGUNAS REFLEXIONES FINALES

La reflexion sobre este tema podria destacar cémo las politicas educativas
progresivamente se han ajustado para atender no so6lo las competencias académicas, sino

! MASPAZ. Movimiento Asturiano por la Paz — FIP — EAPN Asturias. (s. f.).
https://www.eapnasturias.org/entidad/maspaz-movimiento-asturiano-por-la-paz-fip/

17


https://www.eapnasturias.org/entidad/maspaz-movimiento-asturiano-por-la-paz-fip/

también los valores éticos fundamentales, la aceptacién de la diversidad y la sana
convivencia dentro del entorno escolar.

Ciertamente, las leyes como la LOMLOE (2020) y su predecesora la LOE (2006) han
establecido directrices claras para promover un ambiente escolar seguro, inclusivo y
respetuoso. Estas leyes no solo enfatizan la trascendencia de la instruccion intelectual,
sino que asimismo hacen hincapié en la formacion para la convivencia armonica, el
respeto mutuo, la tolerancia y la resolucién pacifica de disputas.

La participacion activa de toda la comunidad educativa resulta indispensable a la hora de
disefiar y desarrollar planes de convivencia que respondan a las necesidades especificas
de cada centro. Conceder autonomia a los centros para adaptar las normas de convivencia
a su propia realidad singular los faculta para implementar estrategias acordes con mayor
eficacia. Los programas puestos en marcha en Asturias, como el Plan Estratégico para la
mejora de la convivencia y la participacion en los centros educativos o el Plan director de
mejora de la convivencia escolar, demuestran una sélida determinacion por abordar retos
actuales tales como el acoso escolar, la prevencion de conductas violentas 0 un uso
responsable de las nuevas tecnologias entre el alumnado.

4. FORMACION INICIAL DEL PROFESORADO EN EDUCACION
PARA LA CONVIVENCIA:

La formacidn inicial del profesorado en educacién para la convivencia es crucial, ya que
incide en la calidad de la convivencia social, ayuda a prevenir conflictos, promueve el
desarrollo integral de los estudiantes y fomenta su participacion activa en la sociedad.
Para desemperiar un papel en el desarrollo de ciudadanos responsables y la construccion
de un mundo mas justo y pacifico, es vital que los docentes estén adecuadamente
preparados en esta area.

Como menciona Martinez (2016), el docente se enfrenta a situaciones extremadamente
complejas e inciertas en la sociedad de la economia del conocimiento en la que vivimos.
En el siglo XXI, en un mundo donde la formacion es fundamental para la creacion de
conocimiento y en el que la sociedad es diversa y compleja, ser docente requiere
conocimientos, tal vez mas profundos y menos enciclopédicos que antes, y formas de
hacer, algunas como antes y otras nuevas. La planificacién, la comunicacion efectiva del
conocimiento, la ensefianza, la capacidad de los estudiantes para aprender y la evaluacién
adecuada ya no son suficientes. El objetivo es brindar las mejores condiciones para que
los estudiantes aprendan de manera autbnoma y puedan hacerlo a lo largo de su vida, en
contextos de cooperacidn y construccion colectiva de conocimiento; y se expresen en toda
su riqueza, aprendan a valorar, a tener criterio propio, a argumentar con rigor y
fundamento, a saber, convivir en un mundo plural y a apreciar los valores propios de una
sociedad basada en el respeto.
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Las investigaciones sobre la formacion del profesorado en educacién para la convivencia
parecen ser variadas segun el tipo de conflicto coexistente o las medidas adoptadas. En
general, se puede observar que docentes y estudiantes de magisterio en activo reconocen
que la formacion inicial del profesorado en gestion de la diversidad y los conflictos es
insuficiente y que en algunos casos la formacién recibida se considera incluso sexista,
inadecuada y lejos de ser suficiente. (Gomez-Jarabo, 2015).

La responsabilidad de crear y llevar a cabo un plan de estudios enfocado en la convivencia
recae en los docentes, segin Anderson y Cohen (2015). Ademas, se le considera
tradicionalmente responsable de administrar el ambiente del salon de clases y las
interacciones con los estudiantes y otros miembros de la comunidad educativa. Como
resultado, se demuestra la importancia de capacitar a los maestros en la ensefianza de la
convivencia.

Sin embargo, es importante tener en cuenta que los conflictos en los colegios varian en
importancia, frecuencia e impacto. Por lo tanto, no existen métodos universales para
prevenir y resolver estos conflictos (Gazquez et al., 2011; Peir6, 2012). Aungue existen
otros modelos Utiles para gestionar la convivencia en las escuelas, el modelo integrado es
el preferido (Bickmore, 2019). Este modelo se basa en estrategias, métodos y
herramientas comprobados que se organizan en torno a tres pilares fundamentales
(Torrego, 2006):

1. La participacion en la elaboracion democrética de normas tiene como objetivo
comprometer a la comunidad educativa en mejorar la convivencia a través del
analisis de la situacién del centro, la propuesta y regulaciéon de normas, asi como
la evaluacién de estas acciones. Este proceso se divide en etapas: disefio
(reflexionar, compartir ideas, tomar decisiones), sensibilizacién (actividades para
estudiantes, profesorado, familias y personal no docente), aplicacion y
seguimiento. Este método esta relacionado negativamente con la disrupcién en el
aula y la violencia escolar (Alvarez-Garcia, et al., 2013), y tiene un impacto
significativo en temas como la puntualidad y el ambiente en clase.

2. Los programas como Alumnos Ayudantes y Mediacion Escolar se integran en el
equipo de tratamiento y resolucion de conflictos. La mediacion es un método de
resolucion de conflictos que implica la intervencién de un mediador neutral que
satisface las necesidades de ambas partes. Por otro lado, el alumnado ayudante
fomenta la confianza y la solidaridad al crear redes de apoyo entre estudiantes
para detectar y atender problemas. Los metaandlisis han demostrado ser
beneficiosos (Dymnick et al., 2011; Moeyaert et al., 2018; Turk, 2018).

3. El'marco protector de la convivencia incluye medidas organizativas y curriculares
como el enfoque democratico para manejar la disrupcion, el aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje-servicio, la accién tutorial centrada en la convivencia,
estrategias especificas y el disefio, desarrollo y evaluacion de un plan de
convivencia. Segun varios estudios (Bilgin et al., 2012; Leon et al., 2016; Ochoa
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et al., 2019; Pérez et al., 2017; Verdeja, 2012; Vega, 2017; Merma-Molina et al.,
2019; Tirado y Conde, 2016), estos elementos han mostrado un impacto en la
promocion de la convivencia y el aprendizaje.

5. PROPUESTA METODOLOGICA

5.1 CONTEXTO
5.1.1 El barrio: sus origenes y significado

El Colegio Nazaret esta ubicado en la Avenida de Valentin Masip, nimero 31, cuya
avenida debe su nombre al conocido arquitecto asturiano Valentin Masip, quien fue el
encargado de disefiar y construir esta avenida a principios del siglo XX, en la zona urbana
de la ciudad de Oviedo, es el Unico centro no estatal concertado en un amplio rango de
radio, lo que le brinda un servicio educativo a muchas familias que viven en el vecindario.

Segun la nota prensa de La Nueva Espafia, escrita por Orihuela, “Del fin del mundo al
centro de Oviedo”, fue el lugar elegido para los primeros que emprendieron el éxodo
desde el centro. Cuando la ley de la oferta y la demanda impuso que sin dinero y sin
apellido no se podia vivir en Cervantes o la Plaza de América, las familias de siempre se
trasladaron a Valentin Masip y Colén. La zona en la que se encuentra el centro es un
barrio, denominado, La Eria, con un alto indice de inmigracion debido a que era una zona
barata, lo que generd el asentamiento de colectivos de inmigrantes procedentes en su
mayoria de Sudamérica, los cuales aportan un numero significativo de alumnado al
centro. A continuacién, en la imagen 5, podemos ver una de las calles de la Avenida
Valentin Masip.

Imagen 5. Avenida Valentin Masip

Ll

Fuente: Google iméagenes
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La Avenida Valentin Masip es un lugar muy apreciado por los ovetenses de todas las
edades. Durante el dia, familias y jévenes pasean por sus calles y disfrutan de las muchas
tiendas y restaurantes que hay alli. Con una amplia gama de bares y discotecas, se
convierte en un lugar de reunion para los amantes de la vida nocturna.

5.1.2 Mapa educativo de la zona

En esta zona solo se encuentra un colegio mas, el Colegio de Educacion Infantil y
Primaria, La Eria, un centro escolar urbano de la zona norte de Oviedo. Ademas, en esta
zona se encuentra la Spanish academy, una academia destinada a ensefiar espafiol, asi
como la cultura espafiola, a aquellas personas que proceden de paises extranjeros A
continuacidn, se expone una captura de pantalla que referencia el mapa educativo de la
zona, en el que se observa con un icono rojo dichos colegios y academia. A continuacion
se muestra el mapa educativo del barrio de La Eria.

Imagen 2: Mapa educativo de la zona

CEIPLa Enao ol ¥

I N-634

Fuente: Google maps

5.1.3 El centro educativo Colegio Nazaret

El centro cuenta con unidades de Educacion Infantil, de Educacion Primaria y de
Educacion Secundaria Obligatoria. Todas ellas concertadas, ofertando una educacion
basada en la religion catolica.

Su titularidad es ostentada por la congregacién de Hijas de Maria Madre de la Iglesia, el
colegio Nazaret forma parte de la familia tellista, que incluye otros colegios establecidos
por la congregacion de Hijas de Maria Madre de la Iglesia en varios lugares del mundo.
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5.1.4 Estructura organizativa del centro

La estructura organizativa del centro es semejante a la del resto de centros educativos.
Los niveles de estudios ofertados son Escuela Infantil de 0-3 afios, Educacion Infantil,
Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria, ofertando una educacion basada
en la religién catolica.

Su titularidad es ostentada por la congregacion de Hijas de Maria Madre de la Iglesia, el
colegio Nazaret forma parte de la familia tellista, que incluye otros colegios establecidos
por la congregacion de Hijas de Maria Madre de la Iglesia en varios lugares del mundo.
En cuanto al organigrama de este centro, cuenta con dos directoras, una directora titular
y una directora pedagdgica, asi como dos jefes de estudio, uno para el nivel de Educacion
Infantil y Primaria y otro para Educacion Secundaria Obligatoria. Ademas, esta la
Coordinadora Pastoral y un secretario. A continuacion, se muestra el organigrama de este
centro.

Imagen 5: Organigrama Colegio Nazaret

Directora Titular

Maria lsabel Herrero Herrero

Directora Pedagogica

Marta Jesis Garcia Alpuente

Jefes de Estudios E.I. - E.P. Jefe de Estudies ESO

Belen Sainz Gonzalez

. . Vicente Redriguez Colunga
Vicente Vazquez Acebal

Coordinadera de Pastoral

M2 Nieves Sainero Pérez

Secretario

Jaime Ordieres-Lignac Barredo

Fuente: Pagina web del Colegio Nazaret

En cuanto a la organizacion del profesorado, hay un tutor por cada curso que cuenta con
la ayuda de especialistas de educacion fisica, inglés, musica, pedagogia terapéutica y
audicién y lenguaje, asi como profesorado de apoyo.

El centro cuenta con dos aulas de informatica, dos aulas de audiovisuales, biblioteca,
tecnologia, aula de musica, laboratorio, salon de actos, comedor, aula de madrugadores,
patios de recreo (descubiertos y cubiertos), instalaciones deportivas, area de descanso
infantil y capilla, ademas de las aulas normales.

Ademas, en este lugar se encuentra un estudio de radio con locucion y control técnico,
donde los estudiantes pueden practicar y desarrollar técnicas como la redaccion, la
locucion, la produccidn, la grabacion, la realizacion y otros aspectos de un programa de
radio.
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Los recursos y materiales didacticos son algo que se utiliza con frecuencia en las clases
ya que son un gran apoyo para el profesorado a la hora de explicar ciertos temas al
alumnado. Todas las aulas estan dotadas de una pizarra en la que se puede escribir con
tiza y una pizarra digital. Ademas, cada profesor/a cuenta con un ordenador particular.

Este centro también oferta actividades extraescolares para el alumnado entre las que se

encuentran:
Baloncesto Informatica

Ludoteca
Bilingue

Judo

Futbol Roboética

Escuela de
idiomas:
Inglés

Ademas, cuenta con actividades para las familias, entre las que se encuentran:

Bailes de

, Pilates
salon

Zumba

Por otra parte, se realizan varias actividades complementarias como visitas a museos,
acogida de alumnado, eucaristias, celebraciones, participacion en campafias, etc.

Por ultimo, cabe destacar que el proyecto educativo de este centro se basa en los valores
y objetivos que ofrece la religion catolica, educando en la no discriminacion, aceptandose
los unos a los otros y desarrollando el respeto en todos sus ambitos.

“Nuestro colegio educa, no solo para el futuro académico y laboral, sino para lograr un
desarrollo pleno de la personalidad de nuestros alumnos. Por eso, fomentamos valores
que consideramos esenciales en una sociedad moderna y democratica tales como el
esfuerzo, la cooperacion, la igualdad, la responsabilidad, el respeto, la tolerancia, la

diversidad y la convivencia en las aulas.” (Colegio Nazaret Oviedo, s. f.)
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5.2 FUNDAMENTACION DE NUESTRA PROPUESTA

La convivencia escolar es esencial para el desarrollo completo de los estudiantes. Un
entorno positivo y respetuoso no solo mejora el bienestar emocional de los estudiantes,
sino que también influye significativamente en su desempefio académico y en la
adquisicion de habilidades sociales esenciales para su vida diaria.

El desarrollo socioemocional de los estudiantes estd directamente relacionado con un
entorno escolar positivo, segin muchos estudios. La promocion de la convivencia escolar
no solo mejora las relaciones interpersonales, sino que también aumenta la motivacion,
la autoestima y la disposicion para el aprendizaje. EI desarrollo de valores fundamentales
como la tolerancia, el respeto, la empatia y la cooperacion estd en el centro de esta
propuesta didactica. Estos valores son fundamentales para construir una convivencia
pacifica, brindando a los estudiantes las herramientas necesarias para afrontar los desafios
de la vida diaria.

En la actualidad, nos enfrentamos a una variedad de problemas en la escuela, como acoso
escolar, discriminacion y falta de habilidades sociales. Estos problemas pueden tener un
impacto negativo en la experiencia educativa y el desarrollo personal de los estudiantes,
por lo que es importante abordarlos de manera proactiva. Se implementaran métodos
educativos especificos para llevar a cabo esta propuesta. Se incluiran actividades
préacticas, el uso de recursos educativos apropiados y enfoques participativos que
involucren activamente a los estudiantes en el proceso de aprendizaje y la reflexion sobre
la convivencia.

La implementacion de esta propuesta deberia resultar en una mejora significativa del
clima escolar, una disminucién significativa de los conflictos, un aumento significativo
en la participaciéon activa del alumnado y un mayor bienestar general para nuestra
comunidad educativa.

Esta propuesta didactica esta destinada al alumnado de 3° de Educacion Primaria del
Colegio Nazaret de Oviedo, centro en el que llevé a cabo mis préacticas de tercer curso del
Grado de Educacion Primaria. Esta clase esta formada por 15 alumnos y alumnas, donde
nos encontramos diferentes nacionalidades, ya que como mencionaba antes es un colegio
con un alto indice de inmigracién dentro del alumnado. Las sesiones disefiadas se realizan
en la hora de tutoria, la cual tiene una duracion de una hora, solo una vez a la semana. Por
esto, las sesiones que se detallan a continuacidn se basan en las caracteristicas del grupo-
clase que hemos descrito anteriormente.
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5.3 0OBJETIVOS GENERALES

Esta propuesta se guiara por los siguientes objetivos, cuya principal finalidad es conocer
y aprender sobre la convivencia escolar:

- Establecer un entorno que sea inclusivo: garantizar que todos los estudiantes se
sientan aceptados e incluidos.

- Desarrollar habilidades sociales, practicando la empatia, la escucha activa, la
comunicacion efectiva y la resolucion pacifica de conflictos.

- Reconocer y valorar la diversidad de opiniones, culturas y habilidades y fomentar
actitudes de respeto entre todos los miembros de la comunidad escolar.

- Desarrollar planes y actividades para evitar el acoso escolar y crear un entorno seguro
para todos los estudiantes.

- Ayudar a los estudiantes a desarrollar la capacidad de lidiar y superar situaciones
dificiles.

- Reconocer y celebrar los logros de los estudiantes para fortalecer su identidad y
autoestima.

5.4 CONTENIDOS

Examinar términos importantes como
convivencia, inmigracion,
emigracion, pobreza e ilegalidad y
pensar en cOmMo estos términos
afectan las relaciones interpersonales
en el entorno escolar.

- Desarrollar habilidades sociales, asi
como, aprender a respetar la
diversidad de  opiniones vy
experiencias.

- Promover el respeto, la justicia y el
bienestar de los demas.
- Explorar valores positivos y destacar
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la importancia de la amistad y la
solidaridad.

Reflexionar sobre las emociones y
experiencias individuales de los
estudiantes

Promover la colaboracion y la
inclusién  sin  competencia  ni
eliminacion.

Fomentar la creatividad a través de
actividades donde los estudiantes se
sientan motivados a expresar sus

opiniones.

5.5 METODOLOGIA

A continuacion, abordaremos la metodologia que implementaremos en esta propuesta de
educacidn para la convivencia escolar para los estudiantes del tercer ciclo de educacién
primaria del Colegio Nazaret de Oviedo. Se parte de la premisa de que la hora de tutoria
con el grupo clase seria un entorno educativo adecuado para llevar a cabo nuestras
actividades.

La metodologia utilizada combinara actividades grupales e individuales. Al promover
sesiones dinamicas y participativas, los estudiantes tendran un papel importante en este
proceso de ensefianza-aprendizaje. Se espera que los estudiantes sean los principales
protagonistas de las actividades propuestas y participen activamente en todas las sesiones.

Es fundamental comenzar considerando el conocimiento previo de los estudiantes, ya que
en ocasiones pueden estar llenos de prejuicios y estereotipos. Se reconoce la importancia
de eliminar estos prejuicios para construir un nuevo conocimiento basado en evidencias
y hechos. Es crucial involucrar a los estudiantes como actores principales en este proceso
y crear en el aula un entorno que fomente la creacion de nuevos conocimientos a partir
de fuentes de informacion confiables.

En el proceso de ensefianza-aprendizaje, la persona encargada de dirigir estas sesiones
debe desempefiar el papel de guia y apoyo. Es su responsabilidad fomentar un entorno
favorable que fomente la discusion y el intercambio de ideas y pensamientos entre los
estudiantes. Se espera que los estudiantes participen lo mas posible durante las sesiones,
lo que permite un aprendizaje activo.
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5.6 PLAN DE ACTIVIDADES

Identificar y combatir los prejuicios y estereotipos
relacionados con la inmigracion, fomentando una
mentalidad més inclusiva y justa.

- Incentivar la participacion activa de los nifios en debates y
actividades, desarrollando habilidades de expresion oral y
pensamiento critico.

Los estudiantes recibiran una explicacion sobre el propdsito de las
diferentes sesiones que se llevaran a cabo durante la hora de tutoria
en el aula. Asimismo, se informara sobre los temas que se
discutirén en los préximos dias.

Para comenzar la actividad se realizard una lluvia de ideas sobre
los conceptos: convivencia, inmigracion, emigracion, pobreza,
ilegal... y a continuacion se proyectara el siguiente video en el que
se explica que es la inmigracion:
https://www.youtube.com/watch?v=0A3aNEyp1L0

Después de ver el video, se llevaré a cabo un debate en el aula. Para
ello, se considerara la siguiente bateria de preguntas (anexo 1) que
de forma ordenada iran respondiendo el alumnado.

La dindmica de esta sesién se centrara principalmente en el trabajo
en grupo, donde los estudiantes deberan colaborar y participar
activamente en los debates demostrando sus habilidades para
abordar los diversos temas que surgiran durante la sesion.

Mostrar diferentes puntos de vista sobre la inmigracion y
promover la discusién sobre el tema.

- Desarrollar la tolerancia hacia las diferencias y el respeto hacia

todas las personas, independientemente de su origen.
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Esta actividad tiene como objetivo llevar a cabo un debate y presentar diferentes puntos de
vista sobre la inmigracion. Dividiremos al alumnado en grupos y cada grupo recibird una
postura unica (anexo 2). Se les ensefiara a leer cuidadosamente la postura asignada de manera
aleatoria y a comprender su significado. El docente puede dar un ejemplo utilizando
cualquiera de las posturas, para ayudarles a empezar la actividad. Los estudiantes deben
defender la postura que les haya correspondido en el debate, independientemente de si estan
0 no de acuerdo con ella.

En esta actividad se busca involucrar activamente a los estudiantes de
forma grupal, fomentando la comprension de diferentes puntos de vista
y promoviendo la expresion oral y el debate.

- Transmitir valores como la
tolerancia, la solidaridad y la
responsabilidad, estableciendo una
base ética que guie el
comportamiento de los nifios hacia el
respeto y la comprension.

- Contribuir a la creacién de un
ambiente escolar favorable en el que
todos los estudiantes se sientan
apoyados, seguros y aceptados.

- Desarrollar la conciencia de los

estudiantes sobre el acoso escolar.

En esta actividad el/la docente leerd un
cuento (anexo 3) en el que la ensefianza es
evitar el bullying, en el que se muestra como
la justicia y el bien de los demés son los
unicos fines de la fuerza, que no sirven para
ganarse el respeto de nadie.

Una vez leido el cuento, se procedera a
realizar un debate en el que el alumnado
muestre su punto de vista sobre el bullying,
compartan experiencias, realicen
preguntas... donde el/la docente actuara de
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moderadora, asi como resumir los puntos
clave destacados durante la discusion.

Esta actividad combina la narracion de
cuentos como herramienta educativa con un
espacio de debate que anima a los estudiantes
a participar activamente y reflexionar sobre
el tema del acoso.

- Fomentar la inclusién de todos los
estudiantes, independientemente de
sus habilidades fisicas.

- Estimular el trabajo en equipo y
cooperativo para lograr el objetivo
final.

- Fomentar la comunicacion y la

cooperacion.

Esta actividad se llevara a cabo en el
gimnasio del centro, consistira en colocar un
aro por cada alumno/a repartidos por todo el
gimnasio de manera que haya suficiente
espacio para que el alumnado se mueva
cémodamente. El/La docente reproducira
masica a través de un altavoz, el alumnado
mientras suena la musica debe de bailar por
todo el gimnasio, una vez el/la docente pause
la masica de manera aleatoria, cada alumno/a
debe colocarse dentro de un aro, cada vez se
ird quitando un aro hasta que solo quede un
aro en el que deban de meterse todos juntos.
En esta actividad no habria eliminados ya que
siempre deben meterse en un aro sea el
namero de alumnos/as que sean.

Se celebra el éxito de la actividad una vez que
todos los estudiantes logran llegar al dltimo
aro. A continuacion, todo el alumnado se
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sentara en un circulo y reflexionara sobre la
actividad  realizada, comentando  su
experiencia, opinibn sobre la no
eliminacion...

Mediante esta actividad se refuerza el trabajo
cooperativo y se fomenta la inclusion, asi
como promueve la participacion activa, y la
diversion sin la presion de la eliminacion.

Fomentar la conciencia cultural.
- Desarrollar la empatia.

- Promover una reflexion ética y un
pensamiento critico.

Como anteriormente, en las sesiones 1y 2, se
ha trabajado el tema de la inmigracion, en
esta actividad se procedera al visionado de
una pelicula, titulada “Vivo”, adecuada a
nifios en la que se habla sobre la importancia
de la amistad en un trasfondo de la separacion
de los seres queridos que conlleva la
migracion, por lo que al principio de la clase,
se hara un pequefio recordatorio sobre lo
aprendido en las anteriores sesiones sobre
dicho tema.

Se procedera al visionado de la pelicula el
cual se dividird en dos dias debido a la
duracién de dicha pelicula, la primera parte
en la sesion 5y la segunda parte en la sesion
6.

Una vez visualizada la pelicula, se realizara
una pequefia reflexion en la que los
estudiantes puedan dar su opinion sobre la
pelicula, asi como, sobre el tema a tratar y

30


https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/valores/51-frases-de-amistad-para-educar-en-valores-a-los-ninos/
https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/valores/51-frases-de-amistad-para-educar-en-valores-a-los-ninos/

formular las dudas que tengan para que el/la
docente pueda resolverlas.

El visionado de una pelicula se convierte en
una experiencia educativa completa,
utilizando el cine como una herramienta
pedagdgica efectiva.

Promover la resolucion de conflictos.
- Fomentar la empatia.
Promover la comunicacion.

Esta actividad se dividira en dos sesiones,
consistira en una propuesta de ideas por parte
del alumnado para mejorar la convivencia
escolar. En la sesion 7, el/la docente colocara
una caja en un lugar del aula en el que todos
la puedan ver. Se animara al alumnado a que
decoren dicha caja para hacerla mas
Ilamativa y atractiva para participar.

En la sesion 8, el/la docente repartira tarjetas
y lapices de colores a cada alumno/a. A
continuacion, se les proporcionara algunos
temas guia para la actividad, como, por
ejemplo: "Como mejorar nuestra
convivencia”, "ldeas para  resolver
conflictos™ o "Cosas que nos hacen sentir
bien en el aula...El alumnado debe de
escribir en las tarjetas sus opiniones,
pensamientos, recomendaciones o cualquier
otra cosa que quieran compartir sobre la
convivencia en el aula.

Una vez se hayan escrito todas las tarjetas e
introducidas en la caja, cada alumno/a de
forma aleatoria sacara una tarjeta de la caja y
se iran leyendo una a una y se les incitara a
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gque compartan sus pensamientos

escolar.

experiencias relacionadas con el tema. Una
vez leidas todas las tarjetas, en funcion de las
recomendaciones recibidas, se propondran
acciones especificas que la clase podria
tomar para mejorar la convivencia.
Animando al alumnado a participar en estas
acciones y colaborar para mejorar el entorno

convivencia en el aula.

Mediante esta actividad se proporciona un
espacio para la expresion individual, pero
también se fomenta la participacion activa y
la colaboracion en la resolucion de
problemas, lo que contribuye a fortalecer la

5.7 EVALUACION DE LA PROPUESTA

Para poder valorar como ha sido el proceso y si se han alcanzado o no los objetivos
previstos, es necesario realizar una evaluacion por lo que, para saber cémo se va
desarrollando el proceso haremos tres evaluaciones, una inicial para valorar los
conocimientos previos, una evaluacion del proceso y por Gltimo una evaluacion final para
comprobar si esta propuesta ha alcanzado el resultado esperado.

Evaluacion inicial: En la primera sesion de esta propuesta el alumnado debe de realizar
una lluvia de ideas sobre su concepto de la inmigracion, convivencia... por lo que la
propia docente ira anotando estas ideas para asi conocer el punto de partida para poder
comenzar a llevar a cabo las siguientes actividades y adaptarlas en base a conseguir los
objetivos planteados.

Evaluacion del proceso: En esta evaluacion se valorard como se va desarrollando el
proceso, si el tiempo dispuesto para las actividades es el correcto, si surge algun problema,
si las actividades planteadas son adecuadas para la edad dirigida... Por lo que, con el
objetivo de mejorar nuestra practica, la docente ira tomando nota de los distintos aspectos
que destaquen y que deben tenerse en cuenta, enfocandonos en mejorar tanto los aspectos
organizativos de la sesién como los relacionados con la motivacion de los estudiantes.

Cada dia después de completar la actividad, la docente completara un cuestionario (anexo
4) destinado a comprender y dar seguimiento a la actividad. Ademés de realizar un
seguimiento del desarrollo de la sesion, el proposito de estos cuestionarios es identificar
los problemas que pudieron haber surgido en ese momento. Esto nos brindard una mejor
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comprension de qué aspectos han funcionado correctamente y cuales podrian mejorarse,
entre otras cosas.

Evaluacion final: La evaluacion final se llevara a cabo después de completar la propuesta
didactica. El alumnado debera completar un cuestionario final para llevar a cabo esta
evaluacion. Este cuestionario incluird una variedad de preguntas para obtener sus
opiniones, centrandose principalmente en si las actividades les resultan motivadoras e
interesantes, asi como si les han ensefiado sobre la convivencia, entre otras cosas. Este
cuestionario podemos encontrarlo en el anexo 5.

6. CONCLUSIONES

A lo largo de este trabajo se examinaron una variedad de temas relacionados con la
convivencia en el ambito escolar, desde lo que significa hasta como mejorarla en el
mundo real. Una de las conclusiones mas importantes es que la convivencia escolar no es
simplemente la ausencia de conflictos; es un proceso dinamico que implica construir
relaciones positivas, fomentar la empatia y crear un entorno favorable para el aprendizaje,
como mencionaba Casares (2009), socializar con otras personas afiadiendo dentro de esta
interaccion una serie de normas y valores a seguir.

Es esencial reconocer la importancia de la comunidad educativa en este proceso. El
trabajo en equipo entre familias, educadores y estudiantes es esencial para el éxito de
cualquier proyecto destinado a mejorar la convivencia. Para construir una cultura escolar
que valore la diversidad, la inclusion y el respeto mutuo, es esencial que todas las partes
interesadas participen activamente y se comprometan.

La educacidn tiene un impacto tanto en el presente como en el futuro. Actualmente, la
convivencia en la educacién parece ser un entorno desesperanzado, pasivo, conformista
o0 exclusivamente normativo, donde faltarian las condiciones esenciales para hacer de la
educacion un lugar donde cada persona construya y reflexione los contenidos vy
habilidades que quiere promover y divulgar.

Finalmente, tras realizar este trabajo, considero que es importante destacar la importancia
de la educacidn en convivencia en nuestra sociedad actual, ya que a menudo parece una
tarea pendiente. Ademas, cabe sefialar que la convivencia escolar es un desafio constante
gue requiere atencidn y adaptacion a las dindmicas cambiantes.
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8. ANEXOS

ANEXO 1

Bateria de preguntas:

1. ¢Qué significa para ti la palabra 'inmigracion'?

2. ¢Conoces a alguien que haya llegado a vivir aqui de otro pais? ; Como
fue su experiencia?

3. ¢Como te sentirias si tuvieras que cambiar de pais?

4. ¢Qué crees que puede ser dificil para un recién llegado a un pais nuevo?

5. ¢Qué caracteristicas comparten todos los nifios, independientemente de
su pais de origen?

6. ¢Cudl es tu opinion sobre la idea de aprender y hablar varios idiomas?
¢ Te gustaria aprender un idioma nuevo?

7. ¢Como podriamos ayudar a alguien que acaba de ingresar a nuestra
escuela y no habla nuestro idioma?

8. ¢Cual es tu opinidn sobre la diversidad cultural en su institucion
educativa?

9. ¢Crees que es importante ser amable y acogedor con personas de
diferentes culturas? ¢Por qué?

10. ¢(Como podemos aprender mas sobre otras culturas y comprenderlas
mejor?

ANEXO 2

1. Grupo 1: Todas las personas, sin importar de dénde vengan, deberian
tener los mismos derechos

2. Grupo 2: Si muchas personas se mudan, podria ser dificil para el pais

proporcionar suficientes servicios como atencion medica y educacion
para todos.
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3. Grupo 3: Es importante ayudar a las personas que estan en problemas y
necesitan mudarse a otro lugar por razones dificiles

4. Grupo 4: Si muchas personas se mudan a su pais, podria ser dificil
encontrar trabajo para todos.

ANEXO 3

Cuento recuperado de: cuentosparadormir.com

Adios a la ley de la selva (1): El ledn

Iba un joven ledn por la selva pensando que habia Ilegado su hora de convertirse en rey,
cuando encontré un leén malherido. Aln se podia ver que habia sido un leén fuerte y
poderoso.

- ¢ Qué te ha sucedido, amigo ledn? - pregunt6 mientras trataba de socorrerlo.
El ledn herido le contd su historia.

- Cuando lleg6 el momento de convertirme en el rey de la selva, decidi demostrar a todos
mi fuerza y mi poder, para que me temiesen y respetasen. Asi que asusté y amenaceé a
cuantos animales pequefios me encontré. La fama de mi fiereza era tal que hasta los
animales mas grandes me temian y obedecian como rey. Pero entonces otros leones
quisieron mi reino, y asi pasé de golpear de vez en cuando a pobres animalitos a tener que
enfrentarme a menudo con grandes leones. Gané muchos combates, pero ayer llegd un
lebn méas grande y fuerte que yo y me derroto, dejandome al borde de la muerte y
quedandose con mi reino. Y aqui estoy, esperando que me llegue la muerte sin un solo
animal al que le importe lo suficiente como para hacerme compafiia.

El joven ledn se quedd para acompafarlo y curar sus heridas antes de proseguir su camino.
Cuando al fin se marcho de alli, no tardé en encontrar un gigantesco leén encerrado en
una jaula de grandes barrotes de acero. Tuvo que haber sido muy fuerte, pero ahora estaba
muy delgado.

- ¢ Qué te ha sucedido, amigo ledn? ;Por qué estas encerrado?

El ledn enjaulado le conto su historia.
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- Cuando lleg6 el momento de convertirme en el rey de la selva, usé mi fuerza para vencer
al anterior rey, y luego me dediqué a demostrar a todos mi poder para ganarme su respeto.
Golpeé y humillé a cuantos me llevaron la contraria, y pronto todos hacian mi voluntad.
Yo pensaba que me respetaban, o incluso que me admiraban, pero solo me obedecian por
miedo. Me odiaban tanto que una noche se pusieron de acuerdo para traicionarme
mientras dormia, y me atraparon en esta jaula en la que moriré de hambre, pues no tiene
Ilaves ni puerta; y a nadie le importo lo suficiente como para traerme comida.

El joven ledn, después de dejar junto a la jaula comida suficiente para algin tiempo,
decidio seguir su camino preguntandose qué podria hacer para llegar a ser rey, pues habia
visto que toda su fuerza y fiereza no les habian servido de nada a los otros dos leones.
Andaba buscando una forma mas inteligente de utilizar su fuerza cuando se encontré con
un enorme tigre que se divertia humillando a un pequefio raton. Estaba claro que ese tigre
era el nuevo rey, pero decidio salir en defensa del ratoncillo.

- Déjalo tranquilo. No tienes que tratarlo asi para demostrar que eres el rey.

- ¢Quieres desafiarme, leoncito? - dijo burlon y furioso el tigre. - ¢Quieres convertirte en
el nuevo rey?

El ledn, que ya habia visto cdmo acababan estas cosas, respondio:

- No quiero luchar contigo. No me importa que seas tu el rey. Lo Unico que quiero es que
dejes tranquilos a este pobre animal.

El tigre, que no tenia ninguna gana de meterse en una pelea con un ledn, respird aliviado
pensando que el ledn le reconocia como rey, y se marcho6 dejando en paz al ratoncillo.

El ratoncillo se mostré muy agradecido, y al ledn le gusté tanto esa sensacion que decidid
que aquella podria ser una buena forma de usar su fuerza. Desde entonces no toleraba que
delante de él ningun animal abusara ni humillara a otros animales mas débiles. La fama
del le6n protector se extendid rapidamente, llenando aquella selva de animales
agradecidos que buscaban sentirse seguros.

Ser el rey de una selva famosa y llena de animales era un orgullo para el tigre, pero pronto
sintio que la fama del joven lebn amenazaba su puesto. Entonces decidio enfrentarse a €l
y humillarlo delante de todos para mostrar su poder.

- Hola leoncito - le dijo mostrando sus enormes garras- he pensado que hoy vas a ser mi
diversién y la de todos, asi que vas a hacer todo lo que yo te diga, empezando por besarme
las patas y limpiarme las garras.

El ledn sintié el miedo que sienten todos los que se ven amenazados por alguien mas
fuerte. Pero no se acobardd, y respondio valientemente:
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- No quiero luchar contigo. Eres el rey y por mi puedes seguir siéndolo. Pero no voy a
consentir que abuses de nadie. Y tampoco de mi.

Al instante el ledn sinti6 el dolor del primer zarpazo del tigre, y comenz6 una feroz pelea.
Pero la pelea apenas durd un instante, pues muchos de los animales presentes, que querian
y admiraban al valiente ledn, saltaron sobre el tigre, quien sintio al mismo tiempo en sus
carnes decenas de mordiscos, zarpazos, coces Yy picotazos, y solo tuvo tiempo de salir
huyendo de alli malherido y avergonzado, mientras escuchaba a lo lejos la alegria de
todos al aclamar al lebn como rey.

Y asi fue como el joven le6n encontr6 la mejor manera de usar toda su fuerza y fiereza,
descubriendo que, sin haberlas combinado con justicia, inteligencia y valentia, nunca se
habria convertido en el famoso rey, amado y respetado por todos, que llegé a ser.

ANEXO 4

El alumnado se involucré
activamente en las actividades
propuestas

El alumnado prest6 atencion

La interaccidn y participacion
en clase fueron notables

La distribucion del tiempo fue
la adecuada

Los recursos y materiales
fueron adecuados

La actividad result6
interesante al alumnado

El alumnado trabajo en
equipo

El alumnado demostr6 una
reflexion profunda ante las
preguntas planteadas

Se detectaron situaciones de
conflicto o desafio durante el
transcurso de la sesién
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ANEXO 5

Las actividades
desarrolladas son
apropiadas para abordar la
convivencia escolar

Participar en las
actividades me ayudo a
comprender mejor la
convivencia escolar

Las actividades realizadas
facilitaron mi reflexion
acerca de la convivencia
escolar

La realizacion de estas
sesiones me ha servido
para aprender cosas
positivas

La persona a cargo de las
sesiones demostro ser la
adecuada al explicar de
manera comprensible y
efectiva
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