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1. La evaluacion del investigador a través de su
produccion cientifica

El progreso de la ciencia y la tecnologia supone para los paises, ademas
de un motor social y econdmico, una gran inversion en recursos humanos,
infraestructura y equipamientos. Por tanto, no es de extranar que este
cuantioso gasto publico exija un rendimiento de cuentas a fravés de una
evaluacion constante. La evaluacion cumple la doble tarea de servir en
el reparto de nuevos fondos y recursos y medir los logros de lo ya
financiado.

Existen mecanismos de evaluacion para conseguir una beca, obtener un
contrato de investigacion, ser funcionario, promocionar, distribuir
retribuciones extraordinarias, acceder a proyectos de investigacion, etc.
Todo es susceptible de ser evaluado.

Se evallan personas, grupos, instituciones, proyectos, titulaciones. En este
capitulo del curso, nos centraremos en la evaluacion del personal
investigador, en cuanto a retribuciones complementarias (sexenios) y
acreditacion  para cuerpos docentes (contratados, fitulares 'y
catedrdticos) y como puede la biblioteca prestar apoyo al investigador
en tales procedimientos evaluadores.

Ciclo de investigacion vy biblioteca

* Evaluar

o
+ Evaluacion
individual

* Investigar

Indicadores
impacto

pliblicaciones

+ Difundir * Publicar

. BIBLIOTECA

Elaboracion propia basada en Maldonado Martinez, A (2015)
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1.1. ANECA y CNEAI. La nueva ANECA

La Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI)
nacio en 1989 como organismo dependiente del Ministerio de Educacion
para evaluar el mérito cientifico individual mediante la concesidon del
llomado sexenio o framo de investigacion. El objetfivo primario de estos
tramos es incentivar una produccion cientifica de calidad internacional.
Actualmente la CNEAI estd integrada en la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA), que se ocupa
directamente de la acreditacidon a cuerpos docentes universitarios.

La ANECA es la encargada de todo lo relativo a evaluacion universitaria.
EvalUa fitulaciones, profesorado e instituciones a través de sus diferentes
programas:

Evaluacion de titulos Evaluacion de profesorado Evaluacion institucional

-

Desde el ano 2020, con la llamada nueva ANECA, se viene haciendo un
ejercicio de transparencia en sus procedimientos internos inusitado. Se
trata de una respuesta ante las numerosas criticas recibidas no sélo por
el método de evaluacion, como se verd mds adelante, sino también por
cierta opacidad que sugeria una confianza excesiva en la
discrecionalidad de las comisiones para determinar una valoracion
positiva o negativa de las solicitudes.

En 2021 ANECA publico por primera vez en su historia un documento en
el que se comunicaban al detalle (muy pormenorizado en algunos
campos) los criterios y puntuaciones asignadas de los sexenios del ano
2020. Asi mismo, se puso en marcha un canal en Youtube (ANECATty), en
el que se procedid a explicar durante mds de ocho horas tanto los
criterios generales como los especificos de cada campo!. Dicho esfuerzo
comunicativo tuvo continuidad en 2022 y se espera que continle, pues
la tfransparencia y la comunicacion son dos aspectos notables del Plan
estratégico 2022/2025.

1.2. Sexenios y acreditaciones: definicion

Los sexenios o framos de investigacion evaluan los méritos de la actividad
investigadora durante un periodo de seis anos (framo). La convocatoria

*https://www.aneca.es/web/guest/orientaciones-baremos-criterios-de-evaluacion-sexenios-
investigacion-2021
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(con sus requisitos especificos) es anual y voluntaria. Tanto el personal
docente e investigador funcionario como el contratado de
universidades, asi como personal investigador de Organismos Publicos de
Investigacion (OPI) pueden obtener dicho complemento.

La evaluacion positiva conduce a la obtencion de un complemento
salarial, una mejora en el reparto de la carga docente y un
reconocimiento en la carrera profesional. Este Ultimo aspecto parece ser
que pesa cada vez mds en el investigador, de modo que una
denegacion de sexenio se vive a menudo como un fracaso. Ha pasado
de ser un incentivo a algo imprescindible en el desarrollo de una carrera
exitosa.

La acreditacién nacional, por su parte, es una condicidn necesaria para
poder concurrir a los concursos de provisidon de plazas correspondientes
a cuerpos docentes universitarios. Supone asegurar que el solicitante
reune la calidad minima imprescindible para la participacion y, en su
caso, la provision de la plaza, a la que luego se optard en cada
universidad por concurso. Es decir, la acreditacion certifica que tal
persona puede optar a una plaza de profesor en las diferentes
modalidades, y es, por tanto, el paso previo ineludible para presentarse
a la misma.

1.3. Controversia y efectos perversos de la presion del impacto

La evaluacion de la produccién cientifica descansé desde un principio
en indicadores objetivos de calidad del medio de publicacion. A pesar
de la presencia de expertos de cada drea de conocimiento en cada
comisidon evaluadora, los criterios seguidos han ido consolidando la
prdactica evaluativa basada en pardmetros bibliométricos. Es decir, existe
una valoracion cuantitativa en defrimento de la cualitativa. En lugar de
examinar el contenido de la aportacion, se tiene en cuenta si esta se ha
publicado en un medio de los considerados de prestigio segun los
indicadores al uso. Concretamente, ha habido una consolidaciéon del
articulo como documento cientifico por excelencia, en detrimento de las
monografias, y una primacia casi absoluta del factor de impacto del
Journal Cltation Report (JCR). Con ello se consiguid mejorar la presencia
espanola en la corriente principal de la ciencia, pero también se relegd
a las revistas cientificas nacionales al ostracismo.

En las dreas de Ciencias Sociales y Humanidades se ha generado un
elevado malestar, dado que su prdctica de comunicacion cientifica
difiere de las demds ciencias: hay lineas de investigacion
geogrdficamente limitadas, se prefiere la monografia al articulo, etc. Por
otra parte, no existe un consenso univoco sobre cudles son los criterios y
medios de comunicacion considerados de impacto o reconocido
prestigio en estas dreas. Especialmente beligerante es el descontento en
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Humanidades y Derecho, a pesar de que, con todo, los informes de
resulfados de la ANECA revelan un porcentaje de evaluacion positiva en
todos los campos superior al 20%.

El problema de base reside en que la decision de cudndo
una revista juridica tiene o no calidad se ha dejado en
manos de  biblioteconomistas que  desconocen
fotalmente el contenido de Ilas publicaciones. Han
buscado, por tanto, establecer unos pardmetros de
calidad que sean vdlidos para toda publicacion -
cualquiera que sea la ciencia de la que verse-. Algo solo
posible si esa calidad se fia exclusivamente a aspectos
formales, desentendiéndose de lo que debiera primar: el
contenido. (Alvarez Alvarez, L. y Fernandez Sarasola, |.
,2021).

Una sentencia del Tribunal Supremo, de 12 de junio de 2018, subraya la
necesidad de que la calidad del contenido no quede exenta de
valoracion:

No es suficiente para decidir si las aportaciones sometidas a la
evaluacion de la Comision Nacional merecen o no un juicio
técnico favorable o positivo la consideracion de la publicacion
en la que han aparecido (...) Las investigaciones, las
aportaciones aportadas por los interesados, no pueden dejar
de examinarse solo por el hecho de que no se publicaran en las
revistas o medios incluidos en los indices o listados
identificados... Dependerd de su contenido la evaluacion que
merezcan.

Tal vez en parte impelida por esta sentencia, la ANECA decidio firmar en
octubre de 2021 el Manifiesto de Leiden de 2014, el primero de cuyos
principios dice que la evaluacion cuantitativa tiene que apoyar la
valoracion cualitativa por expertos2. En la presentacion de los Principios y
directrices de evaluacion de la investigacion (2021), la directora de la
Agencia, Mercedes Siles, hace hincapié en la firma del citado manifiesto
y senala ademads que esta nueva ANECA (asi la llama, nueva) es sensible
al nuevo contexto de produccion cientifica creado por la expansion de
la Ciencia Abierta y concretamente del Acceso Abierto (nuevas formas
de publicar, mayor flexibilidad e interdisciplinariedad), y reconoce la

2 En el mismo sentido avanza el Acuerdo para la reforma de la evaluacién de la investigacidn, la
ultima iniciativa europea sobre este asunto.



http://www.leidenmanifesto.org/uploads/4/1/6/0/41603901/manifiesto_cast.pdf
https://coara.eu/agreement/the-agreement-full-text/

Papel de la biblioteca en los procesos de evaluacion del profesorado

necesidad de ir anadiendo de forma gradual cambios en los indicadores
de impacto.

Delgado Lopez-Cozar (2020), que ha publicado un estudio basado en
encuestas a profesores de Efica, indica algunos efectos perversos
derivados de la obsesion por el impacto (impactitis, la llama él; otros
autores hablan de impactolatria):

e Publicar ha dejado de ser un medio para convertirse en un fin.
Frente al “amor al conocimiento”, ha surgido el “"amor al
reconocimiento”.

¢ No se fomentan el riesgo y la creatividad; se transita por lugares
codmodos y seguros, con lo que no se producen disrupciones en la
ciencia y se ralenfiza la apertura de conocimiento realmente
nuevo.

e Prolifera el fraude cientifico: publicacion duplicada, plagio, falsa
autoria, falsificacion, fabricaciéon y manipulacion de datos. Existen
auténticos carteles de publicacion. Revistas depredadoras que
nacen al calor del acceso abiertos.

e La edicion como negocio: diez editoriales concentran el 70% de la
publicacion cientifica prestigiosa (es decir, de impacto
reconocido). El negocio bibliométrico alimenta el negocio editorial.
Existe manipulacién de citas e indicadores bibliométricos por parte
de autores y editores para ser mas citados.

En 1989, cuando empezo la evaluacion investigadora, la utilizacion de
herramientas numéricas objetivas era necesaria para superar el
nepotismo endémico en la universidad espanola. Pasar ahora a una
evaluacion estrictamente cudalitativa, aparte de que no parece
factible, por el tiempo de dedicacion que exigiria, supondria caer de
nuevo en el riesgo de la arbitrariedad. Los especialistas en bibliometria
senalan algunas medidas de mejora de la situacion actual:

e Usar indicadores como apoyo, no usando un indicador para
todo.

e Dejar de incidir en las métricas de la revista y cenfrarse en la
repercusion del documento en si, acogiendo las posibilidades
de las altmétricas.

e Elaoborar indicadores normalizados por temas (clusters
temdticos), de modo que se comparen entre si investigadores
de un mismo campo. Unindicador que no tenga en cuenta esto
dard inevitablemente resultados falsos, al comparar o
incomparable.

3 Andlisis en profundidad: Codina, L. (2021, enero 14).
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e Ir hacia la fransparencia total del curriculum cientifico a fravés
de perfiles curados en Google Scholar.

2. El papel de la biblioteca en sexenios vy
acreditaciones

2.1. El servicio de apoyo a la investigacion en las bibliotecas
universitarias espanolas y la creacion de unidades de bibliometria
En las Ultimas décadas, se han producido cambios en las tareas de las
bibliotecas universitarias. Hace unos diez anos que la literatura profesional
empieza a mencionar los servicios de apoyo a la evaluacion
investigadora como una de las principales tendencias de innovaciéon en
la biblioteca universitaria, junto con los repositorios, el acceso abierto, las
herramientas de descubrimiento y el libro electronico.

Hace justo diez anos que Torres-Salinas y Jiménez-Contreras (2012)
propusieron la creacion de unidades de bibliometria en las universidades
espanolas, con un modelo de funcionamiento basado en fres pilares:
control de las fuentes de informacion, realizacion de informes vy
asesoramiento. La necesidad de estas unidades se argumenta por la
concurrencia de tres factores:

e Intensificacion de los procesos de evaluacion del profesorado. Con
la asuncion de indicadores bibliométricos por parte de la ANECA,
estos se han convertido en los ejes de la evaluacion de la carrera
cientifica.

e Lapuestaen marcha de diferentes programas como el Campus de
Excelencia Internacional o las convocatorias Severo Ochoa.

e La existencia de multiples sistemas y plataformas para la
evaluacion de la investigacion.

Teniendo en cuenta estas premisas, se proponia constituir la unidad de
bibliometria en torno a tres aspectos clave:

1. Conftrol de fuentes de informacion sobre investigacion susceptibles
de contener datos sobre la actividad cientifica de la institucion. Se
trata de lograr la confluencia de fuentes externas (WoS-JCR,
Scopus-CiteScore, etc.) y fuentes internas recopiladas por las
propias universidades (de proyectos, contratos, tesis, sexenios).

A esta actividad se espera que dé en buena medida respuesta en
nuestra universidad el recién adquirido CRIS-Portal de
Investigacion, gestionado por la Fundacion Dialnet.

2. Generacion de informes de andlisis, prospectiva y vigilancia:
convencionales de cardcter anual para memorias de
investigacion; especializados en dmbitos estratégicos para la

7
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institucion; para convocatorias de financiacion y sellos de calidad;
divulgativos.

3. Formacién, asesoramiento y consulta experta: asesoramiento
individualizado y formacién sobre distintos procesos de la ANECA y
convocatorias de financiacion.

El articulo concluye advirtiendo de la necesidad de contar en las
unidades de bibliometria con personal multidisciplinar que abarque no
solo conocimientos sobre bibliometria y evaluacidon de la actividad
cientifica, sino también ofra formaciéon como técnicas estadisticas,
visualizacion de la informacion, informdtica o divulgacion cientifica.

2.2. Apoyo de la biblioteca al investigador en sexenios y

acreditaciones

Las primeras unidades de bibliometria como tales, en sus tres vertientes,
se constituyeron desde el principio en las Universidades de Granada vy
Navarra. Los servicios de apoyo a la investigacion, que se recogen en el
punto 3 del apartado anterior, han sido asumidos de forma natural por los
bibliotecarios y han proliferado en las bibliotecas universitarias hasta
consolidarse como servicios constitutivos de la biblioteca en la
actualidad. De hecho, es uno de los items de la encuesta a bibliotecas
REBIUN.

Segun senala Gonzdlez-Ferndndez-Villavicencio (2017), basandose en la
encuesta de REBIUN de 2014, de las 44 bibliotecas que respondieron,
todas asesoraban a sus investigadores en sexenios y acreditaciones, en
temas de propiedad intelectual y en el uso de los diferentes indices de
evaluacion de revistas cientificas:

Aunque las acciones son diversas, la tendencia ha sido
centrarse en la gestion de la produccion cientifica, la
integracion de los CRIS y los repositorios, normalizacion de la
firma de autor y la creacion de unidades de bibliometria en las
que participa el personal de la biblioteca.

El nuevo perfil profesional, conocido como bibliotecario embebido o
integrado, se ocupa de formacion en competencias informacionales,
participa en las reuniones departamentales y apoya a los investigadores
en los procesos evaluativos.

Concretamente en lo que se refiere a la solicitud de sexenios vy
acreditaciones, la biblioteca puede ofrecer4:

4 Aunque hay varias bibliotecas que pueden servirnos de modelo, un ejemplo de maxima implicacion es
el de Angel Delgado Vazquez en la Biblioteca de la Universidad Pablo de Olavide.
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-Infformacién sobre convocatorias: normativa, plazos, procedimiento,
requisitos.

-Formacion en recursos de informacion para la medicién de impacto de
las publicaciones (guias, tutoriales, cursos).

-Elaboracion de informes personalizados del apartado relativo a “Indicios
de calidad” de las aportaciones.

Isabel Iribarren, responsable de la Unidad de Bibliometria de la
Universidad de Navarra, insiste® en la importancia de “fijar de antemano
hasta donde va a llegar la ayuda de la biblioteca en los procesos de
evaluacion, teniendo en cuenta la disponibilidad de las personas que
trabajan en el servicio y las necesidades de formacion, es decir:

e SiUnicamente va a asesorar sobre las convocatorias,

e Sivaaelaborarlosindicios de calidad de una publicacion, a modo
de ejemplo, para que el investigador elabore el resto,

e Si va a localizar los datos de impacto “en bruto” para que el
investigador los redacte,

e Si va a elaborar intfegramente todos los indicios de calidad de la
solicitud (hay que tener en cuenta que no es lo mismo apoyar un
sexenio, que solo son 5 publicaciones, que apoyar en un proceso
de acreditacion).”

ContinUa Iribarren: “También es fundamental definir quién va a ser el
interlocutor con el Servicio de cara a esta ayuda. Con esto nos referimos
a si el Servicio Unicamente va a tratar con el investigador o si va a
interactuar también con intermediarios, como personas contratadas por
el investigador para realizar estos procesos, personal administrativo de la
institucién, etc. Consideramos este asunto de mdaximo interés, puesto que
estos procesos afectan directamente a aspectos econdmicos y de
promocion personales, por lo que, desde nuestro punto de vista, es
preferible fratarlos directamente con los interesados.”

Para poner en marcha el servicio, lo deseable seria realizar una
planificaciéon que incluyera aspectos tales como:

-NUmero vy tipologia de investigadores que pueden acceder al servicio en
cada campus o biblioteca, y nUmero de sexenios y acreditaciones de los

5 Iribarren Maestro, |. (2020). Los servicios de bibliometria y las bibliotecas universitarias. Apuntes de
curso impartido por SEDIC, Campus de Formacidon Permanente.
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ultimos anos, para hacer una estimacion aproximada de futuras
solicitudes.

-Qué se va a ofrecer exactamente, con una descripcion pormenorizada
de las tareas que se asumen.

-Establecimiento de un cronograma de aplicacion total o progresiva del
servicio.

-Personal a cargo y distribuciéon del frabajo.

-Redaccidén de un plan de comunicacion.

3. Los sexenios

3.1. Convocatorias y procedimiento

Como se ha dicho, las convocatorias oficiales de sexenios o tramos de
investigacion los realiza la CNEAI (integrada en la ANECA desde 2014) a
finales de cada ano. Por tanto, hay que leer detenidamente la
convocatoria en curso para asegurarse de que se cumplen los requisitos.
En los Ultimos anos las variaciones han sido minimas, pero para el ano 2022
y sucesivos, se esperan algunas modificaciones de mayor calado que
comentaremos al final. En el boletin de la ANECA de octubre se
comunica el cronograma de sexenios para 2022.

Vol. 3 | N°52 17/10/2022

Bl AMECA

Cronograma de la convocatoria de sexenios de 2022

a previsto que la convocatoria se publique en BOE a principios de diciembre

olicitudes se presentaran del 16 de enero al 6 de febrero
Dluc se comunicaran a partir de abril

m La aplicacion de criterios se abordara en Conversaciones con ANECA el 17 de enero

| 5/12 al 227122022 | Publicacién en el BOE de la convocatoria y los criterios y posterior publicacion en la web de ANECA. |

Para estos apuntes, nos basamos en los requisitos de las Ultimas
convocatoriass.

Los sexenios suponen el reconocimiento formal de la actividad
investigadora para profesores universitarios y cientificos de Organismos
PUblicos de Investigacion (OPIs) durante un periodo de 6 anos no
necesariomente consecutivos. Algunas universidades, entre ellas la
nuestra, han firmado un convenio con la ANECA para la valoracion de

& Angel Delgado-Vazquez suele ofrecer sesiones formativas coincidiendo con cada nueva convocatoria.
Emilio Delgado Lopez-Cézar publica un documento exhaustivo si hay novedades resefiables.

10
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sexenios a categorias laborales no expresamente recogidas en las
convocatorias CNEAL.

En las convocatorias se establecen los requisitos y plazos para cursar la
solicitud por via telematica (programa CNEAI).

Pueden solicitar el reconocimiento de sexenios los profesores funcionarios
de carrera de universidades publicas y OPIs, y los profesores contratados
de universidades publicas y privadas (en virtud del convenio aludido).

El procedimiento consiste en la valoracion parcial de la actividad
investigadora del solicitante relativa a los 6 anos de su eleccion. Para ello,
someten a evaluacion las 5 publicaciones que el candidato seleccione
(publicaciones ordinarias), en forma de: libros, capitulos de libros,
prologos, introducciones y anotaciones a textos de reconocido valor
cientifico en su drea; articulos de valor cientifico en revistas de
reconocido prestigio en su admbito; patentes y modelos de utilidad,
creaciones artisticas y desarrollos tecnoldgicos. Las aportaciones a
congresos estan excluidas, salvo en Ingenierias de la Comunicacion,
Computacion y Electronica, y en Historia, Geografia y Artes, y, aun asi,
deben reunir unos criterios de calidad equiparables a los exigidos para
revistas y libros. Pueden seleccionarse otras dos publicaciones (llamadas
sustitutorias), para que sean evaluadas en lugar de alguna de las
ordinarias, si la comisidon considera que esto es mas beneficioso para el
solicitante.

Aunqgue es posible, no es aconsejable solicitar mds de un tframo cada vez,
pues, en caso de denegacion, hay publicaciones que ya no pueden
recuperarse para otras solicitudes posteriores.

Pueden presentarse aquellos cuyo Ultimo tramo evaluado positivamente
termine 6 anos o Mmds antes; quienes nunca se hayan presentado y
cumplan un minimo de 6 anos evaluables; aquellos a los que se les
hubiera denegado su Ultimo framo de evaluacion normal y este hubiera
terminado 3 anos o mdas antes. Los solicitantes en esta Ultima situacion
pueden construir un nuevo periodo con algunos de los anos evaluados
negativamente en la Ultima solicitud y al menos 3 anos posteriores.

Las aportaciones se valoran de 0 a 10, siendo positiva la evaluacion total
con una nota media de 6.

En caso de denegacion, es posible interponer un recurso. ANECA-CNEAI
insisten hasta la saciedad en que las aportaciones solo serdn valorables si
significan un progreso real del conocimiento. No se valorardn los trabajos
meramente descriptivos o las reiteraciones de ofros previos. Algunas de
las observaciones habituales de los comités en resoluciones negativas:
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“"Aportacidn en coautoria aparecida en medio de insuficiente
repercusion cientifica”; “Aportacion mdas divulgativa que cientifica”;
“"Aportacion recopilatoria sin contribucion suficiente al conocimiento
cientifico”; "Editorial poco selectiva, sin suficientes criterios explicitos de
seleccion de manuscritos”; “La aportacion carece de referencias
objetivables sobre su calidad e impacto™.

Cuestiones generales importantes:

-Es obligatorio que cada solicitante incluya en la solicitud su coédigo
ORCID, asi como el DOl y el pdf de las aportaciones (si es un libro, solo las
partes mas relevantes y el indice).

-Es preceptivo que las aportaciones estén publicadas, con volumen y
numero asignado. Aungue tengan DOI, no se admiten publicaciones en
prensa, pendientes de publicacion definitiva.

-Elresumen de 4000 caracteres de la aportacion no se refiere a consignar
un abstract del contenido, sino a una defensa expositiva de la calidad
innovadora e investigadora de la aportacion. Algunas consideraciones
gue pueden ayudar en la elaboracion de este apartado:

sSe deriva de una tesis doctorale 3De una estancia? 3De un
proyecto de 1+D?2 3Se han derivado otras publicaciones de la linea
de investigacion de esta aportacion? Importancia de la aportacion
dentro del campo de conocimiento. Un nUmero de autores
elevado penaliza en casi todos los campos. Es esencial justificar la
necesidad de coautoria y dejar muy claro en qué medida la
participacion del solicitante es clave (diseno, redaccion, desarrollo
metodoldgico...).

-El apartado Indicios de calidad de las publicaciones es determinante.
Algunas recomendaciones para su redaccion:

e Deben referirse al ano de publicaciéon de la aportacion.

e Seguir el orden de productos e indicios establecidos en los criterios
de valoracién de cada campo. Incluir otros productos y evidencias
de impacto, aunque no aparezcan expresamente mencionados.

e Resenar solo productos e indicadores favorables a los intereses del
candidato. Si en determinado producto la valoracion es mala,
mejor no constatarlo.

e Contextudlizar los indicadores, expresando la posicidon relativa de
impacto.

e Incluir solo datos contrastables y objetivos, evitando apreciaciones
subjetivas sobre el valor e importancia de la contribucion.
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e Redlizar busquedas exhaustivas de citas, resenas y ofros
indicadores de repercusion.

-En Otra informacion se consigna si la aportacion procede de un sexenio
denegado, pero con puntuacion positiva (igual o mayor a 6). La ANECA
no proporciona la nota de cada aportacion, salvo si hay denegacion de
sexenio, en cuyo caso queda constancia escrita de las valoraciones
iguales o superiores a 6.

-NUmero de autores: dado que se evalta la actividad individual de un
investigador, la autoria conjunta tiende a reducir la nota. En algunos
campos, como Derecho y Humanidades, prdcticamente solo se
considera aceptable la autoria Unica, salvo que esté plenamente
justificado. En campos en los que se admiten varios autores, el orden de
firma es importante: se valora mds que se sea autor de correspondencia,
y primer o Ultimo autor.

-La ANECA dispone de un servicio para resolver las dudas de los
solicitantes.

3.2. Requisitos especificos por campos de conocimiento

Hay comités de evaluacion para cada campo, que pueden recurrir en
caso de necesidad a la asesoria de otros expertos. Los comités se
renuevan parcialmente cada ano; es normal que una persona esté en el
comité tres anos. Las listas de infegrantes se publican en el BOE
posteriormente al cierre de cada convocatoria, y se recogen en la
pdgina web de la ANECA.
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*Campo 1. Matemdticas y Fisica

*Campo 2. Quimica

*Campo 3. Biologia Celular y Molecular

*Campo 4. Ciencias Biomédicas

*Campo 5. Ciencias de la Naturaleza

*Campo 6. Ingenierias y Arquitectura

*Campo 7.1. Ciencias Sociales, Politicas, del Comportamiento y de Estudios de
Género

*Campo 7.2. Ciencias de |a Educacién

*Campo 8. Ciencias Econdmicas y Empresariales
*Campo 9. Derecho y Jurisprudencia

*Campo 10. Historia, Geografia y Artes

Campo 11. Filosofia, Filologia y LingUistica

Se establecen criterios minimos “con cardcter orientador y no
excluyente” para alcanzar una evaluacion positiva. Con esa coletilla se
quiere evitar una interpretacion rigida de dichos minimos, subrayando la
flexibilidad de la orientacién. Es decir, un profesor que no redna €sos
requisitos no serd “excluido” automdticamente de la evaluacion. En las
Conversaciones con la ANECA se recalcd que a veces, y concretamente
para los campos de ciencias sociales, juridicas, econdmicas y humanas,
los requisitos fijados por el BOE podian constrenir excesivamente la
evaluacion.

Para valorar las aportaciones, los requisitos minimos informan del nUmero,
tipo, puntuaciones e indicios de calidad que se admiten’.

El JCR y su factor de impacto consolidan un reinado que comenzd en
1989, con la creacidon de la CNEAIL Dado que algunas disciplinas
(fundamentalmente Derecho y Humanidades) no se reflejan en este
indice, a lo largo de la historia de la evaluaciéon cientifica, se han ido
buscando herramientas alternativas para evaluar el impacto del medio
de publicacion en estas areas. El Scimago Journal Rank (SJR), basado en
revistas de Scopus, es el paralelo en Ciencias Sociales y Humanidades al
JCR, aungue se prevé que para 2022 sea sustituido por el propio de
Scopus: CiteScore. A estos se han ido ahfadiendo ofros indices
bibliométricos que cumplieran el cometido de cuantificar el impacto en

7 Desde siempre se supo que los comités manejaban documentos internos donde se precisaban y
matizaban los criterios que figuraban en el BOE. La ANECA ha empezado a publicar los criterios aplicados
en cada campo, como parte de la documentacidn de Orientaciones para los baremos de los criterios de la
evaluacion de sexenios.
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todas las dreas y en todos los formatos de publicacion, pues el impacto
del medio de difusidn se considera hasta hoy como el Unico indicador
aceptable para determinar que unarevista o un libro son de “reconocido
prestigio”.

Los solicitantes deberdn hacer explicitos los indicios de
calidad, que la Comision y sus comités valorardn, una vez
verificada su exactitud, sin que la Comision o los comités estén
obligados (aunque eventualmente puedan hacerlo) a buscar
por si mismos indicios o datos complementarios.

En un documento anexo a estos apuntes se muestra una tabla
completa de los requisitos de 2020.

3.3. El sexenio de transferencia

Los sexenios de transferencia consisten en un proceso de evaluacion de
la actividad de transferencia del conocimiento del profesorado
universitario e investigador, aplicable a todas las areas del conocimiento.
Surgié como alternativa al campo 0, denominado "Transferencia del
Conocimiento e Innovacién”, que no tuvo éxito, lo que quedd
demostrado por las pocas solicitudes y las muchas resoluciones
desestimatorias.

La convocatoria piloto de los sexenios de transferencia ha tenido una
gran acogida, mas de 16.000 solicitudes, muy por encima de las que se
esperaban, lo que ha hecho que se haya demorado en el tiempo,
terminando de resolverse los recursos de alzada en abril de 2021.

Sus principales caracteristicas son:

* Su naturaleza pionera a nivel mundial, debido a que en ningun otro
pais se ha planteado la tarea de intentar medir y valorar las
actividades de una de las misiones universitarias en un sentido tan
amplio

* Sucardcter complementariocon respecto al tramo de
investigaciéon, por lo que se podrd pedir simultdneamente con
dicho framo de investigaciéon o de forma independiente, solo el
tramo de tfransferencia.

Sus objetivos son:

* Premiarla excelencia y el esfuerzo del personal docente e
investigador al asumir la transferencia como parte sustancial de su
tarea cientifica.

* Incentivarla fransferencia, la innovacion y la difusion del
conocimiento por parte de las universidadesy los organismos
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publicos de investigacion, a las empresas y al conjunto de la
sociedad.

Los solicitantes deben tener un framo de investigacion reconocido en
cualquiera de los campos de los sexenios de investigacion.

Destacamos la seccion relativa a aportaciones, en la que la biblioteca
puede verse concernida:

Publicaciones de difusion (libros, capitulos de libros o
articulos), actividades de difusion de la investigacion en
medios de comunicacion audiovisual, difusion profesional.

Para el caso de los libros, capitulos de libros y articulos, la
persona solicitante tendrd que indicar la editorial de la
publicacion o revista, autoria, nUmero de pdaginas, niumero de
ejemplares vendidos, los indicios de calidad del medio y los
indicios de calidad de la publicacion. Como indicio de
calidad se debera aportar la inclusion de la aportacién en
repositorios acreditados.

De momento, no ha habido mds convocatorias desde la Unica de 2018.

3.4. Novedades avanzadas por la ANECA para sexenios a partir
de 2022

En el documento Principios y directrices de la evaluacion de Ila

investigacion, se avanzan algunas actuaciones que se irdn aplicando

paulatinamente a partir de 2022:

e Incluir como requisito administrativo que los méritos que se
sometan a evaluacidn curricular estén  depositados en
repositorios de acceso abierto. Actualmente recomendado.

e Incluir la evaluacion de las actividades relacionadas con la
ciencia abierta en el sexenio y la acreditacion, recabando
como indicio de calidad los sets de datos publicados en abierto.
Actualmente recomendado en algunos camposé.

¢ Incluirla evaluacién de actividades relacionadas con la ciencia
abierta (software libre, ciencia ciudadana, etc.) en el sexenio
de transferencia. Muy avanzado.

e Incluir formacién regular sobre ciencia abierta y uso de
indicadores en todas las comisiones y comités de evaluacion. En
marcha.

8 Una alternativa o complemento al repositorio institucional que recomiendan varios expertos en
bibliometria es Zenodo.

16



Papel de la biblioteca en los procesos de evaluacion del profesorado

e Explorar nuevas formas de medir el rendimiento cientifico y la
calidad de los resultados conseguidos a fravés del impacto
social. En marcha.

NOVEDADES RESPECTO A INDICADORES:

e Dejardn de aceptar el SRy serd sustituido por CiteScore de Scopus.
Halbrd un periodo de transicion antes de eliminar el SJR.

e Ano de impacto de la revista: Para sexenios seguird siendo el de
publicacion del arficulo. Para acreditaciones, podrd abrirse una
ventana de 5 anos (el de publicacion y dos anos antes y después).

e Empezard a valorarse fambién el Impacto Normalizado (que mide
al investigador). Puede consultarse en WOS: Category Normalized
Citation Impact (Incites) o en Scopus: Field Weighted Citation
Impact (Scival). Hay que elegir uno de los dos. El problema que se
plantea es que estos productos no estdn incluidos en la suscripcion
estdndar de la FECYT, por lo que cada universidad debe pagar
aparte por ellos.

En Scopus (no asi en WoS) es posible ir mirando articulo por articulo el
Field Weighted, para calcular el impacto normalizado. Pero la tarea es
ardua:

Different purpose design strategies and
techniques to improve the performance of a dual
active bridge with phase-shift control

Rodriguez, Alberto & ; Vdzquez, Aitor &5 ; Lamar, Diego G. & ;

Hernando, Marta M. & ; Sebastidn, Javier &

Eé Save all to author list
® Grupo de Sistemas Electrénico limentacion, Universidad de Oviedo, Gijon, 33204, Spain

214 99th percentile

Citations in Scopus

10,65
FWCl (3

26

Wiews count @

View all metrics >
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FWCl

El impacto de citas ponderadas por campo muestra gue tan bien citado esta este
documento en comparacion con documentos similares. Un valor superior a 1,00
significa que el documento es mas citado de lo esperado segtin la media. Se tiene

en cuenta:

» El afio de publicacisn

s Tipo de documento, y

» Disciplinas asociadas a su origen.

El FWCl es la relacién entre las citas del documento y el ndmero promedio de citas
recibidas por todos los documentos similares durante un periodo de tres afios.
Cada disciplina hace una contribucién igual a la métrica, lo que elimina las

diferencias en el comportamiento de las citas de los investigadores.

NOVEDADES SOBRE ACCESO ABIERTO

ANECA quiere evitar la proliferacion de articulos de acceso abierto en
revistas depredadoras. Para ello se ha encargado la elaboraciéon de un
Informe de revistas en acceso abierto que ha suscitado una enorme
polémica’, al senalar como revistas de “comportamiento no estandar”
algunas de MDPI y Frontiers, que estdn entre las mads utilizadas por los
investigadores espanoles.

Informe revistas

Open Access

4. ACREDITACIONES

Procedimiento de la ANECA que somete a evaluacién el curriculum
completo del investigador y acredita si cumple los requisitos exigidos para
una situacion laboral determinada (contratado, titular, catedrdtico).

La obtencidn de una acreditacion positiva no conlleva un cambio
automdtico de contrato en la institucidn, sino que certifica que el
investigador reUne las condiciones exigidas para presentarse a una plaza
de tales caracteristicas cuando dicha plaza sea convocada.

4.1. Programa PEP
El Programa de Evaluacion del Profesorado para la contratacion
(PEP) evalUa las actividades docentes e investigadoras y la formacion
académica de los solicitantes para el acceso a las figuras de profesor

% Isidro Aguillo (2022) dice que el informe es un ejemplo de mala ciencia.
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universitario contratado (profesor contratado doctor, profesor ayudante
doctor y profesor de universidad privada) establecidas en la LOMLOU.

Tanto el marco normativo, como los documentos de ayuda se
encuentran en la pagina web de la ANECA.

® Principios y orientaciones para la aplicacion de los criterios de
evaluacion

* Guia de ayud
Documentos de uia ceayuda

ayuda en ANECA " Preguntas frecuentes

elaborados con el » Modelo de certificado de docencia impartida
objetivo de servir

de guia y apoyo:

* Composicidon comités de evaluacion y procedimiento seleccion

= Protocolo ante irregularidades en los procesos de evaluacion

= Criterios y principios de equidad e igualdad de oportunidades

Este programa evalla los requisitos minimos para las figuras de Profesor
Contratado Doctor y Profesor de Universidad Privada, por un lado, vy
Profesor Ayudante Doctor, por otro. La convocatoria estd abierta de
forma permanente.

Se evaluan la experiencia investigadora, la experiencia docente y la
formacion académica y experiencia profesional, ademds de oftros
meéritos.

Los comités se dividen en 5 campos: Ciencias de la Salud; Ciencias
Sociales y Juridicas; Ciencias Experimentales; Ensenanzas Técnicas;
Humanidades. Cada drea establece unos criterios especificos.

En lo que se refiere a la experiencia investigadora, se valoran
preferentemente las aportaciones que sean articulos en revistas de
reconocido prestigio. Aunque es preciso leer detenidamente los
documentos de referencia, los indices bibliométricos que se manejan son
esencialmente los mismos que para los sexenios.

Para la valoraciéon de las publicaciones cientificas se atiende, entre otros,
a los siguientes factores:

« Indice de impacto

« Lugar que ocupa larevista en el conjunto de las que corresponden
a un mismo dmbito de conocimiento

« NUmero de autores

« Posicidon que ocupa entre ellos el solicitante

« Tiempo transcurrido desde la lectura de la tesis doctoral
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4.1.

Coherencia de una linea de investigacion bien definida vy
mantenida a lo largo del tiempo (sin que los cambios a nuevas
lineas, con resultados satisfactorios, puedan considerarse
negativamente)

Regularidad en la produccion cientifica

Programa ACADEMIA

El Programa Academia lleva a cabo la evaluacion curricular para la

acreditacion de Profesores Titulares y Catedraticos de Universidad. Es
una convocatoria permanentemente abierta.

Existen 21 comisiones correspondientes a 5 campos de conocimiento:
Ciencias, Ciencias de la Salud, Ingenieria y Arquitectura, Ciencias
Sociales y Juridicas, Arte y Humanidades.

El Anexo Il del RD 415/2015, de 29 de mayo, especifica los méritos
valorables para el proceso de acreditacion. El programa ACADEMIA
contempla tres tipos de méritos:

Méritos obligatorios: constituyen el estdndar de la valoracién. Se

refieren tan solo a actividad investigadora y actividad docente. La
suficiencia de méritos de investigacion y docencia obligatorios con
al menos una calificacion B permite la acreditacion sin necesidad
de tomar en consideraciéon mds elementos, salvo en el caso de los
catedrdticos, que fienen que cumplir los respectivos
meéritos especificos. Son méritos obligatorios:

o Méritos por actividad investigadora. Se sefalan la calidad y
difusidon de los resultados de la actividad investigadora a
través de publicaciones cientificas, creaciones artisticas
profesionales, congresos, conferencias, seminarios y tesis
dirigidas. También se incluyen en este apartado los proyectos
competitivos y contratos de investigacion, ademas de la
estancia en cenfros de investigacion con resultados
constatables.

o Méritos por actividad docente. En este grupo de méritos se
incluyen la amplitud, diversidad, intensidad y responsabilidad
de la docencia, asi como su ejercicio en cursos de los
distintos ciclos universitarios. En este apartado podrian
incluirse las tesis doctorales dirigidas si no han sido alegadas
en investigacion. Se valorard igualmente la calidad de la
docencia impartida por medio de evaluaciones positivas
mediante procedimientos solventes para su estimacion. La
formacion para la docencia, finaimente, también debe
considerarse.
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« Méritos complementarios: sirven para compensar el déficit en el
cumplimiento de meéritos obligatorios. Son meritos
complementarios:

o Méritos por transferencia de conocimiento y experiencia
profesional

o Méritos por experiencia en gestion y administracion
educativa, cientifica y tecnoldgica

o Méritos de formacion

« Méritos especificos: son los requeridos para el cuerpo de
Catedraticos de Universidad. Las comisiones establecen el nUmero
que hay que cumplir del listado elaborado por ellas.

La evaluacion de los méritos aducidos y debidamente justificados dard
lugar a una calificaciéon alfabética (A, B, C, Dy E).

Catedraticos de Universidad

En la acreditaciéon para el Cuerpo de Catedrdticos de Universidad no se
tomard en consideracion la formacion académica, y obtendrdn una
resolucion positiva los solicitantes cuya evaluacion obtenga, al menos, la
combinacion de calificaciones que se detalla en la siguiente tabla:

Investigacién | Docencia a n:;ﬂ::;';::inﬂ Gestidn
Calificacién minima B B
Calificacién minima A C, E*
Calificacién minima B C B
Calificacién minima B C B
Calificacién minima C B A
Calificacién minima C B A

Titulares de Universidad

En la acreditacion para el cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
obtendrdn una resolucion positiva los solicitantes cuya evaluacion
obtenga, al menos, la combinacion de calificaciones que se detalla en
la siguiente tabla:
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.. . Transferencia/ . ..
Investigacion | Docencia Actividad profesional Gestion | Formacion
Calificacion minima B B
Calificacidn minima A C,E* B
Calificacion minima B B B
Calificacion minima B B B
Calificacion minima C A B
Extracto de méritos obligatorios para Ciencias:
A - CIENCIAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A
Al A2 A3
Matematicas Fisica Cuirnica

El solicitante deberd aediar el equivalents
A un numerd minimg de 35 publicaciones en
revistas recogidas en el JCR (1), Entre estos
trabajos y en lod GMimos diez aflos, 3l menos
5 han de ser de Nivel 1 y tendrin al candidato
coma contribuidor destacado de forma
ineguiveda: por ser dnico femante, por ser P
de un proyecto competitve del guee se deriva
Ia publicacién, & per ser director dnico de una
tesis que ha dado lugara la publicacion (1)

El namerns de contribuciones cientificas, en
forma de articulos publicados, ha de ser
mayor o igual a 50 publicaciones recogidas
preferememente en el primer tercl del
cormespondiente  campo cientifico [ICR), de
los cuales al menos 10 trabajos tendsdn al
solicitambe comb contribuidor destacads de
forma inequivoca: por ser Gnico firmante, por
ser P de un proyecto competitive. del gue se
deriva la publicacidn, o por ser director dnico
de una tesis que ha dado lugara la
publicacidn © por otros indicadores que
demuestren de forma inequivoca su papel
como contribuidor  destacado.

B0 ICR (40 en T1 publicadas én los altimes 10
afos y autoria preferente en 10 y entodas
que elnimere de autores de no exceda la
rmedia del drea). 15 publicaciones deben
derivar de proyectos de investigacion
competithvos de veinticuatro meses o mas de
los gue los sobicitantes sean o hayan side |P

Las herramientas bibliométricas de aplicacion son esencialmente las
mismas que para los sexenios, si bien, para la concrecion de cada
Ccampo, es preciso consultar la normafiva.
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Hay que prestar la mayor importancia al apartado Indicios de calidad donde hay que especificar:
ie. El indice de impacto y posicionamiento: para revistas con indice de calidad relative
e, Nomero de citas: buscar cuantas veces ha sido citado nuestro trabajo

Be, Otros indicios, indicar la calidad del medio de difusion. Se usa sobre todo para argumentar otros indicios que no sean el Factor de
Impacto o similares, sobre tedo lo usaremos en disciplinas de Ciencias Sociales v Humanidades en las que muchas revistas no estan
neluidas en las bases de dates que calculan indices de calidad relativos.

Muestra de pantalla del programa ACADEMIA. Indicios de calidad. Fuente: Biblioteca
de la Universidad Pablo de Olavide

Una exposicion detallada de los procedimientos de acreditacion la
enconframos, por ejemplo, en las guias elaboradas al efecto por el CRAI
de la Universidad Pablo de Olavide.

5. Los indicios de calidad: cudles y donde
enconftrarlos

5.1. indices con calidad relativa (revistas)
Clasifican las revistas en relaciéon con el resto de las de su drea, segin
valores de impacto, que se mide en términos de citas.

Las fuentes son las asociadas a las bases de datos multidisciplinares Web
of Science y Scopus, es decir, Journal Cltations Reports (JCR) y Scimago
Journal Rank!0 (SJR) respectivamente.

Si la revista en laque se ha publicado tiene indice de Impacto, y
aparece indexada en bases de datos como Web of
Science o Scopus, debemos localizar la posicidn de la revista, el cuartil y
elindice de impacto en el Journal Citation Reports, Scimago Journal Rank

10 A partir del afio 2022 se prevé que el SIR va a ser sustituido por CiteScore de Scopus.

23


https://guiasbib.upo.es/

Papel de la biblioteca en los procesos de evaluacion del profesorado

y/o CiteScore de Scopus, segun convenga. Anadimos el dafo de
dicho indice de impacto (Impact Factor, SIR o CiteScore), escogiendo la
mejor posicion, independientemente del drea, a menos que la comisidon
diga lo contrario.

Algunas comisiones permiten ademdads el uso de otros listados de revistas
con indice de calidad relativo, como Dialnet Métricas o el Ranking de la
FECYT (ediciones anuales desde 2018).

Durante anos también se aceptaban los productos IN-REC: IN-RECS
(indice de Revistas Cientificas en Ciencias Sociales), IN-RECJ (para
Ciencias Juridicas) e IN-RECH (para Humanidades). Dejaron de
actualizarse en 2011, pero, para articulos anteriores a ese ano, puede
utilizarse como herramienta complementaria.

JCR

JCR tiene indices primarios (SCIE y SSCI: ediciones Ciencias y Ciencias
Sociales) con 28 criterios selectivos (24 de calidad + 4 de impacto) e
indices secundarios (Arts & Humanities Citation Index, Emerging Sources
Cience Indicators), con los 24 criterios de calidad, pero sin los de impacto.
Las convocatorias de ANECA piden expresamente el JIF (Journal Impact
Factor) de los indices primarios; solo en algunas dreas admiten fambién
los indices secundarios.

Desde junio de 2021, estan en JCR esas revistas sin factor de impacto, es
decir, del AHCI y ESCI. Ninguna revista de Humanidades tiene factor de
impacto. Lo que si fienen es JCI (Journal Citation Indicator: 1 es la media;
por encima, mejor que la media).

ANECA ha avanzado que a partir de 2022 podra valorar otros indicadores
del JCR, ademdas del JIF. Uno de ellos podria ser el Article Influence Score,
que puede verse modificando el indicador por defecto por el indicador
normalizado, desde la pdgina de resultados de *Journals” por categoria.
Indicaciones por pasos:

1. Pagina principal JCR- Journals.
2. Filtrar por categoria: por ejemplo, Communication (pulsar intro).

3. En la pdgina de resultados, arriba sobre la lista, desplegar la pestana
de Indicators Default y seleccionar Indicators Normalized.
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Journal Citation Reports ™

Journals (26,696)

FILTRAR POR UM TEMA
Categories (254)
" J P, ej.,

Publishers (8,113) “Commynication”™

Country [ region (118)

CAMBIAR DEFAULT

I | B

NORMALIZED

217 journals

COMMUSBCATION

Jourmal name 55H 155N Catagory W - iRk  WiFercenile Elgenfacior - Hormaliid
i
a s 1931-2458 LLLIERC L COMMUKNICATROMN - 5501 1 e 9.7 3L 0125 LENITY

Eiemplo de buUsqueda en JCR, SJR y CiteScore para un articulo del ano
2019 en la revista Comunicar (ISSN 1134-3478)

2019 JOURNAL IMPACT FACTOR
3.315

Rank by Journal Impact Factor

ol

/COMMUNICATION EDUCATION L EDUCATIONAL RESEARCH

)
\w3e2 22/263
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® sJR

2012
2013
2074
2015
2016
2017
2018
2019
2020

Quartiles

Communication
Communication
Communication
Communication
Communication
Communication
Communication
Communication
Cultural Studies

0.367
0.328
0.724
1.257
1.265
0.851
0.851
1.092
1.217

2014
2015
2076
2017
2018
2019
2020
2021
2009

Q1
Q1
Q1
Q1
Q1
Q1
Q1
Q1
Q4

CiteScore 2019 l

5.6 -
Category

ERD Chations 2006 - 2019

160 Documents 2016 - 2019

Rank

Percentile

Social Sciences
Social Sciences
L Education

Social Sciences

L

L Cultural Studies

Communication

#2/1002

#43/1254

#19/387

I O0th

I 045th

I O 5th
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Ejemplo de la misma revista en Dialnet Métricas y Ranking FECYT:

B Dialnet | métricas
COMUNICACION EDUCACION
Ano Impacto MN"citas Posicion Cuartil Posicion Cuartil
2828 4,545 989 2 / 62 C1 1/ 238 C1
mm) 2019 3,690 738 2 / 62 c1 1/ 232 c1
2018 3,685 737 1/ 62 C1 1 [/ 235 C1
2017 3,550 718 1/ 62 c1 1/ 234 C1 |
reext
o » Revistas sellofecyt > > Comunicar, Revista Clentifica Iberoamericana de Comunicacidn y Educacion
=

5.2. indices sin calidad relativa (revistas)
Si la revista no estd indexada en indices de calidad relativa, se puede
anadir la informacién bibliométrica que aportan otros indices en el
apartado “Oftros indicios”.

Lo mejor es comenzar por MIAR. MIAR es la mayor fuente de
datos unificada de la que disponemos para conocer la indexacion y
la visibilidad de las revistas académicas. Utiliza decenas de bases de
datos y los principales repertorios de evaluacidon de revistas. Esta
herramienta nos permite tener una vision global de todas las fuentes de
informacidén de indicios de calidad, pues utiliza 5 bases de datos de citas,
8 bases de datos multidisciplinares, 101 bases de datos especializadasy 7
recursos de evaluacion.
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MmiAi=R

PROFESIONAL DE LA INFORMACION

ISSN 1386-6710

Titulo PROFESIONAL DE LA INFORMACION
ISSN relacionados. 1699-2407

Pais

JRL piiwy &St

DOI 10.3145EPI &
Ambito OMUNICA N SOC
Campo académico MUNICA N SOCIAL Y

Ingizacda én SCOPUS i Scences Chnat ndex, A 3 search Pr FRAN

Metricas en SJR. S nal & (

Politicas OA uicinea. SHERPA/ROM

Partiendo de la informacidon que ofrece sobre indizacidn y métricas,
vamos consultando las fuentes originales una a una. Interesa primero la
informacién considerada en “Evaluada en”.

Hay que tener en cuenta que muchos de estos productos métricos son
fruto de proyectos, por lo que pueden estar referidos a determinadas
anualidades. A veces, ya no estdn vigentes. Lo que importa es si hay un
listado que refleje la evaluacion del ano del articulo, o, en el caso de un
grupo de anos, el que corresponda. En caso de duda, mejor poner toda
la informacidn susceptible de ser considerada.

Para revistas espanolas, ofro indice expresamente mencionado por
ANECA para algunos campos es CIRC (Clasificacion Integrada de
Revistas Cientificas).

Otra clasificacion Util para Ciencias Sociales y Humanidades es CARHUS
Plus+.
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CARHUS Plus+

Carhus Plus + es un sistema de clasificacion de revistas cientificas de los ambitos de las Ciencias Sociales y
Humanidades que se publican a nivel local, nacional e internacional. Este proyecto, desarrollado por ia
AGAUR a propuesta de la Direccion General de Investigacion, se presenta con el fin de contribuir a la
evaluacion de la investigacion que se lleva a cabo en el sistema cientifico y universitario catalan con la
maxima objetividad.

, Carhus Plus + se convierte en un sistema multi area donde las revistas
ificadas en varios ambitos a la vez. En su caso, en cada area de
tener diferentes calificaciones A, B, Co D.

En esta edicion, y como n
que lo requieren pasa
conocimiento una revista

En fecha de 27 de marzo de 2019 publicamos la version Carhus Plus + 2018.

Sin embargo, cuando se valoren las publicaciones anteriores a 2019, la version de referencia es CARHUS
Plus 2014

La inclusion en DOAJ (Directory of Open Access Journals) y en el catdlogo
de Latindex es de utilidad en segun qué campos.

También se puede recurrir a DICE (Difusion y Calidad Editorial de las
Revistas Espanolas), que dejé de publicarse en 2012.

Lo mismo cabe dec[r de RESH (Revistas Espanola de Ciencias Sociales y
Humanidades) y de InDICEs-CSIC.

En el campo 11 se admite también la herramienta CAPES/Qualis.

Aunqgue algunos indices que ya no estén vigentes, pueden ser de utilidad
especialmente para acreditaciones, que cubren toda la carrera
investigadora.
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Indicios de calidad de revistas

JCR: Journal Citation Reports
SJR: Scimago Jourmnal Rank
Dialnet métricas

MIAR: Matriz de informacion para el
analisis de revistas

IN-RECS IN-RECJ IN-RECH
CAPES/Qualis
REDIB

SCOPUS
CIRC: Clasificacion integrada de
revistas cientificas

- Master Joumnal List (WOS
RESH: Revistas espanolas de (WOS)

Ciencias sociales y Humanidades

inDICEs CSIC

FECYT: Fundacion espanola para la

DICE
ciencia y la tecnologia

CARHUS Plus+
Google Scholar Metrics

(Cuadro resumen: Biblioteca Universidad de Mdlaga)

Avery Index to Architectural
Periodicals

Segin el drea del conocimiento, comprobaremos la presencia de
la revista en la que aparece publicado el arficulo objeto de aportacion
en los siguientes indices:

Arts and Humanities Citation Index y Emerging Sources Citation Index,
de Web of Science.

5.3. Indices de calidad para libros
Scholary Publishers Indicators (SPI). Elaborado por el CSIC a partir de
opiniones de expertos espanoles en las diferentes dreas, dispone de
indicadores de calidad para libros y editoriales de cardcter cientifico en
Humanidades y Ciencias Sociales. Hay ediciones de 2012, 2014 y 2018.

Se valora el ranking por disciplinas, no el general. Si el ano de publicacion
del libro no coincide con alguna de las ediciones, se consulta la mdas
cercana.
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2018

e Ranking general (editoriales espanolas y extranjeras)

--?a nking por disciplinas (editariales espafolas y extranjeras)

IE-CSIC. Ranking de editoriales mencionado en el campo de Filosofia,
Filologia y Linguistica. En el momento de redactar estos apuntes, ni el
buscador ni el listado estaban operativos.

Sello de Calidad en Edicion Académica (CEA-APQ). En Historia,
Geografia y Artes figura al mismo nivel que SPI. Se trata de un listado de
colecciones acreditadas, la gran mayoria universitarias.

LISTADO DE COLECCIONES CIENTIFICAS QUE DISPONEN DEL SELLO DE CALIDAD CEA-APQ

CO::?AC:I'L(’JERIA MENCION ESPECIAL | FECHA EN LA QUE
NOMBRE DE LA COLECCION UNIVERSIDAD QUE PRESENTA LA SOLICITUD OBTUVO EL DE EXPIRA EL
INTERNACIONALIDAD CERTIFICADO
SELLO
1. |Estudios Politicos. Centro de Estudios Politicos y Constitucionales SEGUNDA NO 06/07/2023
2, |Historia . Universitat de Valéncia SEGUNDA NO 06/07/2023
3. | Histaria | Memoria del Franquisme . Universitat de Valéncia SEGUNDA NO 06/07/2023
a | ralerrién de Rinétice Iiniversitat da Rarrelnna cretimina nA Az iaT A

Otras fuentes de informacidén adicional: Publisher Scholar Meftrics, Book
Publisher Library Metrics, Book Citation Index (WoS) y Books List de Scopus.

5.4. La busqueda de citas al documento
Tanto en sexenios como en acreditaciones, el informe de impacto de la
publicacion se complementa con el nUmero de citas recibidas por cada
aportacion.

En funcidn de su nUmero, es conveniente resaltar aquellas que proceden
de un medio de mayor prestigio, como Web of Science o Scopus (y
hacerlo constar), o de un autor reconocido. En estos casos, conviene
redactar las citas completas.

Fuentes de informacion: Web of Science, Scopus (prioritarias); Google
Académico, Book Citation Index, Google Books (complementarias).
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Respecto a WoS, se recomienda hacer una busqueda adicional en
“Cited reference search” para recuperar citas perdidas que, por diversas
razones, no hubieran entrado en el registro del articulo.

Otras fuentes: Dimensions (bastante nueva; para altmétricas); V-Lex vy
Aranzadi (Derecho); Google normal (algunas citas no estdn
referenciadas en Google Académico).

5.5. Impacto de congresos
Las aportaciones a congresos solo se tienen en consideracion en el
campo Ingenierias de Comunicacion, Computacion y Electronica (y en
el campo de Historia). Las bases de datos de referencia son:

CORE: Computing Research and Education. Establece una clasificacion
por letras. En principio, la ANECA solo tiene en consideracion los
congresos A.

SCIE: Sociedad Cientifica Informdtica de Espana, con un sistema de
clasificacion semejante a CORE.

5.6. Oftros indicadores

e Para monografias, es aconsejable consultar la disponibilidad del
libro en catdlogos de bibliotecas nacionales e internacionales,
como indicador de difusién: REBIUN, Worldcat y KVK (Karlsruher
Virtueller Katalog).

e Resenas al documento en las diferentes bases de datos.

e Consultar altmétricas (estadisticas de uso, descargas, menciones
enredes...): Researchgate, Academia.edu, Dimensions, webs de
las revistas, etc.

e Menciones en documentos oficiales, como libros blancos, de
politicas publicas, etc.

e Premios y distinciones.

e Presencia en medios de comunicacion.

6. El informe de indicios de calidad: cdmo

redactarlo.
Aungue hay algunas variaciones entre sexenios y acreditaciones, el
informe se basa sustancialmente en iguales premisas bibliométricas, de
acuerdo con lo expuesto anteriormente.

Recordamos las recomendaciones para su redaccion a las que hicimos
antes referencia a propdsito de los sexenios:
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e Los indicadores deben referirse al ano de publicacion de la
aportacion. Por ejemplo, para una publicacion de 2018, senalar el
JIF del JCR de ese ano. En el caso de acreditaciones, puede abrirse
una ventana de 5 anos (si asi lo expresa la convocatoria).

e Seguir el orden de productos e indicios establecidos en los criterios
de valoracion de cada campo. Incluir otros productos y evidencias
de impacto, aungque Nno aparezcan expresamente mencionados.

e Resenar solo productos e indicadores favorables a los intfereses del
candidato. Si en determinado producto la valoracion es mala,
mejor no constatarlo.

e Contextualizar los indicadores, expresando la posicidn relativa de
impacto.

¢ Incluir solo datos contrastables y objetivos, evitando apreciaciones
subjetivas sobre el valor e importancia de la contribucion.

e Redlizar buUsquedas exhaustivas de citas, resenas y ofros
indicadores de repercusion.

Se exponen a continuacion los guiones orientativos para articulos de
revista vy libros.

Articulos:

1. Consultar indices de calidad relativa:
-WoS y JCR (especificar base: SSCI, SCIE)
-Scopus Cite Score y SJR
-Ranking de revistas FECYT
-Dialnet Métricas
-Otras fuentes complementarias (Journal Scholar Metrics, IN-RECS,
IN-RECJ, IN-RECH)

2. A partir de MIAR, referenciar los productos en los que la revista
estd evaluadal®:

-Latindex (especificar los criterios que se cumplen)

-ERIH Plus (indicar si esta incluida)

-CARHUS+ (especificar categoria: A, B, C, D)

-DOAJ (indicar si estd incluida)

-CIRC (especificar la categoria A+, A, B, C, D). (No viene en MIAR).
-DICE

1 Esta informacion y la que sigue figura en “Otros indicios de calidad”.
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-RESH!2

3. A partir de MIAR, referenciar las bases de datos en las que estd
indizada, tanto generales como especializadas.

4. Citas del articulo!3:

-Scopus

-Google Académico

5. Complementariamente, se pueden mencionar altmétricas: lecturas
y descargas en redes sociales académicas, repositorios, etc.

Libros:

Citas al libro o capitulo, con referencia completa. Si son
muchas, seleccionar las mds relevantes. BUsqueda en: WoS,
Scopus, Google Académico, Google Books.

Prestigio de la editorial: Posicion en el ranking SPI, inclusion de
la editorial en WoS y Scopus. Informacién sobre el recorrido
de la editorial, su relevancia en el dreq, revisidon de originales,
etc. Si el libro pertenece a una coleccion prestigiosa,
mencionarlo.

Difusidon nacional e internacional a través de la presencia del
libro en catdlogos de bibliotecas especializadas: REBIUN,
WorldCat.

Resenas al libro. Referencias completas localizables y parte
del texto si cabe y se considera relevante.

Menciones en blogs y medios de comunicacion.

12 para el campo 10, ademds, Arts and Humanities Citation Index del Web of Science, Journal
Citation Reports Social Sciences Edition, Emerging Sources Citacion Index, International Medieval
Bibliography, RILMS Abstracts of Music Literature.

Para el campo 11, también, Ulrichsweb, CAPES, MIAR, y Emerging Sources Citacion Index.

13 El cémputo de citas ha de hacerse por separado, sefialando su origen vy, en cualquier caso,
descartando las autocitas.
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Caso practico articulo'4

APORTACION 4. REFERENCIA BIBLIOGRAFICA COMPLETA
Jiménez-Contreras, E., Robinson-Garcia, N., & Cabezas-Clavijo, A.
(2011). Productividad e impacto de los investigadores espanoles:
umbrales de referencia por dreas cientificas. Revista espanola de
documentacion cientifica, 34(4), 505-525.

INDICIOS DE CALIDAD

Articulo original como Ultimo autor, publicado en 2011 en la Revista
Espaiola de Documentacién Cientifica (REDC). Editada por el CSIC, se
trata de la revista emblemdtica y tradicional de la Documentacion
académica en Espana. El articulo ha sido citado en 44 ocasiones.

Se trata de la Unica revista espanola de Documentacion (junto a El
Profesional de la Informacion) incluida en el Social Science Citation
Index (SSCI) y, por tanto, en los Journal Citation Reports (JCR) de Web of
Science. En 2011 obtuvo un Factor de Impacto de 0,574, lo que la situa
en el TERCER CUARTIL (Q3) de la categoria INFORMATION SCIENCE AND
LIBRARY SCIENCE, ocupando el 50° puesto de un total de 83 revistas.
También se encuentra indexada en la base de datos internacional
Scopus de ELSEVIER, donde de acuerdo a su indicador de impacto,
Scimago Journal Rank (SJR), en 2011 tiene una valoracién de 0,322, lo
que la situa en el SEGUNDO CUARTIL (Q2) de la categoria LIBRARY AND
INFORMATION SCIENCES.

La revista cuenta con el Sello de Calidad de Revistas otorgado por la
FECYT desde su 19 convocatoria (2011). En el ranking derivado de dicho
producto, para la categoria Comunicacion, Informacion y
Documentacion Cientifica, la REDC se ubica en tercera posicion (de 16
revistas) en el dmbito para los indices tanto de 2018 como de 2019
(primer cuartil).

Al mismo tiempo, la revista estd indexada en numerosas bases de datos
como IBZ Online, Periodicals Index Online, Library, Information Science
and Technology Abstracts (LISTA), Library and Information Science
Abstracts, Library Literature and Information Science, DOAJ, o DIALNET
entre otras. Cuenta con un indice ICDS en MIAR de 11 (mdximo posible).
Segun datos de Google Scholar ha sido citado en unas 44 ocasiones, y
de acuerdo con Web of Science, 17 veces, siendo el tercer articulo mas
citado de dicharevista en 2011 (de un total de 27 publicados). Entre las
menciones recibidas, destacamos citas desde publicaciones
internacionales como Scientometrics, o JASIST, entre otras. Resaltamos:

1 1. Gonzdlez-Sala, F., Osca-Lluch, J., y Haba-Osca, J. (2019). Are
journal and author self-citations a visibility strategye Scientometrics,
119(3), 1345-1364.

14 Eiemplo extraido del CV de Alvaro Cabezas-Clavijo.
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Etc., etc., efc. (hasta un mdaximo de 4000 caracteres).

/. Para estar al dia: enlaces y nombres

En general, cualquier articulo o conferencia de Daniel Torrres-Salinas,
Alvaro Cabezas, Rafael Repiso, Isidro Aguillo, Emilio Delgado Lépez-Cédzar
o Angel Delgado, todos bibliotecarios y/o investigadores especializados
en este tema.

Emilio Delgado Lépez-Cozar suele elaborar un informe exhaustivo tras
cada convocatoria de sexenios si hay cambios con respecto ala anterior.

Angel Delgado Vdazquez ofrece a finales de afo una conferencia
destinada a explicar cdmo hacer la solicitud de sexenios.

Por su parte, la Universidad Internacional de la Rioja, la Universidad Jaume
|l vy el grupo EC3 de la Universidad de Granada (hastag
#yosigopublicando) actualizan informacioén relativa a la evaluacion de la
produccion cientifica mediante conferencias en Youtube.

Y, por supuesto, la pagina web de la ANECA y el canal de Youtube
ANECATtv.

8. Bibliografia consultada

Aguillo, I. F. (2022). Mala ciencia en agencias gubernamentales. Clip

(Madrid), 85, 1-4. https://doi.org/10.47251/clip.n85.76

Alvarez Alvarez, L., & Ferndndez Sarasola, I. (2021). La evaluacion de
la ciencia en Espana. La necesaria compatibilizacion de los
estdndares formales y materiales de evaluacion cientifica. Revista

IUS, 15. https://doi.org/10.35487 /rius.v15i0.2021.783
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ANECATtv [ANECAT1V]. (2021, octubre 4). #ConversacionesConANECA
- Evaluacion de la Investigacion. Youtube.

https://www.youtube.com/waichev=BwhJRBIaSLQ

Biblioteca CRAI de la Universidad Pablo de Olavide
[BibliotecadelaUniversidadPablodeOlavideSevilla]. (2021a, diciembre
9). Sexenios de investigacion CNEAI UPO 2021 Parte 1. Youtube.

https://www.youtube.com/watchev=Qx34kAvpm7A

Biblioteca CRAI de la Universidad Pablo de Olavide
[BibliotecadelaUniversidadPablodeOlavideSevilla]. (2021b, diciembre
10). Sexenios de investigacion CNEAI UPO 2021 Parte 2. Youtube.

hitps://www.youtube.com/watchev=QUs82v5DgKk

Biblioteca CRAI de la Universidad Pablo de Olavide
[BibliotecadelaUniversidadPablodeOlavideSevilla]. (2022, enero
17). Como rellenar la solicitud de sexenios (2021). Youtube.

https://www.youtube.com/watchev=8FXER faZeE

Biblioteca de la Universidad de Murcia. (2022). Preguntas frecuentes
sobre sexenios. www.um.es.

https://www.um.es/documents/793464/21897075/Preguntas+Frecuent

es+Sexenios.pdf/29e02506-bb%b-2935-d8af-

68890edc/72b32t=1641991238304
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9. Anexo |
Fuentes de datos utilizadas po

r la CNEAI para acreditar el prestigio e impacto

de las publicaciones. Emilio Delgado Lopez-Cozar (2021)

Campo de conocimiento Fusnte
Matematicas JCR Science Edlion
Quimica JCR Science Ealion
Blologla Caluiar y Molecular JCR Sclence Edition
Clencias Blomedicas [ JCR Science Edition
Clencias de ia Naluraleza JCR Science Edlion
ingenierias Tecnologlas Mecanicas y de Ia | JCR Science Eaition
Produccion Scholany Publishess Indicators (Ibros)
JCR Scienca Edition
. e e——— e Research and EQUCation (CONGresas)

ingenierta Civil, Construccion y Urbaniamo

Scimago Joumal Rank (SUR)
Bases o2 datos Infemacionaies de Ingenferfa (podrian tenerse en cuenta
también, pero No necesanaments con Ia misma valoracion)

Scholarly Publishers Indicators (Ibros)

JCR Science & Social Science Edition

Scimago Joumal Rank (SUR)
Arts & Humanities Citation index

Arquitectura Avery Index to Architectural Periodical (revistas y Iibros)

Riba Cniine Catalogue (revistas y ibros)

Scholary Publishess Indicators (IDros)

JCR Science & Social Sclence
Clencias Sociales, Politicas, del Scimago Joumal Rank (SUR) (sin que necesariamente s2 valoren par igual)
Comportamiento y de Estudios de Raniking de revistas clentiicas espafiolas con sello de calidad FECYT (pero
Géanaro nunca del mismo modo

Scholarly Pubiishers Indicators (IDros)

JCR Science & Social Sclence

Scimago Joumal Rank (SUR) (sin que necesariamente s2 valoren par Igual)
Educacion Ranking de revistas clentiicas espafioias con sello de calldad FECYT

Scholarly Publishers Indicators (Ibros)

Clencias Economicas y Empresariales

JCR Science & Socal Science
Scimago Joumnal Rank (SUR) (sin que necesartamente sa valore por Igual)
Ofras bases de 0atos Intemacionales oe referencia (sin que necesariaments
&2 vaiaren

Scholarly Indicators (ros)

Ranking de revisias Cienticas espaloias con 5eiio de caload FECYT
Scholany Publishers Indicators (1Dros)

Historia, Geografla y Artes

Joumnal Citation R?;‘uts@;ﬂm Science £amon)
Joumal K relevanies
S oL S ks e

Emerging Sources Citalion Index

Intemational Medieval

RILMS Abstracts of Music efc

Ranking de revisias cientiicas espafioias con selio de calldad FECYT
Clasiicacion integrada de Revistas Clentificas CIRC

Scholary Publishess Indicators (Ibros)

Selo de Cabidad en Edicion Academica (CEA-APQ)

Flloeofla, Fliologia, LingQistica

Ulrich s web

CAPES

ERIH Pius (European Reference index for fhe Humanities and Social
)

MIAR (Mairiz de Informacion para el Anailss de Revistas)

Ranking de revisias clentiicas espafioias con selio de caload FECYT
Arts and Humaniies Citation Index,
Sources Citation Index

EE-CSIC {libros)
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10. Anexo ll

Cuadro 10. Requisitos minimos orientadores y no excluyentes para obtener la
evaluacion positiva
T1: Primer Tercil; T2: Segundo Tercil; Q1: Primer Cuartil; Q2: Segundo Cuartil; Q3: Tercer Cuartil;
Q4: Cuarto Cuartil; D1: Primer Decil

(Fuente: Delgado Lépez, Cdzar, 2021. P. 56-)
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Campo de

conocimiento

Fuente

irner opci

opcion

Tercera opcion

Cuarta opcion

. JCR Science
Fisica Edition (5) 4m ITy2T2
. JCR Science Todas
Matematicas Edition (5) imM TioT?
. JCR Science
Quimica Edition B
JCR Science 3Q2y2Q3
Edition autor lugar
relevante
402y10Q4 3 D1 enun area
autor lugar de Biologia
] . .5 Q2 ‘JCB. relevante Celulary
Biologia Celular y 5Q1 JCR Science Edition Malecular
Molecular Science Edition 3 ?;ga;:]atgel 1012Q220Q3 autor papel
autor lugar relevante
relevante en todas
2Q22Q3104
autor lugar
relevante en todas
Ciencias JCR Science
Biomédicas Edition za1y3aqz 3 011 . {;302. 401
Ciencias de la JCR Science
Naturaleza Edition (5) Todos Q2, Q3 3Dt 4
Ingenierias 4 patentes en
Tecnologias JCR Science 4T explotacion o
Mecanicas v de la Edition concedidas por
Produccion OEPM
Ingenierias
Comunicacion, JCR Science 2 ;?;t;ngi o 1 ;?;tgngi 0 1 ;?;te;g 0
Computacion y Edition . . _ X ) 3
Electronica Congresos intermacionales, internacionales, internacionales,
CORE, SCIE 1 Q3 o patente 3 Q3 o patentes 2 Q3 o patentes
nacional o acta nacionales o nacionales o actas
congreso actas congreso congreso relevancia
relevancia relevancia media media
media
JCR Science &
Ingenierias Social Science 3
Arquitectura, Edition, SJR, Ars Articulos hases 3 patentes en Pueden
Ingenieria Civil, & Humanities de datos de explotacion o 3 libros o capitulos combinarse
Construccion y Citation Index y referencia concedidas por de libros (SPI) articulos, libros
Urbanismo Perfil ofras bases de OEFM patentes
tecnoldgico datos (Avery Index,
Riba)

. JCR Science & 2 2 patentes en Pueden
,;.;?;_:lrts;tura. Social Science Articulos bases explotacion o 2 libros o capitulos combinarse
tecnologico Edition y otras de datos de concedidas por de libros (SF1) articulos, libros

bases de datos referencia OEFM patentes
JCR Science &
Social Science, 2
Sociologia, SJR (sin que JCR
Ciencia Politicay | necesariamente se SJR
de la valoren por igual), Revistas con
Administracion, FECYT (pero claidad similar y
Comunicacion nunca del mismo gue cumplan
modo) Apendice
" . JCR Science & 4 de los cuales
Psicologia Social Science 3Q10Q2
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Biblioteconomia y
Documentacion

JCR Science &
Social Science,
SJR, Arts &
Humanities
Citations Index

4 ti_eTuS_CLJ_a_IeS
31Q10Q2

valia con ameglo

a unos criterios

de calidad bien
establecidos

Estudios de JCR Science & 4 de los cuales
Geénero Social Science A1 0Q2
Antropologia ]
Sociar Tra%ajo JCR Smence &
Social,y Servicios Social Science, ] 2
Sociales e ) SJR Ft_e\rlsta_s con
Historia del Revlsltas_cumplan claidad similar y
Pensamiento vy de Apgnm;e Ty que :Eun’[plan
los Movimientos comite espme s0n Apéendice
Sociales de calidad
Resto de areas no
mencionadas 4 daeéasocuoazles
campo 7
JCR Science &
Social Science, 2
. SJR, Arts & ICR
Educacion C_Humanmes SIR {pasiéiunes
itations Index relevantes)
FECYT
Dialnet Métricas
JCR Science &
Social Science, 5 2 JCR impacto
Ciencias SJR ICR muy significativo
Econdmicas y otras bases de L 3 otras revistas o
Empresariales datos E;;'Sﬂ,::: libros en
intemacionales de editoriales (SPI)
referencia
Revistas
reconocida valia
Derecho cumplan 1»'J\p"andi{:& 5
FECYT
Libros en SPI
5
aportaciones
consideradas de
caracter
extraordinario
Bellas Artes deberan
acreditar su
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Journal Citation
Reports (Social
Science, Science
Edition), Emerging
Sources Citation 3 articulos
Index, posiciones con mas
relevantes SJR, puntuacion en
Arts and revistas
Humanities Citation | internacionales
Index, International | de primer cuartil
" Medieval 2 libros o
Geografia Bibliography, capitulos (SPI)
RILMS Abstracts of | (solo se admite
Music Literature, un libro o
etc) capitulo
Cumplan Apendice publicado por
1 y figuren en editoriales
FECYT, institucionales)
Clasificacion
Integrada
de Revisias
Cientificas CIRC
Joumnal Citation
Reporis (Social
Science, Science
Edition), Emerging
Sources Citation
Index, posiciones
relevantes S5JR,
Arts and
Humanities Citation . - 1 articulo revista
Index, International 1 "bm 2 art_u:ulos internacional
Medieval con difusion y revistas y 1 capitulo libro
Historia y Arte - referencia infernacionales en I
Bibliography, internacional bases de datos de con difusion y
RILM_S Apstracts of (SPI) referencia ) refe_rencia
Music Literature, internacional (SPI)
etc)
Cumplan Apendice
1 y figuren en
FECYT,
Clasificacion
Integrada
de Revistas
Cientificas CIRC
Ulrichsweb,
CAPES, ERIH
Plus, MIAR, . .
CARHUS, FECYT, 1 libro con 1 articulo en revista
_ Arts and difusion y ! |nte;macmnal de
Filosofia, Humanities Citation referencia 2 articulos en impacto y
Filologia, Index. Journal internacional revistas de rango 1 capitulo de libro
Lingiiistica o internacional con difusion y
Citation Reports, (SPI) referencia
Social Sciences IE-CSIC internacional
Edition, Emerging
Sources Citation
Index v SJR
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