
Basada en el sistema hot desking, en el marco de la 
planificación por objetivos y el método kanban

ROMPIENDO LA 4ª PARED
Una experiencia en la transformación de espacios

Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior 
[Universidad de Zaragoza]

Romper esas cuartas paredes que nos 
separan de los usuarios y que crean barreras 
entre las personas que trabajamos en la biblioteca
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Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior 
Campus Verde unizar. Huesca_Comunidad
de   500 usuarios. Equipo biblioteca 3B+3A

Una nueva manera de trabajarNuevo espacio de información

Verano 2020, la oportunidad de abordar la transformación 
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Abierto. Transparente. Limpio. Accesible. Cercano.
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