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Resumen. Introducción: Los estudiantes con Trastorno por Deficit de Atención e 
Hiperactividad (TDA/H) se están incorporando al contexto universitario. Debido a 
las características asociadas a su condición, constituyen un colectivo de riesgo de 
fracaso académico y abandono de los estudios universitarios, además de otras 
problemáticas asociadas. Objetivos: Visibilizar la presencia de estudiantes con TDA/H 
en la universidad y demostrar que con apoyos adaptados a sus propias características, 
estos estudiantes pueden terminar con éxito sus estudios. Desarrollo de la práctica: Desde 
la Universidad de Burgos, a través de la Unidad de Atención a la Diversidad, se están 
llevando a cabo actuaciones en distintos momentos de la vida universitaria para 
facilitar, mejorar y dar los apoyos necesarios a aquellos estudiantes que presentan un 
diagnóstico de TDA/H y de este modo, facilitar su inclusión en el mundo 
universitario. Evidencias: Las actuaciones desarrolladas facilitan la adaptación de estos 
estudiantes al entorno universitario. Conclusiones: Hay que seguir trabajando en la 
implicación de las universidades en el desarrollo de medidas e intervenciones 
encaminadas a proporcionar a los estudiantes con TDA/H, y al resto de estudiantes 
con diversidad funcional, la ayuda necesaria para mejorar su tránsito por la 
universidad.  

Palabras clave: Trastorno por déficit de atención con y sin hiperactividad, 
estudiantes universitarios, apoyos universitarios, unidad de atención a la diversidad. 
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INTRODUCCIÓN  

 El Trastorno por Déficit de Atención con o sin Hiperactividad (TDA/H) es 
un trastorno del neurodesarrollo que afecta a niños, adolescentes y adultos. Es 
descrito como un patrón persistente o continuo de inatención y/o hiperactividad e 
impulsividad que entorpece la realización de las actividades diarias o el desarrollo 
típico. Las personas con TDAH también pueden experimentar dificultades para 
mantener la atención, la función ejecutiva (o la habilidad del cerebro para comenzar 
una actividad, organizarse y llevar a cabo tareas) y la memoria de trabajo (American 
Psychiatric Association, 2013). En los jóvenes y adultos con TDAH las áreas de 
disfunción se manifiestan no sólo en el rendimiento académico (bajos rendimientos, 
repetición de cursos, sanciones disciplinarias, abandono de los estudios, Etc.), sino 
también en el desempeño laboral (actividad laboral escasa, cambios frecuentes de 
trabajo, faltas injustificadas, abandonos o despidos, etc.), las relaciones 
interpersonales, de pareja y otras áreas de la vida cotidiana como deficiencia en la 
destreza para conducir vehículos, así como la tendencia en el uso y abuso de 
sustancias (drogas y alcohol), entre otras patologías (Barkley, Fisher, Edelbrock, y 
Smallish, 1990; Barkley, 2006).  

Se desconoce el porcentaje exacto de estudiantes universitarios que presentan 
TDA/H, algunos autores hablan del 2% al 4%, porcentaje que varía de unas 
universidades a otras (Ortiz y Jaimes, 2007). Además de estudiantes diagnosticados, a 
la universidad acuden otros muchos que no lo están, dado que como indica Ramos-
Quiroga et al. (2006, 2009), solamente el 18% de los adultos con TDA/H son 
diagnosticados en la infancia. Los estudiantes con TDA/H constituyen un colectivo 
de riesgo de fracaso académico y abandono de los estudios universitarios, de presentar 
depresión, baja autoestima, abuso de sustancias, dificultades académicas y 
ocupacionales, problemas legales, relaciones conflictivas y accidentes de tráfico 
(Barkley, Du Paul y Bush, 2002). En esta línea, Cerutti, Barrera, Donolo (2008) y  
Ramos-Quiroga, et al. (2009) afirman que la falta de tratamiento aumenta el grado de 
comorbilidad entre el TDA/H y otros trastornos, existiendo, por tanto, una notable 
vulnerabilidad en los jóvenes que presentan el trastorno a sufrir otras patologías 
asociadas, por lo que la posibilidad a abandonar sus estudios universitarios, es también 
mayor. Wolf (2001) refiere que aproximadamente el 50% de los estudiantes que 
presentan este trastorno, abandona los estudios universitarios sin acabarlos.  

Las causas que parecen influir en el abandono de los estudios universitarios 
se relacionan con los déficits cognitivos propios del trastorno (desatención, dificultad 
para inhibir la conducta y controlar los impulsos, dificultades en las funciones 
ejecutivas) y con la afectación emocional que éste conlleva (Martínez-Martín y Bilbao, 
2013; Moreno, 2011). El éxito académico, en su caso, va a depender de su propia 
capacidad para afrontar las demandas académicas, del apoyo que reciba tanto de su 
familia como de los distintos componentes de la comunidad universitaria y de la 
medicación (Martínez-Martín, de Juan y González, 2016). No olvidemos que los 
estudiantes con TDA/H muestran una serie de cualidades que es preciso valorar: son 
personas con elevada creatividad, habilidad para identificar alternativas, generar ideas; 
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tienen tendencia a la aventura, lo que les incita a investigar; elevada vitalidad y energía 
“incansable”; habilidad para hiperfocalizar; entusiasmo, pasión por las cosas en las 
que se implican; carácter extravertido, sociable, abierto; con capacidad para adaptarse 
a los cambios e improvisar; elevada capacidad de decisión; optimismo y tenacidad, 
entre otras (Guerrero, 2011). 

La experiencia y la evidencia nos demuestran que el TDAH está presente en 
nuestras aulas, por ello desde la Universidad de Burgos se está trabajando para dar a 
conocer esta condición a través de la sensibilización, formación e investigación y, 
sobre todo, prestando, a aquellos estudiantes que lo demandan, el apoyo que precisan 
para que su tránsito por la universidad sea lo más óptimo posible. 

 

OBJETIVOS 

 El presente trabajo pretende por una parte visibilizar la presencia de 
estudiantes con TDA/H en la Universidad, concretamente en la Universidad de 
Burgos y por otra, demostrar que con apoyos adaptados a sus propias características, 
estos estudiantes pueden desarrollar con éxito las competencias requeridas en 
cualquier titulación universitaria. 

 

EXPERIENCIA 

 Acceder a la universidad es difícil para muchas personas pero especialmente 
para aquellas que presentan problemas en la capacidad de atención, inhibición alterada 
de la respuesta, falta de control del impulso, incapacidad de retrasar la gratificación, 
fallo en la memoria de trabajo,… (Martínez-Martín y Bilbao, 2013). Sin embargo, a 
pesar de todas estas dificultades, en los últimos años hemos sido testigos del notable 
incremento de estudiantes con TDA/H que acceden a la universidad.  

Aunque todavía existe poca experiencia en el contexto universitario en lo 
referente a la atención a estudiantes con TDA/H, desde las unidades de Apoyo a 
Estudiantes con diversidad funcional se vienen desarrollando diversas medidas e 
intervenciones. La Universidad de Burgos, a través de la Unidad de Atención a la 
Diversidad, está llevando a cabo actuaciones en distintos momentos de la vida 
universitaria para facilitar, mejorar y dar los apoyos necesarios a aquellos estudiantes 
que presentan un diagnóstico de TDA/H y de este modo, facilitar su inclusión en el 
mundo universitario. Estas actuaciones comienzan incluso antes de la incorporación 
real del estudiante a la facultad o grado que va a cursar. se realizan una vez que el 
alumno se ha incorporado al entorno universitario, se mantienen a lo largo de la 
trayectoria universitaria e incluso se practican al final de los estudios, en el momento 
de hacer el tránsito al mundo laboral. En la tabla 1 se recoge un resumen de los 
momentos, las actuaciones que se llevan a cabo y las personas a quienes van dirigidas 
estas actuaciones. 
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Momento Actuaciones 
A quién van 

dirigidas 

Transición a la 
universidad 

Coordinación con los responsables de los Departamentos de 
Orientación de los Centros Educativos 

Departamentos de 
Orientación Centros 

de Bachillerato 

Apoyo en la realización de las Pruebas de Acceso a la 
Universidad (PAU) 
Orientación en la elección de estudios universitarios 

Alumno/a 

Incorporación al 
entorno 

universitario 

Protocolo de acogida:  
Conocimiento del funcionamiento, organización y 
estructura universitaria 
Conocimiento de los planes de estudio y 
metodologías de enseñanza 

Alumno/a 

Durante estancia 
en la universidad 

Planificación de apoyos 
Asesoramiento en cuanto a actividades extraacadémicas 
vinculadas a la universidad 

Alumno/a 

Información y apoyo al profesorado 
Coordinación continua con los profesores tutores y con el 
resto de profesores 

Docentes 

Sensibilización sobre el TDAH  
Comunidad 
universitaria 

Finalización de 
los estudios 

universitarios 
Preparación de la transición a la vida laboral  Alumno/a 

Tabla 1. Actuaciones de apoyo a la inclusión del alumnado con TDA/H 

Como puede apreciarse, las actuaciones que se realizan para favorecer la 
inclusión de las personas con TDA/H en la universidad no solo están enfocadas al 
estudiante que presenta este trastorno sino también, a los agentes educativos que están 
implicados en su formación académica y personal, como son los docentes, 
compañeros y comunidad universitaria en general. 

 

EVIDENCIAS 

 La realización de estas actuaciones, llevadas a cabo desde la Unidad de 
Atención a la Diversidad con estudiantes con TDA/H, ha permitido constatar a través 

de la observación, registros e información facilitada por los agentes educativos, que si 
bien el número de estudiantes que solicitan adaptaciones en las pruebas de 
acceso a la Universidad ha ido aumentado a lo largo de los años, una vez se 
incorporan a la universidad, buscan el anonimato, intentan no pedir ayuda. 
Desde el curso 2009/2010 en el que inició estudios universitarios el primer 
alumno con TDA/H, la Unidad de Apoyo a la Diversidad ha atendido a 11 
estudiantes universitarios, siendo 64 el número de ellos que ha solicitado 
adaptaciones para las pruebas de acceso a la universidad desde 2009 hasta 2016 
(ver tabla 2). El 17% de los alumnos con TDAH hace uso de este servicio, 
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aunque hay que tener en cuenta que no todos los estudiantes que se presentan 
a la prueba de acceso a la universidad terminan realizando estudios superiores. 

 

Tabla 2. Alumnado con TDAH que solicita adaptaciones en la PAU y alumnado que ha sido atendido desde la Unidad 
de Atención a la Diversidad de la UBU 

 
 Los apoyos que el alumnado con TDA/H ha solicitado a la Unidad se 

refieren principalmente a adaptaciones de acceso al curriculum (ubicación 
en el aula, consignas claras…) y adaptaciones no significativas, es decir, 
adaptaciones que no implican modificaciones sustanciales en las 
competencias básicas, ni en los objetivos y contenidos de las diferentes 
materias (estructuración y planificación de la docencia, adaptación de la 
evaluación…). 

 Las actuaciones llevadas a cabo precisan el compromiso de múltiples 
agentes. Concretamente la implicación del profesorado y el cambio de 
actitudes hacia este alumnado, constituye un elemento básico y 
fundamental en la consecución de los objetivos de aprendizaje, lo cual 
beneficia no solo al estudiante con TDA/H sino también al resto del 
alumnado del aula. 

Año 

Alumnos con 
TDAH que 

solicitan 
adaptaciones 

en la PAU 

Alumnos con TDAH que 
solicitan Apoyos a la Unidad de 

Atención a la Diversidad 

 
Titulación en la que están 

matriculados 

2009 1 
1 alumno varón 

TDA 
Grado en Comunicación Audiovisual 

2010 1 
1 alumno varón 

TDAH 
Grado en Finanzas y Contabilidad 

(FICO) 

2011 2 
1 alumno varón 

TDA 
Grado en Administración y Dirección 

de Empresas (ADE) 

2012 2 -- -- 

2013 9 

3 alumnos varones 
TDAH 
TDA 

TDAH y Síndrome de la Tourette 
 

Grado en Ingeniería de Tecnologías de 
Caminos 

Grado en Maestro de Educación 
Primaria 

Grado en Finanzas y Contabilidad 
(FICO) 

2014 14 
2  alumnos varones 

TDA 
Síndrome de Asperger y TDAH 

Grado en Maestro de Educación 
Primaria 

Grado en Química 
 

2015 15 
1 alumno varón 

TDA 
Grado en Maestro de Educación 

Primaria 

2016 20 
2 alumnos varones 

TDA 
TDAH 

Grado en Comunicación Audiovisual 
Grado en Administración y Dirección 

de Empresas (ADE) 
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 El esfuerzo y la superación personal son elementos motivadores que 
impulsan a los estudiantes a luchar por conseguir finalizar sus estudios. 

 La familia constituye uno de los factores primordiales al proporcionar al 
estudiante apoyo a nivel emocional, educativo y social a lo largo de toda 
su trayectoria académica. 

 Un diagnóstico y tratamiento tempranos puede promover su estabilidad y 
mejorar su funcionamiento en la universidad. 

Es necesario profundizar en el estudio de la adaptación de estos estudiantes 
universitarios, lo cual facilitaría una mejor cualificación profesional y personal. Así 
mimo es preciso realizar investigaciones que analicen, entre otros aspectos, el grado de 
satisfacción de los universitarios con TDA/H de su paso por la universidad; o la 
relación entre los resultados del rendimiento académico y otras variables (titulación, 
repetición de cursos o abandono de los estudios, metodologías empleadas, actitudes 
de compañeros y profesorado, apoyo familiar, características de personalidad, etc.). 

 

CONCLUSIONES 

Este trabajo presenta las actuaciones realizadas desde la Universidad de 
Burgos, a través de su Unidad de Apoyo a la Diversidad, dirigidas a mejorar la 
inclusión del alumnado con TDAH. Las evidencias demuestran que estas actuaciones 
son beneficiosas para la adaptación universitaria de los estudiantes con este trastorno 
que hacen uso de ellas, pero, además, es necesario seguir realizando actuaciones que 
favorezcan que los alumnos que presentan TDA/H y no lo comunican puedan 
manifestar abiertamente sus dificultades y recibir el apoyo necesario de compañeros y 
docentes. 

  Es preciso que las universidades se impliquen reconociendo y aceptando que 
los apoyos a estudiantes con TDA/H deben abarcar diversas áreas de actividad y 
entornos (en el acceso a la universidad, en la realización de actividades académicas y 
extraacadémicas y en la búsqueda de empleo); requieren una planificación y 
seguimiento detallados y sistemáticos; son necesarios generalmente durante todo el 
tiempo que el estudiante permanece en la universidad, pero ajustados a las exigencias y 
necesidades específicas de cada año, actividad, asignatura… y precisan implicar a 
múltiples agentes (responsables académicos, profesores, compañeros, especialistas en 
TDA/H…). Además es importante tener en cuenta que la evolución académica de la 
persona con TDA/H va a depender en buena medida del grado de implicación y 
compromiso de los profesores y profesoras que encuentre en su camino. Por ello, no 
podemos dejar de señalar que resulta imprescindible proporcionar al profesorado, en 
general y al profesorado tutor, en particular, la ayuda que necesite para que estos 
estudiantes obtengan el éxito esperado (Martínez-Martín y Bilbao, 2013). 
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También ha de tenerse en cuenta que estas actuaciones no sólo van dirigidas a 
alumnos con este trastorno, sino que también persiguen la inclusión de todos los 
estudiantes con diversidad funcional y otras problemáticas. Es decir, la universidad 
debe asumir que la presencia de alumnos diversos constituye una realidad en la 
población universitaria que debe ser abordada a través de la sensibilización, formación 
e investigación. 
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