


LIBRO DE ACTAS DEL
XXVI Congreso Universitario de Innovacion Educativa
En las Enseilanzas Técnicas
25-27 de junio de 2018
Escuela Politécnica de Ingenieria de Gijon

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

© Universidad de Oviedo, 2018
ISBN: 978-84-17445-02-7
DL: AS 1893-2018



Indice de ponencias

La importancia de las empresas como patrocinadores de los laboratorios de
fabricacion (Fab Labs)

La formacion dual universitaria en el Grado en Ingenieria en Automocién de la
IUE-EUI de Vitoria-Gasteiz. Requisitos de calidad

Practicas formativas en la UPV: objetivo estratégico

Elaboracion de audioslides para apoyo a la ensefianza en inglés en los grados
bilingiies

Effect of Industry 4.0 on education systems: an outlook

Uso de simuladores y herramientas de programacion para facilitar la
comprension de la operacion de los sistemas eléctricos

Aplicacion de ejercicios resueltos de ingenieria del terreno con recursos de
acceso libre para teléfonos moviles y tabletas electronicas

Proposal to determine learning styles in the classroom

La soledad de los M[todos Num/ticos en la EPI de Gijln

Mejora de la calidad de la formacion postgraduada en ortodoncia de la
Universidad de Oviedo

El plagio entre el alumnado universitario: un caso exploratorio

Competencias necesarias en el ejercicio de la profesion de Ingenieria
Informatica: experimento sobre la percepcion de los estudiantes

El proyecto Flying Challenge, una experiencia de interconexion
universidad-empresa utilizando mentoria entre iguales

Formacion en ingenieria con la colaboracion activa del entorno universitario

“Emprende en verde”. Proyecto de innovacion docente de fomento del empren-
dimiento en el ambito de las Ingenierias Agrarias

Competencia transversal de trabajo en equipo: evaluacion en las ensefianzas téc-
nicas

Introducing sustainability in a software engineering curriculum through
requirements engineering

26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Enserianzas Técnicas (2018)

12

24

36

43

55

67

77

84

96

106

116

127

134

146

158

167



Indice de ponencias

Percepcién de las competencias transversales de los alumnos con docencia en el
area de produccion vegetal

Experiencia de aprendizaje basado en proyectos con alumnos Erasmus

Elaboracion de un juego de mesa para la adquisicion de habilidades directivas
en logistica

Proyecto IMAI - innovacion en la materia de acondicionamiento e
instalaciones. Plan BIM

BIM development of an industrial project in the context of a collaborative End
of Degree Project

Desarrollo de un sistema de deteccion de incendios mediante drones: un caso de

aprendizaje basado en proyectos en el marco de un proyecto coordinado en un
Master Universitario en Ingenieria Informatica

Algunas propuestas metodologicas para el aprendizaje de competencias
matematicas en ingenieria

Riesgos psicosociales del docente universitario

Face2Face una actividad para la orientacion profesional

Trabajo fin de grado. Una vision critica

Gamificacil] [én el aula: “Escape Room” en tutorias grupales

Una evolucion natural hacia la aplicacion del aprendizaje basado en disefios en
las asignaturas de la mencion de sistemas electronicos del Grado en Ingenieria
en Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion. Una experiencia docente
desde la EPI de Gijon

Propuesta para compartir escenarios docentes a través de visual thinking. Bases

de la termografia, equipos electromédicos termo-graficos y su aplicacion en
salud

EMC: aspectos practicos en el ambito docente

Habilidades sociales en la ingenieria

Aprendizaje orientado a proyectos integradores y perfeccionamiento del trabajo
en equipo caso - Master Erasmus Mundus en Ingenieria Mecatronica

176

186

198

210

221

231

243

255

267

276

284

296

308

316

327

339

ii 26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Ensefianzas Técnicas (2018)



Indice de ponencias

Tendencias en la innovacion docente en ensefianzas técnicas: analisis y
propuesta de mejoras para la asignatura Mecanica de Fluidos

Disefio y puesta en marcha de una practica docente basada en recuperacion de
energia térmica mediante dispositivos termoeléctricos

Caso de estudio en el procedimiento de un grupo de estudiantes cuando se aplica
Evaluacion Formativa en diferentes materias de un Grado de Ingenieria

Visionado de videos como actividad formativa alternativa a los experimentos
reales

Utilizacion de videos screencast para la mejora del aprendizaje de teoria de
circuitos en grados de ingenieria

La invasion de los garbanzos

Evolucion del sistema de gestion de practicas eTUTOR entre los afios 2010 y
2017

Implementacion de juegos educativos en la enseflanza de quimica en los grados
de ingenieria

Trabajando interactivamente con series de Fourier y trigonométricas

Aproximacion de las inteligencias multiples en ingenieria industrial hacia una
ingenieria inteligente

Cooperando mayor satisfaccion. Experiencias de dinamicas cooperativas en 1¢
curso de ingenieria en el area de expresion grafica.

Cognicion a través de casos en el area de Acondicionamiento e Instalaciones de
la E.T.S. de Arquitectura de Valladolid

Un instrumento para explorar las actitudes hacia la informatica en estudiantes de
matematicas

La metodologia contest-based approach en STEM: modelizacion de datos me-
teorologicos

Técnicas de gamificacion en ingenieria electronica

El reto del aprendizaje basado en proyectos para trabajar en competencias
trasversales. aplicacion a asignaturas de electronica en la ETSID de la UPV

26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Enserianzas Técnicas (2018)

349

361

373

385

394

406

418

430

439

450

461

473

482

493

505

521

il



Indice de ponencias

Dibujo asistido por ordenador, si, pero con conocimiento de geometria

Introduciendo la infraestructura verde y los sistemas de drenaje sostenible en los
estudios de grado y postgrado en ingenieria

Aprendizaje colaborativo en Teoria de Estructuras

Modelo de evaluacion y seguimiento de los trabajos fin de grado (TFG) y
trabajos fin de master (TFM) tutorizados en el area de Ingenieria de los Procesos
de Fabricacion

El Taller de Disefio como nucleo de innovacion docente y eje de adquisicion de

competencias en la formacion del Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y
Desarrollo de Productos

Disefio y evaluacion de un laboratorio virtual para visualizar en 3D el gradiente
y la derivada direccional en un campo escalar bidimensional

La ludificacién como herramienta de motivacion en la asignatura bilinglie Waves
and Electromagnetism

Gamificacion en la imparticion de Célculo de Estructuras

Analisis de las actitudes visuales y verbales de alumnos noveles de Grado de
Ingenieria en la Universidad Politécnica de Cartagena

Disefio curricular del Programa de Ingenieria Mecanica de la Universidad
Pontificia Bolivariana, sede Medellin, Colombia

Evaluacion significativa de practicas de laboratorio: portfolios versus prueba
final objetiva

Introduccion de la Cultura Cientifica en Grados de Ingenieria

Deteccion de errores conceptuales en Matematicas de los alumnos del grado en
Ingenieria Informatica del Software en su primer afio de carrera.

Rubrica de evaluacion en un laboratorio de Ingenieria Quimica
Factores explicativos de la eleccion de grados en el area agroalimentaria

Disefio de una actividad para el desarrollo y evaluacion de competencias
transversales en el ambito de la Teoria de Maquinas y Mecanismos

534

547

559

567

579

588

600

612

621

633

644

658

665

676

686

696

iv 26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Ensefianzas Técnicas (2018)



Indice de ponencias

Necesitamos “engineers”. Programa para el desarrollo de las competencias de
una ingeniera

Estudio de la Implantacion de Competencias dentro del marco europeo: revision
prospectiva en las ensefianzas técnicas de la Universidad de Oviedo

Sostenibilidad e Ingenieria Industrial: estrategias para integrar la ética en los
programas de formacion

Una experiencia en proyectos europeos de ambito educativo

Modelos didacticos de Goma-EVA para visualizar conceptos y detalles en la
enseflanza de estructuras metalicas

Introduction to the Fluid Dynamics of Biological Flows. Innovation project
using the CFD simulation of the lung air flow.

Aprendizaje activo y cooperativo en el Area de Informatica Industrial

Aprender en el contexto de la empresa

Valoracion por las empresas de las competencias en las practicas realizadas por
alumnos de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio

Sinergia bidireccional universidad-empresa. Caso de estudio: Aula
Universitaria de Arquitectura

Nuevas técnicas metodologias para el fomento de habilidades transversales y
transferencia del conocimiento en universitarios

Formacion en competencias socialmente responsables en la Universidad de
Oviedo

Competencias transversales en la asignatura Tecnologia Medioambiental

Actividad sobre la competencia emprendedora introduciendo Lean Startup en un
grado de ingenieria

Evaluacion de la competencia transversal ‘Comunicacil | [Efectiva’ mediante
presentaciones en video

Dinamizacion del aprendizaje de VHDL a través del aprendizaje basado en
proyectos en una asignatura de master

Proyecto Solar-F. Desarrollo de un prototipo de seguidor solar

26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Enserianzas Técnicas (2018)

708

718

730

743

750

762

772

784

792

804

815

823

833

842

854

863

875



Indice de ponencias

Definicion de tareas de aprendizaje basado en proyecto colaborativo para
Ingenieria Mecatronica

La investigacion-accion participativa como herramienta de responsabilidad
social universitaria

Implantacion del Programa de Mentorias entre iguales MENTOR EPIGIJON

De Orienta a Mentor

Sello RIME de calidad de la funcion orientadora. Poniendo en valor la accion
tutorial

Establecimiento de una relacion productiva doctorando/supervisor: expectativas,
roles y relacion

Analisis de singularidades en transformaciones trifasicas, empleando una plata-
forma educativa para ingenieria

El cuadro de mandos como entorno educacional

DIBUTEC: plataforma web interactiva para la resolucion de ejercicios graficos
en Ingenieria

Alumnos mas participativos con el uso de herramientas de gamificacion y cola-
boracion

Utilizacion de prensa online, Campus Virtual y dispositivos moviles para el
aprendizaje y aplicacion de conceptos econdmico-empresariales en estudiantes

de ingenieria

El rol de la practica de campo en la clase inversa. Caso practico sobre el disefio
de productos para la smartcity en el contexto del Jardin del Turia

Desarrollo de competencias transversales en ingenieria con el inglés como
lengua vehicular y mejora de la participacion con aprovechamiento en clase.

Experiencia de desarrollo y evaluacion de practicas utilizando TIC
Disefio e implementacion de una herramienta de coordinacion de los titulos que
se imparten en la Escuela de Ingenierias Industriales

Framework for the analysis of students association’ interests & voices

883

895

907

919

931

943

953

961

975

985

997

1008

1019

1031

1042

1054

Vi 26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Ensefianzas Técnicas (2018)



Indice de ponencias

Mejora continua en el proceso de internacionalizacion de la ETS de Ingenieria y
Disefio Industrial (ETSIDI) de la Universidad Politécnica de Madrid (UPM)

Calidad del empleo de la/os egresada/os de Arquitectura Técnica de la
Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU) en el periodo 2005-13: diferencias de
género

Student’ s cognitive style towards innovation. A pilot study at ETSIDI-UPM
Optimizacion del proceso creativo en el aula: entrenamiento de la actitud
creadora para reducir la complejidad multidimensional del pensamiento creativo

en el equipo

La formacion especifica en competencias transversales como contenido
integrado en el plan docente

Los alumnos deciden: Edublog de la asignatura Estadistica
La necesidad de la eficiencia energética en las infraestructuras universitarias
Learning by engineering: del Lean Manufacturing a la Industria 4.0

Practicas de laboratorio avanzado en ultimos cursos de grado

Propuesta de actividad de aprendizaje colaborativo en una asignatura de master
universitario

Mejora de la praxis docente mediante la inclusion de actividades para el
desarrollo de las capacidades metacognitivas de los estudiantes

Factores curriculares y evolucion tecnoldgica que inciden en la resolucion de
sistemas de ecuaciones lineales

Etica y sostenibilidad: buscando hueco en los planes de estudios
Descripcion de una experiencia con el uso de las TICs basada en el uso de videos
explicativos y cuestionarios para una mejor comprension de las practicas de

Fisica de Ingenieria Industrial

Banco de ensayos para instalaciones de autoconsumo fotovoltacico aisladas y/o
conectadas a red

Diseflo de mini-videos y mini-audios esenciales para el seguimiento 6ptimo de
las asignaturas y la prevencion de su abandono

26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Enserianzas Técnicas (2018)

1066

1076

1087

1091

1096

1102

1106

1110

1114

1118

1122

1126

1130

1134

1144

1148

vii



Indice de ponencias

Aplicacion interactiva online para el aprendizaje del fenomeno del pandeo en
elementos metalicos sometidos a compresion simple

Evaluacion continua, compartida y progresiva aplicada al Grado de Ingenieria.
Caso de estudio

Disefio e implantacion sistematica de evocaciones y de evaluacion por rubricas
en Ingenieria Grafica por medio de herramientas TIC

Asignaturas de nivelacion en Master de Ingenieria Mecatronica. Ejemplo de
Electrénica

La competencia de responsabilidad

MediaLab: nueva formacion tecnoldgica y humanistica en la Universidad de
Oviedo

Mejora de la calidad de los TFG en grados de ingenieria

Desarrollo de competencias profesionales en las practicas de laboratorio/taller

La ensefianza de Estadistica Aplicada en el Grado de Ingenieria Forestal: para y
por ingenieros

La redaccion de informes técnicos y periciales como formacion transversal en
ingenieria

BEE A DOER — Emprendiendo y aprendiendo impresion 3D

Propuesta de curso NOOC: Iniciacién a la quimica para titulaciones de
ingenieria

Two-Storey building model for testing some vibration mitigation devices

Plataforma Web para el entrenamiento de las presentaciones orales del Trabajo
Fin de Grado (TFG)

Aprendizaje competencial efectivo mediante las practicas del la-boratorio de las
asignaturas del area de Mecanica de Fluidos de los estudios de Grado y Master
de Ingenieria Industrial de la Escuela de Ingenieria de Bilbao

Fabricacion y caracterizacion de materiales compuestos. Composite Materials:
manufacturing and characterization

1152

1157

1163

1171

1183

1196

1200

1204

1214

1225

1230

1237

1241

1245

1249

1256

Vviii 26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Ensefianzas Técnicas (2018)



Indice de ponencias

Desarrollo de competencias transversales en grados de ingenieria industrial me-
diante metodologias activas de enseflanza-aprendizaje basadas en el mentoring
y ABP

Planificacion de practicas de laboratorio basadas en un amplificador de

radiofrecuencia de bajo coste orientadas a la enseflanza de asignaturas de
Electronica de Comunicaciones

Orientacion universitaria de estudiantes de ingenieria. Plan de accion tutorial de
la Escuela Politécnica superior de Jaén (PAT-EPSJ)

Experiencia innovadora en “las ciencias de la naturaleza de educacil] [hfantil"

Actividad practica de disefio para la fabricacion asistida con CATIA: Doblado
de chapa metélica

La investigacion como parte del proceso educativo de la ensefianza superior
Aprendizaje Orientado a Proyectos en el disefio de sistemas mecanicos

Evaluacion del déficit de atencidon en niflos mediante el andlisis de tiempos de
respuesta

Desarrollo de proyectos didacticos para adquirir competencias transversales

Competencias genéricas percibidas por los alumnos con formacién en
produccion vegetal

Ensefianza grupal. Estudio por casos de empresas Valencianas

Implicacion del alumnado en el proceso de aprendizaje mediante Trabajos Fin
de Grado/Master en Ingenieria de Telecomunicacion

An example of company-university cooperation: Mathematical modeling and
numerical simulation of heat dissipation in led bulbs

Aprendizaje centrado en el proyecto de estructuras adaptados a la ensefianza
universitaria

Nuevo enfoque pedagogico en la formacion del perfil profesional para el
desarrollo de proyectos de automatizacion industrial a través de un concepto de

integracion total

Convenios de cooperacion educativa en el ambito nautico: universidad- empresa

26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Enserianzas Técnicas (2018)

1264

1276

1280

1284

1290

1294

1298

1302

1308

1312

1318

1322

1326

1331

1335

1339



Indice de ponencias

Sinergia bidireccional universidad-empresa. Caso de estudio: proyecto de
investigacion ERGONUI-TME 1344

Estudio comparativo entre estudiantes de ingenieria de la Universidad de Leon
mediante el test Force Concept Inventory 1350

Innovacion para el desarrollo de nueva propuesta de master semipresencial en
prevencion de riesgos laborales 1354

El circulo de Mohr y la innovacion docente en educacion superior 1359

X 26 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Ensefianzas Técnicas (2018)



HABILIDADES SOCIALES EN LA INGENIERIA
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Vitoria - Gasteiz.

Abstract

Companies consider that there is a mismatch between the training that uni-
versity students receive and what companies demand. Working on the compe-
tences that companies require, we try to reduce this gap to alleviate them
progressively.

The use of active methodologies focused on student learning process allows
to work and achieve more effectively those pofressional skills, which are pro-
vided in the Bachelor Degree in Automotive with a specific subject to develop
them.

Keywords: social skills, effective communication, active methodologies.

Resumen

Las empresas consideran que existe un desajuste entre la formacion que re-
ciben los y las universitarias y lo que ellas demandan. Trabajando las com-
petencias que las empresas requieren se pretende disminuir esas diferencias
para progresivamente paliarlas.

El uso de metodologias activas, centradas en el aprendizaje del estudiante,
permiten trabajar y alcanzar eficazmente esas destrezas profesionales, y de
manera mas directa al disponer en los estudios del Grado de Automocion de
una asignatura especifica para desarrollarias.

Palabras clave: habilidades sociales, comunicacion eficaz, metodologias ac-
tivas.
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Habilidades sociales en la Ingenieria

Introduccion

La ensefianza en el ambito de la ingenieria ha estado tradicionalmente centrada en la capa-
citacion técnica, dejando a un lado las destrezas propias de las habilidades sociales. En los
ultimos afios, con el cambio de paradigma de la ensefianza, mas centrada en las competen-
cias que en los contenidos, se abre una puerta en la que el mundo de la empresa tiene mu-
cho que decir.

En ese ambito, lo que se demanda por parte de las ingenierias son profesionales formados y
preparados no sélo técnicamente sino también en otros aspectos como el trabajo en equipo,
la resolucion de problemas, la innovacion y la comunicacion de informacion, entre otros.
En (Mills & Treagust, 2003) ya se reclama que lo que requiere la ensefianza de la ingenieria

son habilidades basadas en relaciones humanas: “less chalk and talk more”, more “human’
skills.

En este trabajo se pretende explicar la experiencia alcanzada con una asignatura creada
especificamente para trabajar estos aspectos en una titulacioén de Ingenieria.

Trabajos Relacionados

Desde que se inicid en 1998 el proceso de Bolonia con la Declaracion de La Soborna (Eu-
ropeo, 1998), el interés de los paises de la Unién Europea por adaptar sus titulaciones uni-
versitarias al mercado laboral, tal y como se manifiesta en (M. M. Navarro, Iglesias, &
Torres, 2006), ha ido en aumento. Actualmente se sigue en ese empefio.

En el ambito de las ingenierias, diferentes autores como (Ambrose, Bridges, DiPietro, Lo-
vett, & Norman, 2010; Felder, Brent, & Prince, 2011; Sheppard, Macatangay, Colby, &
Sullivan, 2008) proponen, entre otros aspectos, como afrontar el disefio de los nuevos pla-
nes de estudios y cambios de paradigma en el proceso ensefianza-aprendizaje haciendo uso
de metodologias activas.

En los ultimos afos, la implantacion de este tipo de metodologias, activas e innovadoras,
buscan ademas estimular el espiritu critico y emprendedor de los y las ciudadanas (Rodri-
guez, 2017). Dentro de ellas, cabe mencionar el aprendizaje cooperativo (L. P. Navarro,
2007) que fomenta el trabajo en equipo y promueve la participacion y contribucion de todos
los miembros del equipo.

Estas ideas suponen un cambio en el modelo tradicional, basado en la ensefianza de conte-
nidos, a un nuevo modelo centrado en el aprendizaje del alumnado (March, 2006), fomen-
tando la participacion y autonomia de los y las estudiantes (Pérez Alvarez, Maria del Pilar,
2011).
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En este marco, en el mundo de la ingenieria, la mayoria de los trabajos relacionados con el
tema a tratar, se centran en el estudio de las competencias profesionales (Maura & Tirados,
2008) mirando a las necesidades que muestran las empresas (Sanchez et al., 2008).

En (M. M. Navarro et al., 2006) las habilidades y destrezas demandadas, en el caso de los y
las ingenieras, se clasifican en tres grupos: técnicos (gestion, produccion, disefio de organi-
zacion y sistemas, control de calidad, programacion, etc.), humanos (creatividad, organiza-
cion y coordinacion de tareas, toma de decisiones, trabajo en equipo, liderazgo, comunica-
cién, etc.) y analiticos (elaboracion de diagndsticos, analisis de informacion y problemas,
prevision de escenarios futuros, disefio de estrategias empresariales, etc.).

Este articulo se centra en el grupo de competencias de tipo humano, menos trabajadas hasta
ahora en el mundo universitario y altamente demandas por las empresas tal y como se des-
prende de la publicacion realizada por Universia Espafia en junio de 2017, donde, segun la
revista Forbes, las tres primeras habilidades profesionales mas demandas son en primer
lugar el trabajo en equipo, seguida de la toma de decisiones, con el objetivo de minimizar y
solucionar conflictos, y en tercer lugar de la comunicacion eficaz.

Metodologia

En esta experiencia se cuenta con un grupo con 19 alumnos con nota media, tras la prueba
de acceso a la Universidad, superior al 9,3 (en una escala de 14) en el primer ingreso al
grado en Ingenieria en Automocion en la Escuela Universitaria de Ingenieria de Vitoria-
Gasteiz.

Esta ingenieria tiene la particularidad de ser dual, lo que supone que gran parte de la docen-
cia del tercer y cuarto curso se realizard en empresas (42 créditos, 18 % - Figura 1-; pu-
diendo llegar a ser 56 créditos, 23 %, en el caso de que el Trabajo Fin de Grado (TFG)
también se desarrollé en la empresa). Esta situacion exige que el alumnado deba estar pre-
parado para la realizacion de gran parte de los estudios reglados en la empresa.

Con ese objetivo, se crea en primer curso, dentro del grupo de las asignaturas pertenecien-
tes a la Rama basica, la asignatura de Habilidades Sociales y de Comunicacion y Herra-
mientas de Investigacion en Ingenieria. En ella se establecen las bases de las competencias
demandadas por las empresas que tal y como se indica en (Felder, 2012) ademas de un alto
nivel analitico, la compresion de la ingenieria y la practica empresarial, requieren habilida-
des de pensamiento critico, comunicacion y trabajo en equipo. Estas ultimas constituyen el
objetivo de esta asignatura, de manera que a medida que se avanza en su ensefianza, se
vayan aplicando en la misma, y de manera simultanea en otras asignaturas del mismo curso;
y, en consecuencia, a posteriori en asignaturas de otros cursos. De esta forma, al iniciarse el
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periodo de practicas el alumnado habra trabajado y dispondra de destrezas en estos aspec-

tos.

Figura 1 Distribucion de créditos segun el tipo de docencia

Créditos segun el tipo de docencia

102; 43%

B Rama Basica M Optativas BTFG Obligatorias M Practicas de empresa

Para alcanzar las competencias de la asignatura:

e ‘Capacidad de trabajar en grupo, de forma autéonoma y eficiente, aplicando habili-
dades y estrategias basicas de comunicacion’.
e ‘Capacidad de desarrollo de habilidades personales, instrumentales y sistémicas

necesarias en automocion’.

se ha disefiado una metodologia activa basada en el trabajo en equipo y cooperativo, pro-
moviendo asi el aprendizaje cooperativo: el alumnado se organiza en equipos constituidos
por menos miembros y con distintas actitudes con el objetivo de alcanzar un fin comun,
tras cooperar de manera activa y directa, constituyendo ademas de un beneficio personal
una ganancia colectiva (Sharan, 2014).

Esta asignatura tiene como eje fundamental la Inteligencia Emocional (IE). De esta manera,
los y las estudiantes comienzan a trabajar el autoconocimiento y la automotivacion, punto
de partida fundamental para la interrelacion personal. Posteriormente, se hace especial
hincapié en el entrenamiento de la empatia, asertividad y la escucha activa. Para partiendo
de estas competencias basicas sociales, ejercitar el trabajo en equipo y la comunicacion,
tanto oral (verbal y no verbal) como escrita; asi como, aspectos mas concretos de resolucion
de problemas (conflictos), el género y la ética en la ingenieria.
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Finalmente, y siendo uno de los contenidos de la asignatura la realizacion de estados de la
Técnica o del Arte, se generan equipos para preparar estados de la técnica sobre temas
relacionados con componentes de la automocion. Es en estos equipos donde se ha podido
constatar la trayectoria del aprendizaje (autoconocimiento, automotivacion, empatia, aserti-
vidad, escucha activa, trabajo en equipo, resolucion de problemas, ética en la ingenieria,
comunicacion oral, no verbal y escrita y tratamiento de género) recorrido por el alumnado y
el grado de adquisicion de los resultados.

Precisamente la valoracion del grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje se ha
realizado de manera sencilla, contemplando aspectos tanto individuales como de equipo,
analizando, en cada caso, si el indicador contemplado se debia mejorar (1), si se habia lle-
vado a cabo de manera aceptable (2), o si se habia realizado excelentemente (3).

En la tabla 1, a modo de ejemplo, se presenta la rubrica contemplada para analizar el grado
de cumplimiento alcanzado en cada uno de los items considerados para evaluar la comuni-
cacion verbal realizada. Sefialar que estos indicadores han sido enunciados de manera que
una puntuacion baja indique que es necesario trabajar para mejorar ese aspecto; asi por
ejemplo, en lugar de poner «uso de notas» se ha puesto «discurso sin notas», evitando que
el término «uso de notas» se considere como algo positivo ya que un buen orador no debe-
ria utilizarlas (un 3 significaria que en su discurso no ha usado notas -> «discurso sin no-
tasy).

De igual manera, también se han realizado rubricas similares (ver anexo) a la mostrada en
la tabla 1 para valorar la comunicacion no verbal y la comunicacion escrita. En el caso de
la comunicacién no verbal, el analisis se ha realizado a nivel individual, pero tanto en la
comunicacion escrita como en la verbal se han contemplado aspectos individuales y colec-
tivos, este ultimo referente al trabajo en equipo.

Cabe marcar que en el &mbito de la comunicacion no verbal, previamente se han estudiado
aspectos relativos a la quinésica (estudia los movimientos y las posturas corporales que
comunican o matizan el significado de la exposicion verbal (Poyatos, 1994)), la paralin-
giiistica (estudia las emisiones propiamente lingiiisticas (Poyatos, 1994)) y la prosémica
(abarca la concepcidn, la estructuracion y el uso que los seres humanos hacen del espacio
(Hall, 1963)) con el fin de conseguir una comunicaciéon mas eficaz (Cestero Mancera,
2014) y se ha exigido su puesta en practica durante la exposicion del trabajo, por lo que se
han contemplado en la rubrica de valoracion.
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Individual

Tabla 1. Rubrica para valorar la comunicacién verbal / oral

Comunicacion verbal / oral

Confianza

Control de nervios

Trasmision de emociones

Discurso sin notas

Palabras adecuadas

Gramatica correcta

Lenguaje Frases claras

Sin cojines fonéticos

Sin muletillas

Equipo

Objetivos generales claros

Objetivos especificos claros

Transmision del Adecuado

mensaje Interesante

Entendido

Se ha logrado captar la atencién del receptor

Cantidad y tipo de | Variedad en el tipo de datos

datos Cantidad adecuada

Orden adecuado

Estructuracion: punto principal y subpuntos

Conclusiones

Organizacion Coordinacion entre los miembros

Se ha preparado el discurso

Se ha ajustado al tiempo

Tiempo equitativo por miembros

Se han utilizado soportes adicionales

1 = A mejorar; 2 = Aceptable; 3 = Excelente

Resultados

Los resultados que aqui se presentan responden especificamente a las competencias de

trabajo en equipo y comunicacion (verbal, no verbal y escrita), aunque se entiende que

llevan implicitas las habilidades sociales trabajadas previamente e indicadas en la metodo-

logia.
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Para establecer la calificacion de cada estudiante se establecen como herramientas de eva-
luacién con sus correspondientes ponderaciones las mostradas en la tabla 2. Cada una de
ellas esta evaluada a partir de las rubricas comentadas (tabla 1, 3 y 4). Tras esa valoracion
todo el alumnado alcanza resultados positivos; si bien, dada la alta calidad de los estudian-
tes, a priori, eran de esperar unos valores algo mas altos, que en parte se han dado por una
insuficiente coordinacion entre asignaturas este primer afio.

Tabla 2. Herramientas del sistema de evaluacion

Herramienta Porcentaje

Verbal 30 %
Comunicaciéon | No verbal 15 %
Escrita 30 %
Trabajo en equipo 25 %

En la figura 2 se puede apreciar como la mayoria del alumnado (casi el 58 %) tiene notas
entre 5y 6,99, alcanzando la maxima calificacion de sobresaliente el 5,3 %, y casi el 37 %
adquiere valores entre 7 y 8,99 puntos. Resultados aceptables, que pueden mejorarse si,
entre otras cosas, se consigue una distribucion de carga para los estudiantes mas equitativa
en las ultimas semanas a través de la coordinacion de curso. Aunque se entiende que una
programacion mas adecuada y unas herramientas de evaluacion mas ajustadas en la asigna-
tura podrian contribuir en esa mejora.

Figura 2 Resultados logrados

Distribucion por notas

sobresaliente;
1,5%

\

37%,

Haprobado mnotable M sobresaliente
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De los tres aspectos analizados en el entorno de la comunicacion, la escrita es la que peores
resultados (55 %) ofrece, pero también es la que menos se ha trabajado en esta asignatura
(sobre un 10 %), ya que se ha supuesto que esta competencia se traia adquirida del bachille-
rato.

Por su parte, tanto la comunicacién verbal y no verbal como el trabajo en equipo adquieren
resultados parecidos (= 65 %), pero el tiempo de dedicacion también ha sido considerable-
mente superior (mayor al 45 % de la asignatura). En cualquier caso, para posteriores afos
habra que contemplar mejoras que permitan aumentar en general todos estos valores.

Conclusiones

El uso de metodologias activas, no s6lo ha enriquecido y ayudado en la consecucion de las
competencias de la asignatura por parte del alumnado, sino que ademas ha exigido al profe-
sorado estar al tanto de la evolucién de los estudiantes, propiciando un feedback constante y
al dia, lo cual es uno de los ingredientes estrella de la evaluacion continua, permitiendo al
alumnado su mejora constante.

Ademas, se ha conseguido que parte de la formacion dada se haya podido aplicar en otras
asignaturas que se estaban cursando a la vez, lo que da pie a decir que sin duda seran utiles
para la proxima adquisicion de practicas dentro de la formacion dual, contemplada en los
cursos de tercero y cuarto.

Un reto importante que se le presenta a esta asignatura es conseguir que el alumnado se
encuentre motivado a lo largo del tiempo, ya que al tratarse de una asignatura totalmente
transversal a los objetivos del alumnado les resulta muy facil desvincularse; sin embargo, se
puede decir que este primer afio se ha conseguido y ademas al finalizar el cuatrimestre los
estudiantes han indicado que la asignatura les ha ofrecido mayores expectativas que las que
esperaban al inicio del curso, lo cual resulta gratificante para el equipo docente. Hay que
tener en cuenta que el alumnado es de primer curso, y por tanto, por un lado, carecen de
conocimientos técnicos especificos que serian muy adecuados para trabajar ciertas compe-
tencias de esta asignatura como la relativa a la investigacion; y, por otro lado, en su primer
contacto con el entorno universitario, todavia desconocido, les puede resultar complicado
realizar tareas que requieren exposiciones orales.

En cuanto a la comunicacion, en la planificaciéon de proximos afios habra que contemplar
mayor dedicacion para la comunicacion escrita, de manera que los resultados puedan ser
mejores en posteriores ediciones. Esto puede suponer un decremento en el tiempo dedicado
a la comunicacion verbal y no verbal y al trabajo en equipo que habra que ver como com-
pensar, ya que este aio han sido valorados por el alumnado de manera muy positiva.
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Faltara realizar un seguimiento a este grupo de estudiantes para comprobar como llegan a
aplicar estas competencias en posteriores asignaturas y en las practicas a realizar en los
proximos afios para terminar de valorar el grado de satisfaccion de los resultados alcanza-
dos; asi como, comprabar la evolucion de esta asignatura en los siguientes cursos. Una de
las lineas de estudio que se pretenden emprender desde el equipo docente de la asignatura y
en colaboracion con otros docentes, es la elaboracion de una comparativa con alumnos en
otras titulaciones en las que no se imparte esta asignatura.
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Tabla 3. Rubrica para valorar la comunicacién escrita

Comunicacion escrita

Portada

1 2 R)

Formato

Individual

Letra y tamafio

Uso de estilos

Justificacion texto

Parrafos

Numeracion de pagi-

nas

Pie / encabezado

Imégenes / tablas

Indices

Contenido

Tablas

Figuras

Bibliografico

Ortografia

Expresion escrita y gramatical

Edicion del documento

Actas de reunion

Correos de informacion

Objetivo general

Objetivo especifico

Equipo

Puntos contemplados

Estructuracion de subpuntos

Estado del arte

Citas

1 = A mejorar; 2 = Aceptable; 3 = Excelente
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Tabla 4. Rubrica para valorar la comunicacién no verbal

Comunicacion no verbal 1 2 3
Natural

Forzado

Coherente

Postura adecuada

Cuerpo (en bloque)

Brazos / manos

Movimentos (quinésica)
Piernas

Cabeza

Expresion de la cara

o Gestos (quinésica)
Individual Manos

Direccion

Mirada (quinésica)
Frecuencia

Volumen / Tono
Velocidad / Ritmo

Entonacion

Voz (paralingiiistica)
Silencios / Paradas

Claridad

Discurso

Proxémica (distancia entre orador y publico)

1 = A mejorar; 2 = Aceptable; 3 = Excelente
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