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He aqui el mas

Moderno Martillo Picador

L L
Su dispositivo de puesta en
marchay parada automéaticas;
su gran potencia de choque; su
peso ligerisimo; su reducido
consumo de aire, etc., etc., le
hara ser el martillo preferido.

L

Estamos a su disposicion para enviarle
a prueba gratuita una de estas nuevas he-
rvamientas.

Flottmann S, A,

Jorge Juan, 49.-MADRID (©)
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La destilacién de la hulla a baja temperatura
por el procedimiento Zuyderhoudt

(CONTINTIACION)

Para evitar el inconveniente cita-
do se han ideado varios sistemas de
hornos que permiten operar con la
hulla para conseguir lo mismo que
con la ebullicién del agua; también
el poder conductor de ésta es muy
escaso y por ello si se calienta un
recipienta por la parte superior,
apenas sube la temperaturs; en cam-
bio, cuando la aplicacién del calor
es por el fondo, el agua caliente
atraviesa por ser mds ligera la masa
general y este remolino que se oca-
siona, pone en contacto por convec-
cién la masa de agua con las venas
ascendentes y por ello es por lo que
sube pronto la temperatura general.

Pues en este principio se fundan
los hornos-moviles giratorios: en ellos el
carbén estd fijo. Por el contrario hay
hornos fijos en los que el carbén se
desvia con movimiento continuo a
lo largo de las paredes. Finalmente
existen otros sistemas que transpor-
tan el carbén por el interior del hor-
no merced a complicados mecanis-
mos, los cuales revuelven aquél. To-
dos estos sistemas adolecen de varios
inconvenientes; los 6rganos de las

mdquinas, debiendo moverse en re-
cintos a temperaturas de 500 gradrs,
resultan de dificil manejo y e6lo con
enormes gastos de instalacién y ex-
plotacién pueden encontrarse solu-
ciones técnicas satisfactorias, pero
no decde el punto de vista industrial.
Por otra parte, como Ja mayor par-
te de las hullas sutren a los 400 gra-
dos una especie de fusién pastosa que
aglomera las partes del cok, eeta
aglomeracién motiva de suyo que
sea muy dificil de mover el carbén
por los érganos del aparato mezcla-
dor, y si por el contrario se llega
éste a mover por la robastez y bue-
na disposicion de los aparatos, el cok
que se obtiene en definitiva es muy
pulveralento y por lo mismo apenas
utilizable, Por ultimo la agitacién
continua de la masa que se carboni-
za produce un rdpido arrastre de
polvo, el cual apesar de los mejores
métodos de limpia ideados, queda en
los subproductos liquidos, y favore-
cen a la emulsién del agua en los
aceites, resultando dificilisima la se-
paracion ulterior.

Para remediar las dificultades
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précticas de los dos procedimientos
anteriores de baja temperatura, se
ha prescindido del principio del ca-
lentamiento directo através de las
paredes de los hornos y retortas, em

pleandose otro sistema original con-
sistente en hacer atravesar por un
fluido intermediario toda la masa
del carbén, habiéndose utilizado al
efecto el aire caliente o el vapor de
agua sobrecalentada, Con esta ulti-
ma los productos obtenidos son ex-
celentes, pero determinan un coste
exagerado e inadmisible, resultando
ademds, muy caro el calentamiento
del vapor; el aire caliente por su
parte, usado como vehiculo para ob-
tener la temperatura es mds econo-
mico, pero el oxigeno que contiene
quema una buena parte de la masa
de carb6n atravesado, y por ello, si-
guiendo este procedimiento. o hay
que contar ya desde an principio
con perder una buena parte del com-
bustible o bien hay que quemar éste
en un hogar separado, conduciendo
después los productos de la combus-
tiéon al horno destilatorio; de esta
ultima manera se consigue cok de
buenas condiciones, pero los gases
producidos se diluyen en los gases
comburentes (generalmente nitré-
genos y 4cido carbénico). Por 1lti-
mo la condensacion de los vapores
grasos no es fécil, como consecuen-
cia de esta grande dilucién. No es
extraflo en su consecuencia que ape-
sar de las muchas tentativas realiza-
das en Inglaterra, no haya podido
considerarse como iudustrialmente
resuelto el problema de la destila-
cién de la hulla a baja temperatura.

Sistema Zuyderhoudt. Elnuevo
método de carburacién objeto de es-
te articulo, y que tan brillantes re-
sultados ha producido, es absoluta-
mente original y no puede sar inclui-
do en ninguno de los anteriores, si
bien cabria asiwuilarle en parte al
primer sistema o sea al de los hor-
nos fljos. Estdn formados los hornos
Zuyderhoudt por dsterminado nii-
mero de tubos verticales, cada uno
de los cuales contiene otro ensu in-
terior, y entre ellos se introduss el
carb6n llenando ua espasor de solo
cinco centimetros que es ol espacio
entre los mismos; estos tubos son de
forma ligaramente tronco-cénica pa-
ra facilitar la extraccién del cok.

El tabo interior queda cerrado
por la parte superior, y se halla ea
toda sa altura provisto de agujeros
que sirven paca dar salida a las ma-
terias voldtiles, las cuales desde alli
salen al colector general de evacua-
cidon; el calentamiento se verifica a
través de las paredes del tubo exte-
rior. Muchas dificaltades técnicas se
han presentado, las cunales se han
vencido de la manera siguiente:

1. Para que la acciéu del calor
sea sucesiva evitando todo calenta-
miento siibito de la hulla, los tubos
se llenan en frio, y se calientan pro-
gresivamente hasta llegar a la tem-
peratura exterior de 600 grados, en-
fridndose lentamente después.

2.0 Los productos voldtiles des-
prendidos saien al exterior atrave-
sando los agujeros del tubo interior,
de suerte que van cediendo calor y
pasan rdpidamenteal colector gene-
ral situado fuera del horno.
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3.c Se consigue que el calenta-
miento de la hulla sea uniforme y
que se realice en breve espacio de
tiempo, a pesar de no existir apara-
tos mecdnicos en movimiento, dis-
poniendo la hulla en capas de cinco
centimetros de espesor que como ya
gse ha indicado ocupa el espacio com-
prendido entre los dos tubos. Los
productos voldtiles de la masa de la
hulla, al atravesarla la calientan y
con ello se consigue la uniformidad
de temperatura entre la parte de
hulla en contacto con la pared exte-

—<Fofr———s <fof———

rior y la que se halla junto al tubo
interior, caldeados al salir los gases
por los agujeros de sn superficie. De
esta suerte, las materias voldtiles,
sustituyen en su funcién a los ve-
hiculos gaseosos del tercer procedi-
miento antiguoa baja temperatura,
antes descrito.

4.° Por ultimo, el cok se extrae
en frio. lo que evita toda combus-
tion y pérdida de calor, a la extin-
cién, y al mismo tiempo el cok es
mds consistente.— JosE M. FuUSTER.

De [bérica Continuard

St et R o g

DEL FUTURO DE LA INDUSTRIA HULLERA

L R R T TR LR R ]

llustrisimo Sr.: sefores:

Séame permitido, lo primero, expresar mi
grafitud al sedor Obispo de Oviedo y a este Cen.
tro por haberme honrado, inmerecidamente, con
su invitacién a tomar parte en estas Conferencias.

Reciban, por ofra parte esas mismas llustri-
sima persona, y enfidad, sincera felicitacién por
| a idea de organizarlas y por el gran acierto que,
salvo en lo que a mi se refiere, han tenido en la
eleccin de las personas. Los nombres de
P, Pérez del Pulgar, don Eduardo Merello, don
Rntonto Ldcio, don Ignacio Patac, don Benito
A. Buylla, don Rafael del Riego y don €ustaquio
Miranda, son, por sf solos, garantfa de autoridad
p de positivo exito.

Hap en la idea de estas conferencias algo
muy significativo: aparte la delicada preocupacién
del Pastor de almas por las inquietudes materia-
les de su rebafio: la infiltracién paulatina en |a
conciencia -pabiica, del concepto de la funcién
social de |a propiedad. Poco a poco, sin violen-
cias, se enfiende, la persuasién de que a la so-

Conferencia lefda por don Bernardo Aza en el

Uentro de Accion Catélica, el 30 de Octubre de 1928,

cledad 2lgo le incumbe en el régimen de ésta,
dejada por el derecho romano a la exclusiva
merced del propietario. Porque ¢qué significan
estas conferencias, sind la intervencién en el ré-
gimen de una propledad que, personalmente, no
nos pertenece y, sin embargo, nos cremos en el
deber de sos'ener y orientar? ) |generoso modo
de intervenir que empieza por el cumplimiento
de deberes!

Pasa la industria hullera asturiana por la cri-
sis mas honda y persistente de las conocidas en
su historia (jy cuenta innumerablesl), sobre todo,
desde el punto de vista obrero. Nunca el paro
obrero ha sido tan extenso ni de igual duracién;
dados sus caracteres, puede decirse que es [a
primera vez que aparece en nuestro pais esta
epidemia, propia del - industrialismo y de la mo-
derna civilizacién capitalista,

Pero, no sélo sufre el obrero, aunque sea
este sufrimiento el mas lamentable, El comercio
de las cuencas esta abatido, el de toda la regién
toca, tambien, los efectos y sufre, agudamente.
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el prestigio financiero de la industria, precisamen-
te, cuando més lo ha de menester, porque dei
apoyo financiero y politico que se le preste, de-
pende en gran manera su mafiana. Se inician en
la industria hullera exterior cambios profundos
que es indispensable acometer en la nuestra (so
pena de caer en lefargo definitivo o de convertir-
se en carga insoportable para el pais) p todos
ellos requieren el concurso de nuevos capitales y
el aliento permanente del pais,

Se frata en estas conferencias, de investigar
cual pueda ser la posicién en que habra de en-
contrarse nuesltra industria respecto a la compe-
tencia, una vez que la aplicacién de los nuevos
métodos de organizacién, de la técnica minera y
del aprovechamiento del carbén nos equilibre,
por este concepto, con el exterior. €s decir, si
las desventajas naturales de nuestras cuencas se
veran agravadas o aliviadas: si la economia ge-
neral de la industria saldrd favorecida o perjudi-
cada por el desarrollo de esos métodos,

€l plan de estudio ha sido limitado por las
posibilidades de colaboracién, dentro de los pla-
zos convenientes, Se ha tendido. con gran acier-
to, por este Centro, a obtener una obra de con-
junto, aprovechable para enjuiciar respecto al fu-
turo de la industria, ya que, acerca del presente.
acerca de la situacién aguda del momento ¢ sus
remedios, nada nuevo fuera posible, por desgra-
cia, decir, porque todo esté dicho y discutido en
demasia.

He aqui el orden de materias que el Centro
Diocesano ha comunicado a los conferenciantes
ai adjudicarles el trabajo:

Tema 1.°—&xamen general.

»  2°—Reservas hulleras de Sspana.

» 3.°—Nacionalizacion de la industria
en cuanto a sindicacion o combina-
cion de &Gmpresas y servicios.

» 4.°—Mecanizacion de las minas y
sus ventajas econdmicas y sociales.

Tema 5. — QPolitica social a que procede
orientar la industria.

»  6,°—.Los nuevos aprovechamientos y
aplicaciones del carbon, y su efecto
en la economia de la industria hu-
llera nacional.

»  71.°—Aprovechamiento de los carbo-
nes pobres en la produccion de ener-
gia eléctrica.

»  8°—Conveniencia de organizar la
investigacion quimica de las hullas
asturianas, con wistas a los nuevos
aprovechamientos.

Hemos sido nosotros encargados de desarro-
llar el tema1.° p él vaa serel objeto de esta
conferencia,

# % ®

Pocos factores de la economia de los pue-
blos, ofrecen tan grande interés como el carbén,

Para el descubrimiento de nuevas fuentes de
energia, el carbon sigue siendo -y, quizd, en el
futuro con mayor predominio - el manantial mas
caudaloso. Es, todavia, como el rio; los demds,
como modestos arropuelos. Véase la relacién en
que se manlienen:

Consumo mundial en 1926 traducido a foneladas de carbon

_Hl"_llll o loneladas
Por 100
del total
Carbén (hulla, antracita y lignitos). . . .1l 1.300 | 75,00
Petréleos (153 millones de toneladas a
i) SRR 2
Energfa eléctrica (33 millones H. P, a [
57 toneladas aio) (1). .. .vv .. 0. 165 | 95
TOTAL.. ..... .|| 1.735 {100,00

(1) Lasequivalencias de 1,75 toneladas de car-
bén, para la tonelada de petréleo y de cinco to-
neladas al afio para el caballo de vapor hidroelée-
trico, han sido deducidas de un estudio compara-
tivo de la energia, publicado en el Boletin ntime-
ro 472 del Bureau of Mines, de Estados Unidos
(31 julio 1926) que hemos considerado el méas
exacto dadas las grandes citras con que se opera.

( Continuard)
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EL RETIRO DE VEJEZ DE LOS EMPLEADOS INDUSTRIALES
habor de Ia Asociacion de Ayudantes de Minas de Asfurias

EN MIERES

Prosiguiendo su tarez divulgado-
ra de los trabsjos realizados por la
Asociacién, que culminaron en el
Informe enviado al Instituto Na-
cional de Previsién, en Marzo pa-
sado, se celebré6 en Mieres una
Asamblea 2 la que concnrrieron,
requeridos publicamente, numero-
sos empleados de tcdo el Valle del
Caudal. Presidi6 la reunién el Pre-
sidente de la Arociacién Sr. Cami-
nal, y actu6 de Secrotario el de la
Seccién de Mieres, D. Andrés Sui-
rez Cueva,

Expuesto el objeto de la reunién
por el sefior Presidente, hizo uso de
la palabra el Secretario general, el
cual hizo una exposicién completa
de los trabajos realizados hasta la
fecha, y di6 cuenta de que la Aso-
ciacién habia sido requerida por el
Institnto para informar ante la Co-
misién Paritaria el préximo dia 15,
para lo cual precisaba que los pre-
sentes expusieran las objecciones
que estimaran precisas, ya que la
Asociacién no queria cargar con la
enorme responsabilidad que supone
el sosteher un proyecto que pudiera
muy bién estar equivocado o en
pugna con los deseos de los emplea-

dos y obreros de salario superior a
4.000 pesetas. Expuso igualmente
la conveniencia de que se prestara
a la Asociacién la ayuda que preci-
sa para llevar adelante un proyecto
que va a beneficiar a la totalidad de
los empleados.

Hicieron uso de la palabra los se-
nores Garcia (D. Joeé), por los Vi-
gilantes mineros, ya adheridos co-
lectivamente en Sama, y otros mu-
chos de los asistentes, terminando
la sesién con el nombramiento de
una comieién de empleados que se
encargard de recoger personalmen-
te la adhesion de los demés.

Como final se acordé dirigir el
siguiente telegrama al Presidente
de la Comisién Paritaria del Insti-
tuto de Prevision:

Reunidos asamblea empleados y ayu-
dantes minas Ablaia, Mieres, Turim,
Aller, objeto tratar retiro vejez acordose
pedir Instituto admita tendencia general
informe presentado Asociacion Ayudan-
tes Minas Asturias rogdnmdole también
resuelva favorablemente instancia pre-
sentada dicha Asociacion solicitando re-
Dresentacion comision Paritaria para
discutir asunto retiros.

Presidente asamblea,

Raragn OaMINaL
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EN GIJON

Previamente convocados publica-
mente se reunieron en el local de la
Asociaciéon de Empleados de Ofiei-
na, representaciones de las Asocia-
ciones de Empleados, Dapendientes
de Comercio, Peritos Industriales
y Prensa, al objeto de tratar del
retiro de vejez.

Presidié el Presidente de la Aso-
ciacién de Empleados, don Pedro
Sierra, y actué de Secretario el de
]la misma Asociaciéon, don Germdn
Rodriguez.

Previas unas muy oportunas pa-
labras del Presidente. concedi6 la
Secretario general de la Asociacién
de Ayudantes de Minas, el cual di6
cuenta de todo cuanto la Asocia-
cién que representa ha venido ha-
ciendo en este 1nteresantisimo asun-
to, exponiendo detal'ladamente las
diferentes fases del trabajo realiza-
do y el mucho que falta realizar, y
golicité los consejos y apoyo moral
y econémico de las Asociaciones re-
presentadas, a fin de llevar adelan-
te el proyecto hoy en tramitacion.

Las representaciones aludidas ex-
pusieren su conformidad con todo
lo expuesto y por cada una de ellas
manifesté que se prestaria el apoyo
que se solicita, para el cual se daria
cuenta a las Directivas correspon-
dientes de todo lo tratado en esta
reunién, que terminé enviando al
Instituto de Previsién el telegrama
giguiente:

Presidente Comision Paritaria Instituto

Prevision.

Celebrada Asamblea piblica, asistien-

do empleados Industria , Comercio, Ban-
ca, acordbse suplicarle active estudios
dirigidos implantar retiro vejez para
trabajadores mds de cuatro mil pesetas,
orientdndolo conforme mecesidades em-
pleados reiteramos peticion sea admitida
representacion trabajadores no manuales
en tareas Comision Paritaria cuando
disctitase régimen retiros.

Salidale Presidentes Asociacion Em-
pleados, Peritos Industriales, Prensa y
Dependientes Comercio.

EN MADRID

El dia 15 de Noviembre se reu-
ni6 en Madrid la Subcomisién per-
manente de la Paritaria del Institu-
to Nacional de Previsién, al objeto
de escuchar el informe oral del Se-
cretario de la Asociacién de Ayu-
dantes de Minas de Asturias, con
Pancracio Garcia L6épez, cuya en-
tidad habfa solicitado ser oida.

La sesi6n fué presidida por el
Presidente de la Paritaria D. Ino-
cencio Jiménez, y concurrieron a
ella los tres vocales patronos y los
tres obreros, asf como varios fun-
cionarios del Instituto, y los taqui-
grafos.

Expuso el sefior Garcia Lépez en
primer lugar su agradecimiento
hacia el Instituto por el acto que
realizaba admitiendo a informar a
la Asociacién de Ayudantes de mi-
nas de Asturias, preocupada desde
hacfa ya cinco afios en estudiar y
resolver para sus asociados el im-
portante problema de la vejez, Ex-
puso los diferentes trabajos reali-
zados cerca de la Cdmara Minera
de Asturias, cuyos componentes;
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en su casi totalidad, estdn de acuer-
do, en cuanto al fondo del asunto,
en que debe resolverse el problema
planteado por la Asociacién infor-
mante, pero no pudo llegar a un
acuerdo dicha Cdmara a causa de
discrepancias en lo relativo al modo
y forma de establecerlo.

Se refirié al momento en que lle-
g6 a la Asociacién la invitacién cir-
cular del Instituto solicitando opi-
niones acerca de la conveniencia
de elevar el régimen de retiro obli-
gatorio hasta 6.000 pesetas, a cuya
circular contesté la Asociacién con
el Informe que oportunamente fué
enviado en el que se recopilan to-
dos los trabajos efectuados.

Pero el informe no podia limitar-
se exclusivamente a decir si o né al
modo procesal, siné que forzosa-
mente debia de recoger y mostrar
las particularidades de la situacién
del Ayudante de miras, andloga a
la de los demds empleados mineros
en cuanto a inestabilidad, edad a
que se incapacita, etc. En apoyo de
las partes del informe que se refie-
ren a edades y salarios expuso el
informante tablas estadfsticas, di-
bujos y graficos, que concretan es-
tos aspectos, deduciéndose de ellas
que no es posible aceptar la edad
de 65 afios en el régimen de retiro
obligatorio, pues pocos de los ayu-
dantes de minas llegan a esa edad,
cifrada, segtin los datos correspon-
dientes a 339 individuos, enel 1,2
por ciento del total. Expuro que

al tener realizada esa estadisti-

ca la primer impresién recibida

era de que no podia ser exacta, por
entender que la proporcién de 1,2
por ciento. era sumamente pe-
quefia, y se propuso compararla
con la que resultara de una esta-
distica de obreros manuales.

Para esto recogié datos de tres
grandes empresas mineras; dos de
Asturias y una de Le6n, resultando
que asi como en Jos Ayudantes de
minas la proporcién de mayores de
65 afios era de 1,2 por ciento,
en los obreros solamente alcanzaba
a 0,62 por ciento, y dedujo de ello
que la estadistica primitiva estaba
bien confeccionada y que no era
posible sostener la edad de 65 afios
para el retiro, puesto que a esa edad
habia fallecido o dejado de trabajar
el 98,80 por ciento de los indivi-
duos.

Expuso igualmente su opinién
respecto a la modalidad del régi-
men de retiro obligatorio, que es a
capital cedido, con lo cual resulta
que las aportaciones de empresas y
Estado no son utilizadas siné en
pequefia parte por los obreros, a
causa de lo ya dicho, de fallecer
antes de alcanzar la edad de retiro,
siendo menester que dicha edad se
reduzca a otra bastante menor,
Expuso datos de una empresa mi-
nera de Asturias que afirma que
con lo que lleva pagado por el con-
cepto de retiro obligatorio podia,
sin nuevos desembolsos, jubilar con
dos pesetas diarias a todos sus
obreros mayores de 60 afios, mien-
tras en la actualidad, a pesar del
pago de la cuota de retiro obliga-
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torio tiene que desembolsar otras
115 a 120 mil pesetas, por concep-
to de jubilaciones voluntarias.

Manifesté que, a su juicio era
preciso llegar al régimen normal,
ya previsto por el Iastituto, pero
que asf como éste consideraba nor-
mal el régimen en cuanto contribu-
yeran a €l los obreros, la Asocia-
ci6n que representaba entendia que
debia ser distinto del actual, por
ser otros los factores personales
que habfan de integrar el nuevo;
que debfa considerarse al obligato-
rio actual como un régimen de
tanteo, conviniendo aprovecharse
de todas las ventajas que presenta-
ra y corregir los errores que con-
tuviera, y que para todo ello la
Asocizcién estaba dispuesta a co-
laborar en la forma que se le pidie-
ra, siendo opinién undnime de to-
dos los asociados el resolver asunto
que tanto les importaba.

El sefior Presidente pronunci6
palabras de afecto para la Asocia-
cién, expuso la situacién del Insti-
tuto deseoso de todas las colabo-
raciones que se le ofrecieran; di6
a conocer la imposibilidad de admi-
tir, dada la reglamentacién del Ins-
tituto, ciertas propuestas conteni-
das en el informe, como la de de-
volucién del capital al llegar a cier-
ta edad, entendiendo que si el em-
pleado al quedar cesante a los 50
o m4s afios estando atin en condi-
ciones de trabajar bastantes afios
y no lograba nueva colocacién, era
un caso de paro forzoso, también
en vias de solucién en estos mo-

mentos, y expuso que las estadfs-
ticas aportadas, siendo valiosas en
cuanto a una clase, eran de poco
voliimen en relacién con la cuantia
de los individuos que debieran estar
inclufdos en una estadfstica gene-
ral cuyas particularidades esencia-
les pudieran servir de base firme
para las deliberaciones oportunas.

Rectific el sefior Garcia Lépez,
aclarando ciertos pormenores rela-
tivos a la devolucién}de capitales,
que siendo formados por los mismos
individuos debieran considerarse
como suyos para todos los efectos;
que el objeto de esa base era faci-
litar medios de vida al empleado
capaz de acometer trabajos pro-
ductivos, en vez de darle una pen-
sién que no le bastarfa seguramen-
te; di6 explicaciones respecto a la
forma de obtener las estadfsticas,
mediante la cual laexactitud de las
cifras estd garantizada por los mis-
mos individuos que firmaron la ho-
ra correspondiente, demostrdndose
que la casi totalidad de ellas con-
tienen datos que casi nunca se lo-
gran, cuales la edad exacta, habien-
do los interesados hecho constar
afio, mes y dia de nacimiento, y
expuso la situacién anémala de la
minerfa asturiana, bajo el puntode
vista industrial, conservando todo
el personal viejo y eliminando el
joven.

Y sin otras rectificaciones el se-
fior Presidente di6 por terminada
la sesién.
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Nuevamente, a invitacién del se-
fior Presidente de la Paritaria, que
demostré con ello el interés que el
Instituto toma en la resolucién de
este gran problema social, el sefior
Garcia Lépez concurrié a reunio-
nes en las que se tratd, ya en for-
ma menos oficial, aunque no menos
eficaz, de lo que deberia hacerse en
relacion con los deseos de la Aso-
ciacién y las normas del Instituto.
De las reuniones sali6 la impresién
de que el Instituto considera de
enorme importancia la formacién
de una estadfstica o censo general
de mineros, hecho con la mayor
exactitud posible, y que para ello
elementos del mismo organismo se
pondrédn al habla con los directivos
de la Camara Minera de Asturias
a fin de obtener de dicha corpora-
cién la colaboracién necesaria para
la formacién del censo, ayudando
e dicha realizacién las Asociacio-
nes de Ayudantes, Emplead.s y
Vigilantes mineros, a fin de que el
trabajo resultara lo méds exacto po-
sible, y pudiera servir de base para

dos objetos de gran interés: uno el
de terminar el estudio ya comenza-
do hace tiempo de anticipar la edad
de retiro para las industrias azota-
doras, entre las cuales estd en pri-
mer Jugar la minerfa, y otro el de
estudiar igualmente nna modalidad
del régimen de retiro que acoja alos
trabajadores mineros y metalirgi-
cos, separadamante del general en
que figuren los demds obreros.

¥ @ %k

Nuestra impresién es que se ha
dado un gran paso en la solucién
del problema de la vejez, y que si
las empresas mineras colaboran en
la formacién del censo general de
trabajadores de la mina es de espe-
rar que en breve plazo esta cues-
tién de tan enorme interés social se
ponga en vias de solucién con el
minimo costo para todos los que de
ella han de obtener beneficios. Ha-
cemos los mas sinceros votos por-
que asf suceda, y reiteramos el
ofrecimiento de nuestra colabora-
cién mas entusiasta.

AVISO

En la posibilidad de que por el Instituto Nacional de Previsién se acometa
el trabsjo de realizar una estadistica general de obreros minero-metaltirgi~
eos, la Junta Central de la Asociacién de Ayudantes de Minas y fébricas me~
taldrgicas de HAsturias ruega a todos sus asociados eontribuyan a que el
eenso se efectde con la mayor exaetitud posible, llenando todos los datos que
figuren en las hojas y aclarando cuantas dudas se originen, a euyo efecto, si
alguna de ellas no pudiera ser resuelta, debe acudir a la Secretaria general
para ello.

En este Censo han de figurar asimismo todos los empleados, vigilantes y
Hyudantes, sea cualquiera su oeupaciéon, sueldo o eondicidén en que se halla~
ren, estén dedicados a trabajos industriales, particulares, oficiales, o bien, ju~
bilados o sin oeupacién, haciendo eonstar clara y sineceramentez todos los da~
tos que estimen oportunos para la mayor exactitud del trabajo que se efectdie.
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INFORME

SOBRE EL BENEFICIO DEL CARBON DE

(Continuacion)

verificasen todos los auxilios que voy a proponer
a vuestra majestad.

Es preciso anticipar los remedios mas prontos,
porque el mal es urgente, y la dilaccién, sobre
privar al Estado de grandes utilidades, podria
ademés producir graves inconvenientes y per~
juicios.

Por esto convendrd ante todas cosas enviar a
Asturias al Director General de minas, o bien a
otra persona instruida en 'la mineralogia, y que
tenga conocimientos préacticos acerca del benefi-
cio de las minas de carbon de piedra, para que
reconozea las que al presente se benefician en
aquel Principado, corrija los defectos del m éto-
do actual, y ensefie otros mas econémicos y me-
nos arriesgados, visite los lugares de la provin-
cia donde hay descubiertas otras minas qne in-
dica el subdelegado de Gijén, gradie la exten
sién, la abundancia, y la calidad del mineral de
cada una, haga calicatas para descubrir otras
gsingularmente en los lugares vecinos a la costa
y puerto, donde su conduccién pueda ser mds
barata y la extraceién mas fieil, preste a aque-
llos pobres naturales todas las luces de que nece-
sitan y que no pueden adquirirse por otro medio
Hste se puede verificar desde luego, y desde lue-
go producir las grandes ventajas que se desean

Pero con otro auxilio mas esencial puede vues-
tra majestad animar este fitil ramo de industria
y de comercio en Asturias, cunal es abrir caminos
firmes y c6modos para conducir el carbén desde
las minas de extracién a los puertos. Como todas
se encuentran en lugares altos, y el terreno que
media entre ellos sea de ordinario 4spero y fra-
goso, es increible el afan y dispendio con que se
hace la conduccién de este fosil, y estaes preci-
samente la causa de que proviene su alto valor,
Por lo comiin las conducciones no se pueden ha-
cor sin6 eu los meses de verano, y en carros muy
pequefios y con muy corta carga. jCuanfo no
abaratarian los portes y por consiguiente los pre-

ios del earbén, si se abriesen caminos firmes y

n

PIEDRA Y UTILIDAD DE SU COMERCIO

cbémodos por donde pudiesen transitar carros de
cubo; que llevarian triple cantidad de materias
en menos tiempo y con mayor facilidad!

Semejante anxilio, Sefior, que es inaccesible a
las fuerzas de los particulares, se debe espera®
del ilustrado y benéfico Gobierno de vuestra ma-
jestad, como indispensable para asegurar un ra-
mo de comercio tan importante y provechoso. Lia
preferencia en el consumo de este género sélo po -
dia deberse a su bondad y baratura. A uno y otro
la deben actualmente los ingleses, cuya gran eco-
nomia resulta y proviene de semejantes auxi-
lios. No s6lo han abierto canales hastael mar
para aprovechar las minas mas interiores de Hs-
gocin, 8ind que han construido caminos de hierro
de una y doz leguas para conducir el carbon des-
de ellas a los canales. Dos barras paralelas sen-
tadas sobre el terreno a la distancia que sefiale la
extensién del eje, reciben lns ruedas, cuyo calee
corre encajado en una muesca de su misma an-
chura abiertn en la barra. Resulta, pues, una fa-
cilidad increible en el movimiento de los carros,
los cuales deslizindose rapidamente sobre las ba-
rras no sélo hacen su viaje con la mayor celeri-
dad, siné que tambien con poco ganado y sin fa-
tiga una carga enorme, Tales son Jos medios que
toman las naciones ilustradas para asegurar a
los efectos de su comercio nna concurrencia se-
gura y ventajosa.

Entre estos medios, Seiior, no puedo dejar de
contar la libertad absoluta de la extraceién. Que
no la habia de hecho en Asturias, resulta, no so-
lo de la instancia de don Juan Bautista Gonzélez,
giné también del informe del subdelegado de Ma-
rina de Gijén. ;¥ que importa para el caso que
la extraccién sea libre, y no esté en manera al-
guna prohibida por el Gohierno superior, si con.
tra sus justas intenciones y por medios indirre-
tos, se oponen estorbos que destruyen la libertad?

Lo que yo tengo entendido es que en los asien-
tos celebrados para surtir de este fésil al Farrol
y la Cavada, se insertd la condicién de que sélo
al asentista fuera licito ex traer el carbén. SBino
fuese asi, los subdelegados no tendrian disculpa
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en haber antorizado al iltimo asentista para ha-
cer exclusivaments la extraceién, lo gue debe mi-
rar como parte de este y de cuantos la hubiesen
auxiliado com o un exceso digno de la animad-
versién mas severa.

Lo mas singular ed'que el subdelegado de Gi-
jon opina todavia por la prohibicién, y no solo la
juzga fitil mas también necesaria, Su fundamen-
to no esotro que el miedo de que falte este f3-
gil para la marina. Confiesa qne hay en Asturies
muchas minas sin beneficiar; que las que se be-
nefician son abundantisimas; que ésta ¢s la opi-
nién de cuantos las conocen y aprovehan; pero
dice que nadie puede asegurar que son inagota-
bles, y de aqui deduce que la marina no se debe
desprend-r de las mejores. Semejantes méximas,
tan contrarias a la razén y a la equidad, como
frecuentes & algunos ministros inferiores encar-
gados de varios ramos de Real Hacienda, deben
ger condenadas y proscriptas en un reinado justo
y benéfico como el de vuastra majestad. Laa mi-
nas de Asturias, Sefior, se puede decir y son efec.
tivamente inagotables, y no es menester penetrar
ni revolver todas las entrafias de sus montes pa-
ra asegurarlo asi, porque la naturaleza, siempre
obediente a las leyes que la gobiernan, siempre
una, siempre uniforme en sus produceiones, pre-
senta al hombre en ciertas e infalibles sefiales
Jos mas escondidos tesoros que tiene en su seno,
y lefconvida por éste medio & 1a posesién de las
riquezas de que le apoderd su Criador.

Ni cuando foesen fundados los temores del
subdelegado acerca’de la abundancia de las mi-
nas, bastarian para justificar la prohibicién de
su extraceién, ‘porque vuestra majestad jamas
aspira a economias fundadas en el perjuicio de
sus vasallos, ni quiere ofras que las que pueden
conciliarse con su bien y prosperidad. Por lo
mismo convendra declarar en la eédula qne va
compuesta, que la extraccién y comercio del
carbén de piedra son absolutamente libres en to-
das partes y a todas partes, y expedir los corres-
pondientes avisos a las juntas de los departamen-
tos y demis que convenga, para que en los asien-
tos o contratos que se celebren mas adelante, no
se ponga limite alguno a esta libertad geseral,
con ningtn pretexto de necesidad o beneficio de
la Roal Hacienda,

Acaso, Sefior, los reales establecimientos en
que se consume el carbén fésil podrian surtirse

més cémoda y seguramente de él si no le sujeta-
sen a asfento, porque la misma libertad llevaria
a ellos a muchos vendedores, y esta concurren-
cia proporcionaria la facultad de comprar lo me-
jor y mas barato. Lios asientos son siempre con-
tirarios al bien de los particulares, no sélo por
las ventajas que saca el asentista en el precio y
condiciones de su contrata, sind porque poseyen-
do un grueso capital para condueir su empresas
esth mas expuesto a darse al monopolio, abarcan-
do los géneros que forman su objeto, y alzando
despues los precios segiin su albedrio

Pero nada darfa mayor estimulo a éste comer-
cio que el sefialalar alguna gratificucién a los
duefios de embarcaciones de construeceién espa-
fiola que acreditasen haber hecho en el discurso
del afio cuatro viajes con carga de carbén a cnal-
quiera puerto de Espafia, foera de la provincia
de donde hubiera salido; dos al reino de Portugal
y uno a eualquiera otro puerto de Europa, fuera
de los dominios de vunestra majestad. No me
atrevo yo asefialar el tanto de esas gratifieacio-
nes por falta del conocimiento del costo de se-
mejantes empresas; pero no puedo dejar de expo-
ner a vuestra mnjestad dos verdades ignalmente
convincentes sobre este punto: una, que este es
el medio que han adoptado todas las naciones pa-
ra animar a sus individuos a los ramos de comer-
cio nuevos e importantes; otra, que las ventajas
que producen las gratificaciones ofrecen una re-
compensa muy superabundante de cuanto se im-
pende en ellas a las naciones sabias y generosas
que se animan a establecerlas.

El principado de Asturias puede aspirar con
doble razén a este auxilio, no sélo porque es el
poseedor de tan precioso tesoro, siné porque sus
puertos pequefios y malos, sus comercianfes po-
cos y pobres, y su marina mercante oasi ninga-
na, solo al favor de un estimulo poderoso podrh
concurrir al pronto ineremento de este importan-
te comercio. Si en él abundase el numerario, si
hubiese capitalistas que abrazasen estas empre-
sas, la libertad y el interés harfan todo lo demés.
Pero careciendo de todos estos indispensables
auxilios ,los progresos serén siempre lentos y tar-
dios, porque importa poco que el interés vea su
utilidad, cuando le faltan los medios de caminar
hécia ella y alcanzarla.

Pero, Sefior, cuando estos medios abundaren

(Continuard)
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EN EL INSTITUTO NAGIONAL DE PREVISION

L2 ampliacidn del régimen de retirg ullliq@lﬂiu Hasta 6.000 pesetes de sueldo

Discusion en el Pleno de

Sesién del dia 3 de Juilio de 1928

«Pasase a tratar de la aplicacién del Régimen
del Retiro obrero obligatorio a los asalariados
que cobran de cuatro a seis mil pesetas anuales.
haciendo notar el sefor Presidente que es asun-
to ya tratado en principio otras veces.

€l sefor Candvas del Castillo habla en nom-
bre de la representacién Patronal. Recuerda que,
coms ha indicado el sefior Presidente. este asun-
to ya se ha tratado con anterioridad, y que, cuan-
tas veces se ha abordado, ha estimado la repre-
sentacién patronal que era improcedente [a in-
clusién en el Régimen de Retiro obrero de los
asalariados que ganan mas de 4.000 peselas.
Anade que, a pesar de la informacién que se les
ha facilitado, siguen sin encontrar motivo bastan-
fe, a su Juicio, para una ampliacién que en alqu
nos seclores de la clase patronal ha de represen-
1ar un giavamen de cuantla consicerable, pues
no hay que olvidar que alcanzaria a un gran nd-
mero de asalariados, por los que el Estado ten-
dria que abonar cuotas, que reperculirian en los
patronos como clase contribuyente, ya que ha-
brian de gravitar sobre los tributos del Estado,

El sefior Gana pide que se aplace la discusién
de este asunto hasta que la representacién obre-
ra tenga un criterio definido sobre él, ya que
considera deficiente la informacién hasia ahora
obtenida.

El sefior Durén solicita que la discusién se
aplace hasta mafiana,

Ei sefior Cabello, abundando en el criterio del
sefior Gana, cree que la informacién obtenida no
es suficiente; pero que, como de aqui a2 mafana
no podrian obtener méas elementos de juicio, juz-

la Comision Paritaria

ga inutil esperar a manana para discusién, y que
vale mas discutirlo ahora.

El sefior Presidente recuerda que la Asocia-
cién de Ayudantes faculiativos de Minas tiene pe-
dido acudir. en cierto rcdo, al Plenc o a la Co-
misién permanente de la Paritaria; que se limitd
a acudir 2 la informacién con un trabajo de ver,
dadera importancia. que tiene dos aspectos; uno-
de razonar la inclusién de esa zona de emplea-
dos en el Régimen de Retiro obrero o, cuando
menos, en un Régimen de Sequros sociales pro,
tegido por el Estado, y otro, de solicitud de re-
formas y modificaciones en el Régimen.

€l sefior Alonsc opina que no debe aplazarse
la discusién de este asunto, pues cree que hay
suficientes elementos de juicio para ello; que
existe un ndmero exiraordinario de obreros, so-
bre todo en la Siderurgia, a los que por justicia
debe incluirse en el Régimen, pues a pesar de
que disfrutan jornales altos, es sélo en aparien-
cia, ya que al czbo del afio, por los dias que no
han trabzjado y los jornales perdidos, resulta que
no han llegado a ganar ni las cuatro mil pesetas,
viéndose eslos obreros privados del derecho al
Retiro, porque los patronos, escudéndose en la
cuantfa del jornal diario, no vienen obligados a
pagar las cuotas correspondientes.

Manifiesta el sefior Cabello que, realmente, la
representacién obrera no ha estudiado este pro-
blema refiriéndole a todos todos los sectores a
que {afecta: que cada representante obrero que
compone la Paritaria tiene una opinién respecto
de este’ asunto; pero que es neceszrio unificar
esos criterios, para que no haya discrepancia de
juicio, Cree, como el sefior Gana, que debe am-
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pliarse la informacién, para que todos los secto-
res a que afecta, sobre todo los que de un modo
ms significativo han indicado su deseo de que
se amplie a estos términos el Retiro obrero, pue-
dan prestar su colaboracién; y termina afirmando
que, adn cuando no se aplace para més adelante
la discusién de este asunto, no se puede trafar
sin que previamente se hayan pueslo de acuerdo
los elementos de la representacién obrera.

€ sefior Presidente recuerda que fué la mis-
ma Comisién Paritaria la que reconocié la nece-
sidad de obtener una amplia informacién sobre
este punto, y lee los términos en que se ha soli-
citado y algunas de las contestaciones mas inte-
resantes de las obtenidas,

Después de pronunciarse el sefior Topos en
pro de que se aplace hasta manana e! deliberar
sobre este asunto, interviene de nuevo el sefior
Canovas del Castillo; para afirmar, que la repre-
sentacién patronal trae un criterio definido; pere
que ello no quiere decir que haya de negarse en
absoluto a aceplar las razones que se expongan
por la representacién obrera, pues pueden ser
tales las observaciones y arqumentos que aduzca,
que les haga modificar su criterio, pues el objeto

de las deliberaciones de estos Plenos es precisa -

mente ver si, en el intercambio de pareceres, pue-
de surgir una férmula de armonia: es decir, que
no debe entenderse nunca que la representacién
patronal se niegue de plano a admitir las razones
que se quieran aducir y a discutir sobre ellas,

€| sefior Gana celebra que se haya planteado
este debate dentro del Pleno de la Comision Pa-
ritaria, porque ello revalida mas el criterio que en
la ponencia han mantenido el sefior Diaz de la
Cebosa y él; ponencia en la que hubieron de dis-
cutir sosteniendo cada uno sus afirmaciones des-
de los distintos puntos de vista que el problema
jene. Dice que no es cuestién sélo de informa-
cidn, sino de ndmeros, y solicita de la represen-
tacién patronal que permita a la obrera reunirse
unos momentos para ponerse de acuerdo en es-
te punlo.

Después de un ligera cambio de impresiones.
se acuerda que en la sesién de mafana, al ter-
minar la deliberacién de los asuntos que figuren
en la orden del dia, se trate de este problema de
la aplicacién del Retiro obrero obligatorio a los
asalariados que ganan de cuatro mil 2 seis mil
pasetas anuales.»

Sesion del dia 4 de Julio

<E| sefior Presidente dice que, en primer lugar.
conviene dilucidar el asunto relativo a la aplica-
cién del Régimen de Retiro obrero obligatorio a
los obreros que ganen de 4.000 a 6.000 pese-
tas, que quedd ayer pendiente.

<E| sefior Cabello, en nombre de la represen-
tacién obrera, pide a la Comisién que acuerde
aplazar el informe que de ella se ha solicitado,
hasta tanto que se logren recabar los anteceden-
tes precisos para dar una opinién definitiva, Ne-
cesitan, en primer término, saber, entre ofras co-
sas, si la inclusién de estos trabajadores perjudi-
card a los que no exceden de 4.000 pesetas, ya
comprendidos en el Régimen; si se considera
que ganan mis de 4.000 pesetas los que, perci-
biendo un jornal por dia capaz de rebasar ese
tipo, no lleguen a él, por no percibir salario los
dias festivos. ni cuando estdn enfermos o vacan
por cualquier motivo o por carencia de ocupacién
infermitente; es decir, que si los jornales que ga-
nan cada dia que frabajan suman maés de las
4,000 pesetas o si, por el contrario, siendo el
tipo de jornal diario suficiente para cubrir ese li-
mite de 4,000 pesetas, por el hecho de no te-
nerlo garantizado, no se puede considerar que
las ganan, { por dltimo, como hubo discrepan-
cia en la ponencia de la Comisién permanente,
al determinar si efectivamente los salarios actua-
les y el precio de las articulos de consumo es-
taban al mismo nivel que cuando se preparé y
se promulgé el Régimen de Retiros obreros, co-
mo ha habido discrepancia en esto, convendria
un asesoramiento que revistiese caracter oficial p
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lo més exaclo posible respecto a este extremo.
Por esos tres motivos, que pudiéramos conside-
rar de mayor importancia, y ofros que han sur-
gido en el transcurso de las discusiones mante-
nidas, la representacidn obrera agradeceria viva-
mente a la patronal que accediese a sus deseos,
que van encaminados a poder dar una opinién
mas certera, después del conocimiento de estas
cuestiones,

El sefior Canovas afirma que, por parte de la
representacién patronal, se acepta ese aplaza-
miento y se suma a la peticién de que se sus-
penda la discusién.

El sefior Cabello sostiene que, en tanto que la
representacién patronal cree que los salarios son
mayores, los obreros, sin negar el hecho, afir-
man que el indice de coste de la vida ha aumen-
tado en proporcién fal, que determina la depre-
sién de los salarios, €ra una opinién de caracter
subjetivo. Cada uno mantenia su criterio perso-
nal. ¥ agrega que ni la representacién obrera
puede garantizar la certeza de su criterio, ni la
patronal, y, por tanio, puede ponerse en tela de
juicio el criterio de esta dltima. Y para resolver
oficialmente este conflicto entre las dos represen-
taciones, conviene que vengan oficialmente los
datos a ilustrarnos. ¢ a ellos nos atendremos.

€l sefior Canovas pregunta al sefior Cabello
si tendria inconveniente la representacién obrera
en que a esos datos que solicita se agregara el
de la relacién que existe entre el valor de la mo-
neda nacional y los precios del mercado, pa que
no puede tratarse acerca de las primeras mate-
rias, en cuanto se refiere al coste de la vida, sin
saber el valor de la moneda y la relacién de ese
valor,

El sefior Cabello manifiesta su conformidad
con la propuesta de la representacién patronal.

El sefior Bernad expresa que serfa convenien-
te concrefar qué elementos de juicio habran de
ser solicitados para saber el mayor o el menor
coste de la vida: si la casa, la alimentacién, el

veslido, etc.; qué es, ensuma, lo que se va a pe
dir. pues esa determinacion la reclama la indole
del asunto.

El sefior Presidente expone que en la Comi-
sién permanente se podra concretar mas lo que
pudiéramos |lamar el cuestionario de los temas.
Se solicitaran de la Asesorfa Actuarial del Insti-
tuto datos para conocer la repercusién que expe-
rimentard la masa de asequrados al incluir en el
Régimen aquellos que ganan de 4.000 a 6,000
pesetas. En cuanto a lo que significan las 4.000
pesetas, aunque es un problema muy complejo.
no debe asustar, pues, por lo mismo que su im-
portancia es notoria, se estudiard detenidamente.
De manera que, si le parece bien al Pleno, en la
Comisién permanente se detallaré el cuestionario,
recabdndose todos los datos posibles para resol-
ver ese punto, que realmente es esencial. Ese
problema supone una cuestién, que podra resol-
verse mas sencillamente: la manera de cobrar
las 4,000 pesetas. Ese problema se planteard
ante la Permanente; pero antes se llevara a nues-
tras Asesorias, y, probablemente, el Instituto po-
dra definirlo, Las dudas que se presenten las re-
solverdn quizd los érganos ordinarios, para es-
clarecer este problema dentro de un plazo mucho
més breve. Los otros problemas son extraordi-
nariamente técnicos, y se estudiardn, con objeto
de que la solucién pueda ser sometida a otro
Pleno. Aparte de que la Permanente fije el cues-
tionario, recaba la cooperacién de todos, para
que cualquiera que lenga un punto de vista o
4una opinién la exponga y coopere asi a la labor,
que haya de desarrollarse, Queda, pues. aplazado
este asunto en los mismos términos que nos
obliga ese aplazamiento,»

ACUERDOS DEL PLENO

«Por la importancia del problema se estima
que la informacién obtenida no es bastante para
pronunciarse de modo definitivo sobre el particu-
lar, p se acuerda recabar informacion de las Ase-
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sorfas correspondientes respecto a los siguientes
extremos; 1° Si la inclusién en el Régimen de
los asalariados que perciban de 4.000 a 6,000
peselas anuales sianifica algin perjuicio para los
actualmente incluidos en. -el- Régimen. de. Retiro
obrero; 2.° Si se considera que ganan mas de
4,000 pesetas los que, percibiende un tipo de
jornal por dia, capaz de rebasar dicha cifra, no

llegan 2 ella por no percibir salario los dias fes-
tivos, ni cuando estin enfermos o vacan por
cualquier motivo o por carencia de ocupacién
intermitente, p 3.° Si la proporcién existente hoy
entre el importe de los salarios y el coste de la
vida es iqual o andloga a la que hubo de tener-
se en cuenta al establecer el Régimen actual de
Retiro obrero obligatorio.»

Importacién de carbones

Por el Consejo Nacional de Com-
bustibles, se ha publicado la nota
de carbones importados hasta el
mes de Septiembre inclusive. del
afio en curso,

Es como sigue: TONBLADAS
Antracita. ' 78.472
Haulla . . 1.203.627
Otros carbones . . 11.096
(9701 R S AT 140.346
Aglomerados 45.645

Suma . . 1.479.082

Depésitos flotantes. 50.778
» francos . 76.614
Total. . 1.606.474

Existencias de carbénes

Segtin la relaci6n del Sindicato
Hullero Asturiano, la existencia de
carbones en Asturias el dia 1.° de
Novbre. era la siguiente, por clases:

Cribados . 11.5656 Tonls.
Galletas . 23.862 »
Granzas . b8.67T4 >
Menudos . 301.677 »
Finos de flotacién . 4504 s
Briquetas. 7210 »
Coke . 22.662 »
4929.974 »

Quien permanezca alejado de las
Asociaciones de su clase, impide, en
parte, el logro de las aspiraciones ge-
nerales de la misma.

VIAJE DE ESTUDIOS AL EXTRANJERO

Nuestro querido compaiiero y
buen amigo D. José Ferndndez
Arias expensionado para el estudio
de la metalurgia en el extranjero,
de cuyo aprovechamiento tienen
pruebas nuestros lectores por los ar-
ticulos que sobre metalurgia ha
publicado en El Facultativo de Minasy
Mineria, ha salido a fines de Noviem-
bre para Francia y Alemania a fin
de seguir estudiando ciertas particu-
laridades relativas a fabricacién de
acero.

Lleva el apoyo de la Sociedad
«Altos Hornos de Vizcaya», en que
presta sus servicios, y de la Junta de
Pensiones para Ingenieros y obreros,
y es muy seguro sabrd hacerse digno
de las facilidades que reciba.

Muy probablemente tendremos
la satisfaccién de recibir sus notas
en las que dé a.conocer los trabajos
que realiza.

Desedmosle mucho éxito en sus
trabajos, para honra de la clase de
Ayudantes de Minas a que pertenece.
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DISPOSICIONES OFICIALES

Real orden anunciando concurso para
proveer tres vacantes de celadores de

policia minera de tercera clase.
Gaceta del 10 de Noviembre

Dispuesto por Real orden de 5 del
actual que se verifique concurso pa-
ra proveer tres vacantes de celado-
res de policia minera de tercera cla-
se, oficiales terceros de Administra-
cién, con el sueldo anual de 3 000
pesetas.

Esta Direccién general, con arre-
glo al Reglamento de 26 de Enero
de 1917, ha resuelto anunciar el
oportuno concurso entre capataces
facultativos de Minas (antes ayudan-
tes) para la provision de las referi-
das tres plazas vacantes, no pudien-
do exceder la propuesta que se for-
mule a mayor numero de concur-
santes que al de la provisién de las
vacantes que se anuncian en esta
convocatoria.

Las instancias, dirigidas al exce-
lentisimo sefior ministro de Fomen-
to, se presentardn en el plazo de
treinta dias hdbiles, a contar desde
el siguiente a la publicacién de esta
convocatoria en la Gaceta de Madrid,
cuyo plazo terminard a las trece ho-
ras del dia en que corresponda el
vencimiento, debiendo ir acompa-
fladas de los documentos siguientes:

1.° Cédula personal corriente.

2.° Certificacién del Registro ci-
vil, legalizada si estd expedida fuera
de la demarcacion correspondiente a
la Audiencia territorial de Madrid,
que acredite tener el concursante

més de veinticinco afios y menos de
treinta y cinco el dia en que se pu-
blique esta convocatoria en la. Gace=
ta de Madrid.

8.° CQertificacién de buena con-
ducta, expedida por el alcalde del
punto donde resida el interesado.

4.° Certificacién del Registro
Oentral de Penados y Rebeldes,

5.° Certificacion médica que
pruebe no tener defecto fisico o en-
enfermedad que impida al concur-
sante el ejercicio del cargo de ce-
lador.

6.° Certificacién detallada de la
hoja de estudios del interesado para
obtener el titulo oficial de capataz
(hoy ayudante) facultativo de Minas,
expedida por el subdirector de la
Escuela correspondiente.

7.° Diplora del titulo de capa-
taz o ayudante facultativo de minas
y fdbricas metalurgicas.

8.° Certificaciones de los inge-
nieros-jefes de los distritos en que
hubiera desempefiado el solicitante
cargo de director de minas, con ex-
presién del nombre de éstas, térmi-
no municipal en que radiquen, ni-
mero de obreros y fecha de la toma
de posesion y del cese de dicho
cargo.

9.° Certificaciones legalizadasde
los directores de minas o fdbricas a
cuyas 6rdenes haya ejercido el con+
cursante funciones de maquinista,
vigilante, capataz, jefe de servicio o
maestro de hornos, en explotaciones
pertenecientes a la industria pri-
vada.



dhadashant R, L L

L

MINERIA

HGTIVIDAD DE LAS ASOGIAGIONES DE AYODANTES DE INGS

La de Asturias

Extracto del acta de la sesién
celebrada el dia 4 de Noviembre.

En el local de la Asociacién,
sien lo las tres y media de la tarde,
bajo la presidencia de!l Presidente
de la Asociacién y con mayorfa de
los vocales, se celebré reunién por
la Junta Central.

Se dié cuenta de haber pasado
a la Central, enviado por la sec-
cién de Turén, un asunto relativo
a un asociado de dicha seccifn.
Realizadas por la Junta Central
las gestiones oportunas para resol-
verlo satisfactoriamente, se acordé,
en vista de los datos aportados,
suspender toda nueva accién en
tanto las circunstancias determinen
nueva lfnea de conducta.

Fueron expuestos por el sefior
Presidente los trabajos realizados
para conseguir la adhesién de los
empleados, para el objeto de su-
marlos a la accién comenzada por
la Asociacién a fin de obtener un
régimen de retiro. Di6 cuenta de
los actos de Sama, Gijén y Mieres,
de los cuales se esperan resultados
en consonancia con la importancia
enorme del asunto.

El Secretario ley6 cartas relati-
vas a la pré6xima reunién de la Sub-
comisién de la Paritaria del Insti-
tuto de Previsién, que se ha fijado
para el dfa 15 préximo, y de la in-
vitacién para que la Asociacién

concurra a exponer lo que estime
oportuno sobre su Informe, en la
sesi6n a que se convoca. En rela-
cién con ésto se designé para lle-
var la representacién al sefior Se-
cretario general, y se aprobd la
publicacién de unanotao ficiosa que
va al final.

Se trat6 asimismo de la conve-
niencia de que se unan las fuerzas
de la Asociacién a las de otras de
empleados; se ley6 una carta rela-
tiva a ello y se discuti6 sobre todo,
acordando, en vista de lo que de-
termina el articulo 57 del Regla-
mento de la Asociacién, llevar este
asunto a la primera Central Plena
que se celebre, procurando entre-

tanto gestionar toda suerte de ad-

hesiones de las Asociaciones andlo-
gas a la nuestra, sin perjuicio de
que el pleno de la Ceatral determi-
ne en definitiva la linea de conduc-
ta mds conveni.nte.

Puesto a discusién lo relativo al
plan de ensefianza de la Escuela
de Mieres, se acord6 que la comi-
sién nombrada en otra sesién ante-
rior, presente, para la primera reu-
nién que se celebre, el plan que ha
de proponer la Asociacién, a fin de
terminar con un estado de cosas en
este particular, poco favorable a la
eficacia de la ensefianza.

Y tratados otros asuntos de in-
dole interior el sefior Presidente
levanté la sesion.



MINERIA

-

NOTA OFICIOSA
Reunida en Mieres, en el dia de
ayer, la Junta Central de la Aso-
ciacién de Ayudantes y Capataces
facultativos de minas y fdbricas
metalirgicas de Asturias, y ente-
rada de la invitacién de la Comi-
sién Paritaria del Instituto Nacio-
nal de Previsién para que nombre
una representacién que concurra a
la préxima sesién que celebrard la
Subcomisién Paritaria, en la que
se tratard de la ampliacion del ré-
gimen de retiro obiigatorio a los
trabajadores que perciban de 4.000
pesetas de salario, acordé delegar
su representacién en la persona de
su secretario general, y rogar a
cuantas Asociaciones 0 personas
tengan la voluntad de colaborar en
este importante asunto, se dignen

enviar sus apreciaciones o los con-
sejos que estimen convenientes a
don Pancracio Garcia Ldépez, en
Gijén, o cualquiera de las seccio-
nes que la Asociacién tiene esta-
blecidas, que son las de Ablafia,
Aller, Cistierna, Guardo, Ledn,
Oviedo, Orb6, Mieres, Sama, San
Martin del Rey Aurelio, Santa Lu-
cfa, Turén, Torrelavega, Trubia y
Villablino.

Mieres 5 de Noviembre 1928

Toda la correspondencia administrati-
va y giros, deben dirigirse a don Rodri-
go Ferndndez Barettino, en Moreda
SANTULLANO.

La correspondencia de redaccion a

don Pancracio Garcfa, en Gijon, Plaza de
Cédpua, 2.

LIBROS QUE REGOMEN

a1
=l

DAMOS

5 POR SU UTILIDAD

Album de Rotulacién de planos, por C. Barbao

Empuje de tierras y muros de sostenimiento, por Julio R.
El Carbén y sus aplicaciones, por A. Lucio Villegas

Construceionee de hierro, por Geusen

Metalografia y tratamientos térmicos, Hierros y aceros, por Lana Serrate

Topografia, por C. Pasini

Construcciones rurales, por V. Miccoli
Modelos de edificios econdmicos

Tratado préctico de edifiencién, por E. Barlerd
Canteras y minas, por 8. Bertolio ¥
Formulario del Ingeniero, por Garuffa

Mannual del Ingeniero «Huitte» (dos fomos publicados)
Manual del Ingeniero constructor y del Arquitecto, por Max Foester

Maunual del fabricante de ladrillos, por J, Von
Mecénica industrial, por Ph. Moulan
Metalurgia general, por H. O. Hofman

A? ustador y Montador, por J. Merlot

Fisiea, por O. Murani

La industria lechera, por L Morelli

Tratado de lecheria, por Dr, W. Fleischmann
La cria del cerdo, por E. Marchi

Manual priictico de Avicultura, por A. Caballero
Dibujo lineal, por A. Giré (Texto y Atlas)

é:.]a.u Estatigréiico de la cuenca hullera de Asturias, por Luis Adaro

Pesetay Ca.

5,50
18,00
40,00
40,00
30,00
30,00
14,00
16,00
40,00
. 3200
20,00
72,00
35,00
9,00
32,00
50,00
26,00

48,00
10,00
40,00
14,00
10,00
30,00
25,00

Las obras que aqui recomsndamos y las que usted necesite, las hallaré de vents en la libreri

de Ildefonso Lépez (frente a la Escunela de

pataces), Mieres,—Las envia a cualquier pueblo pre

vio el envio de su importe y los gastos de certificado.
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Als MARGEN DE UN FOLLETO

NOTAS CRITICAS

El RETIRO de VEJEZ de los EMPLEADOS INDUSTRIRLES

Hemos recibido del Secrefario general de ia
«Asociacién de Apudantes de Minas y Fabricas

Metalirgicas» en Asturias. D. Pancracio Garcia

Lépez, un interesante folleto que trata con ver-
dadero conocimiento del Retiro de Vejez en Es-
pana.

El sefior Garcia Lépez se lamenta.en su folle-
to con razén, del olvido en que se ha incurrido
al confeccionar la Ley de Retiros Obreros, dejan-
do excluidos de la misma a todos aquellos obre-
ros que cobren sueldos superiores a 4.000 pese-
tas y se declara partidario de que se inclupan en
la Ley a todos los trabajadores que cobren suel-
dos inferiores a 10.000 pesetas.

El folleto es una verdadera repulsién contra la
Ley actual de Retiros Obreros, por no responder
a las normas humanitarias que merecen los fra-
bajadores, y se declara partidario de una Ley de
Retiros en la cual los empleados encuentren su
amparo en los dias de vejez.

“Nuestra mas expresiva felicitacién al sefior
Garcia Lépez por su labor en favor de una Ley
de Retiros que tenga fondo humanitario que es
para lo que trabajamos los que integramos el
«Centro de Dependientes del Comercio y de la
Industrias de Barcelona,

De Vida Social, de Barcelona,

SOCIOLONGIA

‘GARCIA LOPEZ, PANCRACIO: «El retiro de vejez

de los empleados industrialess, Imp. Minerva.
Gijén, 1928,

€| secretario general de la Asociacién de
Ayudantes de Minas y Fabricas Meteldrgicas de
Asturias, don Pancracio Garcia Lépez, ha publi-
cado un folleto sobre el tema del retiro para em-
pleados industriales, entre los cuales deben clasi-
ficarse aquellos técnicos cuya obra en las explo-

taciones mineras es sobradamente conocida y
elogiada.

La Asociacién de Apudantes de Minas fué la
primera que concurrid a la informacién abierta
por el Instituto Nacional de Previsién respecto a
la conveniencia de sefalar 6.000 pesetas como
cifra-tipo para el retiro. Los avudantes creen que
debe ser ilimitada y que la confribucién debe
ser por aportaciones del €stado. los patronos y
los propios empleados. El sistema ha de ser a
base de capilalizacién personal, porque, segin
expone el sefior Qarcia Lépez con gran tino,
«no es posible esperar a los sesenta y cinco
anos para recoger el fruto de la previsién. €nten-
demos que cada uno sea propietario del caudal
que por su labor hubiera acumulado. V) que la
familla, en caso de fallecimienio, pueda recoger
de una sola vez ese capital. que constitupe en fal
caso un sequro de vidas.

Todos los aspectos de este interesante proble-
ma, que afecta a la clase de empleados indus-
triales en general, estdn estudiados por el sefior
Garcia Lépez con precisién y claridad excelentes.
Por tal razén, su obra merece ser destacada por
los que se preocupan de estos problemas tan de

nuestro tiempo,—X.
De <El Sol»,

[fBLAS PAYA EL TRAZADO DE CURUAS

POR

RAFAEL CAMINAL

De venta en las librerfas de Galdn y
Martinez, en Oviedo, y en casa del autor
en «Hulleras del Tur6n»

— SANTULLANO —




MINERIA

COTIZACIONES Y PRECIOS

Hierros laminados

Preclos de almacén para detalle
Cotizacién de la Casa Iglesias, Blanco, Limitada,
Marqués de San Esteban, 23 y 25.—GILJON.

Pesetas por
100 kilog_rgn_l_c_s

Redondos y cuadrados,de5 a T m m. 52
Id. » de 8 a 11 m/m, 52
Id. » della75m m. 49
Pletinas y llantas, de 31 a 120 por B '
més ..... 49
Pletinas y llant-a.-: ‘de 18 a 50 por 4
GITOIMGG 7 0 ol smih e v st #ar che v s 52
Pletinas y llant.aa, de 10 a 17, por 4
Y A8, s dnasseiasanasing 52
Anguloa y slmplea Tes, de 20 a 44
milimetros....,,.... 52
Angulos y simples T, "de 45 a 120. .. 51
Chapas negres lisas, ‘de3a5m/m.. 60
Id. id. » de5ygasd. . 58
Id. id. » de 8y i 325., 55
Id. i e deZalil; 68
Hierros U, de 808240 ... ...... 50
Doble T,de 80a140.... ....... . 49
» », e B0 R 240,00 iu s e 49
R R R | S S e, 50

Para cantidades de imporfancia, preclos especiales,
Metales de antifricciéon

Ootizacidén de la Sociedad Andnima ADARO, de
Gijén, fecha 10 Octubre.

Ptas. Kilo
Metal antifriccion marea «Dant»....,. 1.85
» » » «Magno»..., 225
» » » «Babbit - Ma-
nes. ... 285
> » » «Unicnm»... 4,60
> »  <Copperdhar-
dened»..,. 5,80
» » » «Aubto» ..... 10,80

Para partidas de Importancia, descuentos especiales.

Metales varios
Ptas. Kilo

Plomo Flgnaroa, lingotes de 7 kgs...., 091 ¥
Estaiio. Lingotes de 12 a 13 kgs. ..... 7,80
Estafio, Barritas, ....cocciieeis oaun T.30

Aluminio. Chapas de 2 rl matruﬂ.. 6,20

Aluminio, Lingotes de o de pu-
reza, semenas - B00

Antimonio, Panes de 98{99 ”z, de pu-

POBR & aiaiiiazs e v pliaats b daren s el o 2410
Cobre. Chapas de 2 por 1 metros. Rl
Cobre. Barras cuadradas,..... ....... 3,50
Cobre, Lingotes......c..oaavriins-vas 2,40
LN CTRAPEES st i pesanais s 0T 50
Zane, BIngoten . . ivirin s ertsinal=1,10

Mercurio, Frasco de 75 libras.,.,... ¢ 2350

Aceites y derivados

Marca «EL LEON».—Agenteen Asturias: Don
Guillermo Hultén, Santa Lueia, 7.—Gijén,

Pesetas
por 100 kgs.

Aceites de linaza, cocido, en barriles.. 145
d I e R T R R s 1
Aceites de colza, para luces, depurado. 155
Bagazo de linaza, para alimento de
gansdo, , T TR i A 20
Bagazo de lmazs, tnturado.. Pt 27

CARBONES ASTURIANOS
Para industrias protegidas, R, D. 6 Agosto 1927

CLASES Franeo barde | Sobre vagén mina
Cribados..,..,... ‘ 51,50 44,00
Galletas.......... 51,50 44,00
CEERNERNE, o5 oot 42,50 35,00
Menudos......, ... 87,90 30,40
Briquetas.. . .... 54,50 47,00

Para industrias libres
Cribados y gn.lletas| 47,51 | Variable
Granzas.. coveqeey | 38/40 seglin
Menudos. .... ... 28/30 |procedencias
Cok metaltrgico.. . 60
Cok de pilas...... | 40 |
Carbones ingleses, Cardiff, para ex~
portacion
Cheiines
tonelada
Almirantszgo primera..... +........ 188 19
» BOgUNAR . v sarrsnvenn:  17/0
Menudos superiores, de vapor......... 12/9a 13
» inferiores, » @ ¥ .iaivas . 10al1l
Cok metalGrgico......ooeevuevns sauas 18/0
Brigquetas. .ot cvrercorsonnrsanan .23a 24

Antracita Swanses, cr:bado, auparwr.. 82,6886
Mercado de fletes

Informaci6n recibida de la Casa consignataria de
D. Desiderio Martin.—GIJON.

Los fletes para carbén se contratan hoy a los
precios que siguen:

Pesetas
Gqén;Ssntander.....'... o T = B
Gijon/Bilbao. . esouviBrusiviaiiniees 900
Gijén/San Sebastidn........... ey S AL DT,
G:_]dn}PnsalJea -Ferrol-Corufia, ........ 10,00
Gijén/Huelva-Cédiz........e0vs o,0, 13,60
Gijén/Sevilla....cooivieiniiiiiinin. 14,70
Gijén/Alicante. .osssivasirs sasaeass 14,50
(ijén/Barcelonf...cvvsves oo eveinas 15,50
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TALLERES DE FUNDICION ¥ MECANICOS

JULIO FERNANDEY

ANYTDDANTE DE MINAS

Fundicién de hierro, bronce y demds aleaciones
Fundicién de toda clase de piezas para Ferroca-
rriles, Minas y Fébricas.—=Fundicién de cocinerfa,

bujes, luceras y toda clase de piezas para el

comercio ——

3.9. bA FELGUERA

Carretera de Gijén ui

.ﬂi

*"MINERIA”

REVISTA MENSUAL

TARIFA DE ANUNCIOS

Plana entera, porunafio . . . 150 pesetas
Media plana, id. 3k <17 E e G SOy
Cuarto de plana, id, id. . , , 60 »

Por inserciones sueltas, 20 por 100 de aumento.

Reclamos y noticias en el texto, precios convencionales



ACADEMIA ORAD

Pez, 44 - MADRID

AYUDANTES DE OBRAS PUBLICAS
- Oposiciones para 1929

Mantenido por Is Superioridad el criterio de reclutar el personal
de Ayudantes de Obras Piiblicas entre titulados auxiliares de In-
genierfa y Arquitectura: Sobrestantes, Delineantes; Ayudantes de
Minas, Montes y Agronomos; Peritos Agricolas, Mecanicos y
Quimicos; Topdgrafos, Aparejadores de Obras, Gedmetras, etc.;
estando ya colocados la casi totalidad de los opositores aproba-
dos en la iltima convocatoria, y siendo cada dia mas apremiante
la falta de personal per el creciente desarrollo de las obras piibli-
cag, que han de intensificarge atin mds con la ejecucién de los nue-
vos proyectee que tiene en estudio el Sefior Ministro de Fomento,
puede agegurarse que el préximo aflo de 1929 tendrdn que czle-
brarse nuevas oposiciones, para las que esta Academia abre curso
de preparacién, en clases orales y por correspondencia en 1.° de
: : 3 ? : : Octubre : 3 3 : -

Pidanse reglamentos y programas al Director José Orad de la Torre

INGENIERO DE CAMINOS Y AYUDANYE DE O. P.—Pez, 44, MADRID
En la dltima convocatoria celebrada en 1928, ingresd esta Aca-
demia 72 alumros, obteniendo los nimeros I, 2 y 3.

En la oposicién de 1927, de los 58 aprobados, 39 eran alumnos
nuestros y entre elles, los ingresados con los nimeros 1, 2, 5, 7,
O, 11 y 15.

OTRAS PREPARACIONES DE ESTA AGCADEMIA

Ayudantes del Servicio Agrondmico  Delineantes de Obras Pablicas
Oposiciones en Febrero de 1920 Oposiciones en Octubre de 1928

Estudios de la carrera de Preparacién para el ingreso en la Escuela de

APAREJADOR DE OBRAS PERITOS AGRICOLAS
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SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL ASTURIANA

FABAIGAS DE TIOREDA Y GIJON

ACEROS MODELADOS MARTIN SIEMENS Y ELECTRICOS, DE
CUALQUIER DUREZA Y PARA TODA CLASE DE PIEZAS,

HASTA 20 TONELADAS DE PESO

MATERIAL PARA MINAS, FERROCARRILES
Y TRANVIAS

RUEDAS DE ACERO
RODAMENES pe RODILLOS, TUBO Y CAZOLETA
AraraTOS DE FRENO PARA PLANOS INCLINADOS
ENGRASES EN BRUTO O FRESADOS
BARRAS DE MINAS
CARRILES
PUNTAS : ALAMBRES : ESPINO

DIRIGIR LA CORRESPONDENCIA AL DIRECTOR DE LAS

FHBRIGF[S DE MOREDA Y GIJON
HPARTHADO 23. GIJON

ﬂmg
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$‘Te‘ﬁdos Metdlicos Extrafuertes

PARA MINERIA ¥ APLICACIONES INDUSTRIALES

CHAPAS PERFORADAS
DE HIERRO, ACERO, LATON Y COBRE
PARA LAVAR Y CLASIFICAR MINERALES

GUARNICIONES
DE CHAPAS Y TELAS METALICAS EXTRAFUERTES PARA
TROMELES Y CRIBAS

FABRICAS

RIVIERE

FUNDADAS'EN 1854

BARCELONA CASA EN MADRID

At Calle del Prado, 4 r[

! Ronda San Pedro, 53
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