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Fabnca de Lamparas de Segunclacl

Talleres de Fundición y Mecánicos
REPARACION ul) Tom-x C1,A¬'.E D-: M \QUINARlA

ESPECIHLIDHD EN BRONCE FOSFOROSO

BRONCE MHNGHNESO PHRH GRHNDES RESISTENCIHS
BRONCE ALUMINIO, BR.O.\Tt1l<¬. _CL)NI`R.A I/)S ACIDOS

Herrajes para ferrocarriles. lranvías, buques, automóviles, etc.

SECCION REPRESENTACIONES

Maquinaria y herramientas en general
PALAS 'I`UlšER!A-LU/IAS-O()JlNi5] [`l±S Etc.

-Aparatos de salvamento para minas
"PROTO" y “SALVATOR"

Motores eléctricos, alternadores, transformadores
Rodámenes para vagonetas de minas
= Cables metálicos de acero =

Aceros para herramientas, minas, canteras, etc., etc.

. CDHQTIULKOS PHRFORRDORES

Metales blancos de HNTIFRICCIÓN purificados con fósforo y manganeso
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Talleres mecánicos para construcción y

reparación de maquinaria.

TALLERES DE FORJA A

TALLERES DE AJUSTE
TALLERES DE FUND|c1oN

TALLERES DE CALDERÍÉRIA

SOLDADURA AUTOGENA

 Calle de Rodríguez San Pedro
F O M E N T O `

Próximo ala Estación del F.-C. del Norte

 

 
x ` K

E



 l _ mi l I -__ 1, 1 I í M
Q' “' ' * _ _ _. _ I _ 1-I _ __*

I .
›GUMERSINDD GARCÍA

A A MADRID - au.BAo 6 I J ON BARc-ELDNA-vloo
_?._í. ¡í-1

O

| . T

T Maquinaria y accesorios para minas. l
Compresores de aire S U L L I V A N.  

~ Martillos perloradores y plcadores de carbón.
fl

Grupos motor-bomba para achique y lavaderos.  -
Motores - Cables - Aceros -- Tuberías -- Herramientas. l

Correas americanas para transportadores y transmisiones.
Mangueras de goma HU-SH 40-10 para aire comprimido L

:P±1:›¿L1\'rs:E¦ Pransvpiflms-ros

I sexa
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A -JOAQUIN SOLDEVILLA

fahricanìln mecánica de henadulas.-Suldadura aullgena.-lsperialìdad en ejes y huias nara camu
TALLERES DE consraucclomzs MErAucAs Y ruND¡c1oN EN mERRos ,v eRoNcEs

:: CALDERERIA EN OENERAL ::
FABRICACION DE c:o<:1NAs EcoNoAucAs Tiro B|LuAo

.<ePARAc1oN DE TODA cLAsE DE MAQUTNARTA Y Accesomos PARA MAQDTNAS
:: BOMBAS, TuBERíAs, ETC. ::

coNs†Ru<:c1oN De LAvADERos MEcAN1cos, APARATos FARA PLANos mcLmADos,
. vAooNr;s DE HTERRO Y MADERA PARA MINA

Teléfcnc B2 SABIA IDE LA2N'G-REO
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 DISPOSICIONES OFICIALES
Los puertos carboneros de Asturias

S La “Gaceta“ del 10 de Diciembre'
ha publicado Reales Decretos auto-
rizando a las juntas de Obras de los
puertos de Gijón y San Esteban,
para adquirir elementos de cargue,
mediante cuya utilización se espera
Obtener una economía de 4,20 a
4,50 pesetas en tonelada.
Negativa de excepción de derechos
“ arancelarios

La “G.iceta“ del 4 de Enero pu-
blica una R O. por la cual se de-
niega la excepción de derechos
arancelarios, que había solicitado
don Antonio Bourbón, para -apara-
tos a emplear en la investigación,
por métodos geofísicos, de la cuen-
ca hullera de Villanueva del Río
(Sevilla).
Elreglaumento provisional para el

comercio de carbones
Con fecha 7 de Enero se ha fir-

mado el Reglamento a quehan de
someterse para el comercio de car-
bones, los productores y consumi-
dores. ~ _,
' Consta el Reglamento de 4 ca-

pítulos y 56 artículos, detallando
todo cuanto se refiere apedidos y
recepción de carbones, que se cen-
traliza en un organismo federativo,
con residencia en Madrid, que pue-
den delegar algunas de sus facul-
tades en otros provinciales.
Suspensión del derecho de regis-
trar minas en la provincia de Sevilla

'Publica la “Gaceta“ del 14 de
Enero una R. O. a petición del Ins-
tituto Geológico Minero, suspen-
diendo el derecho de registrar mi-
nas en una zona de la provincia de
de Sevilla, que se determina como
sigue: _

«Se tomará como punto de part-ida el mojón in-
dicador del ki 'ómetro 20 de la carretera de Lora
del Río a Santiponce, se medirán desde al í 4.000
metros, rumbo al Oeste, veinticinco grados Nor-
te, y se colocará la primera estaca. Desde óata se
medirán 6.000 metros, rumbo Fur, veinticinco
grados Este, colocándoae la scgunda. Desde este
punto se medirán 4.000 metros, rumbo Oeste.
veinticinco grados Norte, poniéndosela tr-rc-era.
Y desde ella, 6.0C0 metros, rumbo Norte, veinti-
cinco grados Oeste, volviendo al punto de par-
tida. `

La zona asi acotada abarca una extensión 'do
2.400 hectáreas, y los rumbos se entenderan me-
didos hacia el Norte verdadero,siendo los grados
sexageqimalea. -

La suspensión del derecho al registro durará.
dos años. prorrogables, por plazos de igual tiem-
po, si asi se eatimase conveniente.

I
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Modiflcaciönode una partedel Re-
E e glamento de' Policía mineral

La “Gaceta“ del 20 de Enero
publica un Real Decreto, cuya par-_
te dispositiva es la siguiente: u

“Artículo único: El Reglamento
de Policía minera aprobado por
R. D. de 29 de Enero de 1910, que
atribuye a los Ingenieros de minas
la inspección y vigilancia de la ex-
plotación de canteras, no se enten-
derá aplicable a los trabajos reali-
zados por el Estado o Corporacio-
nes delegadasde este para la eje-
cución de obras públicas, debiendo
representar en estos casos a la Ad-
ministración pública los Ingenieros
de Caminos, a los que corresponde
la inspección y vigilancia de las can-
teras o explotación de materiales

u
~

de construcción con destino a obras
públicas. “ i '
Para Ingeniero-Jefe de minas de

Palencia
Por haber resultado desierto un

concurso verificado anteriormente,
la “Gaceta“ del 14 de Enero publi-
ca el anucio de la vacante. a solici-
tar en la forma reglamentaria.
Primas ,a la producción de carbones

La “Gaceta“ del 14 de Enero
publica Reales Urdenes contenién-
do las relaciones delas empresas
carboneras de España a quienes se
conceden primas de producción de
carbones minera*-es. Losperiodof
a que se refieren las primas son: el
mes de Abril de 1926 y los meses
de Marzo, Abril y Mayo de 1927.

Q@ EB83%fäš%s'$z@*@Áfä~“f@z@§¬
ACTIVIDAD DE LAS ASOCIACIONES DE

1

AYUDANTES DE MINAS
La de Asturias'

Extracto del acta de la _/unía
-Central celebrada en Sama el
día 15 de Enero de 1928.
Bajo la presidencia del Presiden-

te de la Asociación, y con asisten-
cia de la mayoría de los vocales se
celebró sesión el día 16 de Enero
a las once de la mañana.

Se acordó fijar la fecha del 19
de Febrero para celebrar en Ovie-
do la Asamblea general ordinaria
de la Asociación, que determina el

artículo 20 del Reglamento, con la
orden del día en la forma que se-
ñala el mismo Reglamento en su
artículo citado.

Fué examinado y aprobado el
Reglamento porque se ha de regir
la Sección de Sama. ,

Examinado el punto relativoa
la necesidad de pedir una reforma
del plan de estudios que se sigue
en las Escuelas de Ayudantes de
Minas, especialmente en la de-Mie-
res, se acordó que el Secretario
general juntamente con el señor
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Ala, vocal_de-la-Central, en repre-
sentación del "valle de Mieres, con-
tinúen ocupándose de este asunto
hasta .su completa formalización.

En vista de los datos recibidos
de los ,compañeros residentes en la
provincia de Santander, se acordó
en firme que el Secretario general
vaya a dicha provincia, al pueblo
que mejor convenga, para reunira
los compañeros de ella y constituir
si es-posible una sección afecta a
nuestra Asociación. _-

1Fué leído un escrito publicado
en el que la subcomisión perma-
nentedel Instituto de Previsión so-
-licita de las sociedades patronales
y obreras un informe acerca de la
conveniencia de que entren a for-
mar parte del regimen de retiro
obligatorio los asalariados de suel-
dos comprendidos entre 4.000 y
6.000 pesetas, información que ter-
mina el 28 de Febrero próximo.

Como este asunto puede deter-
minar un cambio completo en- el
proyecto estudiado por la Asocia-
ción, y sometido a la Cámara mi-
nera de Asturias, se estudió y
aprobó un escrito dirigido a la Cá-
mara pidiéndole una contestación
categórica y terminante, y de no
obtenerla, o de ser contraria al es-
tudio referido, presentarse ante el
Instituto de Previsión para solici-
tar que-,en vez de 6.000 llegue a
8.000 el sueldo máximo de los aco-
gidos al régimen que se amplía, y
-exponer los deseos y orientaciones
de la Asociación en relación con
-tad importantísimo asunto. Fué en-
cargado el Secretario de entregar

personalmente en la Cámara, el es-
crito aprobado “X ' ,  "Í

Dió cuenta el Secretario de que
el Ayudante pensionado por el
Ayuntamiento de Mieres para .el
estudio de la -pintura en iMadrid,
don José María Fernandez, se pro-
ponía terminar el ti'tulo-de Presi-
dente Honorario de la Federación
a favor de don juan B. Targuetta,
en el próximo mes de Febrero, ha-
biendo al efecto dibujado el boceto
correspondiente.

' Tratados otros asuntos de orden
interior, el Presidente dió por ter-
minada la sesión.

La de Linares
Esta Asociación ha celebrado

sesión ordinaria el día 31 de Di-
ciembre de 1927, eligiendo en ella
la siguiente junta Directiva para
el año 1928:

Presidente, don Francisco Ver-
dejo Serrano.

Vicepresidente, don José Cabo
Alvarez.

Secretario', don Francisco Mere-
lo Azañón. ~

Vicesecretario, don Luis Marín
Alvarez.

Tesorero, don Santiago López
Lozano.

Vocales: don__]osé García Ló-
_..¿..._....__.-

(1 En otro lugar de este número se inserta la
comunicación de la subcomisión del Instituto de
Previsión, y la carta enviada a la.Cåma1-a. mine-
ra, que fue entregada personalmente al Presiden-
te de -le misma. . , . _ ,
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- 1pez, don Enrique _Mar`ttnez,- Lagu-

ng, ¿t ,don Antonio Troyano 'Aiioatoa
dofi' Lluis Fernández Pozo. L

p _Se acordó pedir el envío de un
ejemplar de MINERIA para cada
uno de los asociados; que se entre-

o
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gara por la -Direfctlva deja Aso?-
otaeiong rellottar ju ¢uaiitos¬se'.'oeu=
pan de dicha Revista, por sueuena
aottiaoión en éste a_špecto,' y corteei
de-r premios a los alumnos de la
Escuela de Linares -que n'1ás.se`- dls=
tingan en sus estudios. r -

»-
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ÉL IMPUESTO oEuT|i_|oAoEs soeruzï
Los JoR|\1Ai_Es Di-:Los OBREROS

` La «Unión del Vigilantes mineros» ha
enviado ala presidencia del Consejo de
Ministros la siguiente instancia:

«Con motivo de la reforma en el impuesto de
utilidades. cuya reforma le haceextensivo a todos
los empleados particulares. los empleados mine-
ros se creen obligados a solicitar del Gobierno se
les excluya de tal impuesto, va que ello viene a
mermar considerablemente los ingresos del em-
pleado. mediando una desproporclón en el ni_ve|
de la vida con la carestía de las subsistencias en
esta región v resultan los \7igila'ntes mineros más
castigados en sus descuentos. ya que los ingre-
sos_que obtiene son la remuneración de once
horas diarias de trabajo.

Son conformes con el principio que informa
el espíritu de la ley. ficeplarían gustosos las obli-
gaciones v el sacrificio que exija el interés gene-
ral de la Patria. Pero también verían con agrado
que los Gobiernos concediesen iguales derechos
pasivos a los empleados particulares como se vie-
ne haciendo con los empleados de Corporaciones
oficiales 9 del Estado. Porque juzgamos que si
I

los unos trabajan por organizar la vida adminis-
trativa de los -Estados. los otros trabajan por po-
ner en actividad las riquezas naturales v' por el
engrandecimiento industrial que da vida a los or-
ganismos adminislraiivos. ¿Por qué. pues. esa di-
ferencia en auxilios de cada uno en su vejez?
Pero. dejando a un lado todas estas objecciones.
rogamos al Gobierno estudie la posibilidad de
dejar sin aplicación la mencionada reforma en lo
que afecta a la región mineraasturiana, en aieh-
ción a la agobiante situación económica que su-
frimos los trabajadores. No dudamos de que ef
Gobierno estudiará la fórmula de satisfacer el de-
seo de la clase trabajadora en general.

Por el Comité ejecutivo: Cl Secretario. J. Garcia

El Reglamento y plan de estudio
de lo Escuela de Ayudantes de Minas
y fábricas metalúivgieas, de Nieves, so
eneueneivn Q la venta en la libreria de
Ildefonso Ixópex, frente en dicha Ho-
duela:

ìténbe el anuncio de ln llbnofllú dt
ditsbo señoiv.

iii; il' `¢'€.\';- '-
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CONVOCATORIA A
Para dar cumplimiento a lo que dispone el artículo 20 del Regla-

mento de esta Asociación, se convoca a todos ios asociados a concurrir
a la Asamblea general ordinaria que se celebrará en Oviedo el día 19 de
Febrero actual, en los locales de la Camara de Comercio, a las DIEZ
Y MEDIA EN PUNTO DE LA n MAÑANA, para tratar y resolver los
siguientes asuntos:

1) Lectura y aprobación del acta de la sesión anterior.
2) Examen, discusión y aprobación de las cuentas que presentará el

señor Tesorero. _
3) Lectura y discusión de la memoria de la Secretaría general.
4) Discusión acerca de la conducta a seguir por la Asociación, en

lo relativo a la implantación de un régimen de retiros.
5) Asuntos que propongan las secciones para su discusión.
6) Asuntos que los asociados deseen discutir, y sean presentados a

la Mesa al comenzar la sesión.
7) Elección de la junta Central para 1928, por sufragio directo de

los asociados del valle del Caudal, y _
8) Dar cuenta de los Vocales de la Junta Central, designados por

las directivas del valle del Nalón y de las secciones de Castilla.
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-UN ACTO EN SAMA
El dla 15 del pasado Enero se ve-

rificó en Sama uno de los actos mas
importantes y simpáticos de la cla-
se de Ayudantes facultativos de
minas.

Con motivo de haber donado
nuestro compañero don Bernardo
Aza, expresidente de la Asociación,
la cantidad de 1.000 pesetas a cada
una de las seciones de Mieres y S».-
ma, esta nombró socio de honor al
señor Aza, que lo es efectivo de la
sección de Mieres, celebrándose el
acto de la entrega del correspon-
diente titulo, el dia señalado.

A las doce de la mañana, con
asistencia de- numerosos compañe-
ros del Valle del Nalón, el Presi-
dente de la sección de Sama, don
Marcelino Rodriguez, en breves y
sentidas palabras abrió la sesión pa-
ra dedicar, en primer término, un
recuerdo cariñoso a los compañeros
fallecidos en accidente del trabajo,
que figuran en una lápida, modelo
dela que existe en la Escuela de
Mieres, y a elogiar a don Bernardo
Aza, por su rasgo de generoso des-
prendimiento donando la cantidad
de mil pesetas para compra deli-
bros con destino a la biblioteca.

Acto seguido hizo entrega al se-
ñor Aza del titulo de socio de honor,
bellamente dibujado a pluma por
-el compañero don Agustin Alvarez,
perteneciente a Sama.

Seguidamente habló el señor
Aza, el cual, con la corrección y
limpieza de palabra que le es habi-
tual, se pronunció en la forma si-
guiente:

«gi he de decir verdad, queridos
compañeros y amigos, me parece
que en esta ocasión, viendo el cua-
dro que me acabais de entregar, soy
yo el beneficiado, ya que el titulo,
por su valor artistico y material su-
pera al donativo que hago muy
gustoso para contribuir a la forma-
ción de vuestra biblioteca. Agradez-
co en extremo este agasajo que, en
mi sentir, refleja el interés vuestro
de valer cada día más para luchar
cada dia mejor en la gran obra del
progreso.

Hoy va destacándose en el formi-
dable forcejeo de las luchas sociales
un elemento al que ninguno de los
beligerantes ha querido, hasta hoy,
conceder importancia. Se comienza
a reconocer en los paises que van a
la cabeza del progreso industrial,
que hay algo más que los dos facto-
res clasicos: capital y trabajo, en el
concierto de la producción; se reco-
noce que hay otro factor tan impor-
tante y tan indispensable como cual-
quiera de ellos, aunque menos fuer-
te que los dos. Ese factor es la «di-
reccióm; la «gerenciaw técnica y
administrativa. A

Los otros dos factores, son, por
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decirlo asi, factores ciegos; son, en
relación con la _intel_igenc_ia,_ como
el cuerpo y .el alma', que hands' ac-
tuar conjuntamente, ya que un cuer-
po sin alma no puede realizar nin-
guna función elevada.

El capital y el trabajo sin el nexo
directivo, sin "el elemento intelec-
tual que los acople, los organice y
los oriente, son cuerpo muerto,`en
acción industrial.

A la hora de una lucha entre ca-
pital y trabajo entra poco en cuen-
ta ese factor; le falta
fuerza material. Pero la
lucha no es la actitud
adecuada para la pro-
ducción ventajosa; el
trabajo exige la paz. En-
tonces, cuando de la paz
se trata, cuando se pre-
tende crear y no des-
truir, es cuando el ele-
mento directivo se echa
de ver y se le reconoce
indispensable. ,

Al mundo entero pre-
ocupa en el grado que
todos sabéis, la paz po-
litica entre los pueblos,
sobre todo después de la guerra eu-
ropea, pero aún preocupa mucho
mas la paz social. Cada día se ex-
tiende más el convencimiento de
quede las guerras modernas, de uno
u otro orden, los beligerantes salen
destrozados. Se predica y debe pre-
dicarse la paz social. Pero no hay
que pensar en la paz estable sinó en
la paz justa, y al estudiar la justi-
cia de la paz se tropieza indefecti-
blemente con lo que se debe al ele-

D. Bernardo Aza

_' E ,.,'- ..

mento directivo; se reconoce* 'que
sin atender sus reivind_içac_icnes.,en
el concierto* tifipartitåo en-quie* la
ha de fundarse, faltaria la atisac
ción interior y se quebrantaria el
rendimiento. Un obrero podrá ser
sustituido por una máquina, 'pero a
la inteligencia directiva y, vigilante
no se la puede sustituir ni se la pue-
de esclavizar. ' A

Capital, trabajo,'inteligencia: he
aqui la trinidad de cuyo armonioso
e intimo concierto habrán de ema-

nar la justicia y el bien-
estar sociales, la pro-
ducción intensa y la dis-

` tribución equitativa. La
tiranía del' capital 'es'
odiosa, repugnante. pe-
ro no lo sería menos la
tiranía del trabajo. Nin-
guna tiranía, ni siquie-
ra ninguna dictadura ha
prc-valecido ni tenido
buen finen la historia.
Al cabo prevalecerá el
derecho, porque es co-
mo la gravedad en el
péndulo de las relacio-
nes humanas; podrá os-

cilar más o menos violentamente,
pero al cabo, se detendrá en la ver-
tical. _

Nosotros pertenecemos al grupo
inteligente. Somos, aunque modes-
tos, auxiliares de la dirección o ge-
rencia, cuando no los directores o
gerentes mismos; como- tales tene-
mos nuestros deberes y nuestros de-
rechos. El que vosotros me rnostréis
reconocimiento por haber interpre-
tado vuestro deseo de cultura es la

1
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mejor prueba del acierto con que
eutendéis vuestros deberes. Cultivar,
ejercitar, perfeccionar el instrumen-
to con que hemos de concurrir a la
obra de creación de la riqueza, es
honrada, prudente y obligada prác-
tica.

Dice Cajal, y pocos podrán decir-
lo con tanta autoridad, que la inte-
ligencia es como un bosque; si se la
deja a su albedrío permanecerá en-
marañada y salvaje, pero si se la ro-
tura y trabaja con esmero y tesón.
será fecunda en trigo y en flores.

Nada importa la modestia de la
aportación si se pone noble empeño
en mejorarla cada dia, ni procede
desmayar ante lo aleatorio, acaso,
del premio. En el concierto social
no se sabe hasta donde cada uno
puede llegar, pero si es evidente,
como decia Napoleón a sus solda-
dos, que todos llevamos en la mo-
chila el bastón de Mariscal, y que
nuestros hechos de guerra son los
méritos con que, por el propio es-
fuerzo, logramos realzar nuestra
personalidad. No somos rueda insig-
nificante. En el mundo moral nos
nivela y nos diferencia a todos el
cumplimiento de los deberes, y no
hay' categorías para esta clase de
deberes, porque tienen todos la
misma.

Necesitamos cumplir el deber de
prepararnos para actuar, utilizando
la cultura. Los deberes de nuestra
actuación, más fáciles de cumplir
cuanto mejor nos hubiéramos pre-
parado, tienen importancia suma:
hay que velar por el obrero y ha-
cerle justicia; necesitamos defender

E R IA

y cuidar el capital que se nos confia,
con más celo que si «fuera propio, y
estamos en fin, obligados a colabo-
rarlealmente, a secundar con fide-
lidad, con honradez intachable, al
elemento directivo o de gerenciade
que formamos ptrte, y desde el lu-
gar que nos corresponda.

Cuanto más austera e inteligen-
temente sepamos cumplir nuestros
deberes, tanto mis recios, más in-
discutibles serán nuastroa derechas.
Algunos hay que deberian ser al-
canzados. Veo como la Asociación
lucha continuamente por llegar a la
modesta meta. No desmayéis. A ella
habréis de llegar, y no tardando,
sobre todo unidos estrechamente en
actos delicados como éste, y si man-
tenéis la unión, no en el sentido or-
gulloso de fuerza, sinó en el de coo-
peración para el noble fin de ava-
lorar el prestigio de vuestras perso-
nas y de nuestra carrera.

Al terminar, el señor Aza recibió
una cariñosa y gran ovación.

Un banquete
A la una de la tarde, en el Hotel

propiedad del'compañsro don Pau-
lino Fonseca, en Sama, se sirvió un
banquete con que la Junta de la
Sección de Sama y compañeros de
aquel Valle obsequiaban a don Ber-
nardo Aza. Tomaban asiento con
éste en la mesa presidencial, el Pre-
sidente de Sama, don Marcelino
Rodríguez, don Luis González de
Lena, el Presidente de la Sección de
Mieres, don Joaquín Aza, don Julio
Fernández, don Augusto Alvarez y
don Baltasar Calleja. En el resto de
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las mesas hasta una cincuentena de
compañeros del Valle del Nalón.. "

A los postres hizo usode la pala-
bra el Secretario general de la Aso-
ciación,.don Pancracio Garcia, para
ofrecer el banquete al señor Aza,
alabando su rasgo generoso de do-
nar libros. Manifiesta que el Ayu-
dante o Capataz ha de salir de su
zona hasta proyectarse al exterior
de su profesión, pero que para ello
necesita adquirir una cultura que
sumar a la puramente técnica. Ex-
pone que las bibliotecas han dc es-
tar abiertas a todas las ideas y to-
das las manifestaciones culturales,
sean ellas técnicas, sociales, politi-
cas, económicas, geográficas o lite-
rarias. Dice que ejerciendo el Ayu-
dante funciones de autoridad, hay
que tener verdadera autoridad per-
sonal, :aparte de la instituida, la
cual se adquiere en las bibliotecas.

Dice que aurque don Bernardo
Aza no cs muy conocido entre nues-
tra clase, especialmente por el ele-
mento joven, ha sido Presidente de
nuestra Asociación por espacio de
siete años; que durante eu presiden-
cia se trataron cuestiones tan im-
portantes como la creación de un
Montepio, y que fué en su tiempo
cuando la Asociación se presentó
en la Patronal a reclamar mejoras
para los Ayudantes, y aunque en
aquella ocasión nada se consiguió,
se trazo el camino por el que pudie-
,ran ir poco después, los que le su-
cedieron.

Termina haciendo votos por la
prosperidad de la Asociación y por-

l l I | |  

que ,el rasgo del señor. Aza tenga
muchos imitadores.
- Habla' a - continuación el señor
Aza para agradecer el acto que se
realiza y las palabras pronunciadas
por el señor García López. Expone
los trabajos que realizó en su .perio-
do de presidencia; cómo hubo que
presentarse an te las empresas y cuá-
les resultados se obtuvieron.

Refiriéndose a lo que se alcanza
con el trabajo, manifiesta que los
hombres que se ven en las alturas
de cualquiera de las actividades de
la vida, han sido y son grandes tra-
bajadores, mucho más trabajadores
que los manuales, ya que precisan
estar día y noche estudiando. Expo-_
ne la vida de trabajo de don Anto-
nio Maura, de Castelar y otros gran-
des hombres.

Insiste en la necesidad de estudiar
sin desmayo para ponerse a la altu-
ra que requieren los tiempos, tan
difíciles para todos. _ _

Finalmente habló Baltasar Calle-
ja, para agradecer en nombre de los
compañeros de Mieres tan grata
fiesta, proponiendo que el titulo de
socio de honor que se entregó a don
Bernardo Aza se convierta en el de
Presidente de honor de la Asocia-
ción de Asturias.

La reunión se disolvió, después
de transcurrir animadamente una
hora de sobremesa.

El banquete, a cargo del compa-
ñero don Paulino Fonseca, estuvo
servido con toda perfección.
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“El importantísimo problemai de la vejez delos
 empleados

Pasará, seguramente, de un cen-
tenar de escritos de todo género,
los que llevamos lanzados tratando
este asunto de tan enorme impor-
tancia. Ahora es el Estado quien
va a estudiar en serio la cuestión.
Y la resolverá, probablemente.
Sólo que de seguir los organismos
del Estado sin representación dela
clase trabajadora no manual, la
solución será la que idee la clase
trabajadora manual, a quien casi
no afecta el problema hoy plantea-
do, y la patronal, que ve los asun-
tos a través de su pro :ria conve-
niencia.

Es tan crítico el momento actual
que no dudamos que nuestros com-
pañeros de Asturias lo habrán de
tratar en la Asamblea de este mes,
para trazar las líneas de conducta
que convengan.

He aquí los documentos circula-
dos.

mrosmncióu Pusucn
' fimpliaciôn del retiro obrero

«El Patronato de Previsión Social de Cataluña
9 Baleares formuló ante el Instituto Nacional de
Previsión la moción pertinente respecto a la
«conveniencia de gestionar que el limite actual
de 4.000 pesetas anuales para poder beneficiarse
de las ventajas del régimen de Retiro obrero se
ampliara a 6.000 peseIas›.

flnáloga aspiración han expresado. desde 1921
hasta la fecha. algunos organismos obreros. que.
aunque no coincidentes respecto ala cantidad-

industriales  ~
límite de ampliación. han manilestadb el deseo
de que fuera superior a la actual. siendo varios
los que señalan la de 6.000 pesetasfobservando
que la zona de asalariados comprendidos entre
las cuatro v las seis mil pesetas la constituyen
trabajadores cuyas necesidades son notorias, Y a
los que se debe amparar dentro del régimen le-
gal de Previsión.

El lnstituto. que no rehuve tos avances com-
patibles con la realidad. v que desea que estos
avances se lleven a cabo con el máximo de ga-
rantías respecto a sus posibilidades. ha sometido
en primer término este problema al estudio de
la Comisión Nacional flsesora Patronal 9 Obrera.
que. por su estructura. constituye una genuina re-
presentación proteslonal bien caracterizada para
informar sobre cuestión de tanto interés.

En el último Pleno de la Citada Comisión Na-
cional Paritaria. después de estudiadas las pet.cio-
nes recibidas. sus antecedentes v las disposicio-
nes que regulan esta materia en distintos paises-
se acordó abrir una información amplia entre las
fisociaciones patronales v obreras. que son las
directamente interesadas. para que concreten su
criterio respecto a los extremos siguientes:

1.° ¿Es pertinente que. con carácter obliga-
torio. sean comprendidos en el régimen de Reti-
ro obrero los asalariados que perciban hasta
6.000 pesetas anuales?

2.” ¿Qué industrias o ramos mercantiles de
esa población pagan salarios comprendidos entre
cuatro 9 seis mil pesetas anuales?

I'›.° ¿Qué número aproximado de obreros 9
empleados de esa localidad perciben salarios
superiores a cuatro mil pesetas anuales? s

4.° En el supuesto de ser comprendidos en
el régimen de Retiro obrero obligatorio los asala-
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riados que perciban más de cuatro mil pesetas
anuales. ¿debe obligárselos al pago de una' cuota
mensual para contribuir a su seguro de vejez?
.En caso afirmativo. ¿cuál debe ser la cuantía de
esa cuota?

No se ocultará a usted la importancia que tie-
ne el cuestionario que sometemos a su conside-
ración 9 cuánto interesaque las entidades repre-
sentativas de elementos patronales v obreros
aporten su cooperación contestando con la ma-
yor amplitud posible los extremos que quedan
indicados.

Confiamos que no habrá de faltarnos el ase-
soramiento valioso de esa entidad de su presi-
dencia y que procurará enviarnos la contestación
oportuna antes del 28 de febrero próximo.

Le anticipamos gracias v saludamos afectuo-
-samente. quedando suyos atentos seguros servi-
dores. q. e. s. m.. Inocencio jiménez, presiden-
ie: Benito Díaz de la Cebosa, Francisco
Carvajal Marlin, jacobo Varela de Limia,
vocales patronos: Remigio Cabello Toral,
Francisco Sanchis Pascual, Andrés Gana
Maceira, vocales obreros»

*>!~¦$

La carta entregada a la Cámara
Mineragde Asturias, a que se hace
referencia en el acta de la sesión
de la junta Central de la Asocia-
ción, dice así:

c

Sama de Langreo. a 15 de Enero de 1928
Sr. Presidente de la Cámara Minera de flstu-

rias. - Oviedo.
Muy distinguido señor nuestro: Por última vez.

acaso. tenemos que dirigirnos a usted como
digno representante de la Cáfnara. para recor-
darle nuestras insistentes peticiones para que ese
organismo se sirviera darnos una contestación
categórica v clara acerca de la propuesta del 6
de Noviembre de 1925. en demanda de un régi-

' . ¬ _ . .
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men de retiros' vljubijlacionesl sometido a elia-
men de la Cámara desde tan larga`fec_l1a.  

.l Le hemos advertido personalmente que la tar-
danza en acometer la resolución de problema de
tan gran importancia como es el quese refiere a
las jubilaciones. 'no sólo por edad sino por des-
gaste natural en quienes ejercen funciones tan
agotadoras como las de la mineria actual del
carbón. podría dar lugar a que el Estado se ocu-
para del asunto 9 lo resolviera con arreglo a las
normas sobre que se asienta el retiro obligatorio
de los obreros. costoso e ineficaz. como usted
sabe. Zan ineficazcomo ese. pero mucho más
costoso. será si en el futuro se obliga a contri-
buir a patronos v empleados para formar el fon-
do de socorro. reduciéndose éste a las pensiones
de vejez únicamente. a edad avanzada. con lo
cual serán desdichadísimos los últimos años de
la vida de los fivudantes v Capataces de minas 7
metalúrgicos. inútiles para un servicio eficaz a
las empresas. pero aún jóvenes para percibir el
socorro de vejez. i

Esta cuestión. tan íntimamente ligada a la de
renovación frecuente del personal director subal-
terno. que la industria moderna exige imperiosa-
mente. está apunto de ser resuelta por el Esta-
do. sin intervención nuestra. y al resolverla e im-
poner a patronos v obreros o empleados cargas
obIi_gatorias e ineludibles. no será, acaso, con la
reglamentación precisa para favorecerlos en la
forma que mejor convenga a los intereses de to-
dos ellos. sino para dar satisfacción a las deman-
das abstractas de quienes por disfrutar-merced
a un trabajo más selecto v consciente -un sala-
rio superior a 4.000 pesetas. estaban hasta ahora
fuera de la consideración del Estado v de las
atenciones de las empresas. ~

.Suponémosleenterado de que el Instituto de
Previsión se ha dirigido hace- pocos días a las
entidades patronales 9 obreras con cuatro pre-
guntas sobre la pertinencia de- ampliar el régi-
men de retiro obligatorio hasta 6.000 pesetas.
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realizado lo cual. automáticamente. la inmensa
, . . t

t

mayoria de nosotros caemos dentro de la futura
Lev. pero resultará. probablemente, de poca uti-
lidad para nosotros 9 de menos aún para las
empresas, que precisan de que este problema de
la vejez se resuelva armónicamente con el de
retiro por desgaste de facultades. que les permita
renovar su personal con la frecuencia que las ta-
reas mineras v metalúrgicas exigen. sin dejar en
el desamparo a quienes fueron durante muchos
años sus auxiliares más fieles Y eficaces. W

No es menester recordarle a usted ni a ningu-
no de los componentes de esa Cámara que si
las empresas patronales tuvieran .organizado el
retiro de sus obreros a base de la cantidad de
tres pesetas por obrero y mes que el Estado im-
puso. los auxilios que se facilitaran serían supe-
riores en cantidad 9 más -adaptables en su apli-
cación. a los que hov se disfrutan por el perso-
nal incluido en el régimen de previsión forzosa.
v no es tampoco dificil prever que si esta cues-
tión de los empleados. de tan fácil resolución
para las empresas mineras e industriales. se en-
trega en manos del Estado. el resultado no será
tan satisfactorio como si los mismos interesados
reglamentaran, de acuerdo con las necesidades

cada clase. la forma. cuantía 9 alcance de los au-
xilios. Y el montante de la aportación de cada
parte. _ '

No esperamos un nuevo silencio por parte de
esa Cámara. Pa que hasta ahora no ha podido.
quizá. preocuparse de tan magno problema como
es el de retirar de los trabajos. a los empleados
ancianos sin suprimirles los medios de vida. per-
mitasenos a nosotros. mediante una contestación
categórica de la Cámara. como pedimos al prin-
cipio. que hagamos acto de presencia. ya desli-
gados de todo 'compromiso con ustedes. ante el
Instituto de Previsión, para exponerle nuestra si-
tuación especial v pedir sea implantado un régi-
men obligatorio de retircs no sólo para los asa-
lariados de 6.000 pesetas de sueldo sino hasta
de 8.000 que es el limite que juzgamos ne-
cesario.

Esperando su contestación le saludan con lar
mavor consideración v afecto. ve. s. m., El Pre-
sidente. Francisco Garcia.- El .Secretario ge-
neral. Pancracio Garcia.

*Iris

La Cámara minera de Asturias se ha reunido
para tratar este asunto y resolver en definitiva-
De lo que resuelva, dará cuenta la Junta Central
de nur-stra Asociación, en la Asamblea convoca-
da para el dia l9.

c:A|=|†A|_ Q TRABAJO
flunque no con mucha intensidad. y todavia

menos extensión, va en determinadas zonas in-
dustriales y en otras culturales se va abriendo ca-
mino la idea de que las relaciones futuras entre
el capital v el trabajo no pueden ser las usuales
hoy, que se reducen casi constantemente a que
el más fuerte imponga sus ideas. sus procedi-
mientos v su criterio al más débil.

\7 asi hemos visto que en unas ocasiones
siendo más fuerte el obrero, impuso al patrono
su aspiración de poco trabajo y mucho salario. v
en otras. éste aumentó horas de trabajo 9 redujo
Ir

salarios. Y en las dos etapas de dominación. la
industria se desenvolvia en precario. abocada a
crisis de gravedad.

En el número.de MINERÍH. correspondiente
al mes de octubre pasado, hemos reproducido
casi un capítulo entero de una obra que bajo el
título «El secreto de los salarios altos› publica-
ron dos ingenieros ingleses relatando los moti-
vos de la prosperidad industrial-de los Estados
Unidos de flmérica, obra llamada a dar qué
pensar.

Sabemos que a pesar de la gran huelga de la
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mineria del carbón enlnglaterra. en1926. cuan-
do mucha gente creia que la prosperidad de
aquella industria dependía de someter a los obre-
ros a condiciones de trabajo determinadas por
los patronos, la crisis que la aqueja ho9 es tan
grave o acaso más que en los tiempos que pre-
cedieron a la lucha. Pero 9a no existe la espe-
fanza de que unas condiciones de trabajo deter-
minadas traigan la salvación. sino que ésta se
espera de una acción común. de conocimiento
mútuo 9 de concordia general. que conduzcan a
puntos de coincidencia. de posible eficiencia
práctica.

fll efecto. en Inglaterra se trata de discutir en-
tre obreros 9 patronos los distintos aspectos de
las cuestiones industriales. no sólo la de las con-
diciones de trabajo 9 salarios. sino otras de ma-
9or elevación 9 complejidad. cuales son las dela
concurrencia entre los productos mundiales 9 sus
efectos sobre la industria de cada pais.

Coma parte en esta campaña un gran político
inglés. afecto a las filas liberales. gran participe
de las industrias químicas inglesas. fllfred Mond.
el cual se expresa en la forma siguiente:

«Los calificativos de patrono 9 obrero deben
.-ser considerados desde ahora como cosa. muer-
-la... La dirección 9 los obreros deben considerar-
-se 9 ser considerados como asociados en la obra
-do la producción. Sobre este particular debe ele-
varse el nivel de los trabajadores. Es necesario
-que los obreros tengan un ma9or conocimiento
-de la marcha dela Empresa. pues. como es mu9
natural, empiezan a manifestar el deseo de darse
-cuenta de la capacidad de la dirección para cum-
-plir su faena. Estamos necesitados de poseer un
-programa mu9 sencillo. basado sobre referencias
-exactas. que las partes se obliguen a aceptar. 9
-de tal eficacia que la misma comunidad pueda
-exigir su aplicación. El problema de la distribu-
«ción equitativa de los beneficios debe ser resuel-
'toi pero la primera obligación es organizar la
producción. Se necesita producir abundante 9 a

bajos precios, 9 acrecentar los salarios 9 la capa-
cidad de consumo...›  '

Claro es que las palabras transcriptas sólo
pueden ser proferidas por un industrial que seaa
la vez, politico. 9a que las capacidades politicas
poseen una sensibilidad de percepción muy su-
perior a las de otras netamente técnicas.

No es solo en inglaterra donde los hombres
de alta cultura se ocupan de estas cuestiones.
No hace una semana que un español, también
de procedencia politica. aunque no industrial,
don Francisco Bergamin. en una conferencia a
los obreros tabaqueros. se expresaba en forma
análoga, aunque bajo el punto de vista abstracto
de quienes no dominan prácticamente el terreno
sobre que pisan, sino que recogen del ambiente
los pensamientos de las muchedumbres. aun no
perfectamente determinados. 9 los lanzan dándo-
les con ello un impulso que unir a los otros que
constantemente se emiten.

Dice el señor Bergamin:
«Comparte la creencia de que la unión hace

la fuerza. 9 estima que la manera de resolver los
problemas sociales estriba en que las clases pa-
tronal 9 obrera se traten de igual a igual. para lo
que esindispensable que los trabajadores consti-
tu9an Flsociaciones fuertes.

»Expone sus ideas en materia social, mostrán-
dose partidario. no de hacer proletarios a los pro-
pietarios. sino de elevar a esta categoría a los
trabajadores. «En vez de destruir el capital, in-
corporemos a él el trabajo» Para el orador. el
problema social es el de distribución del produc-
to, a cu9a formación cooperan estos tres elemen-
tos: agentes naturales. capital 9 trabajo. Para él,
el único capital legítimo es el que resulta de la
acumulación de trabajo, 9 considera el régimen
del salario. prácticamente. peor que las formas
9a abolidas de esclavitud. Convertir al obrero en
mercadería le parece un delito delesa humanidad

›f\ su juicio. la solución seria que el trabaja-
dor disfrute- de un salario minimo 9 de la parte

Q
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dèganancia que se tobtuviera 'con“_s"u e'sf'uerzo.
eI_caso_ d_e_B¿-':lgic_a. donde algunas empresas

|13lne_ras_han incorporado a ,los;obreros a la ,in-
dustria. cobrandolos dividendos que correspon-
den alos accionistas. flfirma que tal sistemapo-
dia,ensa9arse con facilidad. en l_a_industria taba-
quera, por tratarse de un monopolio del Estado»

-Va de mucho tiempo sostengo._ coincidiendo
en ello con un gran sector de. trabajadores .no
nianuales. esta misma idea de que sin unidad de
pensamiento 9 de acción, resultantede ladiscu-
Slón libre de todos los factores mineros. no es
posible llegar a la normalización. hasta el máxi-

- . a
n .

moposìble. de la mineria en flsturias: pero exis-
te mucha gente interesada en no reconocer la
existencia de más obreros que los puramente
manuales. como si los demás no tuvieran su vida
afecta a_ las mismas condiciones que aquéllos. o
la posesión de capacidad fuera monopolio de
organizaciones determinadas o de ciertos ramos
de la técnica oficial.

Las palabras de Pllfred- Mond tienen mucho
que- leer 9 meditar.

9 Pnncnncio ennclntóriz
Diciembre de 1927

LA ASPIRACION DE UNA CLASE SOCIAL
` SE CUMPLE EN PARTE

Acaba de reformarse el impues-
to de utilidades o sea la llamada
“Tarifa 1.e.-Rentas del trabajo“,
en el sentido de desgravarla en al-
guna de sus partes.

Bien se aprecia el espíritu de
justicia que ha animado al señor
Ministro de Hacienda al acometer
esta reforma. Al talento del señor
Calvo Sotelo y a su competencia
en el ramo de Administración,- se
debe que la clase social más sufri-
da se vea aliviada, aunque sólo sea
en parte, de la pesada y antipati-
ca carga que le proporciona el fis-
co. Bien puede contar el señor mi-
nistro con el agradecimiento de
miles de españoles.

Contribuyente de buena fe pue-
de llamarse, sin miedoa engaño,
al empleado, tanto público como
particular, ya que para él está ve-
cado ocultar al fisco sus ingresos,

si es que así puede llamarse al mo-
destísimo salario que en todo caso
percibe para su sostenimiento y el
de su familia; para lucir una indu-
mentaria que a la vista de los de-
más (menos a la del sastre) honre
al amo a quien sirve y para poseer
una cultura, técnica casi siempre,
solo lograda a fuer de privaciones
ya que a cada nueva teoría o siste-
ma, nuevo libro que el empleado
ha de adquirir si no quiere pecar
de ignorante y ver el “cocido en la
acera de enfrente“.

La clase a quien afecta la tan-
deseada reforma fiscal, no sé si
propiamente puede llamarse media,
porque hay empleados de humilde
condición economica y los hay que
podríamos llamarles “señores em-
pleados“ y que maldita la gracia
que les haría si se les compara con
la generalidad de los asalariados.
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Acabamos de ver la nueva tari-
fa que regirá en adelante y bien
puede calificarse de tímida la baja
que por ahora sufre él impuesto.
Quizá esto recuerde a algunos el
antiguo aforismo de que “no hay
pobre content.-adizo“; pero también
acudirá a la memoria de todos que
hasta esta vez todas las reformas
tributarias consistian en aumentar
el tributo al contribuyente de bue-
na fe y contribuyente de buena fe
es el empleado.

De la aplicación de un sistema
contributivo se desprenden dos
principios importantísimos: el pa-
triótico y el social.

Patriótico, porque aplicado de
un modo equitativo todo ciudada-
no se mostrará satisfecho de con-
tribuir con la parte que en justicia
le corresponde para el sostenimien-
to nacional.

El aspecto social, tal y como se
ejerce hoy el fisco, queda definido
por sí solo.

En términos generales, pueden
considerarse dos clases de contri-
buyentes que por ley natural han
-de vivir en pugna: Los de buena
fe y los ocultadores.

_ Si los primeros han venido su-
friendo pacientemente los errores
de gobierno cada vez que se trató
«de reforme fiscal, porque nunca se
-dió una disposición eficaz para qui-
-tar de raíz los ocultamientos, limi-
-tando la reforma» a aumentar el
-impuesto al que ya pagaba, los se-
;gundos no pueden ser considera-
-dos como buenos vecinos, ya que
,por su culpa, por sudesmedida co-

RIA

dicia, sufre el contribuyente de
buena fe, una ` carga que no es de
justicia, y por ende, .o.diosa.i

Las desigualdades tributarias, si
recaen sobre las clases menos pu-
dientes, siempre han de traer con-
sigo irritaciones justificadas, ya
que no es justo ni equitativo, que
mientras un humilde empleado pa-
ga 50 ptas. de cédula, ó 100 ó 200
con un sueldo modesto, el vecino
de al lado, el “nuevo rico“ o el an-
tiguo ocultador y verdadero ren-
tista, paga 10, 20, o a todo tirar,
30 pesetas. No ignoramos que hay
quien paga 1.000. ¿Pero aún asi
hay proporción entre los ingresos
y el tributo en ambos casos? No,
ciertamente .

He aquí un aspecto social que
no deben pasar por alto los llama-
dos a- gobernar.

Desde el advenimiento del Di-
rectorio se ha hecho mucho en es-
to de evitar ocultamientos al fisco,
y bien vale la pena que siga la li-
nea trazada en este sentido.

La sección correspondiente en la
Asamblea Nacional, compuesta por
hombres competentes, estudia un
proyecto de reforma tributaria,
y no podemos creer se olvide de la
justicia que asiste a la clase más
sufrida, pero no la menos impor-
tante de la nación.

D JULIAN REGUERAS
 `

La organización de la clase es el ex-
ponente que multiplica -la fuerza del
individuo y le permite alcanzar lo que
por si solo no puede. _
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, COTIZACIONES Y PRECIOS 9 0
p Hierros Iamhrallos

¡Ñ-f\/\/\J'\/N/'\/'
1 .

_ Precios de almacén para detalle
Cotización de la Casa Iglesias, Blanco, Limitada,

` _-Marqués de San Esteban, 23 y 25.-G1-JUN,
I Y.

«

Redondos y cuadrados, de 5 a 7 m/m.
' I¢1_ » de 8 a 11 m/m.

Id, ›› della75m,-m.
Pletinas y llantas, de 31 a 120, por 4
'ymåI.,... . . . . . ._ . . . . . .

Pletinas y llantas, de 18 a 30, por 4
más _ . . . . _ _ . . . . . . . . . . . . . . .

Plštinas y llantas. de 10 a 17, por 4
más. . . . . . . . . . . . . . . . . _ . . . . ._ ._

Aggnlos y simples Tea, de 20 a 44
milímetros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Angnlos y simples' T, de 45 a 120. . ..
Chapas negras lisas, de 3 a 5 m/m.. .

Id. id. ›› de5y§a8
Id. id. ›› de8y}a25...
Id. id. › de2al,1.....-

Hierros U, de 30 a 240. . . . . . . . . . . . . .
DobleTde80a140. . . . . . .

» » de l00a240.. ..
› » de 260 a 320 . . . . . . . . . . . . . . .

›

Pesetas por
_ P f 100 kilogramos

51
5449
49
57
62
ss49
oz
oosses
54si
49
54

Para cantidades de Importancia, precios especiales.

Isialss lla antilricclón
Cotización de la Sociedad A'nóm`m,a ADARO, de

Gijón.

Metal antifricción marca «Dant› . . . . . .
» >› ›› <<M8gD0››.. . . .
› ›› ›› «Babblfi - M8

l'Ín9› . , . . . .
» ›› >> <<Unicum›› . .
› ›› › «Copperrl har-

(l6D8d›› . . . . 7,Ú0
¢ADt0›› . , . . . l2.Ú0Ñ )) ))

Ptas. lfilì

2,30
2,90

3,60
5,20

Para partidas de importancia, descuentos especiales

. Hoteles varios

Plomo Figueroa, lingoten de 7 kgs. _ . .
Ffitaño. Ling-otes de 12 a 13 kgs.. . . . . .
Estaño. Barritas. . . . , _ . . . . . . . . . . . . .
Aluminio. Chapas de 2 por 1 metros.. .
Aluminio, Lingotes de 98/ 99 "fo de pu

tez-asì I 0 s . . s n s s s s , ; ¡ s 0 s s ¢ s s I s n , ¡,

Antimonio. Panes de 98/99 °/0 de pu
1628. _ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Cobre. Chapas de 2 por 1 metros . . . . .
Cobre. Barras cuadradas. ._ .. . . . Í . _ .
Cobre. Lingot-es . . . . . . . . . . . . . . . . . . . _ .
Zinc. Chapas. . . _ . . . . , . . . . . . . . . . . . .
Zinc. Lingotes...._...... . . . . . . . . ..
Mercurio. Frasco de 75 libras. . . . .

BS.

0,85
8,15
8,20
5,25

3,10

grrwwwẁb\\-lg-r.›~J.::-mOQCQC@

l<i1°_

Ã _ ¡ositos y derivados
Marca «EL LFÓN».-Agente en Asturias: Don

Guillermo Hultón, Santa Lucia, 7.-Gijón.
' P¢s¢tas"'1

_ , p or l00 kgs.

Aceites de linaza, cocìdo,.en barriles. . 145 «
Id. › » crndos..-. . . . 140

Aceites de colza, para luces depurado. 155
Bagazo de Iinaza, para alimento de .

ganado,... . . . . . . . . . . . . . . . . .. 20
Bagazo de linaza, triturado.. . .. . . . . . . 27

CIIBBOIES ISTIIIIIAIIIS
Para industrias protegidas, R. D. 0 Agosto 1927

C L A S E S mm nm 1 mn nm ¡ln
Cribados . . . . . . . . . . 51,50 ¡ 44,00
Gausm ........ ._ su so 44,00
Granzas. . . . . . . . . . . 42:50 35,03
Menudos. . . . . . . . . . 37,90 I 30,00

Para industrias libres
Cribados y galletas 44 ,46 38/39
Granzas. . . . . . . . . _ . 40/42 35 /37
Me-nudos . . . . . . . . . . 31 /36 25130
Cok metalúrgico.. . 65
Cok de pilas. . . . . . .

Gar-bones ingleses, Cardiff, para ax-
portación

Cheìines1¿
toneladaf

u-_?---í--ï_.í

Almirantazgo primera . . . . . . . . . . . . . ,
› segunda . . . . . . . . . . . . . .

Menudos superiores, de vapor. . _
›› inferiores ›> ›› . . . . . _ .

Cok metalúrgico . . . _ . . . . . . . . . _ . _ . . .
Briquetas . . , . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Antracita Swansea, cribado, superior .

Iercado de fletes
Información recibida de la (`-asa consignatarìa de

D. Desiderio Martín.-GIJON.
Los fletes para carbón se contratan hoy a los

precios que sigui-L:
__lì¢§¢t@§ ¬.

Gijónƒflantander . . . . . . . . . . . . . . . . .
Gijón /Bilbao . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Gijón,San Sebastián . . . . . . . . . . . . . . ..
Gijón/ Pasajes-Ferrol-Coruña . . . . . . . . .
Gijón/Huelva-Cádiz . . . . . . . . . . . . . . . .
Gijón/ Sevilla . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Gijón/Alicante . . . . , . . . . . . . . . . ._ . . . .
Gijón/Barcelona . . . . . . . . . . . . . . . . .,

Con motivo de estos temporales, los barcos es-
tàn de srríbada en varios puertos ã apenas se
hacen operaciones, ¡pues no han ren ido los via-
jes pendientes.
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LECTLJRA ODEÂ IQ-E-VISTAS
. a _ 1 _ ' ¡

Depuración de gasfvdefiltosi Hor-
nos por Illtraclon eli seco

«La Nature» publica un estudio
firmado por J. O. en elque s'e_ dice
que nn alto horno de 200 toneladas
de lingotc al dia produce al mismo
tiempo urlmillón de metros cúbi-
cos de gas que llevan consigo u-nas
dies toneladas de polvo.

El autor precoiniäa la depuración
completa de este gas, cosa indispen-
sable cuando se destina a la alimen-
tación de motores de explosión, -y
que se justifica, por otra parte, lo
mismo en casos de calefacción de
Oowpers, porque suprime los polvos
que interrumpen loscambios de ca-
lor y reducen la velocidad de com-
bustión de las mezclas gaseosas ex-
plosivas y porque permite la recu-
peración de elementos potásicos y
íerriferos contenidos en los polvos,
-de valos comercial interesante.

El autor describe y critica los di-
versos sistemas de depuración.

Depuración por via húmeda, cuyas
instalaciones presentan graves de-
-iectos: gran consumo de energia,
gran cantidad de agua necesaria,
gases saturados de agua a la salida
y privados de calor sensible recupe-
table, sales potásicas demosiado di-
luidas para 'ser recuperadas econó-
micamente. -

Depuración electrostátíca. Se han
fundado muchas esperanzas sobre
este medio de depuración que per-
mite conservar a los gases su calor
sensible y depurarlos sin gran con-
sumo de electricidad. Su instalación

es costosa; los ensayus__baj_o el puti-
to de vista industrial son raros, y
suarcsultadcs no se han divulgado.

Depuración por filtfgtcíóñ 'sn El
autor describe surnariamente la lose
talacion a expone su funcionamien-
to con algunos detalles. El sistema
ha -hecho pruebas en varias instala-
ciones industriales, es costosa pero
no exige gran espacio, de entreteni-
miento Íácil, fácil manejo. marcha
económica y rinde el gas muy puro
_y relativamente caliente; unos no-
venta grados. 9 _
bos reactivos de flotación en la

práctica '
«Engineering and Mining Jour-

nal» publica un trabajo sobre los
reactivos para la flotación. _

La flotación diferencia ha entra-
do en la práctica corriente, pero es
un procedimiento delicado que exi-
ge precauciones eepeciales. El autor
de este articulo indica cuáles son
los factores que deben llamar la
atención en este método. Examina
los diversos reactivos empleados,
indicando sus ventajas y sus incon-
venientes. Hace falta conocer los
resultados de interesantes experien-
cias verificadas en la Escuela de
Minas de Utah sobre la flotabilidad
de las gangas, indica el' efecto que
sobre ellas ejercen los diversos re-
activos, y hace resaltar la' impor-
tancia de tener en cuenta esta ac-
ción en los ensayos de flotación.
Enumera sumariamente las máqui-
nas ernpleadas y para terminar cita
un ejemplo de tratamiento de mi-

\
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. ha ca_rbonlzac¡ôn' instantanea ,
' J del carbón pulverlzado t i

En `<<La técnica `rnod'erna>› -encon-
tramosla relación de dos series;.de
ensayos de laboratorio efectuados, y
que consisten en provocar la carbo-
nización- del carbón pulverizado, en
un tubo- vertical calentador eléctri-
carnento. Se obtiene: primero, un
cok muy friable, conteniendo aún
cierta cantidad de materias voláti-
_les; segundo, gases cuyo poder ca-
lorificoes inferior al del gas obte-
nido por procedimientos ordinarios,
y cuyo volumen aumenta con la fi-
nura de 'la pulverización; tercero,
alquitranes que no han sido recogi-
dos.   a 4 "

'Los resultados de estos ensayos
consignados eu forma de tablas per-
miten presumir que la aplicación
industrial puede acometerse en ins-
talaciones de pulverización que tu-
vieran venta para los gases obteni-
dos. Lo más ventajoso parece ser
destilar el carbón groseramente pul-
,verizado y pulverizar después el
cok, que pulverizar finamente el
carbón. s

o

Ellaíre comprimido como fuerza
~ motriz

En «Iron Age» el profesor Er-
nest Biau describe una instalación
-que existe desde 1921 en la fábrica
«Gerb1üdez Sulzer>> A. G. de Win-
terthur. ~ l

~ Siete martillos pilones de_25O a
750 kilogramos una 'rensa des Y P
forjar de 1.000 kilogramos trabajan

. . ,R 1 A g _

por aire' comprimido. S`e~iiïti--lizcs_.-åégïiçg
_a 8-_o 9,atmósferas, para- l;.¡±¡¿¿±,¿;¿
llos y a 13 parasla prensa. i ' l

"Hay más aplicaciones en Alema-
nia, Suecia y Ghecoeslovaquia. La
St1S'l;l-l',l1CÍÓI1 (lôl Vapor por 91 ah-9.
comprimido se hace _ sin ninguna.
modificación. Se' ha observado' un
75,9011 _Gi6I1t0 de economía en acei-
tes de engrase; las empaquetaduras
du-ran de 5 a 6 veces más; el des-
gaste-de los vástagas es menor; la
ausencia del agua de condensación
permite una puesta en marcha in-
mediata. p ,

Se puede también calentar el aire
001113-S llflmaflr procedentes de los
hornos de forjar, que están siempro-
en las proximidades. El grado de
recalentamiento puede ser mayor si-i
el aire se produce por compresores
rotativos, porque en ese casn está
completamente desprovisto de acei-
te. Se suele recalcntar de 250 a 300
grados centígrados. a

Los ensayos comparativos efec-
tuados entre el vapor y el aire com-
primido en la A. E. G., en Berlin,
han demostrado que el trabajo en
idéntica forma en los dos sistemas,

Para un mismo trabajo se han
consumido en uno- de los casos 1.000
kilogramos de vapor; en el otro,
930 kgs. de aire comprimido. Según;
esto, con 1,000 kgs. de vapor un
tubo generador 'consumiendo 5 a
6 kgs. de vapor por caballo-bora,
desarrollará 178 Kwb. de energía
eléctrica. La experiencia ha demos-
trado que con esta energia se pue-
den comprimir a nueve atmósferas,



Mi-,IN E Rel A i ' ¬ .

1.800 metros cúbicos de aire port
medio de un compresor de cilindros.
De donde resulta: 1.800-930:-870
rnetros cúbicos de aire comprimido
de economia, quees un 48 por 100.
En algunos casos se ha llegado del
56,5 al 62,5 por 100 de ' economia.

El autor indica otras ventajas in-
directas y 'señala particularidades
relativas- a la instalación de los
compresores. « _

Goglnetes de rodillos para
- lamlnadores A

_ o

Menciona «Irón Age» el caso de
una fábrica checoeslovaca en la que
un desbastador de 425 mrn. absor-
via cn vacio 30 kv. con coginetes
ordinarios. Con coginetes de rodi-
llos no consumía más que 13,5 kv.

lo que corresponde a -una feccnomia
de 55 por 100. 5   ¿ 0,
g concluidor, en las mismas, cOn-0

diciones, absfor-via 370 y 24,6 kv; res-
pectivamente. Economia: 65 j por
ciento.  , 4 É - ,

En marcha se han comprobado
economías de 39 y 40 por ciento.

La sustitución de los coginetes
llenos por los de rodillos, -alivia los
motores, suprime desgaste de cogi-
netes, facilita el reglage del lami-
nador y da productos más exactos.  

Un volante de 30 toneladas, de
4,50 metros de diámetro montado
sobre coginetes de rodillos hasido
-puesto en movimiento por sólo la
apricación de un peso de 7 kgs en
su periferia. La fuerza de un solo
hombre basta para hacerlo rodar.

¬*°-4 "'°-'4 3 “-4 *°-4 *°-ìlí-°* 3* * 3*-°* 3* °*e et* °* 3*-

MBROS QUE RECOMENDAMOS POR SU. UTIBIDAD Í ct
e s _ . . P

Album de Rotulación de planos, por C. Barbao 6 ` .
Empuje de tierras y muros de sostenimiento, por Julio R. .
El Uarbón y sus aplicaciones. por A.`Lucio Villegas
Construccionesde hierro, por Geusen
Metalogrofia y tratamientos térmicos. Hierros y aceros, por Lana Serrate
Topografía, por C. Pasini j
Construcciones rurales, por V. Miccoli
Modelos de edificios económicos ~ _
Tratado practico de edificación, por E. Barberó
Canteras y minas, por S. Bertolio _ `
Formulario del Ingeniero, por Garuffa
Manual del Ingeniero <<Hútte» (dos tomos publicados) .
Manual del Ingeniero constructor y del Arquitecto, por Max Foester .
-Manual del fabricante de ladrillos, por J. Von
¶Mecá.nica industrial, por Ph. Moulan
Metalurgia general, por H. O. I-Iofman
,A'ustador y Montador, por J2 Merlot 1
Fisica, por O. Murani ,
La industria lechera, por L Morelli
Tratado de lecheria, por Dr. W. Fleischmann
La cria del cerdo, por E. Marchi
Manual practico de Avicultura, por A. Caballero
.Dibujo lineal, por A. Giró (Texto y Atlas)

5,50
18,00
40,00
40,00
30,00

' . 30,00. 14,00. 10,00  
. 40,00. 32,00. 20,0072.00

35,009,00
. 3-2,00. 50,00  
.e 20,00. 4s,00. 10,00
_ _ 14,00
. 10,00

 30.00
.Atlas Estatigrâfico de la cuenca hullera de Asturias, por Luis Adaro _ 25,00.

Las obras que aquí recomendamos y las que usted necesite, las hallará. de ventalen la libreria
de Ildcfonso,L'›pez (frente a la Escuela de Capataces), Mieres.-Las envia a cualquier pueblo, pre-
vio el envío de su importe y los gastos de certificado. ` A _
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Mori c I As
llueva destino t  a

Nuestro querido am@ te comvanero don Mar-
celino Menéndez Garcia. que nreãlabë sus 'Senti-
cios en 'ta Sociedad ñullera Española. ha salido'
para Madrid con destino en una importante Casa'
dedicada a asuntos industriales.

Le deseamos muchas prosperidades en su
nuevo empleo.
cambios de destino ' -

; Ha pasado a ocupar el puesto de Capataz-jefe
de la sección «Moclesta›. don Miguel García. que
prestaba sus servicios en el pozo del Fondón. `

(1 los trabajos del mismo pozo del Fondón ha
sido destinado el compañero don José Rodriguez
Prieto.

-~ ña sido trasladado 'a Cadavío el compañero
don Ricardo Montes. « .

Fl todos ellos deseamos muchas satisfacciones
en sus nuevos cargos.
Presidente de la Cámara Minera

Ha sido elegido Presidente de la Cámara Mi-
nera de flsturias. don Secundino Felgueroso
González. anti uo v competentisimo com añero
nuestro. hov åonseiero de la Sociedad Nlelalúr-
gica"Duro~Felguera.

Esperamos obtendrá muchas satisfacciones en
su nuevocargo. _
'ln enteros al servicio de
laqnspeccion de Trabajo

Se ún las notas del escalafón de la Inspec-
ción dgel trabajo. figuran en ella entre en activo y
excedentes. Ingenieros de las diversas especialida-
des. en la forma siguiente: "

De Minas . . . . . . . . . . ..
'Militares . . . . . . . . . .
Industriales . . . . . . .
Montes . . . . . . . . . . . . . .
Caminos . . . . . . . . . . .
flrtilleros . . . . . . . . . .
(lgrónomos . . . . . . . . . . _

Donaiivo de libros
El compañero don Paulino Fonseca ha dona-

do a la sección de Sama para su biblioteca una
publicacación de Mecánica, en tres tomos. › F
Destino en comisión ' i

Sin cese en su destino afecto a la Jefatura de

›m@:3Gã

Minas de ›Fa|¢n¢ia.›.ha sido- nombrado en comi-
sión. afecto al Instituto .€1¢c>l¢9ir<›- 5 nm temer
parte en los astuqigsgeofísicos, nuestro muy qqaf
rido' amigo don uan'B. 'Targuetta, expresidente
de nuestr'a'Federaclón. - 1 `
llueva Directiva en Aller .

La sección da flller ha renovado su Junta lo-
cal para 1928. quedando constituida' en la forma
siguiente: r

Presidente: don Julián Regueras Garcia.
Secretario: don fintonio Ruiz fìbad.
Tesorero: don José âlvarez González. L
Vocales: don Gil Fernández Prieto. don Maxi-

mino Villa Llaneza. don Gerardo Rodriguez Pa-
lacios. don Pedro Esposo Férez. don Manuel
González Fidalgo. don Lwdelino González Mu-
ñiz y don José Fernández Barettino. ` F

F Dadas las condiciones nersonales de los com-
ponentes de la nueva Directiva. es de esperar
una actuación incesante en pro de los intereses
sociales. así de la sección como de la flsociación,
Enlace .

En la parroquia de Moreda han unido sus des-
tinos. nuestro querido compañero don Laudelino
González Muñiz v la muy bella señorita Felicita
Suárez. de apreciable familia de aquella localidad,

Les deseamos una eterna luna de miel.
De viaje a America

Ha salido para Colombia nuestro querido ami-
go v compañero don Manuel Bernardo Suárez,
para dedicarse allí a los trabajos de nuestra pro-
fesión.

En breve saldrá con el mismo destino. el
también querido amigo v compañero don Luis-
Garcia Blanco.

Los dos prestaban servicio en la Hullerà Es-
pañola: pertenecen a familias de antiguos em-
pleados de aquellas minas. v se proponen dejar
en aquellas lejanas tierras bien puesto el pabellón'
de la Escuela de lTlieres`.

fll despediilos desde aqui. les deseamos toda
suerte de satisfacciones v prosperidades.

Correspondencia administrativa
Gregorio Ramirez Gil. Santander. flbonada

suscripción para todo el_1928. ~
Francisco Merelo. Linares. Recibido el giro

que anuncia en la suya del 8 de Enero pasado.
Gracias por su felicitación.
`¡`,`,.¬_,`,`,,-`,-`,`,.-. .A f. -\.;-. -A-\4\1\/\/~ A .-\f\.^ /\/\f\.-/\f-¡\..r-/xv.^ 
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HOOD HAGGIE
CABLES DE ACERO.

DE Ex'rRAcc|óN
Fumcuunas Aénl-:os

P|.ANos |Nc|.|NAoos
GRUAS .

........ J. -...,..,,, BUQUES
src.

CALIDAD

Por razones de seguridad y de economía
se debe buscar en el cable. en.primer tér- i
mino, la calidad. La calidad es la mejor garantía de seguridad de los bombres
que penden de un cable de extracción. Un buen cable de larga duración es el
más económico. La calidad depende de los materiales y de la fabricación.

HQQD HÁGCÍE sólo emplea el mejor alambre de acero para cable de

Inglaterra. donde es seleccionado rigurosamente. La fabricación de cable
requiere experiencia y utilage. Hace ciento cuarenta años que HOOD
HAGCIE fabrica cable en Newcastle. donde tiene sus grandes talleres.

Debê IJSCBCI Consultãl' nuestros precios en sus compras de cable
de ¿ws .. Pad@ presupuesto s 1. a

Represemacìón general para España 9 Marruecos A

FELIX CIFUENTES " ingeniero de Minas
Amis rs MADRW `  Ap.m«_ aaa
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JULIO FERNÁNDEZ '
š_ AYUDANTE :Dm nmxm-As

: Fundición de hierro, bronce y demás aleaciones
5 Fundición de toda clase de piezas para Ferroca-

Q
Í
Q

0
Q
Q
5

rrìles, Minas y Fábr¡ca5.=Fundición de cocinerfa,
Q

§ bujes, Iuceras y toda clase de piezas para el 15
fš ..«.-*"" es s COm€I'ClO _M;í'*“J "“rc E
5 ' Q
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2 2'
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É” IJA FEBGUERA Gar-retera de Gllón
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”1\m:|r1\'r:E¦1=z.:i:f.L”
REVISTA MENSUAL

TARIFA DE ANUNCIOS
Plana entera, por un año . . . 150 pesetas
Media plana, id. id. . . 90 › '
Cuarto de plana, id. id. . . . 60 »

Por inserciones sueltas, 20 por 100 de aumento.

Reclamos y noticias en el texto, precios convencionales..
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socifinnn Anónima mousrnini. asïuaifinn

Acmnos Mo1)m.ADos MARTIN Siemens Y nmäcrareos, DE
CUALQUIER num-:ZA Y PARA 'rom cLAsE DE PIEZAS,

HAs'.1¬A 20 'rr›1~n-¬.r.AnAs DE Paso

MATERIAL PARA MINAS, FERROCARRILES
A Y TRANVIAS

RUEDAS DE ACERO

RODAMENES DE RODILLOS, TUBO Y CA ZOLETA

APAnA'ros DE FRENO PARA PLANOS INCLINADOS

ENGRASES EN BRUTO 0 FRESADOS L

BARRAS DE MINAS

CARRILES A

PUNTAS :: ALAMBRES :: ESPINO

DIRIOIR LA CORRESPONDENCIA AL DIRECTOR DE LAS .

Fzäsmcns DE MOREDH Y GIJON
npnnrnno 23. GIJON

 | J_* __
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'[FTejìdcs Metálicos Extrafuerte;  
mmm mirn-:iirn v nvnieneionss innusumniss A

CHAPAS PERFORADAS
DE H1ERRo, ACERO, LATÓN Y COBRE  
PARA LAVAR Y CLASIFICAR MINERALES

GUARNICIONES
DE CHAPAS Y TELAS METÁL1cAs EXTRAFUERTES PARA

A TROMELES Y cR1BAs

FABRICAS
RIVIERE

BARCELONA F CASA EN MADRID

Ronda San Pedro, 58 â â Calle del Prado, 4e 
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