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SOBRE la HUELGA MINERA INGLESA

Prozima a terminar la huelga
de los .mineros ingleses, y aunque
ya hemos dado a conocer a nuestros
lectores las comclusiones de la Co-
mision informadora, traducimos de
REVUE UNIVERSELLE DE MINES,
de Ligja, el siguiente articulo, que
8i tiene interés para Bélgica, tam
bién lo tiene para’ Asturias, y mds
atin para los Ayudantes de minas
de Asturias, que en su informe pre-
sentado a la Comision espaiiola en
1924, emitieron juicios que concuer-
dan con bastante exactitud con los
de la Comisiom inglesa.

Informe de la Comisién real de la
industria carbonera inglesa
Por el jngeniero de minas R. TOUWAIDE

" Cuando estas lineas aparez-
can puede estar préxima la ne-
gociacién que intervenga en el
gran conflicto que separa a pa-
tronos y mineros ingleses. Sea
cual fuera la solucién, el infor-

me de la Comisién Samuel,
conserva todo su valor. Esta
Comisién, constituida a conse-
cuencia del famoso compromi-
80 dol 4 de Agosto de 1925, del
cual el contribuyente inglés pa-
g0 los gastos, era integrada por
personalidades cuya imparcia-
lidad no fuera puesta en duda.
La presidi6 Sir Herbert Sa-
muel, y formaban parte de ella,
Sir William Boveridge, Sir
Herbert Lawrence y Mr. Ken-
net Lee.

La informacién fué larga y
extensa, dejando a la Comisién
el tiempo necesario para exa-
minar el problema bajo sus di-
ferentes fases. El informe pu-
blicado es de un gran interés y
merece ser conocido por cuan-
tos, de cerca o de lejos, se inte-
resan por la suerte de nuestra
propia industria carbonera.

Verdadera requisitoria con-
tra el espiritu anticientifico de
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los patronos, al mismo tiempo
que indulgente con las reivin-

dicaciones de la Federacién de "
mineros, el informe refleja jus-

tamente la opinién media del
gran publico. Pone en eviden-
cia el hecho indiscutible de la
imposibilidad del desenvolvi-
miento de la industria” carbo-

nera sin la ayuda .eficaz de la-

ciencia.

Muchos directores responsa-_
bles estiman que todo - marcha’

por-el mejor -de los' mandos,
cuando pueden distribuir un
buen dividendo. Gran error: su
gestién tiene un caracter mds
elevado,del cual no sedan cuen-
ta. Es el patrimonio de la co-
lectividad el que ellos consu-
men o despilfarran, y su ambi-
cién debiera ser tanto la de pa-
gar buenos salarios como la de
producir carbén a bajo precio,
asegurando por otra parte, al
capital, su justa remuneracion.
Esas tres grandes exigencias
son conciliables, - pero quien
unicamente puede unirlas es la
aplicacion cada vez mads gran-
de de la ciencia a los proble-
mas del arte del Ingeniero de
Minas.

La iuvestigacién ha revela
do el feroz egoismo de que es-
tdn poseidos obreros y patro-
nos, patentizado eu el curso de

i ja g

las negociaciones infructuosas

que han seguido a la publica- -
cién del informe. Ha demostra~ =~

do'la falta de cohesién entre
los dirigentes de laindustria
carbonera inglesa. Las declara-
ciones de testigos son de una

‘incoheréncia apenas imagina-

ble, y las respuestas més con-

‘tradictorias se han; \?cghldo,

emitidas por: representantes de
un mismo grupo.

‘Para 'responder a la investi-
gacion, la Federacién de Mine-
ros y la Asociacién de propie-
tarios han presentado sus Me-
morias, La de los patronos es
poco interesante; estd vacia; se -
conf,rma con negar las acusa-
ciones lanzadas contra la orga-
nizacién patronal. La de 1los
trabajadores es constructiva; se
dirige directamente a la forma:

ci6n de un verdadero trust na-

cional del carbén, axgulendo'
las lineas trazadas por los yir-
tuosos del sindicalismo alemdn.

Nos falta espacm para pubii- & i’

car un restimen completo del
Informe, pero hémos estimado

_que tignen-tal interés las con-

clusiones; que hemos traducido ~

y resumido la cuarta parte de e

tal documento.
CUARTA PARTE
LA SITUACION PRESENTE
La . mtuaclén de la mdustna
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carbonera inglesa en la hora
actual, se caracteriza por los
hechos siguientes:

1 o
sensiblemente la mmma del afio
de 1913,

2 o
fueron en 1924 inferiores en
7,6 por  ciento a los del perio-
do de 1909-1913, y ha llegado
a 22 por ciento de menos en el

curso de 1925. Esto es debido’
a las crisis de las principales

‘industrias, a la abstencién de

Rusia, al empleo creciente de

combustibles liqguidos en la ma-
rina, al desenvolvimiento de
nuevos yacimientos hulleros en
el continente;

8. El nuevo yacimiento hu-

llero de Yorkshire y de Not-
_tinghamsire produce actual-
‘mente 11 millones de tone-
ladas;

4° El mimero de obreros
empleados en las minas, fué de
1.048.000 en el periodo de 1909-
1913, En 1925 aument6 hasta
1.156.000, que da una propor-
cién de 10 por ciento en mds;

5. En 1923, la ocupacién
~del Ruhr trastorné la produc-
cién de esta zona de produccién
carbonera, que llega al tercio
de la produccién britdnica.
Merced a la paralizacién de es-
te gran productor, los salarios

La demanda interior es:

Los pedidos exteriores

. ventas;

de los mineros ingleses fueron:
aumentados en 11 por ciento.
El retorno a una situaciéon nor-
mal ha traido la baja de pre-
cios, pero los'productores in-:
gleses no han podido reducir
su precio de coste en las pro-
porciones de la baja del de las

6.° Se crea un subsidio pa-
ra socorrer a la industria car-
bonera en el periodo de 1 de
Agosto de 19256 a 1 de Mayo
de 1926.

LA POLITICA DEL SUBSIDIO

La Comisién pide la supre-
sién del subsidio. Es una here-
gia hacer que los contribuyen-
tes de una industria soporten
las cargas necesarias para su-
ministrar un beneficio a otra
ind ustria.

La Comisién condena 1gual-
mente la politica del subsidio
a la exportacién, que puede
originar represalias por parte
de Alemania.

LOS ELEMENTOS TEMPORALES ¥
LOS ELEMENTOS PERMANENTES
DEL PROBLEMA

En primer lugar, hay que
encontrar una solucién a la
crisis actual, y, seguidamente,
organizar la industiia para po-
nerla en condiciones para el



4 ErL FACULTATIVO DE MINAS

rvenir. Estas dos cuestiones
deben ser tratadas simultdnea-
mente. Las patronos son parti-
darios de la primera parte del
problema, mientras que los mi-
neros no consideran mds que la
segunda.

PROPOSICIONES PATRONALES
- Los patronos proponen com-
batir el déficit, pidiendo & los
mineros una hora mds de tra-
bajo por jornada, revisando los
salarios en forma tal, que esta
hora no sea pagada. Por su
parte, los propietarios de minas
so comprometen a disminuir
los gastos de extraccién en un
10 por ciento. Piden igualmen-
te que las tarifas de ferrocarri-
les sean reducidas 25 por cien-
to, lo cual implica necesaria-
mente una reduccién de sala-
rios al personal de estas em-
presas, La aplicacién de estas
medidas tendria por resultado
un paro de obreros muy eleva-
do, produciendo perjuicios al
conjunto del pai<. La Comisién
no admite las- cifras suminis-
tradas por los patronos.

Rcfiriéndose al resultado del
ultimo trimestre de 1925, se
ha comprobado un beneficio
medio de 1 chelin 6 peniques
por tonclada, gracias al sub-i-
dio, que se convertiria en pér-
dida ¢n la misma cantidad, sin

subsidio. Por otra parte, las
cifras de los peritos dew ues-
tran que sin el subsidio, el 73
por ciento de la produccién
trab+ja en pérdida.

LA SITUACION EN MAYO DE 1926

Suprimido el subsidio, como
aconseja la Comisién, muchas
minas habrian de parar, au-
mentando considerablemente
el nimero de los sin trabajo.
Las minas que subsistieran ob-
tendrian un aumento de precio
en los carbones, que acentua-
ria la ya dificil situacion de las
industrias metalurgicas y la
construccién naval. Se perderia
probablemente todo ol comer-
cio de exportacion.

No hay, por lo tanto, mds
que dos caminos: reduccion de
la produccién, con a'za de los
precios, o reduccién inmediata
de los costes de produccion.

La reduccién de la produc-
cién se produciria automdtica-
meute, por el cierre de las mi-
nas que trabajan en pérdida.
Ln reduccién de los gastos de
extraccion, basa sobre su prin-
cipal factor, los salarios, que
han de ser considerablemente
reducidis. El aumento del 11
por ciento experimentado en
1923, no se justifica en el mo-
mento actual, y ha creado u-a
situacién imposible,
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REVISION DEL SALARIO MINIMO

La Comisién estima que no
hay medio de evitar la vuelta
a los jornales de 1921, o sen
una disminucién del 10 por
ciento. No obstante, recomien-
da nego iaciones locales, por-
que esta disminucidn serd insu-
ficiente en ciertos distritos y
demasiado elevada en otros.
No lo considera como una dis-
minucién permanente de los
salarios, sino como un sacrifi-
cio accidental que los obreros
deben aceptar, a excepcién de
los de menor salario, que no
deben reducirse nada.

Siendo exacto que los obre-
ros no son responsables de la
situaciéon, es preciso también
reconocer que la reduccién de
la jornada de trabajo aumenta
los precios de coste en fuerte
proporcién. Es preciso consen-
tir una disminucién de los sa-
lJavios a fin de restaurar la in-
dustria minera que podr4d,
cuando vuelva a la prosperi-
dad, pngar de nuevo salarios
altos. :

MEDIDAS A TOMAR

1.0 Las dos partes deben
darse cuenta de que es necesa-
rio adoptar tan rdpidamente
como sea posible las medidas
necesarias para mejorar la or-

ganizacién y aumentar el ren
dimiento;

2.° Los patronos no deben
acusar a los mineros de perse-
guir la nacionalizacién para
destruir la industria;

3. Tampoco deben acusar
a los obreros, de reducir la pro-

duccién a propio intento; ostos

son casos aislados, sin influen-
cia en el conjunto de la indus-
tria;

4.° Los obreron cesardu de
atribuir demasiada importan-
cia a la disminucién de rendi-
miento debida a negligencia de
ciertos patronos en lo que con-
cierne al suministro de medios
materiales;

5.° La Asociacién de patro-
nos no tiene razén al rechazar
negociaciones de acuerdo sobre
una base nacional, con la Fe-
deracién de mineros. Todas las
demds industrias tratan sobre
bases nacionales. Sin embargo,
la Federacién de mineros debe
recoanocer que las circunstan-
cias exigen la mayor flexibili-
dad en la aplicacién de las ci-
fras de salarios;

6. La primera medida a
tomar es la de reunir la Aso-
ciacién de patronos y la Fede-
racién de mineros para enta-
blar negociaciones sobre la ba-
se nacional. :
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. PARAPA DE CIERTOS POZOS

Es evidente que algunas ex-
plotaciones han de ser cerra-
das. Hsto no es deplorable dado
que la produccién pasa del con-
sumo, y que se trata de minas
viejas v agotadas, en la mayor
parte de los casos. Los capita-
les minimos invertidos en estos
negocios, hace tiempo debieran

estar amortizados, si la direc-
cién- ﬁnanclera no habiera mdo-

mala.’

De estos paros resultardn al-.

gunas dificultades para la emi-
gracién de la mano de obra,
pero el Gobierno podrd inter-
venir para ayudar a los mine-
ros a desplazarse a localidades
donde exista trabajo.

RECAPITULACION . Y RECO-

MENDACIONES

La depresi6n que abruma a
la industria carbonera tiene
por. causa  influencias econé-

micas potentes, y las partes’

no-han de poner interés en

echarse mutuamente la res-

ponsabilidad de ello. L.a Comi-
sién no .comparte los puntos
de vista de ciertos patronos
que no encuentran mads solu-
cién posible que el aumento
de jornada o reduccién de sa-
larios, :

MODIFICACIONES NECESARIAS

La industria hullera. mues-
tra gran diversidad de méto-
dos y de condiciones. Muchas
empresas son viejas y. no se
prestan a una explotacién mo-
derna. Numerosas son las que
por ser demasiado pequeiias,
no pueden resultar remunera~
doras; las hay, que estdn. mal
dotadas de elementos. de tra-
bajo; y también existen otras

~ que estdn mal, dirigidas.  Por
" el contrario, . las hay que estdn

bien montadas y blen diri-
gidas.

Los cuatro quintos de la
hulla consumida en el pais, se
utilizan en crudo. Los alqui-
tranes y subproductos se pier-
den en la atmésfera, - envene-
nédndola, Los trabajos 'de in-
vestigacién relativos a méto-
dos de explotacién y utiliza-
cién del carbdn, son inadapta-
tables e insuficientes.

La asociacién de: la indus-
tria hullera, a la. fabricacién
de] gas, electricidad, cok, etc.
debe ser impulsada activa-
mente. La organizacién vy
venta deja bastante que de-

sear. Bajo el punto de vista de

la mano de obra hay todavia
mucho que hacer también.
LA NACIONALIZACION

La Federacién «de - mineros



EL FacuLTATIVO DE MINAS 7

propone como remedio la na-
cionalizacién de las minas. No
se ha demostrado ‘todavia la
forma de realizacién prdctica
y los beneficios sociales que
se van a obtener. Presenta
graves peligros econémicos,
y'lds ventajas que se pudieran
obtener se alcanzardn mds rd-
pidamente: por otros medios.
/" 'LA REORGANIZACION |
~'1,o TLos Royaltirs.—En tiem-
pos anteriorés se ha cometido
el error de atribuir la propie-

dad de la materia mineral a.

los' intereses 'privados: debe

ser adquiridd’ por el Estado,.
bien por compra o por decla--

racién de propiedad.

2.0+ Pusion'de Eaxportaciones.
(Concentracién horizontal). La
fusién de numerosas pequefias
empresas, es de desear, y pue-
de 'ser préctica. La fusién
obligatoria sobr'e una base de-
terminada podria producir
efectos perjudiciales, pero ha-
brd que facilitar y atn exigir,
la fusién de- ‘explotaciones
cuando ‘'seé ' reconocieran en
ello’ ventajas de interés ge-
neral. i

‘3.e Fusiun' de Industrias.—
(Concentracién vertical). Con-
viene' fusionar’ la industria
carbonera con' las industrias
conexas, particularmente la

de produccién de energia eléc-
trica. La Comisién preconiza
la creaccién de un Comité na-
cional de' Combustibles y fuer-
za motriz.'

4.0 Los estudios.—ILos estu-
dios e investigaciones relati- .
vos a la industria minera de- -
ben ser desenvueltes en gran
escala y ayudados por la in-

dustria privada y por el Esta-

do. Es necesario buscar y en-
contrar con ‘urgencia nuevos
métodos de extraccién y utili-
zacién del carbén, si es que se

.desea devolver a esta indus-

tria su prosperidad anterior.

El desenvolvimiento de proce-

dimientos ‘de carbonizacién a
baja temperatura, procurard
grandes ventajas al pafs. Co-
rresponde también al Estado
subvencionar estos trabajos.

5.° Las ventas.—Es preciso
crear sindicatos de venta, es-
pecialmente para la exporta-
cién, El Estado debe éstudiar -
la posibilidad de establecer un
sistema de tipos y cualidades,
para favorecer la venta sobre
bases definidas. Se aconseja
el empleo de vagones de ma-
yor tonelaje, asf como la con-
centracién de la propiedad del
material rq "ante.

6.° Manb de obra.

a) El principio de los
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acuerdos sobre los salarios es
bueno, pero es preciso modifi-
car el método de calcular los
beneficios en las minas, por
que un gran nimero de ellas
efectian entregas de hulla a
industrias conexas, a precios
- arbitrarios. Es preciso fijar
oficialmente los precios de
carbén para uniformar las
operaciones de contabilidad;

b) La duraccién del traba-
jo, que es actualmente de 7
horas y media, enla mina, de-
be mantenerse;

c) Conviene crear comités
de pozos, integrada por dele-
gados obreros y patronos;

d) Elpago a los obreros
debe ser establecido en cuanto
sea posible, proporcionalmen-
te a la produccién;

e) Es preciso establecer un
sistema nacional de subven-
ciones familiares, o bien sobre
bases diferentes por distritos;

f) Debe implantarse obli-
gatoriamente la participacién
en Jos beneficios;

g) Una de las cldusulas de
toda concesién minera debe
ser la de la construccién de
casas para obreros.

h) Debe considerarse co-
mo obligatorio €, estableci-
miento de bafios y" duchas en
todas las minas;

i) Cuando la industria
vuelva a la prosperidad es pre-
ciso instituir el establecimien-~
to de licencias, consueldo.

LA SOLUCION DEL PROBLEMA
INMEDIATO

Hardn falta meses, afios qui-
z4, para que las medidas que
se proponen den, sus frutos.
Hay un hecho probado: sin el
subsidio, el 73 por 100 de la
produccién del iltimo trimes-.
tre de 1925 hubiera sido en
pérdida. El subsidio debe ce-,
sar; la Comisién estima que
no debe ser ampliado. La
Asociacién de patronos no ha
presentado plan aceptable pa-
ra resolver el problema inme-
diato; la Federacién de mine-
ros no ha propuesto nada. La
Comisién tenfa obligacién de
formular una propuesta para
salvar el porvenir inmediato,
Estima que se impone una re-
visién del minimo de 1924, y
que unicamente con: ella se
podré evitar la catdstrofe.

Los acuerdos han de tener
cardcter nacional, pero con la.
flexibilidad precisa para adap-
tarlos a las diferentes condi-
ciones de los distritos, Habrd
que cerrar numerosas empre-
sas. El gobierno tomard las
medidas necesarias para ayu-
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dar a la emigraciéon de mano
de obra, evitando cuantas difi-
cultades se puedan presentar.

CONCLUSIONES

Las consecuencias posibles
de una guerra econémica sin
precedentes, pasardn las fron-
teras britdnicas y tendrdn una
influencia mundial. La Comi-
sién ha examinado el proble-
ma bajo todos los puntos de
vista; propone una serie de
medidas.

Para la industria carbonera
la via de la prosperidad estd
marcada para en adelante por
tres puntos de mira: en primer
lugar una mas vasta amplia-

cién de la ciencia a la cues-
tién de extraccién y utiliza-
cién del carbén; en segundo
la formacién de sindicatos de
produccién y venta, y por iil-
timo, por una estrecha unién
entre patronos y obreros.

El porvenir depende de los
directores y del espiritu gene-
ral de patronos y obreros. Si
el problema se trata con cal-
ma, escuchando las reivindi-
caciones y derechos de cada
uno; si se restablece un mejor
espiritu, la industria carbone-
ra pedrd, con la ayuda de la
ciencia, reconquistar y sobre-
pasar la prosperidad que ha
conocido anteriormente.

SRR T T TR VT TR T TS T RS T T T Sens P

EN EL TERMINO MEDIO

La enfermedad mads grave
que padece la humanidad es
la de la empleomania, y su cu-
racién, sin embargo, no pue-
de ser mds sencilla ni mas ra-
pida; para ello son necesarias
dos cosas; bisturi sin con-
templaciones y ley del can-
dado.

En la mayor parte de las
empresas importantes existe
un contingente enorme de em-
pleados, cuya misién en la

mayoria de los casos  es esca-
sa o nula por su excesivo ni-
mero, llegando a veces a rea-
lizar la labor que sin fatiga ni
cansancio uno sélo podia ha-
cer en las seis horas, que es lo
que se asigna de jornada (em
el verano cinco y hasta cua-
tro horas) entre tres y cuatro
individuos, y en ocasiones, del
poquisimo trabajo que les co-
rresponde, dejan algo para la
jornada siguiente.
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Como es consiguiente, esto
trae como consecuencia el en-
carecimiento innecesario de
los productos fabricados o ela-
borados, y la imposibilidad a
las empresas de mejorar eco-
némicamente al personal que
trabaja y produce, como ex-
cepcionalmente ocurre en los
Estados Unidos, donde la cola-
boracién es tan {ntima entre
el patrono y el obrero, que no
existiendo mds personal que
el extrictamente necesario, a
éste se le retribuye espléndi-
damente.

Claro que asi como es muy
facil curar la enfermedad, es
algo dificil estirpar de raiz el
germen, pues todos sabemos
que existe entre la clase alta
y la media, un niimero gran-
disimo de j6venes sin carrera,
(aunque muchos hayan empe-
zado tres) oficio ni beneficio
alguno, que luego al llegar a
hombres, unos por haber dila-
pidado su fortuna y otros por
carecer de ella, son los que en-
gruesan el ejército numerosi-
simo de empleados, prostitu-
yéndole en muchos casos.

Esto que a primera vista
parece no tener gran impor-
ancia, es la"causa de .todas
as desdichas que ocurren a

0s buenos empleados, a los:

que son trabajadores y tienen
tanto derecho a ser atendidos
en sus justas demandas como
lo son los que impropiamente
llamamos obreros, pues en
realidad todos somos obreros,
v con nuestro modesto esfuer-
zo contribuimos al desarrollo
y prosperidad de las empresas
a donde prestamos nuestros
servicios; sin embargo las em-
presas nos tienen como auxi-
liares de quienes se puede
prescindir sin consecuencias
ulteriores; que debemos estar
agradecidos y dispuestos al
sacrificio por ella en todo mo-
mento, y entre los obreros
existe la creencia de aue nos-

otros somos incondicionales
de las empresas, a quienes
servimos como estémagos
agradecidos.

El término medio es el tni-
co aceptable; optemos todos
por €l, en la seguridad que no
existiendo en ninglin sentido
nuestro proceder y mantenién-
donos siempre dentro de sus
limites, conseguiremos hacer
desaparecer el mal concepto
que de nosotros tienen (como
empleados) los obreras, y qee
las empresas nos respeten y
consideren como merecemos.

JuLIAN ViIDAL

Villablino 23 Julio 1929.
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Unién de Vigilantes Mlneros
5 A M A

Entre las proyectadas refor-
mas que la Sociedad se propo-
ne llevar a su Reglamento or-
gdnico, hay algunas innova-
ciones que por su transcenden-
cia merecen ser divulgadas, a
fin de que ningiin vigilante las
ignore. Y a tal efecto nos aco-
gemos a la hospitalidad que
nos concede el Director del
FacuornraTivo pE MINAS para
que nuestros compafieros ss
enteren de ellas.

Se propone la Sociedad de
Vigilantes, practicar la solida-
ridad con las familias de sus
afiliados, y para ello concederd
un socorro de quinientas pese-
tas para la viuda e hijos de los
gocios que fallezcan sin dere-
cho a indemnizacién de las
Empresas donde trabaje.

También se fijard la actitud
que deben adoptar los vigilan-
tes, en casos de huelgas decla-
radas por los obreros en sus
discrepancias con los patronos
o con los altos empleados.

Nuestra Sociedad considera
obligatorio y conveniente el
que los vigilantes mineros, lle-
gado un caso de huelga por
los motivos arriba menciona-
dos, se presenten a sus destinos
para velar por la conservacién
de los trabajos, corrientes de
ventilacién y achiques de agua,
mientras se ventilan las ditfe-
rencias origen del conflicto y
este queda solacionado. |

Si en algtin caso, a los vigi-
lantes se les ordenaran traba-
jos que no guarden relacién
directa con los servicios men-
cionados, deben ponerlo inme-
diatamente en conocimiento
del Comité Ejecutivo, para que
éste con toda rapidez haga
gestiones encaminadas a resol-
ver el caso.

Creemos serd bien interpre-
tado nuestro propésito al pro-
sentarnos a conservar las ce-
rrientes de ventilacién, con el
sélo fin de evitar los peligros
que supone el tener que ir a
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reconocer los trabajos del inte-
rior cuando éstos hayan estado
parados varios dias, reconoci-
mientos que estamos obligados
a realizar antes de reanudar
los trabajos, una vez desapare-
cidas las diferencias entre obre-
ros y patronos.

Limitdndonos a observar esa
prudente y disciplinada acti-
tad, creemos que ni los inge-
nieros nos mandardn realizar
otra clase de trabajos, ni los
obreros nos conceptuardn co-
mo esquiroles.

- Si el sectarismo de los unos
y el egoismo de los otros, nos
obligaran a salir de esas nor-
mas prudenciales, quizd no se-
rian para nuestra clase las peo-
res consecuencias, Nosotros ve-
lando por la cordialidad y la
armonia, nos abstendremos
siempre de hacer comeatarios
en pré ni en contra, de los con-
tendientes mostrandc absoluta
imparcialidad sobre las razo-
nes de resistencia de las partes
litigantes.

Con esta orentacién clara y
democrdtica, queda bien defi-

nida nuestra posicién ante los
conflictos sociales.

Si algtin compaiiero cree que
nuestra posicién no responde a
la misién social que tenemos
encomendada, hagan sus obje-
ciones e iremos conociendo cri-
terios.

JoskE GARcia
Sama 15 de Julio de 1926.

Quien permanezea fuera de
las Hsoeciaciones de HAyudantes
de minas, impide, en parte, el lo~
gro de las justas aspiraciones
por que wenimos luehando.

iUno para todos y todos para
unol

La frase “La unién hace la
fueza‘“ es aplicable de los Hyu~
dantes de minas de Espafia en~
tera.

e aaiennn

Toda lacorrespondencia admi-
nistrativa y giros deben dirigirse
al Tesorero de la Asociacién,
D. Joaquin Muiiiz, en Figaredo
(Santullano).

La de redaccién y articulos, a
D. Pancracio Garcia Lodpez, en
Gijoén, Plaza de Capua, n." 2.
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7 NOTAS DE LA FEDERAGION 2 .";-:

Pf\Rﬂ NUESTROS COMPﬂﬂEROS

i .
En sesiones céTebradas el .
‘mes de noviembre préximo -

"'_"pasado por la Asamblea en
. pléno ~de la Fedéracién de
i Ayudantes Facultativos  de
Hspafa, en el local,que ocupa
el Centro Asturiano 'de esta

""-vCorte, se¢ tomaron acuerdos

. encaminados al meforamiento
. general de nuestra olvidada

: clase !

" Entre tales acuerdos figu-
-~ ran. el de seguir pidiendo al

. .Gobierno la creacién del Cuer- -
i ]oq llevados a cabo para con-
“seguir del Gobierno los acuer-.

“po tunica de subalternos de
~Minas formado solamente por
¢ Ayudantes Facultativos (hoy
~Capataces); reposicién del
..nombre de nuestro titulo de
- “Capataz“ por el de Ayudan-
te, y como cuestién previa y
“de més beneficioso resultado,
__conseguir del Excmo. Sr. Mi-
- pistro de Fomento la necesa-
--rea convocatoria para cubrir

“* por oposicién, entre capataces

facultativos y sin Iimite de
“edad, las vacantes existentes
en-el Cuerpo de Auxiliares fa-
cultativos de Minas. También
se trataron otros tantos asun-
tos beneficiosos para clase,

entre’ los que se encuentra la
confeccién de nuevas planti-
las en los Cuerpos” de Escri-
bientes Delineantes y Gelada-
res de Minas. *

La Junta e;ecutwa ‘dela
Féderacién ha tomado “todes

los acuerdos de la Asamblea

como-mandato imperativo. y
dispuesta a trabajar - en bene-

 ficio de todos no ha omitido
_gestiones ni molestlas de cla-

se alguna, .
“Muchos han stdo los traba-

dos transcritos, pero como no
és posible alcanzarlos de una
vez hemos tenido jue aunar
nuestros esfuerzos para con-
seguir. vuestror mandato wur:
gente, respecto a las oposicio-
nes entre Capataces, de las
vacantes existentes en el Cuer-
po de Auxiliares facultatlvos
de Minas.

Aun cuando no con la ur-
gencia que nosotros desedba-
mos, hemos podido conseguir
la anhelada convocatoria para
cubrir doce plazas vacantes.
Este triunfo lo debemos al es-
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fuerzo 'dé'todoes los Capdtaces
unidos sin miras egoistas.

-
T

nentecen 4 céuﬁé&ﬁ&rﬁiﬁ-‘bf e

yecto y presupuesto extr

Sigamos el camino empren- -, dindrio, " dé “propaganda pqr'_ '

dido que con la constancia,

- energfa y razén que nos asis-

te, lleg’aremos en mds o me-

nos tlempo ‘pero llegaremos.a

conseguir nuestras legitimas
. aspiraciones.

La Junta ejecutiva 'de la

Federacmn se ocupa actual-

diferentes cuencas mineras,en - °
cumplimiento-de ‘acuerdo to-
mado ‘por la Asammea de‘la. .

A% AR

Federamén R _‘_; riita
'Madnd y jilio 1926 1 actl
ElSeou&aio-Tuorerq

b

' Liwn el iy AT A ot

GHSTOS e IHGRESOS de la Federacién de ﬂvudanlas faculta'll\ms .dn Espa-
fia, con domlcillo en Madrid, durante el primar semastrd de 192& :

DEBE

PESET&E

Existencia en 1.° de Enero’
de I926: s 1o7f runiraly Jai

Cobrado a Boetlicher y Na-

.- 'varro; anuncio en EL Fa-
CULTATIVO-DE-MINAS por
cuenta de la Asociaci6n de

*

30,80

Cobrado de lag Asociaciones
de Almadén, Asturias y
Bilbao durante este se-
mestre

R i R R )

MAUDRID I° DE JULIO DE 1926

V.° B. El Presidente,
: J.' TARGHETTA

66,00~

§ HABER

Gastos satlsfeélt_ds durante STen
el semestre agtual.... v 284,15

TOT&L. ci
SALDO A FAVOR... ¥ ‘131,40
.{ IGUAL AL, DEBE. ...

5 EISearatarm-Tosomo H
" MANUEL TIRADO
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Las oposiciones de Auxiliares de Minas

La *Gaceta® del dia 19 de Agosto
ha publicado la relacién de los com-
paiieros que han presentado docu-
mentacién completa para tomar par-
te en Jas oposiciones que han de co-
menzar el 15 de Octubre. Son los
siguientes: '
1Don Emilio Porras Revilla,

& Antonio Delgado Lépez,
Celestino Mora Lépez,
Pedro Mora Lépez,
Manuel Gutiérrez Lépez.
Céndido Oampos Nueto,
Abelardo Fueyy Gonzdlez,
Manuel Nuvarro Osorio,
Armando Montes Donaire,
Ricardo Fernindez Beberide.
Earique Rodriguez Martinez.
Baudilio Garcia Lora. '
Gerardo Zpico Garcia,
José Garrido Garela,
Juan Ruiz Barrera.
Eduardo del Pozo Tirado.
Manuel Escndero Diego.
Vicente Linbo Alonso.
Valentin Gea Campos.
Francisco Albarracin Segura.
Pedro Matfn Villareca.
Alejandro Marfn Villaseca.
Florentino [ceta Zubiaur,
Eladio G lve Moya,
José M. Fernandez Solana.
Victor Manuel Ramirez Sagra.
José Gea Canpos.
Victoriano Sacristdn Gonzélez.
Joeé Martinez U oz
Marfano Echevarria Aranzabal,
Francisco Medina Serrano.
Fernando Iglesias Martinez,
Félix Goitisolo Mendizdbal.
Honorato Feito Fernéndez,
Mariano (farcfa Jove,

Don José Gil Robles.

¢ José Muiioz y Mufioz.

Rafael Niranjo Losads,
Valentia Rndrignez Menéndez,
Francisco Carrascé Corral.
Manuel Sdenz y Sdenz,
Jerénimo Sénchez Arboledas,
José Marfa Rubio Alcardz.
Carlos Moreno y L. de Lara,
Luciano Manuel Ledn,
Francisco Trujillo Mart(nez,
Pedro Abejaro Langreo.,
Jusé Alvarez Gonzhlez,
Belarmino Ferndndez Barettino.
Andrés Raya Ramos.

Félix Melidn Abajo.
Natalio Murcia Gémez.

Toribio Rueda Velasco.
Juan Sanjudn Perpiid,
‘¢ Gabriel Asensio Munoz.
* Manuel Arango Ferndndez.
““  José Maria Garcfa Peiia,
“  AuadiésCorsino Garcla Rendueles
*  José Luis Lépez Dominguez.
“ Manuel Romero Garcia,

i
A -

Ademis de los mencionados, han
presentado documentacién, defectuo-
8a, que pueden completar hasta el
31 de Agost::

Don Juan B. T rguetta.
“ Juan Gutiérrcz Lépez,
“  Juan Diaz Alvarez.
“ (legario Sanchez Sinchez.
“ Modesto Vidurte Uraga.
¢ José Marfa Ferndndez Peldez.
“ Avgel Alvarcz Morilla.
“  Serafin Z ragoza Vives,
“ Ernesto Larzarote Azpeitia,
“ Francisco Merelo Azaiion,
“  José Gutiérrez Pérez.
“ Francisco Robles Cafiada.
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fActivided de fas ASoclaciones g6 Auudantes g6 Minas

LA DE VIZCAYA

Extracto del acta de la Junta Di-
rectiva celebrada el dia 26 de
julio de 1926.

Bajo la presidencia del se-
fior Eguiluz y con asistencia de
los sefiores Castillo, Arana,
Sanz y Monzon se roanieron en
Junta Directiva el dia de la
fecha tratando los asuntos si-
guientes:

Se di6 conocimiento de las
cartas y telegramas recibidas
de Madrid relacionadas con las
préximas oponsiciones do Auxi-
liares de Minas, dando cuenta
de la aparicién en la Guaceta
del 13 del Corriente, de la con-
vocatoria a oposicion a 12 (do-
ce) plazas y seftalando el 15 de
octubre préximo para dar prin-
cipio a los exdmenes. _

En vista del aumento de so-
cios verificado en estos iltimos
meses, se acord6é ampliar a 75
(setenta y cinco) el nimero de
suscripciones a la revista EL
FACULTATIVO DE MINAS a
contar desde el proximo mes
de Agosto.

El Sr. Castillo propone y so
toma en consideracién, que en
lo sucesivo del seno delas Jun-
tas Directivas quede nombrada

anualmente una comisién, for
mada en mayoria y por miem--
bros residentes en Bilbao, o en
caso contrario los de residencia
mds préxima, llamada Comi-
sion de prensa, con objeto de
rebatir o apoyar a la brevedad
posible, todos aquellos articau-
los que aparezcau en l4 prensa
local y pnedan afectar a la
clase. ;

A tal efecto quedé nombra-
da la primera comi-ién inte-
grada por los Sres. QOastillo,
Estefania, Arana y Monz6n.

Se acord6 sefialar para el
dia 8 del préximo mes de
Agosto la celebracién de la
Junta General semestral ordi-
naria. :

Se aprobaron otros asuntos
de trdmite y se levanté la se-

8i6n de cuyo extracto certifico.

El Secretario, Juan de la Cruz
Monzén.

Extracto del Acta de la Junta Ge-
neral celebrada el dia 8 de
Agosto de 1926.

En Bilbao a las 10de la mafiina
del dia de la fecha se reunieron en
log locales de la Escuela de Ayudan-
tes de Minas, con asistencia del dele-
gado de la Autoridad, los Sres. que
integran la Junta Directiva, mAs un
crecido ntimero de socios.

El ubjeto de la reunién es celebrar
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ppm a.l semest ﬁid:mta,,
m#lartic o 20/de |
lou ‘Estatutos, con arreglo a la cita-
‘cién’ pergonal 'y la publicada en’ la
pl‘e‘l‘lSl 17| ¥ 1 + i
Por no haberse reu.mdo mirnero

suﬁmentc paru la hora convocada, se

‘celebrd la subsidiaria medta. hora
mids tarde. ;

anersmante se dié lectura a 5.
adhesiones de otros tantos socios y a.
. continuacién el Sr. Secretario leyd,

‘el Acta.nim. 41 correspondiente a la
titima Junta General celebrada el dia
31 de Enero de 1926, la cual fué'
aprobada por nnanimidad.

- EI Sr. Presidente - hizo lﬁstorm del

estado econémico  de la Asociacién .
. tomdndola del Balance de Caja y ex-.
_plican

cada una de sus partidas,, el
cual fué aprobado sia discaeidn.
Seguldqmentc el Sr. Monzon di6
cuenta de la convocatoria publicada
‘en' |a Gaceta del 13 del pasado, refe-

rente a las préximas oposiciones de

_Auxiliares de Minaa, asi como de las
cartas y telegrqmas recibidos de la
ederxcidn sobre dicho asunto.

Se puso en conocimiento de los

' a-—ocla.dos el resultade favorable de

las gestiohes llevadas a cabo - por la
- Comisién encargada de encontrar un
local donde instalar el domicilio so-
cial de la"Asociacién, y encontrado
éste y reuniendo las condicionesn:

- cesarias a'juicio de la citada comi-

28ibn, esta dd por terminado su come-
o tido, quedando por lo tanto designa-
«-dog como faturo ‘domicilio social, fos
,lncalcs ‘de’'la” ca.lle de Hurtadn de
Amczaga, 22, 2.°. 8¢ acordo conceder
¢ un-voto de gra.cms a dicha comisién
-y-desigaar a Ja Junta Directiva para
llevar a efecto las obras que a su jui-

Ci0 sean necesarias p;ra su mqtala
cién definitiva, asi como 'cuanto ge
relacione con el mobilario, bibliote-
ca, etc., velando siempre por'los in-
tereses de la Asociacién.

Ef Sr. Secretario expuso la conve-
niencia de aprobar una cuota extraor-
dinaria con objeto de sufragar los
gastos ocasionados con la instalacién
del nuevo domicilio. Puesta a vota-
¢ dn esta y otras proposiciones pre-
sentadas, se aprobd por mayoria de
votos, una cuota voluntaria gin de-
terminacién de cuantia,

Teniendo esta Asociacidn el 'deseo
de credr una colecion Mineraldgica’
en el nuevo domicilio social, se rue: -
ga a todos aquellos socios que- pue=
dan apertar muestras de las diversas
cuencas mineras las remitan por du-
plicado y con sus etiguetas corres-’
pondientes a dicho domicilia, con
objeto de enviar una a la Séccion de -
Sama y la otra reserydrsela esta Aso-
ciacién.. En las etiquetas conviene
indicar clage del mineral, mina de

.procedencia y localidad.

Se dié cuenta del movimiento pro-
gresivo de socios, se aprobaron otros
asuntos de trAmite y ge levant6 la
sesion de cuyo extracto certifico,—
E(; Secretario, fuan de la Cruz Mon-
zZon.

NOTICIAS
NECROLOGICA

En ' Moreda (Aller), a la avanzada
edad de 70 anos, fallecié D. Antonio
Arroyo Leal, padre de nuestros que-
ridos companeros y amigos D. Anto-
nio y D. Isidoro.

A la conducién ‘del cadaver, que
fué una verdadera manifestacién de
duelo, acudieron la totalidad de los
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Ayudantes de ' minas*del 'Ville ‘de |
. Aller, testimoniando asi- el pesar que
les produjo el fallecimiento.

A toda la familia, especialmente.a .
los compaiieros mencionados, expre-"
samos Anpstro mé4s sincero pesame.

' HOMENAJE A DON

RAFAEL LECUNA ke o
~ -A su debido tiempo hemos dicho
que nuestro compaiiero D, Rafael Le-
cuna habia sido. designado para el
cargo del Ayuntamiento de Udias
(Santander) y, como ea los demés ca+
sos andlogos, no duddbamos de una
buena labor del compaiiero.

leho pu"elblo':dd Udias, se'ha verificado
el pasado 15 de Agosto un acto en

T
13

homenaje al Sr. Lecuna, por su ges-

13: al frente de los

unici-
s, ¢elebfindose nr!g banllugo po*

'purar, al final del cual se pronuncia-

ron discursos elogiando al obsequia-
do, el que recibio un pergamino y
un reloj de oro.

Felicitamos sinceramente al quem
do companero Lecuna, y le deseamos
que el resto de su gestién sea igual +
mente favorable que la pasada, en
pré de los intereses  municipales del
Ooncejo que se le ha confiado.

TUFRENTA ¢ NEECIAL, COYADONOA, #4. — ONON

o

7t {ELECTRIGIDAD 'EN GENERAB ::
- “.*;}

Tal ha debido ser esta, que en di-
REPARACION DE GENERADORES Y MOTORNS DE

M. PULEAR TERUANDEL ...ococorcmmons

TRANSFORMADORES. RECTIFICADORES. MAGNETOS. APARATOS ELECTRO-MEDICINALES ~
GENERADORES Y MOTORES DE CORRIENTE CONTINUA. EXCITADORES. ASCENSORES. ACUMU-

 LADORES, EQplPos E

BRBEETI
3 quﬂa mmﬁ = 13 \NTA : rﬁtﬂ)ﬂo ) | tﬂ.mu

JOAQUIN SOLDEVILLA

Fabricacidn lm de berraduras.-Soldadara IMM!H o ejes y bujes para cames

| TALLERES DE CONSTRUCCIONES METALICAS Y FUNDICION EN HIERROS Y BRONCES |

: CALDERERfA EN GENERAL
é ' FABRICACION DE COCINAS ECONOMICAS TIPO BILBAO : ,
REPARACION DE TODA CLASE DE MAQUINARIA ¥ ACCEsofzuos PARA MAQUINAS '

;' BOMBAS, TUBERIAS, E'rc.' P

CONSTRUCCION DE LAVADEROS MECANICOS, APARATOS FARA PLANOS INCLINADOS, |
VAGONES DE HIERRO Y MADERA PARA MINA '
Teléfono S22 SANMA DE L.ANGRBEOCO J
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TﬂLLERE.S DE FUNDICION v Mch\mcos

JULIO FERNANDEZ

Fundicién de hierro, bronce y demds aleaciones.

Fundicién de toda clase de piezas para Ferroca-
rriles, Minas y F4bricas.—Fundicién de cocinerfa,
bujes, luceras y toda clase de piezas para el

comercio

—
BOETTICHER U NAUARRD.-Ingenierog |

- MADRID Zurbano, 33 MADRID

g
i& .

lseensores Montacargas - Tornos de extraccion > Gi‘ﬂas

S

Magquinaria y muterial eléctrico de todas clases
Maquinas de vapor. Caideras compresoras de aire. Turbinas
hidraulicas. Tuberias de hierro y de acero. Cables de acero

lllllll DRSS R LD

GRANDES TALLERES de construccién reparacion de
toda clase de maquinaria de minas

; t Fresupyuestos sgratim y rapidos

+4
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SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL ASTURIANA. 77

FABRIGHS D TOREDA Y GIJG

ACEROS MODELADOS MARTIN SIEMENS Y ELECTRICOS, DE

CUALQUIER DUREZA Y PARA TODA CLASE DE PIEZAS,
HASTA 20 TONELADAS DE PESO

MATERTAL PARA MINAS, FERROCARRILES
Y TRANVIAS

RUEDAS DE .ACERO
RODAM ENES pr RODILLOS, TUBO vy CAZOLETA
- APARATOS DR FrENO PARA PLANOS INCLIN ADOS-
ENGRASES EN BRUTO O FRESADOS
BARRAS DE MINAS
 CARRILES -
PUNTAS : ALAMBRES : ESPINO

DIRIGIR lA. CORRESPONDENCIA AL DIRECTOR DE LAS
FABRICAS DE MOREDA Y GIJON
BPARTBDO 23. GIJON




FTeiidos, Metalicos thra!uertes%

.- ‘HRA MINERIA ) APLICACIONES INDUSTRIAGES

CHAPAS PERFORADAS
DE HIERRO, ACERO, LATON Y COBRE
PARA LAVAR Y CLASIFICAR MINERALES

GUARNICIONES
DE CHAPAS Y TELAS MECANICAS EXTRAFUERTES

PARA TROMELES Y CRIBAS

FABRICAS

RIVIERE

FUNDADAS EN 1854

BARCELONA CASA EN MADRID

Ronda San Pedro, §% Calle dol Prado, 4 I'J
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