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¿fiyudantes o Capatacesi-de Minas?
Decíamos en nuestro núme-

ro de Julio que el R. D. de'l7
de Junio en el que se nos cam-
bia el titulo de Ayudante por
el de Oapataz, no tenía para
nosotros, en aquellos momen-
tos en'que escribíamos, expli-
cación clara. .

Ahora, pasado un mes desde
el escrito anterior, tampoco
comprendemos el por que de
tal cambio, que no llena nece-
sidad alguna, ni resuelve nada
de lo que venimos pidiendo
desde hace mucho tiempo, .sin-
más- resultado hasta ahora que`
dicho R. D, en el que se nos
hace justicia a una de nuestras
peticiones, introduciendo al
mismo tiempo, el cambio de
título. Ã

Comprendpmos muy bien
K

4

É .

que _si con este cambio se aho-
rrara el Estado una sola pese-
ta, siendo, conio es norma del
Gobierno introducir la mayor
severidad en aquellos gastos
que puedan ser reducidos, sin
perjuicio para el pais, habria
que tenerse en -cuenta esta cir-
cunstancia para explicarse el
cambio, pero lo cierto es que
no sólo nose ahorra ni una pe-
seta, sino que es motivo de
cierto gasto, ya que toda la do-
cumentación relativaa las Es-
cuelas que lleva el titulo de
Aylidantes de minas, hay que
snstituirla por otra, originando-
se los correspondientes gastos.

Si entre  los Ingenieros de
minas y los obreros hubiera
algún otro escaló 1 téonicf›, que
pudiera ser confundido con
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nosotros, también tendria jus-
tificación el cambio de titulo.
Pero no lo hay.

` A quién eatorba el título de
if-Íiyudatnte de minas? ¿De cuá-
les negociados o Cuerpos con-
sultivos ha partido el informe
de cambiar ielvtítulo, y qué
viva necesidad satisfacían al

-¬

cambiarlo? No lo sabemos ni
será. posible adivinarlo. Però el
caso es que se ha cambiado' el
título, que no rebaja en un
punto nuestra valía _ técnica,
bien reconocida, digan lo que
quieran los que no conocen al
Ayudante más que para des-
preciarlo. el i

Parece que hay quien vé
una-cierta relación entre la
condición establecida- para el
ingreso en las Escuelas de nues-
tra carrera, de ser obrero, y la
reducción del titulo, para que
no olvidemos nuestra condición
de obreros, y no aspiremos más
que a ser obreros. _ «

Está. bien. Por nuestra parte
debemos decir- que lo que más
nosihonra es que hemos sido
obreros manuales, que .segui-
mos siendo obreros mauuales o

infelectualess, según las circuns-
tancias. exijan, y que flU99fiI'0
mayor y acaso único mérito es
haber sabido elevarnos desde el
puesto de simple obrero a más
alta zona del trabajo, sin que
para ello hubiera sido menester
otra cosa que el esfuerzo propio.

Ysi es cierto lo que alguien"
sospecha de que 1a`rebaja del
titulono tienemás objeto que
hacernos recordar nuestra ,pro-
cedencia obrera, deben entender
los que sepan entender que ello
nos honra mucho, muchísimo,
y que la prosperidad de una
Nnciónno se debe a una bu-
rocracia parasitaria, sino a las
falanjes obreras estudiosas y
concientes de su deber social.

En todo caso esas falpanjcs
obreras que esperannuestra lle-
gada, acaso con esta medida
vean que se aproxima el día, de
la unión de los ¦dos brazos del
trabajo;"el inteligente y el mus-
cular. '

Si somos obreros y hay inte-
rés en que no lo olvidemos, sa-
bremos obrar como tales obre-
ros, quedando a cada cual la
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obligación de trabajar para sí.
Entonces se acabaran las jefa-
turas de nombre, las direccio-

\

,É V _ Ñ ,

nes a miles de kilómetros, las
fir-mas en trabajos nuestros.....
Mediten en ello los que sepan.

law/›/slasir/›\<ra›\<rø›\i›ø›s›ø›\0øs›ø›\<›o›iiaiiaiiaiieiiawasw
_ I
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LA,llüMISIUll DEL CUMBIISTIBLE
Parece que esta Comisión

ha terminado sus funciones, y
decimos parece porque al pú-
blico no ha salido mas que un
monólogo, sin que sepamos lo
que la Comisión acordó en de-
finitiva. Por la importancia
que el problema minero trata-
do en la Comisión encierra
para Asturias, procuraremos
recordar algunos antece-
dentes.

Esta Comisión fué nombra-
da poruna R. O. publicada en
la Gaceta del 19 de Enero. Se
le concedían 10 días/para su
constitución y 30 para formu-
lar suipropuesta al Gobierno.

Han pasado 200 días y aún
no se sabe lo que la Comisión
propone

p A la Comisión original se la
fueron agregando, poco a
poco, personas y entidades
hasta darle una amplitud
muy superior a la Confe-

rencia de Minería, con cuyos
vuelos la cuestión carbonera,
que es la que preocupa- a ,As
turias, 'se fue achicando en
relación inversa al crecimiento
y volúmen de asuntos de la
Comisión, hasta constituir una
pequeña subcomisión, insigni-
ficante por el número de per-
sonas, dentro de la cual que-
daron frente a frente patronos
y obreros, esto es, lo que ya
adelantábamos en nuestro ar-
tículo de 1 de Febrero, algo
del cual nos interesa reprodu-
cir exactamente. , '

Decíamos en aquel escrito,
considerando eliminados eii la
discusión los elementos a' quie-
nes el asunto carbones no in-
teresa: ` ,

“Quedan para discutir el
precio de coste, los represen-
tantes patronos y el obrero
minero, es decir, las mismas
personas o entidades que-r vie-

w . -

/ .
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nen tratando él asunto hace
muchos años, sin ponerse de
acuerdo, pues mientras el pa-
trono vé una de las grandes
causas del alto precio de cos-
te en el poco rendimiento del
obrero a causa de la reducción
dela jornada de trabajo, este
entiende, que el rendimiento
es ïtanalto -comofihace 12 años,
y” que la situ'ación` desfavora-
blefde la minería es originada
por una defectuosa gestión
técnica o administrat1va“. E .
[Más adelante escribimos, al

referirnos a las primas:
“Las primas deben conce-

derse, pero no coino medio de
cubrir un déficit en los precios
de venta de los carbones, sino
para poner las explotaciones

"ã.
v ` Q

reunión,_ fracase lo mismo,
(como las anteriores) por te`o-
rizar admirablemente pero sin
que las teorías puedan ser
aplicadas sobre el terreno.“

Veamos ahora lo sucedido
en la Comisión del Combusti-
ble, según el relatohecho por
el Sr., Llaneza, único ¬ repre-
sentante obrero: , '
' “Todos los 'miembros que

integraban la sección, tanto
los representantes del Estado
como los que representaban a
los diferentes factores del con-
sumo estaban conformes en
que la situación de nuestra in-
dustria minera era ,crítica y
(fue para salvarla se necesita-
ba una ayuda rápida y deci-
dida, que sería impuesta con

mineras, en cuanto sea ~ posi-f ,medidas de gobierno; pero que
ble, en condiciones de no ne-
cesitar auxilio extraño, sacan-
dolas del estado miserable en
que se encuentran, del que' no
podran salir sin un esfuerzo
en el que coadyuven cuantos
factores integran la industria
mineraasturiana, más la apor-
tación del ^ Estado - en forma
clara y perfectamente deter-
minada“; ›

Y como final del artículo en
cuesti__ón se decía:

“Y también es muy proba-
ble queesta recién convocada

, v

a la vez, -como salvaguardia
de todos aquellos intereses,
tanto del Estado como de los
particulares que habían de ser
lesionados, se proponía la crea-
ción de una Comisión perma-
nente, integrada por represen-
taciones del Estado, patronos,
obreros y consumidores, con
plena autoridad y poderes para
intervenir en todos' los facto-'
res que integran la producción
minera y aplicar' las medidas
necesarias, no sólo para sal-
varla. de su actual precaria si-.

1

H»
'i

\
1

L

-` 0

\i"-«i,¬-'v ..›'¬^

.fsincm*-*--x.-.a'~..-un=;.is'-'ìai-¿.'-2.-_-`

f
Q; .¡

$-

2*

_'<--_
Aú`_ _

.-5

'lis

_...

J*

_,^u

f ru:
.le

'Fw

.";
..¿_.

_ .I. ,¡
ii



F'

i EL FAcuL'r›:rivo'DE MINAS ,  s 5
J ~ ' '_ _ ` "` 'i' W -1 --- ¬"”-I---- -- - '-- --í-'~-*_-›~'---l__Uí ¬ gi

__ _ _- - ' ' Y ' - '-- 7 _ V 7 :_ ___ _ “_ , ,_, - - __,,v¬II-1,, , .__¡~ __.-_ __ ,í ' ã

tuación, sino para estabilizar
su normal desenvolv1miento.“

“Nada más presentarse 'so-
bre la Mesa esta cuestión, la
representación patronal se le-
vantó airada, manifestando
que~no toleraría con su pre-
sencia, ni aún la iniciación del
debate sobre 'ef/te punto. “

Pasados unos dias la repre-
sentación patronal parece' que
envió una propuesta para
adoptar los tres acuerdos si-
guientes: _

PRIMERO: Que se eleve
en una hora, como mínimo,~1a
jornada de trabajo en las

c ~-._minas; _
SEGUNDU: Que sean apli-

cadas las Leyes de protección
a la industria, en cuanto afec-
ten al consumo de carbón, y

, TERCERO: Que se eleve el
Arancel de la protección a los
carbones, y entretanto ésto no
fuera posible, limitar la las
750.000 toneladas convenidas
con Inglaterra, a bajo dere-
cho, la importación total.“

Quedó, como siempre, la re-
presentación patronal frente a
la obrera, pues esta se opuso
ala aprobación de elevar la
jornada de trabajo, alegando
que con la jornada actual la
producción es la misma que

_ .

` r

en 1914, con mayor jj/ornadaf,
y así sigue la cuestión. i

te Por parte de la representa-
ción patronal no se hicieron
públicos los motivos de su re-
tirada, si bien algunos infor-
mes, no sabemos si exactos, o
no, la achacan a que se pro-
ponía una nueva"Comisión, si-
tuada en Madrid, encargada
de estudiar cuales son los pun-
tos más l urgentes 'que hay que
resolver en el problema mine-
ro de Asturias para, .-.una vez
determinados, estudiar la for-
ma de*resolver!os,.... __

¿Es cierto ésto? Si lo es, lia-
bría que echarse a temblar si
se constituye la nueva Comi-
sión, con su acostumbrado
complemento de viajes, estu-
dios, informes, propuestas,
dietas, etc., que bien sabemos
lo que dan de sí, fa pesar de
las lumbreras que las 'suelen
constituir. Esta Comisión se-
ría la quinta, nombrada para
el mismo objeto. y _ A,

Insistimos en lo ya manifes-
tado en numerosos artículos
sobre. el mismo tema. ~Q_ue
siendo únicamente una cues-
tión de precio de coste, la_S
Comisiones que se nombren
han de saber al detalle el pro-
ceso íntimo de la producción
minera. De no <:onocerlo,cua_rF' r

`\

\

¬
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tas comisiones se nombren es-
tán de antemano co:.den das :il
fr-icaso, como fracasarou las
anteriores. , '  

, PANcRAcio GARclA López
nm!Ililiomlilumlioioioioiiioilmiiilililmlliiimlili oilioiomuiumlininilimniniomuinin

Toda la correpondencia admi-
nistrativa debe dirigirse a nom-
bre de D Enrique de la Torre, en
Ciaño Santa Ana.
La de redacción y articulos, a

D. Pancracio Garcia López, en
Gijón, Plaza de Cåpua, n.° 2

_ _ ' 4 '
_

,qu-

Lm fg-«age “Lin -unión hace la
fuerza" es aplicable a los Hyu-
dantcs dc minas de España en-

. w
.f ,

toro. _  
Quien permanezca fuera de

las Hsociacioncs dc Hyudantcs
de iminas; impide, en parte, ”c11o-
Bno de las -justas aspinacioncs
por que venimos luchando.

¡Uno para todos y todos para
uno!

EN DEFENSA PROPIA
Para estudiar y discutir las

peticiones formuladas ' por la
Federación de Ayudantes de
minas se reunió en el pasado
mes de mayo la comisión,
cuyo -resultado ya suponfa-
mos, pues los ingenieros se
negaron muchas veces a esta
reuniónhasta el punto de ser
precisa una R. O. para que
estos señores concedieran a
los Ayudantes el honor de re-
unirse y -discutir con ellos.

, En' el informe emitido por
los Sres. Gómez Roja y Fer-
nández Caleya se infiere una
gran ofensa a los Ayudantes
de Minas, pretendiendo pre-
sentar como incidente lo que

es _una petición hecha con ei
respeto debido. `
, Los Ayudantes de Minas
hemos demostrado ser una cla-
se trabajadora y sufrida, pues
nunca creó conflictos en el or-
den moral ni social. Sabemos
sufrir y callar aún viviendo en
muchos casos en el corazón
de la sierra, alejados de la So-
ciedad, careciendo de todo,
hasta de escuelas para educar
a los hijos. j

Y en este sistema de vida
tan medioeval el Ayudante
tiene conciencia de su deber y
no desmaya; trabaja con fe
diariamente muchas horas en
todos los ramos de la minería:
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introduce en las labores las
modificaciones que lascircuns-
tancias aconsejan; levanta pla-
nos; marca y ejecuta dificiles
rompimientos, estudia proyec-
tos, etcl. i

Si todo eso va seguido del
V.° B.° y firma del ingeniero
director que vive a muchos
kilómetros de la mina ¿cómo
carecemos de pericia i técnica
y científica?, ,

A raíz del R. D. modifican-
do la estructura de varias es-
cuelas de Ayudantes Faculta-
tivos de Minas, el culto e
infatigable ingeniero don Ma-
nuel Fernandez Balbuena , es-
cribió en' dos números conse-
cutivos de la Revista Minera
de Madrid cnšalzando la labor
de los Ayudantes. Esas ala-
banzas, ese encarecimiento de
nuestra labor ¿es justicia o es
efecto delcariño que el señor
Fernández Balbuena nos tiene?

Inclinémosnos a creerlo úl-
timo pues de lo contrario sal-
dría muy mal parada la opi-
niónde los Sres. Gómez Roja
y Fernandez Caleya.

Entre estos señores y el se-
ñor Fernández Balbuena hay
un abismo, pues, mientras
aquellos nos presentan reduci-
dos al mayor grado de insufi-
ciencia desprovistos de capa-

, ,' 7 _ __ 4 ~ _ _

cidad profesional, el otro pide
la derogación del referido
R. D. y nos defiende recono-
ciendo nuestra eficacia. Pero
el Sr. Fernández Balbuena' es
un verdadero minero pues vive
en las-minas, está siempre. en
las minas, lleva más de veinte
años trabajando con Ayudan-
tes y tiene varios a sus órde-
nes; ¡debe conocerlos bien!

Los Ayudantes no preten-
demos igualar a los ingenieros
y menos ,aún usurpar cargos
que ni nos corresponden ni se-
ríamos competentes para su
desempeño, pero sí pretende-
mos dirigir minas de doscien-
tos obreros por que estamos
capacitados para ello, y esto
lo reconocen, las empresas y
los señores ingenieros tam-
bién, y no habra quien Se atre-
va a discutirlo públicamente.

¿Qué hacen, sinó, los direc-
res de firma que viven donde
les place menos en la minado
minas que dirigen, teniendoal
frente de las explotaciones a
laboriosos y competentísimos
Ayudantes? ¿Que hacen sinó,
las empresas al admitir esas
condicionadas direcciones?

 Reconocer nuestra capaci-
dad, nuestra pericia técnica
y científica. Precisamente so-
mos los que podemos tener
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pericia porque estamos siem-
pre en el palenque, .que el tra-
bajo ayudado, de¬1os estudios
dan la perici-a' y por la misma
razón conocemos los múltiples
problemas que se presentan en
minería los cuales sabemos re-
solver. Con profesionales así
ni debe ni puede sufrir la eco-
nomía de nuestro país. A _ R

El noventa por ciento de los
ingenieros directores de minas
lo son nominalmente. Una gran
mayoría son directores de fir-
ma, y en el caso en que los
obliguen a vivir en las minas
se limitan a firmar los docu-
mentos oficiales y hacer culm-
plir, para salvar su- responsa-
bilidad, el reglamento depoli-
cía minera. _

En ninguno de los dos ca-
sos citados son los ingenieros
los verdaderos directores,
pues, o lo son Ayudantes, o lo
son extranjeros. ¿De esta suer-
te,se puede hablar de los per-
juicios que se le ocasionaría a
la economía de nuestro país
con nuestras pretensiones?

_ El caso más favorable para
ella es cuando son directores,
Ayudantes, pues los directo-
res extranjeros, que, a la vez,
son gerentes. atienden masa
la caja de las empresas que
a la economía del país.

` J

Acción más noble y de más
utilidad para los señoresinge-
nietos sería enristrar lanzas
contra laplaga de extranjeros
que ocupan elevados cargos en
mineria, que, con ser muchos,
campean por sus respetos,
despreciandonos y considerán-
donos esclavos -obligados por
inferioridad de raza, y con la
dignidad de nuestras castella-
nas 'tradiciones y el derecho
que da la fe en e1`trabajo-y en
el cumplimiento del deber, pe-
dir a los poderes -legislen en
este sentido, 'pues si el capital
invertido en minas .es extran-
jero, las minas compradas con
ese capital son españolas.  

,, .
x

- 1

¿Cuántos ingenieros españo-
les hay ocupados en Riotinto?
¿Cuántos extranjeros hay `en
dicha mina con elevados car-
gos que debieran ocupar inge-
nieros españoles? , Con' este
ejemplo basta, y contéstenlo,
si pueden, los señores ingenie-
ros que tan efusivamente feli-
citaron a los señores de la
Comisión.

, Seamos laboriosos. La fe y
el trabajo son los elementos
que honran y'engrandecen al
país; seamos patriotas. E

Y una Vez dignificada la
Profesión y conseguidos los
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cargos que de justicia nos co-
rresponden, a trabajar todos
unidos y cada uno dentro de
su esfera, y que, en lo futuro

nos anime y conforte en nues-
tra ingratallabor la satisfac-
ción del deber cumplido.
lllálaga. M. D.

lllS ESllllElllS lllïl lllllltllll lEl llPllEllIllZllJE
Por la relación que, en lí-

neas generales, guarda con el
nuevo plan de enseñanza de las
Escuelas de Ayudantes de Mi-
nas y maestros fundidores y
maquinistas, reproducimos el
siguiente artículo que suscribe
uno de los mas competentes in-
genieros de España:

Cada vez que, con motivo de
la crisis industrial más o me-
nos debida a la competencia
extranjera, se trata de los me-
dios que deberian adoptarse
para evitarla, sale a relucir el
tópico, por 'desgracia ` bastante
cierto, de que nuestra enseñan-
za técnica es deficiente, no sólo
en sus grados superiores, sino
hasta en los más modestos o
sea, dicho en otros términos,
que carecemos de ingenieros,
de 'contramae-atres y de obreros

O

que estén a la altura de sus
competidores de fuera. ,

No es de extrañar, pues, que
en las actuales circunstancias,
en que se decreta a diario la
manera de hacernos felices, se
haya querido abarcar en una
sola disposición gubernativa el
famoso Estatuto de Enseñanza
técnica, del cual ya nos hemos
ocupado varias veces, la refor-
ma total de esta enseñanza, de
modo que no quede nadie que
de industria se ocupe sin reci-
bir una preparación sólidatal,
que _ las naciones adelantadas
tengan que envidiarnos. j _

Pero por desgracia, segura-
mente por aquello de que
«quien mucho abarca poco
aprieta», al tratar de poner en
practica el famoso Decreto, se
nota que en ciertos asuntos el
legislador ha confundido la-
mentablemente las Islas Britá-
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nicas, poniendo a las Comisio-
nes Permanentes de enseñanza
en unas dificultades de las cua-
les no sabemos como van a sa-
lir. Tal sucede, por ejemplo, en
lo que se refiere a la enseñanza
de obreros, que se confunde con
las Escuelas de aprendices (así
se llaman en el Decreto), ar-
mando unaconfusión muy di-
ficil -de desenredar.

Es preciso confesar, sin em--
bargo, que en- buena parte se
habia sufrido esta confusión
por los mismos organizadores
de la Escuela Elemental del
trabajo de esta ciudad, .cuyos
brillantes resultados de estos
últimostiempos se debían pre-
cisamente a que la fuerza de
las circunstancias, ayudada por
la discreción del profesorado,
habian puesto las cosas en su
lugar, dejando el aprendizaje
de lado para dar a la Escuela
su verdadero, carácter: útil. el
-de una Escuela 'elemental de
perfeccionamiento para obreros.

Esta confusión de objetivos
procede seguramente de que la
mayoría de personas que redac-
ran planes yj tratan de salvar al
país desde la Gaceta o Boletin
Provincial no suelen haber vivi-
da en contacto con los obreros
e_1gnoran por lo tanto su capa-
cidad, sus gustos y sus necesi-

1

dades; Porque si los trataran
íntimamente, se darían cuenta
en seguida de que tanto al
obrero que ya es oficial como
al aprendiz a medio formar, no
hay quien le acerque a un tor-
nillo de banco en la Escuela
después dehaber estado ocho
horas haciendo el -mismo tra-
bajo en el taller don-de gana nn
jornal, y que si se quiere inte-
resar verdaderamente a los
obreros en trabajos prácticos,
ha de ser enseñándoles proce-
dimientos o máquinas que en
su taller no tocan. Y, tanto es
asi, que en los últimos años -de
nuestra actuación en la -citada
Escuela di-1 Trabajo, para evi-
tar que los alumnos desertaran
de las practicar del taller, hubo
que organizar prácticas d_e tra-
zado, de trabajo al soplete y de
manejo de máquinas especiales,
como, por ejemplo, la fresado-
ra universal con su divisor
aplicado a la talla de ruedas
dentadas. Unicamente para los
alumnos de primer año se pudo
lograr que durante medio cur-
so' trabajaran a lima en el tor-
nillo de banco durante cuatro
lloras semanales, y si se logró,
fué primeramente, por tratarse
en general de aprendices muy
jóvenes que en el taller no te-
nian todavía tornillo propio, y

\
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en segundo lugar, porque se
les consentia fabricarse compa-
ses u otros pequeños instru-
mentos, cuya construcción no
obedece en materia de aprendi-
zaje a ningún plan pedagógico.

Las escuelas elementales de
obreros deben ser, pues, para
tener eficacia, escuelas de per-
feccionam iento, más teórico que
práctico donde el obrero, apren-
diz en el taller que le paga u
oficial ya formado también,
aprenda a contar bien, a dibu-
jar y comprender los dibujos y
,además ciertos ele-mentos de
mecánica, fisica, etc., que le
¡puedan ser útiles en su profe-
sión, completándose con la tec-
nologia del oficio y ciertas
prácticas de aquello que no
puede aprender en su fa-
brica. '

Pero las verdaderas <<Escue-
las de Aprendices» son algo
muy distinto, ya que por esta
denominación deben entenderse
aquellas escuelas donde el alum-
no :pasa todo el día aprendien-
do el oficio a fuerza de ejercer-
lo, mejor de lo que haría en un
taller vulgar, porque se le .di-
rige con miras a la eficacia de
su instrucción y no a la de su
rendimiento, dedicando además
un corto tiempo a una instruc-
cion oral y de dibujo semejante

a la que dan las Escuelas ele-
mentales de obreros.

Algo de esto parece haber
vislumbrado el que redactó el
articulo 27 del Estatuto cuan-
do dispone que la enseñanza
en estas Escuelas se compondrá.
de 86 horas semanales, .dedica-
-das la mitad de ellas a prácti-
cas. Pero si realmente trató de
establecer una escuela de
aprendices, ¿por qué-no esta-
blecer un número de horas ma-
yor, ocho diarias por ejemplo,
de las cuales podrán destinarse
dos a clase oral, una a dibujo
y cinco a taller, aprendiendo
asi el oficio del ú iico modo efi-
caz como puede aprenderse, la
fuerza de tiempo y de pacien-
cia? Porque no esde suponer
que las 36 horas permitanal
'alumno ocuparse fuera de la
E-«cuela en otros trabajos que
no sean remuneradores, y pues-
to a no ganar, lo mejor es que
aproveche el día.

No hay que hacerse, sin cm-
bargo, la ilusión de quenues-
tras Diputaciones ni nuestros
Ayuntamientos, ni el mismo
Estado, sean capaces de soste-
ner en serio Escuelas de apren-
dices bien »montadas a razón de
un alumno por cada mil habi-
tantes. La ciudad de Barcelona,
por ejemplo, deberia sostener
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ochocientos aprendices, y supo-
niendo que una cuarta parte
tan sólo Íuesen mecánicos, ¿se
concibe lo que costaria mante-
ner un taller de rendimiento
escaso donde habria de haber
por lo menos 100 tornillos de
banco, 50 tornos y otras 50
máquinas herramientas? ¿Y la
Diputación a quien tocaria do-
ble número de alumnos, podria
mantener talleres bastante ca-
paces?

Si asi se hiciera, podríamos
decir que en materia de apren-
dizaje estamos a mayor altura
que ninguna otra nación euro-
pea, por lo menos p r lo que
toca a la contribución de las
Corporaciones públicos. Pero
mucho nos tememos que la rea-
lidad del presupuesto se im-
ponga y las grandes enseñanzas
proyectadas queden en el papel,
sin lograr otra cosa que des-
organizar lo que más o menos
eficazmente ya está organizado.

Las verdaderas escuelas de
aprendices suelen estar, donde
existen, sostenidas por los pa-
tronos y suelen reducirse ,tam-
bién a oficios especiales, cuyo
personal es bastante acomoda-
do para pagar la enseñanza los
anios y para pasar varios años
sin salario o con un salario in-
fimo los alumnos; tal sucede,

por ejemplo, en ciertas escue-
las de relojería, artes gráficas,
etc. Pero, aplicadas a la cons-
trucción mecánica corriente
dudamos de que las haya, como
no sea en l los Estados Unidos,
donde la extraordinaria riqueza
del pais hace que, más que gas-
tar. puedan derrochar ' en la
ensenanza.

Aquí debemos coutentarnos
con ser más modestos y no sa-
lirnos de las Escuelas elemen-
tales deperff ccionamiento, tal
como las hemos descrito antes.
Y aun asi- ya nos podriamos dar
por satisfechos de que todas las
regiones de España crearan y
mantuvieran E-cuolas como
nuestra Escuela del Trabajo.
El aprendizaje de los oficios
que tienen numeroso personal
sólo puede llevarse a cabo en
los mismos talleres. sometien-
dolos 0 sometiéndose ellos vo-
luntariamente a un régimen
especial en que el aprendiz se
forme racionalmente al mismo
tiempo que rinda una utilidad
que pague aproximadamente su
jornal. Por esto se halla supe-
ditado a otras cuestiones com-
plejas de las cuales la más im-
portante es el contrato de
aprenllizaje, una de tantas me-
joras de carácter social de la
que no parecen preocuparse
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donde tiene ancho campo el le-

, ,_ ' L 4, “ u

patronos 'ni obreros. Aquí es téril de los humildes' ni acata-
miento .servil de los afortu-

gislador para hacer grandes nados. le . '
cosas, siempre que se decida a
estudiar y resolver los proble
mas enserio, sin adulación es-

1

Josa SERRAT f'-'Bomscr and
Q

- _/

De «La Industria Metalúrgica», de Barcelona

ooomooooqoooomoowoøioooooommioomommoooomwowoomomoooommomoòo

s j En Sama de Langreo se ve-
rificó el día 28 el acto de im-'
poner las insignias de la cruz
de Benificencia, al querido
amigo y buen compañero don
Francisco Garcia Fernández, a
quien le fué concedida la con
decoración mencionadapor su
labor creando, durante el tiem-
po de su gestión de Alcalde
del Ayuntamiento de Sama, el
Asilo y Casa de Caridad Mu-
nicipal, que acpje ya a buen
-número "de ancianos naturales
del Concejo.

Le fueron impuestas las in-
signias por el Sr. Gobernador
cívico-militar de la provincia,
asistiendo al acto algunas re-
presentaciones, interesándonos
hacer constar que la Asocia-
ción de Ayudantes de minas-de
Asturias, de cuya sección de
Sama es presidente el Sr. Gar-
cia Fernández, no ,fué invitada

Homenaje a,c1n_ Ayudante de minas
y, por lo tanto, no tu-vo repre-
sentación, lo cual lamentamos
en extremo, pues hubiéramos
tenido gran satisfacción enasis-
tir al acto en honor del com-
pañero. l ~ ._

Por la noche fué obsequiado
el compañero García Fernán-
dez con un banquetreaorganiza-
do por la sección de Sama, al
que asistieron la Junta Central
de la Asociación, representa-
ciones de todas las secciones de
Asturias, y compañeros de va-
rios puntos, sumando entre to-
dos 65 comensales.

1 .

Durante el acto, que fué, un
modelo de compañerismo sin-
cero, reino la mayor fraterni-
dad, asociándose al acto, al fi-
nal, valiosas personalidades del
valle de Langreo. ' i A

Por desearlo así el agasaja-
_do, no hubo brindis, _ ` _
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Intervienen en toda opera-
ción de PREVISION cinco ele-
mentos o factores indispensa-
bles-: eleconómico, el físico,
el social, el espiritual o psico-
lógico, y el técnico. s

El primero o sea el ahorro
aporta la materia base, else-
gundo y el tercero, determi-
nan la existencia deuna nece-
sidad futura, ,cierta o even-
tual, que justifican la opera-
ción: el cuarto obrando en el
corazón, en la inteligencia y
en la voluntad del hombre, le
inclinan a realizarla, elquinto
tomando a su cargo el ahorro'
o materia base, multiplica su
potencia por medio de su pro-
ductividad, procurando siem-
pre la mayor eficacia con el
empleo de operaciones pareci-
das o de igual categoría que
proporcionen el mayor [rendi-
miento posible a la primera.

Expuestas someramente,
examinémoslas con alguna de-
tención.

El factor ahorro constituye
la prima o cantidad en rnetáli-~
co, ya obligatoria, ya volun-
taria o de simple imposición
reintegrable, y que constituye
el capitalpresente que para que

guarde relación con el capital
futuro debe ser estudiado a
base de los. cuatro elementos
restantes. A  » ;f-_

El factor físicoque,-depende
de las necesidades; .ciertas o
eventuales del hombrer Cier-
tas; nacimientos, exigiendo los
primeros gastos, la de la ve-
jez con el agotamiento de las
energías y por lo tanto de las
fuerzas productoras, etc. etc.
Eventuales: como accidentes
de trabajo, viudez, etc etc. -

El social: yasea formada
entre profesionales de una-
misma región o bien entre in-
dividuos de distintos oficios y
diferentes regiones; ~ «  A

El espiritual o psicológico:
He aquí lo que respecto a esto
dice el Dr. F. Morgasï*-r  

“El factor psicológico es el
más noble y elevado de todos
los factores componentes de
las operaciones de previs¿ón,' el
que con la inteligencia conoce
el bien que en ellas encierra,
el que con el sentimiento y el
corazón ama dicho bien, el
que con la Voluntad lo quiere
y lo realiza. , r

“El amor yo y el amor a
a terceros son los dos grandes

'L

O
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amores ~,que constituyen la
esencia dei factor psicológico
y la voluntad en todas las gra-
duaciones de- su desarrollo,
desde la sencilla hasta la enér-
gica; es el combustible -que
pone en acción -y moviniento
a dicho factor.“

El factor técnico: Sometidas
todas las obras del hombre a
un perfeccionamiento constan-
te, no pueden dejar de estar
sometidas a esa ley las opera-
cion.es`de PREVISION. Yi en
efecto el factor técnico ha
obrado de tal -forma sobre las
operaciones de PREVISION,
que de sencilla aplicación de
las ciencias matemáticas hoy
es reputadapor muchos como
ciencia con sustantividad y
existencia propias.

Mucho más pudiéramos de-

' _ _

cir sobre el particular, pero
no queriendo abusar de “tu
condescendencia, caro lector,
pongo fin al artículo enume-
rando los diferentes aspectos
oformas bajo las cuales se
nos presenta: son instrumen-
tos de PREVISION; las cajas
de ahorro, cajas populares de
crédito, sociedades de capita-
lización, asociaciones tontinas,
asociaciones chatelusianas,.ca-
jas postales de ahorro, segu-
ro,` sociedades mercantiles,
sindicatos profesionales y so-
ciedades mútuas. De estas úl-
timas trataremos en el próxi-
mo número y por  medio ,de
las cuales podríamos llegar un
día no lejano a ocupar el lu-
gar que en justicia nos co.-
rresponde. , ,

EL PATRIARCA
ou-«mwunmwwoooxxmemmooommóoomoooomooowwwooeioowooeooeooo

Convocatoria de concurso para la provisión
de cinco vacantes, de escribientes de minas

Existiendo cinco plazas vacantes
en el Cuerpo de Escribieates deli-
neantes de minas, oficiales terceros de
Administración civil, dotadas con el
sueldo anual de 3.ooo pesetas, esta
Dirección general ha resuelto convo-
car concurso para su provisión con
arreglo ala Real orden de 30 de Di-
ciembre de 1919, publicada en la
Gacela de 4 de Febrero de 1920.  

Los solicitantes dirigirán sus ins-
tancias al excelentisimo señor sub-
secretario del Ministerio de Fomento
en el plazo de treinta días, incluyen-
doge los festivos, a contar del siguien-
te a la publicación de esta convoca-
toria enla Gaceta de Madrid. Dicho
plazo terminará. a las trece horas del
dia en que corresponda el venci-
miento.
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Las instancias deberán de ir acom-
,pañadas de los documentos siguientes:

I.° Cédula personal del inte-
resado. l

2.° Certificación del Registro ci-
vil, legalizada si no es del territorio
de Madrid, que acredite no tener el
concurrente más de cuarenta años el
dia en que se publique esta convoca-
toriaen la Gaceta de Madrid.

3.'_° Certificación de buena conduc'
ta, expedida por el alcalde del punto
donde resida el interesado.

4.° Certificación de Penales, que
justifique hallarse en el pleno goce de
los derechos civiles.

C 5.° Certificación médica de no te-
ner defecto fisico o enfermedad que
impida el ejercicio del cargo. ,-

6.° Certificación de la hoja de os-
tudios del interesado para obtener el
titulo de capataz facultåtivo de Mi;
nas, expecido Por la Escuela corres-
pondiente. ` i

7.° Titulo de capataz facultativo
dé Minas o de ayudante facultativo
de Minas, o certiflcación notarial de
ellos, o certificado de haber hecho e|
pago de los derechos para la expedi-
ción-_ del titulo.

8.0 Certificaciones de los ingenie-
ros jefes de los Distritos mineros en
que hubiese ,desempeñado el solici-
tante cargo de director de minas con
expresión del nombre de ellas, térmi-
no municipal en que radique, número
de obreros y fecha de la 'toma de po-
sesión y cese de dicho cargo o si con-
tinuara en la actualidad. l

9.° Certificaciones de los directo-
res de minas o fábricas a cuyas ór-
denes ,haya ejercido el concursante
funciones. demaquinista, vigilante,

' 4

capataz, jefe de servicios o maestre
de hornos en explotaciones, pertene.
cientes a la industria privada.

Madrid, 14 de Julio de 1925.-_El
director general, _]0Sé Vícenfe ATC/2€.
(Gaceta ulio.)- A

]Ñ'C)'I'I(3'IAS -i i C
DE VIAJE \ . i -

llemos tenido mucho gusto en sa-
ludar en Sama de Langreo al querido
amigo y compañero D. Dalmacio
Navarro, que de Orbó, donde reside,
ha venido a Asturias en uso de li-
cencia. ' '

Deseamos que su estancia en esta
provincia le hubiera sido grata.
NECROLÓGICAS i a _
' Ha. fallecido en Sama la señora do-
ña Joaquina Muñiz Pedrayes, ma-
dre de nuestro querido compañero y
amigo' D. Julián Garcia Muñiz. ,

A la conducción del cadáver de la
extinta señora asistieron numerosos
compañeros de Langreo, patentizando
el sentimiento que la noticia les causó.

A toda la familia, y especialmente
al Sr. García Muñiz, expresamos el
testimonio de nuestro sentido pésame.

_ También ha fallecido en Gijón la
esposa de nuestro querido/ly respeta-
ble compañero D. julio Bertrand, a
quien, así como a toda su familia, ha-
cemos presente nuestra condolencia

II

por el fallecimiento. ,
NATALICIO s

En Ciaño Santa Ana ha visto la luz
el primer hijo de nuestro querido
compañero,D. José García Casal, al
que felicitamos sinceramente por tal
acontecimiento familiar. s -

Tanto el recién nacido como su
madre se encuentran bien de salud.

uuuun couucm.. covnoma. ae. - euón
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`TnL|.EREs DE Funoicion V Mficamcoss
' «M^-f-~M~ DE --~»~W«› V Ã

JULIO FERNANDEZ
Fundición de hierro, bronce _y demás aleaciones

F Fundición de toda clase de piezas para Ferroca-
rriles, Minas y Fábrica5.=Fundición de. cocinería,

bujes, Iuceras y toda clase de piezas para el

_ -comercio
.-
E ,! _
! _
I

|›A FEIJGUER/-\ Carretera de Gijón ”___., mšE5000» É

«” uaiirniiuiiiiiii.-ingenieria E
_

_ MADRID Zurbano, 53 _ MADRID
í 1 i í í s I  

- › ` . _

Hscensores - Montacargas - tornos de extracción - Grúas
Un ` , .

¡i|il.l_|i|||i|.|||:|i|!|i|›l.|.

F Maquinaria y material eléctrico de todas clases ~
- Ililil.I›Iililililllilimlililrl "

Máquinas de vapor. Calderas compresoras de aire. Turbinas
hidráulicas. Tuberías de hierroy de acero. Cables de acero _

Iilil. lllllllllll vl|I=I1I|Iil1I| -'

g .

GRANDES TALLERES de construcción _v reparación de
toda clase de maquinaria de minas. >

s 

~ Presupuestos gratis yj rápidas_ R0
._____._..__ __ _ ._____.______.___í..._.__.._e2-@
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A 'AoEP_os MODELADOS MARTIN S|EMENs Y ELÉo1¬RIoos, DE
f CUALQUIER. DUREZA Y PARA TODA CLASE DE PIEZAS,

“ HASTA 20 froNF_LAoAs pm Pmso

_ Na.

MATERIAL PARA MINAS, FERROCARRILES
› ` A YTRANVIAS  

r _ RUEDAS DE ACERO
_ _ ' _ Q
\ ,

A RODAMENES DE RODILLOS, TUBO Y OA ZOLETA

APARATos DEÍFRENo PARA PLANOS INOLINADOS

ENGRASES EN BRUTO O FRESADOS -

A f BARRAS DE MINAS
_ v

\
ff

V A CARRILES O

PUNTAS ::` ALAMBRES :I ESPINO
\ .

' 1,, _, _ -_ _ jr

` -
_-

DXRIGIR LA CORRESPONDENCIA AL DIRECTOR DE LAS
¡ .

¡ Fläsnlczis DE MQREDA Y Glaon
_  nppm-mn.o 23. GIJÓN ¿
ano _ _ _-_ _ fs- ¿__ ooo
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Talleres mecánicos para construcción y

reparación de mzf`quìnaria_'

TAILERES DE FORJA

TALLERES DE AJUSTE “

TALLERES DE FUNDIQION  
\

TALLERES DE GALDERERIA
SOLDA DURA AUTOGENA

f .

. 
 

Calle de ¿Rodríguez San Pedro
_ I

FOMENTO
Próximo a la Estación del F.-C. del Norte

K K
A
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O O I'l'e|idos metalicos fixlraiuerles
_ i_ PHRH MIHERÍH Y HPl›l€H€l0llE5 IIIDIISIRIBLES

V CHAPAS PERFORADA9
DE 1~11ERRo, ACERO, LATóN Y coBRr;
PARA LAVAR Y CLASIFICAR MINERALES

GUARN1c1oxEs

$

DE CHAPAS Y TELAS MEcAN1cAs 1=;x_TRAFUE1<†Es   
PARA TRoMEi.Es Y cR1BAs _

 FABn|cAs_
RIVIERE

r=uNoAoAs›e1~r 1s_-54
BARCELONA ` CASA EN MADRID

Ronda San Pedro, 53 H '(;¿¡¡e ¿¡¿,1_Í›m¿0, 4
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