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;ANTE UN NUEVO
CONFLICTO MINERO?

Deciamos en nuestro numero del 1.° de Marzo:

“Iin estos momentos se estd viendo con toda claridad que no
puede soslenerse un estado indusfrial en el que no estén in-
teresados directamente los facltores que contribuyen a su des-
arrcllo. No hay por qué seguir con el sistema de subir y bajar
Jornales, sin mas preocupaciéon por parte de los obreros de que
se siba el salario y se rebaje el trabajo, mientras los patronos
quisieran bajar los jornales y aumenlar las horas de trabajo.

=i en los periodos de crisis se rebajan los salarios, en cuan-
to mejoren los precios del carbdn, veremos a los obreros, so-
licitar la anulacion de la rebaja, ya que siendo su origen una
disminueién del precio del carbdn, a su posible elevacidn fu-
Llura, seria facil mejorar los jornales nuevamente. Con ello’ se
daria lugar a ofro encarecimiento del coste, con otra nueva
crisis. Y sucesivamente estariamos metidos en empujes del pa-
frono al obrero y del obrero al patrono sin olro resullado efec-
tivo que el estancamiento de la industria.

Sabemos muy bien que en la cueslion de los salarios se
ha cometido gran cantidad de errores que se precisa corregir.
Elio supone la reclificacién de los salarios minimos, distin-
guientfb entre el personal productor y el auxiliar y del exte-
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rior, para el cual no se precisa aprendizaje alguno, ni sufre
los desgastes del trabajo interior, estudiando concienzudamen-
te las distintas clasificaciones que se deberian establecer, y los
jornales minimos respectlivos.

Una vez estudiado esto y fijados los minimos para cada
categoria, todo el personal de explotacién minera, desde el
Director, hasta el 1ultimo pinche, deberia estar sujeto a las
oscilaciones del precio de coste y las alteraciones del mercado
dec carbones, participando de los beneficios, si los hubiera, y
soportando las cargas que se originaran en caso de pérdidas,
o c¢risis de consumo de carbones.”

En Marzo correspondié el tirén patronal. Ahora acaso co-
rrespenda el obrero. Y asi sucesivamente.

El tiempo nos d& la razdn, gque nos afirma cada vez mds
en la posicién que venimos defendiendo, de que es precisa una
intervencién en la direccién y administraceién de las indus-
lras por parte de los elementos trabajadores, con derecho a
una parte de los beneficios que se obtengan. Va llegando la
livra de que la clase patronal comprenda que no es a ella a
(qoien tUnicamente se debe entregar la direccidon y responsabi-
lidad de las empresas: que lambién los demds factores de la
produccion—inteligencia y trabajo—han de participar de los
riesgos de la produceién y las ventajas de los beneficios, cola-
borando en la obra comtin.

Aferrarse obreros y patronos en las viejas ideas de subir y
bajar salarios, es labor de inatil desgasle de fuerzas, que se
precisan para obra méas alta.

0.0

Se ha entablado enftre patronos y obreros una a modo de
polémica publica, pretendiendo los segundos demostrar las
grandes ganancias del palrono, las cuales niega éste, fundando
en la falta de beneficios la negativa al aumento de salarios.
Parece dar a entender la Patronal, que si hubiera beneficios,
serian elevados los salarios: es decir, participarian los obreros
de tales beneficios.

Se frata de una cuestién de nimeros, detras de la cual hay
algo mds importante: los ntmeros, los beneficios de las em-
l'-l‘t-‘ﬁz_ls, no surgen caprichosamente. Son la consecuencia de
funciones realizadas por todos cuantos aportan su esfuerzo a
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una empresa, y muchas veces los beneficios se oblienen por la
forma en que se realiza la colaboracidn funecional: esto es; si
la empresa estda bien dirvigida y el obrero es capaz, hay benefi-
cios, v alli mismo deja de haberlos si no eoncuerdan los dos
‘actores o uno de ellos se impone abusivamente al olro.

00

La clase minera asturiana tiene a su frente personas de la
suficiente capacidad para comprender que el sistema de soli-
citar aumentos de salario, debe dejar paso a solicitudes mads
importantes ¥y que puedan servir de base para la capacitacion
de” los obreros, aunque de momento hubiera que atravesar un
periodo de aprendizaje. Por el camino actual, jamis la clase
obrera se capacilard para dirigirse a si misma. La capacidad
=¢ adquiere con el estudio, pero con el estudio en contacto con
la practica, trabajando y dirigiendo, o inlerviniendo en la di-
vreecion con la seguridad que dd una practica extensa.

Cuando se desea resolver un problema, es preciso ante
todo, plantearlo bien. Mal planteado, o no se resuelve, o hay
errores graves en la solucién. Subir o bajar los salarios, no es
resolver el problema obrero o social, ni aproximarse a la so-
lucion. El problema es que cada trabajador obtenga el produe-
tn integro de su trabajo. Comencemos por saber cual es el
producto del frabajo, interviniendo en la direccién y adminis-
traceion de las empresas. Averiguando el produclo, y perfee-
cionando el organismo productor, fdcil serda el i1eparto en su
dia.

Volvemos a repelir una vez mds que somos opuestos al sis-
teina de pedir aumentos de salario. Queremos un salario-hase
v la participacion general de los trabajadores de todas las eca-
legorias, en el régimen directivo y administralivo de las indus-
Irins: en sus trabajos para colaborar en la obra de producecidén;
en los beneficios porque de los trabajos deben emanar satis-
faccicnes. ;

Iin esta direccion acaso hubiera puntos de coincidencia en-
tre clementps irabajadores que marchan hoy separadamente.
auncue no por caminos opuestos; elementos que se comple-
menfan. e

-'h!..c
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La Asociacion de Ayudantes de Minas
de Vizcaya, rinde homenaje
a la memoria de su primer Director
Don Ramén de Urrutia

La Asociacién de Ayudanles de Minas de Vizcaya, ha orga-
nizado, a la memoria de su primer Director, don Ramodn de
Urrulia, un acto de homenaje en la Escuela de Ayudantes.

A este acto ha sido invitada la Asociacidon de Asturias, la-
mentando no haber podido asistir, pero estando espiritual-
mente ‘en el acto. :

Dié prinecipio el acto pronunciando el Ingeniero-Jefe de mi-
nas, seiior Hormaeche las palabras de apertura.

Fl presidente de la Asociacién de Vizcaya, don Juan. fi:l’liﬂ
Barrera, hizo uso de la palabra en nombre de la Asociaeion,
siendo su discurso las siguientes frases:

“Por circunstancias especiales, quizd por azares de la suer-
te, pero desde luego por el afecto de mis compafieros, ocupo
la presidencia de la Asociacién de Ayudantes Facultativos de
Minas de Vizcaya.

Sinceramente, no por escudarme lras una falsa modestia,
sino por la propia conviccién de mis escasos merecimientos,
considero muy elevado el cargo para casos como el presente,
en que lengo que dar forma al senlir de mis compafieros.

Ya en este puesto, es natural y ldgico que en un acto como
el de hoy, en que se frata de rendir un homenaje al por fan-
Ltos 1ffulos admirado don Ramdén de Urrutia y Llano, suené
aungue débil mi voz, y se escuche adnque azarosa y lorpe mi
palabra.

Como luchador conslante aunque de escasa valfa, que soy:
conocedor del inestimable valor que en la pelea por la vida y
en la conquista de” la verdad prestan la voluntad, la abnega-
ciéon el amor al trabajo, la modeslia contenida denlro de sus
modestos limites, sin confundirse con la adulacién ni dege-
nerar en’ cobardia; porque conozco los excelentes frutos de este
censoreio de virtudes y cualidades, si he de hacer resaltar la
priclica constante de estas virtudes y cualidades que siempre
iievd como compafieras nuestro llorado maestro.

Lo mismo cuando en la soledad de su despacho arrancaba

A EelBRAEET LR LT

o

P S T e T —



EL FAOULTATIVO DE MInAS 407

a la ciencia de sus hermosas péginas las causas que presiden
a los fendmenos geoldgicos, determinando después econ (oda
precisiéon en luminosos trabajos el lugar, la composicion, el
cspesor de los eslratos o capas y yacimientos que enconde la
tierra en sus enfrafias, lrabajos que confirmados después por
l= experiencia han dado la clave, la norma para la explotacién
de muchas minas, que hoy son venero de riqueza y vida.

Lo mismo dirigiendo estas explotaciones; asi en la cdte-
dra como evacuando consultas, siempre y en todos los momen-
tos de su intensa aclividad se nos presenta don Ramon ador-
nado con estas virtudes y envuelto en eslas excelentes cuali-
dades.

Por lo mismo, hoy que nos congregamos en este acto para
renilirle el tribulo de nueslra admiracién, para testimoniarle
el recuerdo de nuestro carifio, debemos grabar en nuestra men-
le, exculpir en nuestros pechos con caracteres indelebles, co-
mao el artista ha grabado con lanto acierlo en la modesta placa
que le ofrendamos, las cuafro virludes que rodean el simbolo
{el maestro que son: Prudencia, Fortaleza; Justicia y Templan-
za... armas lodas que ¢l esgrimio con tanta perfececion, y que
inanejadas por nosolros serdn el valor més perenne de nuestra
admiracién v la expresion mds grata de nuesiro carifio hacia
¢l inolvidable maestro cuya ,muerte lloramos.

Para la Asociacién de Ayudantes l'*‘ac*ullglims de Minas de
Vizeava, es un allo honor que en esle acto solemne concurran
las mds valiosas representaciones de la autoridad, de los Cen-
tros de cultura, de los Cuerpos facultativos y de personas emi-
nentes: a todos con la mayor emocién y gratitud debho expresar
en nombre de mis compafieros el mds sincero reconocimiento.”

Tablaron a continuacién el actual Director de.la Escuela de
Bi' 20, don Luis Reyes Galdds, el sefior don Julio Laztrlegut,
el alumno de tercer afio, don Arturo Estefania y el sefior Hor-
maeche que cerrd el acto con las frases siguientes:

“Para terminar, haciéndome eco del comun sentir del ilus-
(risimo sefior Gobernador eivil y de mis compafieros los in-
genieros del Cuerpo Nacional de Minas, a quien en este aclo
representa mi humilde persona, doy las gracias a la Asocia-
ecion de Ayudanles de Minas por esle delicado homenaje v la
artistica placa dedicada a la memoria del eminente ingeniero
don Ramén Urrutia, que tanta gloria, honfa y prestigio did al
Cuerpo de Minas; que esta simpdtica manifestacién sirva para
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estrechar los lazos que unen a ingenieros y ayudantes en pro-
vecho de la industria espafiola. J

Por 1ultimo, he de manifestar nuestro agradecimiento a to
dos los que con sus adhesiones y presencia han contribuido a
solemnizar este acto.”

L L L L L I L T T s e

NOTAS DE QUIMICA

SINTESIS

Los elementos que constituyen todos los cuerpos organicos,
son en corto ntmero: carbono, hidrégeno, oxigeno y nitrogeno,
y raras veces azufre y fésforo; resultando con sélo eslos ele-
mentos la infinidad de sustancias orgdnicas que se conocen,
de modo, que la mayor o menor proporeién en que se hallen,
es causa de. diferencias profundas en las. sustancias orgdnicas.
Y no es uniecamente la proporeion y numero de los elementos
lo que hace variar las propiedaclcs' de los cuerpos, sind la *iso-
meria”, o sea la manera como se hallen agrupados sus elemen-
tos, pues hay cuerpos que tienen el mismo ntmero de elemen-
tos ¥y en la misma proporcién, y sin embargo son enteramente
diferentes, del mismo modo que las letras del alfabeto que for-
man palabras de significados diversos, segun la colocacién es-
pecial de las mismas.

Esta eirecunstancia basta por si sdla para hacer exlremada-
muente difieil la sintesis orgénica, puesto que después de haber
conseguido el quimico unir y combinar los elementos en la
misma proporcién que el euerpo que trata de reproducir, se en-
cuentra todavia a mitad de camino, ante la dificullad de saber
edmo estdn agrupados y dispueslos los dtomos de los elemen-
tus, para que resulte el cuerpo que se quiere sinlelizar.

El primer caso que se cita de sintesis orgdnica, es la pro-
duceidn artificial de la urea, por Wolher. Este quimico obtuvo
en 1828 un cuerpo igual a la urea que existe en la orina, tra-
tando el sulfato amidénico por cianuro de potasa. Mas tarde, en
1845, Koble y M. Melsens lograron sintetizar algunos cuerpos.
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pere a Berthelot es a quien se debe esta parte importante de
la -ciencia. Este ilustre quimico explica la obtencién del alco-
hol por sintesis de la siguiente manera:

“8i se dirige una corriente de hidrégeno sobre el carbdn
incandescente, lendremos el acetileno C¢ H2. El acetileno asi
formado se une al hidréogeno directamente y da lugar al gas
cleificante C4 H4, y el gas oleificante en contacto con el agua
y el dcido sulfurico en circunstancias convenientes dia lugar a
lan formacion del aleohol, segin se expresa en las reaciones
siguientes:

C¢ H®0, HO, 2 S0

__dicido sulfovinico |

Ct H412S08, HO =

y destilado el <@cido sulfovinico con agua resulta el alcohol
ordinario:

C4 H50, 2 SO%,+2 HO=2 S0%, Ho+ C'H° 0*

alcohol

Hasta ahora no se han sintetizado los alealoides naturales,
ni los azucares, féculas, gomas y celulosa, ni los prinecipios
sulfuro-azoados albumina, fibrina, caseina, etcélera, pero in-
dudablemente una vez emprendido el camino se llegard a con-
seguir lo que ahora parece imposible y cuando eso sea, vivire-
mos en el mejor de los mundos, en “Jauja”, una vez resuelto
el “modus vivendi” y libres de esa muchedumbre de acapara-
dores.

K. Nor

Ablafia y Junio de 1921. ‘

Toda la corvespondencia de Redaccidn, debe divigivse
a D. Pancracio Garcta Lopesz, en Gijon, Plazuela de
Cdpua, 2.

La corvespondencia administrvativa, se divigivd al
Sr. Tesovero de la Junta Centrval, D. Benigno Casal,
Sama de Langreo. R

P
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ENSENANZA TECNICA

Eshozo de una Escuela de Contramaesires Metalirgicos

POR ERNESTO WINTER (INGENIERO)

PREA MBUILO

En el primer ntimero de la noltabilisima revista “Industria
v Economia™, se inserta el estudio que va a eontinuacion, so-
bre la creacién de una Escuela de Contramaeslres Melalurgi-
GOS.

Conformes con la idea, en el proximo numero de EL FA-
CULTATIVO DE MINAS, expondremos nueslra opinién y la for-
ma en que pudiera llevarse a la préactica.

Cuando se nos -indicdé la idea de fundar una nueva Escuela
téer1ca en Asturias, pensamos inmedialamenle en la ulilidad
que una Escuela para contramaestres melaltirgicos habria de
reportar. La region se presta muy especialmente a que una Is-
cuela de metalurgia prospere, tenga ambiente y forme realmen-
Le una serie de téenicos, en comunidn espirilual y con (radicio-
nes comunes. Por olra parle, la idea que proponiamos era 1ini-
ca, porque no existen escuelas para metalurgistas en Ispaiia,
mientras que las hay para toda clase de especialidades: Capa-
tarrs de minas, meednicos y electricistas, ete. En Espaiia“‘ sdlo
exislen los Ingenieros de minas, que son también Ingenieros
metalurgistas; pero el ingeniero 'tiene una amplia funciéon di-
rectiva, v ésta requiere subdivisiones del trabaje a cargo de un
personal subalterno instruido, gque pueda y sepa interpretar. las
drdenes del ingeniero, capaz de recoger lo nuevo sin dificulta-
des y suficientemente practico para resolver los pequeiios con-
lratiempos, de rigor en los procesos metalirgicos y para co-
rregir los accidentes que se prestan con marcada frecuencia.

Hubo un tiempo, no lejano, en que se Juzgaba en toda Eu-
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ropa que los metalurgistas, tanto ingenieros como capataces,
podian prescindir de la feoria con tal de tener “buen ojo”.
Ffectivamente el ojo es un magnifico instrumento de medida,
siempre y cuando que mida lo que habitualmente ve. Aprecia
muy bien lo que ya conoce; fuera de esos limiles el ojo no vuel-
ve a servir, hasta que, errando mucho y por lanleos sucesivos,
logra acostumbrarse a lo nuevo.

A medida que los procedimientos de la, Matalurgia ‘moderna

Lhun ido complicindose (al trabajar con nuevos minerales y

con combuslibles en condiciones diferentes), se vido la necesi-
dad de salir de esos métodos préacticos de aplicacion limitada,
[ara ayudarlos con investigaciones cientificas en los casos di-
fieiles. Pasaron algunos afios y se invirtieron los papeles; la
investigacion cientifica ocupd el puesto prineipal, la habilidad
profesional y el ojo pndctico se tornaron en acceserios. Que-
dan a’in muchos puntos obscuros en los procesos metalirgi-
ccs industriales, y esto ha contribuido a sostener a los practi-
cos en su aversién por los métodos cientificos de invesligacion.

Hay, en efecto, en Melalurgia, una dificultad esencial: la de
aplicar a masas enormes concepciones de laboralorio, y es gra-
ve error creer que puede compararse un proeceso guimico. he-
cho con unos gramos a una carga de varias toneladas, en la
que el estado fisico de los meteriales y el proceso mecdnico
tiene influencia decisiva. Por algo dijo Lurmann, el mejor me-
talurgista ecientifico aleman: “Los hornos altos son unos se-
ficres que no permifen se les trate de ti”. Eslo no obstanle, se-
ria ridiculo basar hoy la marcha -de un horno alto sélo en in-
vesltigaciones a ojo, del aspecto del metal o de la escoria, ¥
ayudarse sélo con la mdxima de los viejos eontramaesires “que
el allo horno siempre marcha bien cuando tiene la cabeza fria
y los pies calientes”. Entendida asf, la técnica melalirgiea con-
siste: en corregir efectos sin investigar las causas, en admi-
nistrar remedios empiricos en caso de accidentes, sin tratar de
;.iz'lr\'l-llil‘ ese accidenle,

Las investigaciones cienlifidas en Melalurgia, sencillas, in-
dustriales, de practica corriente, estdn al alcance de contra-
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maestres medianamente instruidos, sin mds bagaje que algu-
nos elementos de Matemdticas, de Fisica, de Mecanica y de
Quimica., Las altas investigaciones de Siderologia, de Melalo-
grafia, en general, quedan reservadas a los ingenieros que, con
mas base cientifica, pueden abordar problemas dificiles e in-
terpretar ensayos delicados. Asimismo los problemas de cons-
trmeeién y los proyectos de instalaciéon incumben al ingeniero,
mientras que la conduccidén, manejo de aparatos y el montaje
por partes, han de ser obras de contramaestres.

En una palabra: al contramaestre toca interpretar lo que
el in'geniero proyecltd.

Por esta razdén se observari que todos los programas esho-
z1los en este anteproyecto quedan en terreno elemental. No
hay proyectos ni problemas de construccidn, reduciéndose todo
a lo exclusivamenle necesario: saber mantener bien una insta-
lacién en marcha y poder averiguar por qué marcha mal, si
es el easo que se presenté.re.

Quizds parezca que oforgamos, en estos programas, dema-
siado espacio a la Fisica y a la Quimica dando poca impor-
lancia a los estudios de Mateméticas. Obedece esto a que en
los problemas de Fisica y Quimica pretendemos utilizar las
Matemdtics dando a éstas su verdadero valor de mecanismo
(de elemenfo accesorio, de complemento necesario para poder
seguir un proceso cientifico), sin pretender que sea lo princi-
pal de este proceso, como vulgarmente se cree. Muy interesan-
e es, en efecto, que al multiplicar 5 por 6 digamos 30 sin equi-
voecarnos; pero si esos numeros son una medida, melros, por
ejemplo, lo principal serd haber medido bien, y que ese 5 sea
realmente un 5, y el 6 un 6;: de lo contrario la operacién sera
Inexacta, a pesar de la precisién matemdtica. Determinar un
P80 cn matemdticas equivale a multiplicar un volimea por
una densidad, y en Fisica consiste en delerminar bien ese vo-
lumen, en apreciar bien esa densidad, en pesar con precision:
operaciones en apariencia sencillas ¥ que requieren esmerada
digitacion, !

3 1 Ll :
Por ultimo, y sirva esto para resumir una idea: todos los



EL FACULTATIVO DE MINAS 413

problemas se plantean antes en aspecto fisico, quimicd y me-
cinico que en el- matematico. Los dalos para el problema ma-
fematico los suministra la medida fisica, el andlisis quimicos y
el experimento mecdnico. El error fundamental de muchas es-
cuelas téenicas de Eu:'ope{ ha sido considerar que la Fisica y
la Quimica, ciencias de “razonamiento experimental”, podian
reducirse a estudios hechos de memoria con poco mdas cohe-
rencia que la de recetarios cientificos.

Esta idea va desapareciendo, pero ain quedan resabios en la
enseflanza, quizds porque nada como la enseflanza conserva
prejuicios, tradicionales y persiste en viejos moldes. Son nece-
sarias verdaderas revoluciones cienlificas para decidir el menor
paso evolutivo en la escuela més francamente evolucionista.

Reglamento interno de la Escuela
1.—-Objeto de la Escuela.

La Escuela se propone:

a) La formacion de conlramaesires metalirgicos para el
tralamiento de menas, procedimiento de afino y elaboracidn de
productos metalirgicos con .los melales que mas abundan en
Espafia, y especialmente el hierro, el plomo, el cobre, el zine,
el eslafio y el mercurio. ;

b) La formacién de quimicos dedicados més especialmen-
fe al estudio de las industrias derivadas de la Metalurgia, sub-
productos de hornos de cok, derivados de la hulla, fabricacidon
de cementos con escorias de altos hornos, fabricacién de eri-
soles, de productos refractarios de vidrio y de cristal.

Il.—Directorio de la Escuela.

La Escuela, subvencionada por el Eslado y por la Diputa-
214n provincial, eslara regida por un Patronato elegido entre
loe industiriales metalirgicos de la provincia, jefes técnicos,
contramaestres de fdbricas importantes y obreros matalir-
gicos.

El Patronalo director puede constar de 8 a 10 miembros,
segiin se eslime conveniente,

La escuela solicitard, ademds, ayuda directa de los indus-
{riales melalirgicos espafioles, tanto desde el punto de vista de

la formacién del espiritu de Escuela, para que dicha Escuela

sl
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“Edificios”,—Los edificios han de ser de nueva planta. Una
Escuela es algo vivo; por consiguiente habrd que pensar en
el futuro desarrollo sin empezar, no obstante, a conslruir edi-
ficios grandes para pocos alumnos. Mal estd no tener en cuen-
ta el porvenir, pero peor es sacrificar el presente cierto a un
porvenir dudoso. Por consiguiente, conviene proyeclar la Es--
cuela para unos 100 alumnos enire todos los cursos, adoptando
un tipo de edificio que se preste a ampliaciones faciles, como
si se ahadiese una vértebra mds o unas articulaciones que se
adapiasen perfectamente a lo existente.

No es dificil lograr ese tipo de construccidén siempre y cuan-
do se proyeclen edificios que sélo tengan planta baja y un solo
pigo superior, y cuando los laboratorios, de planta baja, estin
concebidos en el tipo de edificios de fdbrica siempre dispuestos
a la ampliacién.

Mal estd lo raquitico, lo pobre; son de mal efecto las ma-
guinas amonltonadas por falta de espacio, pero también esos
enormes edificios inhabitados, de gran amplitud, dan un aspec-
tv de tristeza y frialdad, que quitan simpatfa, y los alumnos se
sienfen como descentrados, faltos de ardor.

Lo mejor es que el edificio “responda a las necesidades pre-
sentes y esté previsto para necesidades futuras.

“Profesorado” —Con objeto de unificar las ensefianzas se-
rd conveniente tener “muy pocos profesores”™. Por ejemplo:

ilno para Matemdtlicas, que pudiera encargarse al propio
tiempo del primer curso de Mecdica.

Tno para Fisica, Termodindmica, ampliacion de Fisica ¥
Eleclricidad.

Uno para Mecanica, ampliacion de Mecdnica y Maquinas.

“Elececién de profesores”.—Obsérvese que hemos dejado el
numero de profesores reducido a un minimo, con objeto de ha-
cer que el profesor sea unieca y exclusivamente para la Escue-
la, ¥ que la Escuela adquiera el vigor necesario para imprimir
en los alumnos su espiritu. )

Pocos hombres, bien elegidos y “muy bien pagados”. Ise
es el programa. Si hemos de pretender que el profesor de Me-
falurgfa sea un metalurgista con grandes conocimientos tedri-
008, y hahiendo pasado afios en la industria, sera preciso que
_el sueldo de profesor corresponda siquiera al sueldo que en la
industria ocupaba. El minimo en estas condiciones serd de
10.000 pesetas para los profesores que llevan el peso total de
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Metalurgfa y Quimica, que serdn los mdas dificiles de encon-
trar. Para las demds asignaturas podran hallarse buenos pro-
fescres a 8.000 peselas como méximo.

En el extranjero es costumbre distribuir, come sobresueldo,
lo que los alumnos abonan por matricula anual entre todos los
profesores del curso. Las matriculas no bajan de 300 francos,
y éste pudiera ser un limite.

Quizad se objete que los hijos de obreros quedarian excluf-
dos por no poder pagar la malricula. Pudiera obviarse esa di-
ficullad si los Sindicatos mineros y metalirgicos, las grandes
Sociedades, y, por 1ltimo, determinados Ayuntamientos abona-
sen las matriculas de obreros. El examen de ingreso serd gra-
tuito; por consiguiente, los obreros que més se hubiesen dis-
linguido durante el examen, pudieran tener plazas gratuitas y
olros tener derecho al pago de maltricula por la Sociedad que
hubiese decidido costear los estudios a algin obrero.

En esto caben mil soluciones, incluso la de reducir conside-
rablemente los gastos de malrfcula y hacerla gratuita para to-
dos los alumnos procedentes de la clase obrera, dejando 300
pesetas de mafricula para los demds.

Para los aboratorios suele abonarse una cantidad corres-
pondiente al gasto que se haga, a lo que se rompa, ete. En al-
gunas Escuelas se devuelve el remanente; no nos parece bueno
este szistema, que da lugar a razonamientos y a reclamaciones.

La eleccién de profesores debiera hacerse por conecurso, y
para evilar la intromisién de las eternas recomendaciones pro-
vineianas, pudiera verificarse en la forma siguiente: Los -can-
didatos compondrian su historial con la aportacién de los da-
los siguientes:

1. Titulos, diplomas, etc.

2.° Trabajos tedricos realizados (si ha sido profesor, es-
¢. Lo libros, follelos, ete., ete, acompafiando datos y ejempla-
res de los ifrabajos hechos).

3. Trabajos prdcticos (afios de prdctica en la industria
con certificados de las Soeiedades donde hayan trabajado).

4.° Otros esludios hechos, guarden o no relacién con la
asignatura que se ha de profesar.

E O

5. Se indicard si en viajes por el extranjero se visitaron
determinadas industrias, escuelas, ete., ete.

6.° Idiomas que posee,
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9 formara un tribunal que examine la documcnl.agidn de
los candidatos. Dicho tribunal actuarda fuera de la region as-
{uriana (En Bilbao, Santander, Madrid o Barcelona, ellc.). v es-
tara compuesto de téenicos de reconocida compelencia y ase-
sores industriales, disfintos para cada asignatura. \

Hecho el examen previo de la documentacién, descarlados
los conecursantes de menos méritos por unanimidad, se llumg-
ri a los concursantes que permanezcan después de esta pri-
mera seleceion, ¥ se les someterda uno por uno a un intermg_a-
forio. que no serd examen, sino apreciacion de la presencia,
de la salud, de la energia, de la edad, de la facilidad de expre-
s16n, de la claridad de la exposicién de ideas, destreza para
dibujar en un encerado, de croquizar, ete. En una palabra: con
l'jﬂl documentos se examina.al téenico, por la conversacion se
examina al hombre. Si hubiera después dudas en la eleecidn
por fener méritos aparentemente iguales dos olres candidalos,
pudieran somelerse a una tultima_ prueba; cada candidato pu-
diera exponer, primero por escrito, y luego explicar oralmente,
un lema corto que conoeiese bien, dejando libre la eleceién del
tema. Es casi seguro que no habria error en el juicio después
de eumplidas estas premisas.

Todos los profesores, aun los de Aritmética, Geometria, Di-
bujo v Francés, han de ser téenicos: ingenieros de minas, in-
genieros industriales, o procedentes de Escuelas de Arttes e
Industrias. Creemos que las matemdticas del hombre técnico
livnen siempre un sentido de aplicacién. El hombre {écnico no
juega con numeros abstractos, como puede hacerlo el doctor
¢ ciencias; para el téenico todo es conereto y ponderable;
cuando dice; 5, 6 y 9 se sobreentienden metros, kilos, tonela-
das o “carros”, y es necesario que el profesor de Malemdlicas
sea el primero en encauzar los problemas en lerreno praclico
sin. acudir a esas averiguaciones insulsas que resplandecen en
Ics “ejercicios y problemas” de casi todos los libros de Mate-
maficas. '

Los repetidores y jefes de laboratorio serdn téenicos: si no
buenos, por lo menos diestros en la manipulacion e ingeniosos
en el aprovechamiento de aparalos. Se elegirdn como los pro-
lesores y por los mismos tribunales, asesorados de los can-
didalos electos, con probabilidades de. ocupar el cargo de pro-
f'esur,. constiluyendo una de las pruebas del futuro profesor el
emitir juicio respecto a la capaeidad de los aspirantes a jefes
de laboratorio y ayudantes.
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I. Preparacion

(Pri

er semestre

CURSOS

Aritmética.

)

Algebra.

Geometria.

m:
=
=
”
o
a
(=]
8
&
-
-
P

Fundamentos de Fisica.
Idem de Quimica.
Francés.

Una hora alterna
Una hora alterna
Una hora alterna

Una hora alterna
(cuatro meses)
Una hora alterna
Una hora alterna
Una Lora alterna

TOTAL : TRES HORAS Y
MEDIA DIARIAS

Dibujo combinado con otros
trabajos.

Laboratorios, dos horas, dias
alternos,

Estudio en Biblioteca. Una
hora, dias alternos.

Il. Primer ano

(Segundo semestre)

e — e —

CURSOS

Fisica, ampliacion.
Electricidad y electrotecnia.

Quimica, ampliacién,
Mecdnica.
Francés.

Principios de Electroquimica,
Electrometalargla.

Una hora alterna
Una hora alterna

Una hora alterna
Una hora alterna
Una hora alterna

Una hora alterna
(tres meses)

TOTAL: TRES HORAS
_DIARIAS

Dibujos de elementos de ma-
quinas combinados con pro-
blemas de Mecanica (alter-
na dos horas).

Estudio de Biblioteca (una
hora alterna).

Laboratorio, dos horas (al-
terna).

11l. Segundo ano

(Tercer semestre)

e — e —

CURSOS

Termodindmica (motores).
Meednica, ampliacidn (motores).
Maquinas

Quimica analitica.

Metalurgia de hierro (primera
parte).

Francés o Inglés.

Electrometalurgia: hierros y

| aceros especiales.

Una hora alterna
(tres meses)
Una hora alterna
(~eis meses)
Una hora alterna
(sels meses)

Una hora alterna

Una hora alterna
Una hora alterna
(tres meses)

TOTAL: TRES HORAS
DIARIAS

Laboratorio de Quimica, dos
dfas a la semana, dos horas

Laboratorio de Metalurgia,
dos dias a la semana, 2 horas

Dibujo, dos horas.

Problemas de Mecdnica (dos
dias semanales),

Biblioteca, una hora alterna

IV. Tercer ano

{Cuarto semestre)

[ CURSOS

Quimica analitica.
Quimica industrial.

/Metalurgia de hierro (segunda
parte).

Metalurgia de zinc, del plomo,
del cobre y del mercurio.

Francés o inglés.

Nociones de Metalografia.

| Electrometalurgia y procedi-
mientos electroliticos.

Una hora alterna
(dos meses)
Una hora alterna
(seis meses)
Una hora alterna

Una hora alterna

Una hora alterna
Tres meses (alter

na).
Una hora alterna

TOTAL: TRES HORAS Y
MEDIA DIARIAS

Laboratorio de ".\letalurg!a‘
cuatro dias a la semana.

Laboratorio de Quimica in-
dustrial, un dfa por semana

Dibujo de proyectos (maqui-
naria) 1 dia a la semana, 2h
Biblioteca, una hora diaria.
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TRIBUNA LIBRE

la Asociacidn de Ayudantes de Minas de Asturias
jdebe tomar alguna posician politica?

IIn algunas ocasiones se ha ventilado, de una manera ofi-

cinsa, en reuniones de nuesira Asociacién, la conveniencia o
inconveniencia de tomar parte en las luchas polfticas, ayudan-
do en ellas a elementos nuestros o afines a nosolros, pero
nunca hemos llegado a concretar de una manera formal la dis-
cusién de este interesante punto.

Las Asociaciones ejercen su accién sindical denlro de la
zona del trabajo, en contacto inmediato con otros elemenlos,
para obtener del esfuerzo muscular o intelectual el mayor ren-
dimiento econdmico que sea posible, tendiendo a un mejora-
miento de la vida, que es la aspiracion mds ldégica y adecuada
a la naturaleza humana.

Pero llegan situaciones en las cuales la accién sindical no
puede avanzar, ya porque se ha cubierto el programa determi-
nado, o bien porque en esla accidn tropieza con inlereses que
no son los Jde aquel sector econdmico a quien se puede afecta.
o reducir con la acecidn directa sindical. Tal es el caso de lns
Ayudantes de Minas al reclamar del Estado una organizacidn
donde jpusdan prestar sus servicios, en la posicién que delor-
mina su calegorfa. Tal el caso de los obreros al encinirarse
con que el elevado coste de produccién del carbén no permite
!os lrabajos mineros, por estar el producto a mas elevads pro-
cio que ¢! mismo de produccion extranjera.

En cualquiera de los dos casos es necesario actuar en sen-
tido politico: en el primero para que el Estado, que es la resul-
tante de todas las fuerzas politicas que actiian en la Nacion,
se interesa en favor de la justicia, unida en este caso con !a
eonveniencia nacional, y cree el Cuerpo de Subalternos de la
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minerfa, como lo hemos pedido: en el segundo para que im-
ponga a las industrias nacionales el consumo del carbén es-
pafiol—a igualdad de precio y calidad—y para que se gravae
la entrada del earbén extranjero en una cantidad prudencial,
que permifa la defensa de la industria minera espafiola.

Son dos casos de intervencién politica, perfectamente de-
finida, pero con la circunstancia desfavorable para los peticin-
narios de que han debido acudir a elementos y personas si-
tnados politicamenle, solicitando como favor lo que ha debido
ser 1nicamente compenertacién del piblico con los produecto-
res, colocando a eslos en una cierta situacién de dependencia
con relacién a los politicos, que no es la que debiera ser, nne
cuante los politicos no han de ser superiores a los obreros ni
a los palfronos, siné quienes inlerpretan en las allas zonas de
gohierro, las asp'raciones de cuantos, con s+t frahais dan vida
a ia Nacién.

TTna gran parte de los organismos trabajadores inlecvienen
de una manera activa en la polilica, procurndo que los repre-
senlantes de todo género en las colectividades administralivas
sean elegidos por ellos, y, por consecuencia, a su ser/ielo.

Nuestra Asociacién no ha infervenido directamenle en la
politica: no tiene representantes en ningin organismo politi-
¢ ni administrativo; ha de acogerse al favor cuando tanto nee
* resita que se le haga justicia; solicita, humilde, debiendo en
ocasiones, exigir. Si algo consigue habra que agradecerlo ¥y
pagarlo cuando llegue su hora.

Y ahora, después de estas ligeras reflexiones, me dirijo a
todos los compafieros y, pregunito: ;Los Ayndantes de Minas de
Asturias van a seguir ofreeciendo su fuérza y su concurso in-
dividua'er a las diferentes organizaciones polilicas que =2n As.
turias aclian, o deben siluarse politicamente y sumar su fuer-
za y =u valia a la de olras agrupaciones, para que eslas conoz-
can v apreeien a los Ayudantes y les ayuden a realizar sus as-
prraciones, recibiendo ayuda también?

Mucho agradeceria que sobre esle lema dieran su opinién
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algunos de nueslros compafieros, sobre todo aquellos que ya
muchos afios estdn en contacto con elementos politicos y han
puesto al servicio de ellos toda su influencia.

Y ruego al Direclor de EL FACULTATIVO DE MINAS admi-
ta esle escrito en las columnas de la Revista y abra discusidon
sobre el punto objeto de las anteriores lineas.

Luis Ldpez

NOTA DEL DIRECTOR.—Todas las aspiraciones de nues-
tros compaferos y todas las ideas que consideren beneficiosas
para la clase deben ser acogidas con carifio y discutidas sin
apasionamienltos, Es imporlantisima la que expone el compa-
nero Luis Lopez, vy a disculirla deben concurrir fodos aquellos
que se interesen por -el bieneslar de los Ayudantes de Minas.

REAL DECRETO ESTABLECIENDO CONDICIONES PARA
LA CONCESION DE LA PROPIEDAD MINERA

(AEXPOSICIOIN)

Sefior: El régimen minero de Espafia exige grandes trans-
formaciones, como lo demuestra el hecho de haberse intentado
“su modificacidén en diversos proyectos de ley, que no han podi-
do ser aprobados por las Cortes. El Gobierno de Vuestra Ma-
Jestad se propone insistir en que las Corles entiendan en la
materia y determinen la manera como el Estado ha de olorgar
las ronecesiones mineras y las condiciones que a los concesio-
nariog se han de imponer; pero, a su juicio, es de necesidad
inaplazable adoptar determinadas medidas que, en realidad, no
pugnan con los preceptos fundamentales de la ley, pues con-
sisten en exigir que los concesionarios sean espaiioles o So-
c1edades constituidas y domiciliadas en Espafia, y que, ademas,
el malerial empleado en la exploracion y explotacidn sea de fa-
bricaeion espafiola, a menos ‘que se demuestre la imposibilidad
de poderlo adquirir en Espafia.

El desarrollo de nuestra, indusiria exige ese precepto, y la
ccnveniencia publica el que riqueza de tanta importancia, que
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puede decirse es una de las bases de la economia nacional, sea
explotada por espafioles.

Estas consideraciones han determinado al Gobierno a pro-
poner a V. M. la aprobacién del adjunto proyecto de Deecrefo,
aue, de moemento, establece nuevas normas mas en armonia
con las necesidades nacionales,

Por las razones expueslas, el ministro que suscribe tiene el
honor de someter a la aprobacién de V. M. el siguiente Real
Decreto.

Madrid, 14 de Junio de 1921.—Sefior: A. L. R. P. de V. M.,
Juan de la Cierva y Penafiel.

(Real Decreto)

e acuerdo con mi Consejo de Ministros y a propuesta del
de Fomento,

Vengo en decretar lo siguiente:

Arifeulo 1.° Desde la publicacién en la “Gacela de Madrid”
de este Real Decreto, las concesiones de minas no se otorgaridn
mds que a espafioles o Sociedades constituidas y domiciliadas
en Lspafia, siendo en este caso indispensable que el presidente
dol Consejo de Administracion, los administradores delegados,
ics gerenles directores, con firma social, y los ingenieros en-
cargados de las obras sean espafioles, No podpidn exceder de
un tercio los demdés cargos que ocupen subdifos extranjeros.
Tampoco podrdn cederse ni transferirse las dichas concesiones
sino a personas o entidades que rednan los requisitos expre-
sados. .

Art. 2.° Todas las concesiones que se otorguen llevardn
la condicion de que los materiales y maquinarii empleados en
la exploracion y explotacién de las minas sean de produeceién
espafiola, y tunicamente quedard autorizado el empleo de mate-
riales y maquinaria extranjeros en el caso de que se demues-
fre, con audacia de la Comisién proteclora de la Produceidn
Nacional, la imposibilidad absoluta de obtenerlos por no produ-
cirse en Ispafia.

El Gobhierno resolverd sin ulterior recurso.

Art. 3.° Los actuales concesionarios de minas y los que a
la fecha de este Decreto lengan registros en tramilacién, se-
guiran disfrutando de lodos los derechos que sus concesiones
les olorgan, y tan sélo en las nuevas instalaciones que hagan
habrdn de someterse a la prescripeién del articulo anterior
sobre matariales y maquinaria,
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zNOTIC}_IASj

Para el cargo de Director del Inslituto Geoldgico de Espa-
fia, ha sido nombrado Inspector del Cuerpo de Minas, don César
tuhio y Mufioz.

==
Para la vacanle producida por el nombramiento del sefior
Rtukio, que era subdirector del Instituto Geoldégico, ha sido nom-
brado el Ingeniero-Jefe del Cuerpo de Minas, don Domingo de
Orueta y Duarte.
==
Hemos lenido el gusto de saludar en Gijon, a nuesiro buen
amigo y compaiiero don Manuel Vallina, Ayudante-Jefe del gru-
po de Carrasconte de la Sociedad de Explotaciones de Villabli-
no, cue ha regresado a su destino.

=R

Nuestro Direclor y Secrelario General de la Asociacion de
Ayudantes de Minas de Asturias, don Paneracio Garcia, ha sido
elegido Diputado provincial por el Distrito de Gijon-Villavi-
ewosa, en las elecciones verificadas el pasado dia 12 de Junio.

=

Se encuentra en Madrid, conlinuando las gestiones que lle-
vamas cerca de los organismos del Estado, ina comisién de la
Asociacién de Almadén, esperandose que se conozean con toda
claridad los obsldaculos que se oponen a nuestras peliciones -
podemos trazar el plan de conducta para lo futuro.

Vaya desde aqufI nuestro saludo a tan buenos compafieros,
(fue no cejan en su campafia en pré de los asuntos planteados.

s 34k B S e R S s Tty T a2 £ R TR 3 HEEH
A nuestros suscriptores

Les agradeceremos que al hacer sus pedidos a las ca-
sas o fabrieas, por haber leido sus anunhecios en esta Revis~
ta, lIo hagan asi eonstar.

IMp, 0B “EL NOROESTE" —GIJON.
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GIJON . OVIEDO
LIBERTAD, 8 y 10 JESUS, Num. 20
GRANDES ALMACENES DE MATERIAL ¥ MAQUINARIA ELECTRICA £ INDUSTRIAL

Venta de motores, transformadores, dinamos, ete.

Talleres electro-meeanieos, eon personal competente
para la reparaeion y montaje de toda clase

de maquinaria eléetrica e industrial.
TODA CLASE DE INSTALACIONES
Especiaiidad en instalaciones modernas invisibles de

GUZ-TIMBRES-TEGEGONOS

Representante general para Asturias de

La Maquinaria Minera Moderna

Material para minas de la acreditada marca «Flottmann»

Compresores de aire, perforadoras a pereusién, marnti~
llos perforadores de todos los tipos, remachadores,
buriladores, méquinas rozadoras para earbon, aeero
eén barras y en barrenas eonfeecionadas.

TRENES DE SONDEOS
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Proveedores de las principales empresas mineras de Espana

LAMPARAS DE SEGURIDAD Y ACCESORIOS

3
B

g@ﬁm&ﬂhﬁ@ﬂﬁhﬁm&ﬁ%ﬂgﬁl.
JORDI & YMBERT

BARCELONA

DE TODA CLASE PARA LAS MISMAS

TUBOS : REDES 2 MECHA = BANDAS PARAFINADAS
PIEDRAS PIROFIRICAS :: ARANDELAS : CEPILLOS, ETC.
APARATOS PARA LLENAR LAS LAMPARAS
MAQUINAS PARA LA LIMPIEZA DE LAS REDES

LAMPARAS DE ACETILENO :

CORREAS DE CUERO, PELO DE CAMELLO,
BALATA, ALGODON, GOMA, Etc.

CUERO ENGRASADO PARA VALVULAS : TUBOS DE GOMA
EMPAQUETADURAS :: CARTON AMIANTO

CHAPAS PERFORADAS : : : :
. CABLES DE ALAMBRE DE ACERO : :

CABLES PLANOS SIN FIN DE ABACA Y CANAMOD
PARA TRANSPORTADORES DE BRIQUETAS, ETC.

RESORTES DE ACERO DE TODAS CLASES
ALAMBRES DE ACERO PULIDO (CUERDA DE PIANO)

AN AN NN A AN

UNIONES ' TIRETAS : GRASA ADHERENTE : CRUPONES |
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