
~RITERIO SOBRE LAS INC6MPATIBILIDADES DE 
LOS FUNClOlVARlOS DE LA ADMlNlSTRAClON 

CIVIL DEL ESTADO, SEGUN EL DECRETO-LEY 
DE 13 DE MAYO DE 1955 (") 

E 1, libro (le Slei-]:ano (;uira(lu (Ei-iriq~ie). i~itit~ilaclo <;Ida-, 
1ncomp:atibilitlades de  Autorit1acl:es y ,l~uncioiiarios », es- 

'tudio d,octriiial y pi':íciico tlc gran iiltcrés, cluc aporta  al 
acerbo die los corrien.tari,os de la I~cgislacióii acliiiiiii:itrnii\:n, 
ine isugile~e una glosa al Decreto-1,cy de I g tlc mayo d.c I 9 ; 5 
sobre incoiiipa.tibilicladecj d'e lo:; l'u~-icionarios de  la dldl-iiinisti-n- 
cicín civil. del. IZstatlo, d,ebido a una. interpretacicí:~ a ini !iiuilo 
t1.e ver erratla de algírn p.reoclito cle ilicho Ilrcrcto, cluc tlc:i- 
truye /el iespíritu recto y razonahl-e cl~i.c, lo irispiró. 

17stuv'e a punto tLc salir a1 paso, e11 I'eti-as dc iiioltlc, ;-i 

esa int.erpretaci6n 'errada c1u.c tambifn les la ¿le algún fuiic:io- 
n,ari.o de  u11 tligrio C':::rpo del Estado, y cluc ine inaiiiFrisi:il);~ 
en ~oncersaci611 privatla; pero pi-ec:isniiircnbc ]>or ser en vi-i- 
v,aclo y alincjuc por pcrsoixt. int,ereq;iil,a, sin i:oiisccuciicia t ras -  
ce~xlteiital, no i-iie juzgu6 irivitarlo a ofreccr I n  h,crmcnéutic-;L 
cori q u e  sin duda (piso 61 Iiegis,lador espaíiol acertar. M : i n  

ahora. que públicammente sc interpreta en sciititlo eclitivocatlu, 
aiincluc con tiol>leza, nie consitlero oI~li.ga~.lo a expoixi- cc! 1 : ~  
niisnia forma in i  niodtesto ,criterio. 

(') Al final de este trabajo, insertamos el Decreto-Ley de  13 de mayo 
de 1955 sobre incompatibilidades de funcionarios de la Administraciírn civil\ 

d::l Estado, que motiva ei presente cstudio del inaestio Alvarez-Geíidín.-(L A ). 



El Decrct80-lley en cii.es.tión, .cniiinrca a todos los f i incin-  
naiios de  la Iltliiliiiistracicíii civil estatal, salvo ( ( l o c d e  .ia 
Cyarirera Judicial, Miiiistleiio IGscal, Cuerpos t1.e Jueces Mu- 
nicipales y Coinai-cales, del S.ecretariatlo clei l a  L\dmiiiisti-ar:itjn 
de Justicia y de  la Ju)s,ticia AlIu.nicipa1, y Cuerpos d)e personal 
auxiliar y subalteriio de la Ad,minisltcación de Justicia y ¿le 
la Justicia Municipal, los cu:aks seguirán rikidndose, segúil 
ei artículo 5.0 del D. 1.. ei-L ordeii 'a incoti~patibilidad!es, por 
las el;pecíficas de  sus Idleyes, ICstatuto!; y (lispocicion~es espcci;i.- 
les di,ct,atlas pai:a ellas» ; así .las fi.giiraila:i e n  la  L e y  0rt) ; ínicn 
del I'otllei- Judicial (a.rt'ículos I ocj a i ?o) ,  Regl,aineiitus o r -  
g;íriicos del l>ersorial d,e Juslicia !.i~unicil>al ( 2  de jiilio iIc 
r9;4, ro y 3 2  i1.e dlic'ieml~re clic 1955,  1 3  de entero y 2 0  

de abi-il I c) j(i) y I2.ey 2 2  dicieinbre dc ros 5, (le oficiales, 
aiisiliartes y C:uei.po ad.inir-iistrati\;o tle Tiibunabs. 

Pues bi,eri, para  los restantes fiiricionarios de la ihlini- 
riistración civil, se «s.egiirliii observando, siegú,n el articiilo 
1 .  l !  de ,dicli.o 1Iecr.et.o-I.,ey, los 1)rcceptos gen.era,les sol>ic in- 
c~om~~atibiliclacl~es t18etei~i~iiilatlos el: la legislación vig-cnte, y 
los .especial!es ~establ.eciclos para c,a¿ln Cuerpo, carrera o fuii- 
ción, a+licándose, atleinfis, la incomyaribilidatl y norma c.liie 
sc. csprt~sa yeguiclai~~ente» : 

« E /  ejercicio I ~ E  iolltl! otra /iro/cs:siórr, salvo 10;s casos en 
ciuc, in.s t ru íd'o el opnrltui180 eslvetlient,e, coi1 aiidi!encia del i n tc - 
resad.0, se dleclare por el Jefc de la Oficina o Centro corre.;- 
pondi.eiite clue no pei-juclsica a l  servicio clii,e el fuiicionaiio tc'ii - 
ga a su cargo » . 

Serrano Ciuii-ado a esta norinsa general die l a  inron~yatibi- 
litlatl (Le1 cargo público con toda otra l~i-ofcsilíii reconotre tres 
cscepciones ( I ) ,  d e  dos de lasi cuales con uii gran sentido clcl 

(1) La primera de las incomp~tibilid.~ides a cuya observancia están sujetos 

los funcionarios de la Administración civil del Estado es la de dedicarse u1 
ejercicio de toda otra profesión, que ha de entenderse de carácter privado, oor 

cuanto las de carácter público se regula3 por la Ley de 15 de julio de 1954. 

La iiorma general autoriza la excepción, en los casos siguientes: 

1) El ejercicio de un cargo o empleo público y de una actividad pro-, 

fesional privada se admite en d o s  casos en que, instrdído e l  oportuno ex- 

pediente, con audiencia del interesado, se declare por el jafe d? la oficiiw 



S .  D O C T R I N A L  465 

concepto (le1 tbel~ler profesional, con u n  criterio deo1itol6gico, 
foriiiula se proicita. IZL otra es la cluc ;icnbo de anotar lite- 
ral i i~er i tc,  o sea, (.ii;in<lo previo expe,lilente, así 5~ cl~eclare. 

I'uetle estar t r a n c j u j l o  re-l>ecto de Inq s i i 1 ) i r t s ta r  euccp- 

o centro correspondiente quz no perjudica al servicio que el funcionario 

tenga a su cargo. 

De optarse por el principio de libertad de profesión, iiidustria o comercio, 

sin otras limitaciones que IJS exprcsadcis y lerJa!meiife establecidas, puede 
elogiarse la excepción señalada en cuarito su coilcesión se condiciona CI 

las resultas de un expediente, qu.2 si se instruye, tramita y resuelve con 

la seriedad que corresponde, consti;uye una garantía para e l  servicio pú, 
bl ico respecto de la actu,sción profesional privada de uii funcionario afec- 

t o  al mismo; garantía mínima, por otra parte, al ad1iii;irse el  ejercicio coci- 

pa t ib l i  de una y otra profesión. 

II) Igualmente, aunque ccnsurab1,- por cuanlo no  exige expedieiite ni 
uutorizcición particu!ar, en  los .dos siguieiites scplisstor: 

1) Cuando se tr-ite del ejercicio de la profesión propia del t i tulo ex- 

pedido por Facultad o Escuel,s Especial que se tlubiere exigiclo al fun- 

cionario para el  desempeño del cargo; y 

2) Cuando la compatibilidad o inco~npotibi!idsd can e l  ejzrcicio de la 

p ro fe~ ibn  determinada estuviera ya declarada por lor preceptos do las 

Leyes, ReglamenCos u ofras disposicioner legales qu-' rija11 el Cuerpo o 

carrera de la Administración o la funcióii públicd qc12 les incumbe. 

Por cuaiito al primer supuesto se rafiere, resulta paradójico que una 

d~:~os;ción. quc? pretendz exteiidar el principio de lo incompatibilidad, corrio 

:e declara en la exposicióii de motivos (párrafo 2.0), introduzca utis excep- 

ción a la regla general, qu.2 exige expediente previo demostr.iltivo de la 

indemnidad del  servicio qu,? teiiya a su cargo, el  fu!icionurio, para coiicedcr 

a 6ste Im3 autorización qiio 13 permita el  ejercicio privado de la profesi817 

para la que habilita el  c~ +spondiente título académico. De otra parta=, la 

excepción a la regla se estableciz para 13s C A S , ~  eri que soii má< de 

temer las consecuencias desfavorables, directas o indiiecfas, inmediatas o di- 

feridas, que puede originar para el  sorvicio la compa:ibilidad que se auto- 

riza. La excepción hubiera sido fundada de establecerse en sentido caq- 

trario, es decir, para los casos d e  ejercicio privado en virtud 

de tilulos académicos no  exigidos para el desempeño del cargo público, ver- 

bigracia, los funcionarios con cargos de funciones juridiclis para el ejer- 

cicio de profesiones denominad,x tAcnicas, y viceversa. 

En cuanto al segundo supuesto d2 excer>ciÓn, la critica del Decreto-ley 
ha de ser igu8dmente desf~vorable, pues, aparte de que en cierto sen!ido 

resulta contradictoria con la disposición del  irtí tí culo 4.0,  autoriza, sin ex- 

pediente, las compatibilidades establecidas por los Reglamentos U otras 

disposicionés legales. (Serrano Guirado. <Las incompatibilidades de Auto- 

ridades y furicionariosn, págs. 148-53). 



cisnes [el señor Serrano C;uii:ado, pu,es I!e)nendo l>ieii el k s t o  
se descubre ieI verdadero espíritu del I~egislailor. 

L a  Ley .no dice que .e esceptUa ?le toda inconipatibilirlatl : 
1. Los casos en que instruído el oportuno espedieri.ie 

con 'audiencia cliel interesado, se cleclare, p o r  el Jefe de la Ofi- 
cina o centro cornesyoiidient~e que no perjudica el servicio 
que el 'funcionario tenga a su cargo. 

11. Ciiailclo se trate del ejercicio de; l a  l~rofesióii prol)ia 
(le1 título lesperlido por F'aculta(1 o Escuela eslrecial cluc :;c 
hul.:iese exigido al f~~iicioi~ai-io para d tle~en~.peíío clel cargo. 

Iza k y  g1:osada - ,eriten<licla Ley ;en seii:ti(lo iiiaterial- 
dcclai-a colno iesceyci6n a la ~ e g l a  gcn.era1 d:e incon~patibiliclail 
con e l  lejercicio de  tod'a otra profesión, cuandoi s.e acredite cii 
expediente que l a  profesión que q e r c c  el funcionalio no per- 
jut1ic:a al s.ervicio que se  hallle a su cargo. 

Ahora bien, e n  un párrafo aliarte no s:e acliiiite escepcicín 
d,e i.ncoiiipatibilidad d.c nitzgní~u sucrfie, e s  cllecii-, aúri con cspe- 
cli.ciit'e eil cluc se il.ccl;lrc yu,r no hay 1)ci-juicio al servicio i)oi. 
cl fuiicionai-io, «cua:ldo se ti- te tl~el ejercicio (:l'e' la profesi611 
1 ~ o l ) i a  (be1 título 8esl)etli<lo por 1~a::ultatl o 15sctiiela esli~ecial cliic 
sc Ii.uhi:ese csigitlo :al funciona.i-io ' pa ra  el c!eii~eri~peño ckl  
(:;~rgo )),  1 ~ 1 r  uii,a razón dc Ctica profesionnl. Esto es :!.o qtic 
cli~iei:c cupriesar el t'esto glosado al t1ci:ir « N o  sei-5. nec.,csari!) 
I;L i~i~t~-uc:cióli cle dich.0 expedieiitc», porque la iiicoiiipatit)i!iiI~~cl 
csiste siempre declarada por niinisterio de la !cy. 

E1 1x..ei'cpto lsegal no atliiii~e .csy~erlicntc ])ara qup se 3.11- 

t o i i ~ i e ,  vcrbi gracia, ü UNII licenciado en I>,erecho CLI!,O títuln 
:;c !exige para e1 desen11,cfio tl:: la función a. ej~.rc<-1- 
la abogacíri, en ;*tleiició.ii a iin sano critleri o nioral. 

La cscepción 1-ezará. súlo para los cat'etll-Aticoii, profc:;o- 
res clre i J.ni\.ers.itl.ad o Escu,ela .especial, pues si 11~1r~lcii actii~ir 
Fi;ciltic .a 1.a :'ldininisti-ación (artículo 1 ,  ~ i o r m a  4.:'. ~);írr;.iFo 
2.0 ,  D. L. 13 niayo 19 S;), con ~n;is razón poi1r;in cjier::cr la 
carrera libre e n  .el orclac~i tlc la defensa, asclsorainieiito o [O- 
iiie11t.o de  iritei-6s privarlo. 

1.51 funci.onario civil, lice.i-iciaclo en Dei-ech,o, no  'tloccslit:e, 
I~ucclle atraer cli,entela o tener u11 l)iif.c.te espli:i1c?ido eii r:izcí~i 
n los .posil>les hnenos ofic.ios cpie pu,etl:i. tlisl>ctnsar .iingul;li-iiieritc~l:~r~i~er~t~ 
en sris f unci,onies púl~licas al cliente o x un ciui1;itl:ulo iritcie-- 
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catlo en el negocio o asunto pdblica, aíin eii el orden del 
1-)ei.echo ~)ri\;~aclo 11 no eii contieiiila con la ;\dininii;traciói1, 
11~i.e~ a e.st:e ,efecto l a  incoiiil~atibiliclatl esta1.m. ,pr?cvista eii c! 
artículo 2.72 tlel Reglailiento cobre la juiisdiccicín ccmtencioiio- 
adriiiiiistrativa cle 2 2 de junio de I 

Cabría hacer tina sa11:edad i,nterpretando .el Dieci-et o - l ey  
por su Pi;eAiiibiilo, ciiaiitlo -c,l .ejiercicio ile la función púl)lica, 
por espccri,al naturaleza, iiiiplica una i:el,aciónl de libre cliciitc!a: 
peei-sori.al, conio los Notaiio,~ y :\gentes Comercialles, quls cjer- 
c-cii l a  f e  públi.ca, puesto clue n o  e s  oú1igad.o al  c[u:c piccise 
clc SLIS ~ \ e r \ i c i ~ ) s  acuc-lir a un daetleriiiiiiado fedatario. 

La ii~coiiipatibili~latl acaece también coi1 un  iiigmiiero u 
tici~ic-o tlc <scii:cla -especial, los cuales .en, sil:; T<.eglainmitos o?-- 
giiilicos o eii pi-ccel~tos csl)ccialcs suelicil establ'ecer tal clrlsc: 
clc iiic:oiii~~atil~ilitla~Ics ; así el IXccreto de 9 cl:c abril clc 1i)41;, 

ai-líc.ulo jS, tleclara incoiiipatil~l~e el cargo cl,e ingcnicro y cl 
tlc ayuclaiitc i~idustrial con el ~ejcrciciq en la zoiia de su jiiris- 
tlicciiíii. oficial. cle c.ai.gos t6c:iii,cos y acliiliiiistrativos al :;les- 
\.icio tlc tercera 1yersoii.a o soci~ciladec., o dc  gestiii~i directa r'.n 
ncgocios o ciiipresas iilclustriales ,en cuya in-~plaiitacicíii, fiin- 
c.ioiiaiiiieiito o jnslreccióil ccirrespo1id.a i~itertrcnir a los iiige- 
riieros coino agentes facultati\.os de  la Adtniriisiiacic;ii, aun- 
~ I I C  tlii.ccta.ineiite no corrcsl)oiitla Cfiect-uai- tal iiit8erv.enci6n ;!l. 
f~incioiia;~iu de t1~1.c se  trate. 

L.a in(-oiiipatil,iIiclarl entr,c uii €~tiicioiiario ad~iriiiii.itrati\.o 
y 1111 titular clc iiiia liroficsióii libre süiiitaiia, 1)or ejm~iiipli~, 
cs iiioc.ua. No liutlo ateiitler le1 Icgislailt)ri ü ésta o a:náloga cir- 
cuiistaiicia :iolaiiieilie para. tlictar la iioriila genel-al. En cniii- 
hio, acjuí sí cal1.e la .c.icel,~ció~i, 11i-evio csyhe'rlicnt~:. 

Ida esc-cl)cicíii o tli.sjiciisa clc la iiicci~ii~~atil~ilicla~cl p~idiera 
c.~ii.)sistir cii tud.,) c:ic;o eii cl tlesc.iiipefio~ libre (Ic las carreras 
iiiéclica:; con los cargos oficiales sa.iiitarior, sal\,o e i l  algiirio, 
c.oliio le11 los 3Ií.clicos forciises a, l~~ersoilal :,aiiitario (le1 Seg~i!-i> 
(le ISi-ifcri-iietlitd., cluc po;lríaii acaso haccr l)restacioiilc:; cle iicr- 
vicios iiiterc~atlos, ya ~ L I - e  iio iiicoiifiesables; pero estas es- 
I~ecicilicIarlcc iiiCdicas iieii~eri sus incoiii~~atil~ilitlüclcs tii.~evisl~:i 
los priiileros .cn el artículo I 2 cl'el l<,eglaineiito :orgáriico (le 
1 4  dc iiiayo (Ile 1948 y los seguiidos en l a  Ordcn c1,e 2 0  

de cnero dle 1948. 



El legislador ha  qu.erido con los preceptos cluc \7e..iiirnos 
glosando evitar coriip:etencias profesioiialcs \~eiitajosa:i, y con 
esta finalidad .se produjeron, :ji rnal n o  recuerdo, los represcn- 
taiites d.e Co:egioi.os tle llbogados :en iel <:origreiio habido cn 
Valencia e n  I g j4, una de cuyas ~~nc!usj .oriaj  e?ev.it:clas al bTi- 
nisterio de Justicia creo era concurrcnt.~ con el testo ciil~o 
sentido lógico y h'asta grarnatica.1 .se tergit.lersa tan de buena fe. 

E1 lmismo crit,erio h~erin.en6utsco pi-opugnarnos para la 
.3.:' aescerxi6ii apiiiltada por Serrano C;uir~tIo, es '¿l.ccir : . « Cuail- 
do la .coingat5;ibilidad o incompatibilidatl coi1 el ejtercirio tie 
la profesiOn ~l~cteri~iinarla estu\-i,era ya c1,eclaratla l)or los pre- 
ceptos ck las Lie~ie!j, K,egIa~~~~eilto:; u otras di:;l)osicioiie:i lega- 
les que rijan al Cu'erpo .o carrera tlle la ~2tii11iilistra~:iO11 o !'a 
funcióii pública quc les iilcuiiibe » . 

Si cl t~esto legal o reglaiiieritariu pm\riciic la  inc:oiiilmti- 
biliclatl, hu-elga el int.ento clic provocar, !)rc\lio esl)cdieiitc, la. 
ctiiiipatibiliclad,, con u11 criterio fa\:o~ecetlor, cuailtlo el. tcs1.0 
clel Diecveto-ley cluc coiiieritair~o:; trata, rio S c  sestringii. in- 
compatibilitbades, siiio d,e ariipliarlmas, daclo que a.lgúri I.<cgla- 
;iiicilto o 15st;atuto orgái-iico t l c  furic.io!~arios ci\. illeii 110 1a.ir 
~~rescribeii.  1,iiego lógicai~lieiite el cspresado Decreto-ley trata 
(le fiespetar las con~ig-naclas en los l<cglainen to~j tlc otra:i 
11 rofesionics o acti\;iclarler; 1)úblicas. 

Creeinos coi1 estas iiotas halner l>untiializaclo el :;e.iiri(la e:;- 
tricto d~el D. L. cbc 1 3  de mayo de 1<]5_;-  para ciiya iiitcr- 
~wetaciOn acudo en ayuda 8 e  4a tle otros jui-islas. 



DECRETO-LEY DE 13 DE MAYO DE 1955 SOBRE INCOMPATIBILIDA- 

DES DE FUNCIONARIOS DE LA ADMlNlSTRAClON 

CIVIL DEL ESTADO 

,Zt.tíc.ulo /~rilrt,oro. Scguir;íii ob:ierv;índo:ie para los Cuii- 
r:icinarios (Ic la Lltlniinistració~i civil da1 Estado los prec.epto.-; 
geii!ci-ales sobne incoiiipatibilidatlcs cleterminados en la Icgis- 
lacióii vigentle, y los especialnienbe estableciclos para cada 
C~terpo, carrera .o función, aplicándos- ad!eiiiás, 1'a:j. incoin- 
piitibilidatl~es y norinas que se lexpresan a contiiiuac.ióii : 

I'rimera. $11 ejercicio de toda otra profesión, salvo 1.0.; 
casos en que, iii.jtruído el oportuno expeclient,e, con audiei-icia 
del ii-iteresatlo, s;e c1,edar.e por .el Jefe de  la Oficina o Centro 
cori-csponcli~eiit~e que no perjudica. al  .s.ervici(o que el funcio- 
iiai-io tenga a su cargo. 

No será ,i-iiecesaria la instrucción de  dicho espetlic!ite . . : 

u)  Cualldo sc trata tllel ej.ercici.0 <le La ljroflesi61i pro11i.a cllcl 
título expietli<lo por p7,acul.tatl o Escuela 'especial que sc h!i- 
I l i  ese aexigidu ;al funcionario para !el desemlreño clel c,argo ; 
b )  C:uanclo la  coilipatibilidad o incompatibilidad con el ejqr 
cicio de  l a  profiesión deterriiinada ;estu\;iera ya declarada por 
los p~ecept-os de las Leyes, Reglamentos u otras clisposicioi~es 
legaltes que rijan e l  Cumei-po o carrera de  l a  Adininistración o 
la función píiblica que 1.e~ iiicuilibe. 

Segunda. E1 funcionario no podrá ejercer activldade:; pro- 
l,esiori.aJes o privadar;; bajo la dependencia o 61 servicio de 
otras entidatlies o particulares, en los asuntos .en yL18e 6st6 
int,ervi~li:endo por mz6.n d.el cargo, ni! en !os que ectkn e11 tra- 
iiiitai~ibii o peiidientes cl~e resolució~i dme la Oficina local, (len- 
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tro dircc'tiw o 3linisteiio t1ond.e el fiii.icionai-io c.itu\,iera; :lcl;- 
tinatlo, atlscrito o agregado o tlel clue dcl~cntla. 

N o  ,están comprcnditlos en esta incoinpatibilidad los fiiii- 
cinii.ari.os qcc por precepto jtegal actíicn o \..eiigaii obligado:; a 
int-ervenir, como fcdatarios, metli.ac1orcs o cn funcio.iies cs- 
peci,aIni.eiite defiiiid~as coiiio propias de sil profesióii píiblica, 
el p'ago de cuyos diercchos corres~.onda sati:jfaccr a lo:, hcnc- 
ficiarios (le[ scn.icio. 

13erc:era. 1.a al~stencióii y nccu.;acicíii tle lo:; futicioiia- 
rios t1.c 1;i ,\tliiiiii.istracicíii civil tlcl Estactu sc iegii-;í, cii (le- 
fa- to  (Cc procetliiiiiiento cspiecial a cstc fin. coiiio sc establ~.c-; 
cii los p;íi-i-afo5 sigui:eiitcs de  la ~)Gcceiitc norina: 

ES1 fui7;c-ioiiai.i,o l)roliio\ el-A por escrito aiite su,Jefe in1n.c- 
(lia.to la ar:tu;icicín tic cliiieri lc ,ii~:;titiiy:i i-egl¿iiiicntariali~e~itc; 
y sc ,ahstciitli-5 <be iriter\;criir, 1101- ~'an";" (l'c sil cargo. en !a 
traiiiitaciiín y iesoluci6n de  10s asuntos en, ilur 61 tenga int8erG:i 
~icrsolii,al o .en otro seiii.ejante .cuya tl:ecisi<íri pudiera influir cii 
la de  acl,u!llos, tlc los asLtntos en cluc huhici-c cjercirlo, (.!,ii 

aiiteriorirlatl, actii itl¿id~cs 1)i.oFe~iuiial~e:i o pri\~aclas al servicio 
rle cntitl,acl:es o 'particiilar~es ; de l,os asunto:; ;en clu8e (eng-a iiiterts 
directo persona coi1 cluieri le ligue parentesco dc: cons.a!iguirii- 
dad dentro tlel cuarto grado civil, o; de  afinitlatl dlentro i;cl 
scguiitlo, o lracciitesco dteiitro tlcl seguritlo graclo '(le coirsaii.- 
guinitbad o afiilickltl coi1 inai~cla tario o repi:csent¿iJi te legal i[ilr: 

iritervenga cii a.qzi¿l.l~os, y de S.os asuiitos c-on cuyos i:iici-e- 
satlos l,e una. ainistxl íiiti!iia. o 1,c separe eiieriiistatl ni-~ificsta 
o tenga cufcs tic511 litigiosa .pendi.eii:te. 

Si11 ~xr ju ic io  tlc .esta obligacióti tlel funcionario, l)odi-;íii 
10s iiitcrcs:iilos,, reii c:u;iTcliiier iiioin~eiito t1,e la traiiiitacicín ?le1 
c x  [~~edi,ciltc~ pi-oii i~\~cr,  por cualy uiera tlle 'os iiioti\:os <:i,ii- 

si~n,acIos en ,el párrafo anterior, la r,ec:u:iacióii clel Eu,nciotiari», 
forinulá.ntlol.a por escrito, con cxl)rcsitiri iori-ecta de la ca!i;;a 
o cau.sas eii la funden y aport.ant10 las pruebas cluc (le- 
i~iucstnc,i-i 1s incoii~pati:l~ilid;ttl. I)e la i-ccusnciói-i. y prtic1)as 
cii qw se fuiitle sc (lar;{. tras,laclcc a l  fuii(:ioiiario recu~atlo 1)ar;L 
~ L I C  allegue lo qutc cs time pro~::eílcn.tie, y pr,e.scntc., cn su caso, 
la;: pruebas que sean p:ertinq \ntes. 

E l  Jefc in~ilediato d!el funcionario ,tran~itarií y resolver8 
las cuestioiiies que se ~ ~ l a i i t , m ~ i  sobrc ahsteiicibn por incc;lii~- 
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]?atibilitlacl, y traii:itará y ~~ropoiicl r$ las relatiras a i.r<us-t- 
cicíri a la Aiitori<larl a quien corresl)oiidie..;.e !a rcsoluciciii d,el 
cs~)ctlieillc, <leiitro clel cu:i.l :+e pi-oii!uej<a aqu6lla. I<1 tlespscrho 
de estas cu~ectionies t2ndr:i el cai-Actier de urgcnci-a, y c:olitra 
las rcsoluciotiies 11Li.e se ad«pi.eri ilu se <lar& recurso aiguno,. 

Si .al resolver el cspedieii?e d;; recusaci611 s:e 
e~ist~cncin tI:e tienimeridad o inala fe en  cl rcciisa~itie, EsVc? po- 
c1r;i se i  sanciona:lo coi1 iniilta hasta clu c i r ~ i : ~  niil l~esletas, lisr,l 
lo que tcil(lrlí ,eii c~1ent.a ,el graílo d.e tc:ncridatl o malicia, la 
]:»sir-icíii 'ccoilóiiiica dcl recusantc y la categoría del futlciona- 
z-i» recu:;ado. 

C'iiai-tü. El iiiiicioiiarhi) que iio cst~iviera en situricitiii 
dc jubilatlo o tlc esc.ed.cncia voluiitaria no 11orlr:í o:;tcatar 1s 
rcl~~csccta.cicíii, asiiiiiir l a  c1,cfoiisa i i i  1)r~cstar LI :;:rvicio il:: 
I'criti.) dc oti-as Eiltidacles o particulare:;, por clesig!iaciGn c l r  

Cstos, 'cii las ~coiitientlas en clue el Ectatln 5 2 s  parte aiitc lo:; 
'I'I-it.iunalse:i dc Ju:jti<-ia, ordinai-ios, co:~tencio:;o-adiniiiistrstivo::j 
o cspcc-jalcs, iii ci~. las i.cclaiiiac~oi~ss c[uu sc  I - I ~ o I ~ ~ L ~ Y \ . c ~ I ~  CC) . I I I I -~  

acto.; atliiiiiiistrativos cle gesticín a.1it.e !o:; 0rgani:;iiio:; y Tri- 
bunales A<liniiiistrati~.os dcpericli~e!it~cs :le cualcluier 3;liilist'crio, 
110 pudieiido tanipo:-o dicho:; funcionariot-j cl~e:+e!-iip~e-liar 1):-ofc- 
i;iunalin,ei1iic ser\ricio.i dle !Igencia dfe Ncg.,.ocimos o rlc (kijtoría 
tle :4suritos ,antic 12.5 oficinas localerji o ceiitrrile:; (le 10s T)epar- 
tanien tos iiiii~ist~eriales. 

No ':;e -coirsitlcr.ai-5 cuinpren:lida. $esta iiicoliil)atil~ilitlacl Ia '. 
i.elxcscntacióii o tlel'cils,z, ni' la aCtiincicín p.ericial. por ('are- 
cli;ític.o.; ). Prolci;oi-cs (]:e Facultacl liriii.ersiiaria O cle I'<:<cn::l-2 
Fl~l'~ecia1, cuyos títulos y coiiílicioiles 11es hahiliteii lcgalii~cnt:, 
,z clichos Fines. 

.Irtícc~lo scgundo.  El cjei-cicio por el funcioiia.mici~to; tlr 
(,tras üctii-i(jatlm l>i-oFei<ir)iialc:; o privaclas coi1 11iatibk:j 110' :jCT- 

vira c1.e causa al cbe¡:ei-. xlc rcsiclciicia que 1 ~ s  :X;L exigible. ;i 

la iasistcncia a la. oficiira r.ccluicr.a su cargo, n i  al rc- 
t ra+o, riegligiencia .o d,erci!itlo (3 infoi-iiial i~tlatl eri el clcfipashv 
tlc lo3 a~iiqtoij, <l~el~i~ciido 5er calificí~da:i y saiicionatlas las 
cur  i - c s ~ ~ c ~ ~ i í l i c ~ i t c  f a1t.a~ c:oiiio pre.-icnc la I~cgislaci6ii gcncr;!l 
de fuiiciuiiarios. 

Aiiír:rr/o fcrccru. 1-0s tirganoii dc  la 4drniiiistracihri civil 
e ati.ii-3 del Estaclo a ~1u.c coi!il)eleii la dir:i:i.iúii, iii:jl;~:~iúii O j f 
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tle los itespect.ivos :iervicios ciiidar;íii tle pieveiii~r y, eri :.;u 
caso, corregir las incoriipatiDi1icl;~d~ en tlue piicclati liicur-rir 
fui-icioriarios, proiiioviericlo, cualido así sea. proc:ecl~eiltc, e \ -  
piedien te d.e saiición disciplinaria. 

A ;estos lef.ectos, se calificará de falta grave l a  incursirín 
volunt~aria d.el funcionario en cualquiera (le las i~~-icoinl?atibilitla,- 
des a que ,se riefiei-#en las norliias s c ~ ~ i n t l a ,  tcrt-;era y cuarta del 
articulo priiilero, .sal\-o cuando concurran, ail~ein;is, cir~cu!i!itaii- 
cias que .obliguen a calificarla (le falta ii~uy grave. 

A.rtícnlo cur~rto. ,4 los funcionarios de í.:werpos y c-al-rc- 
ras dc la A.cliiiiiiistraciGn civil clcl F:ctaclr) c~ue s e  rijan por 
di~pnsicioiies ;especiales se ]:es aplicaráti tainbi611 lo:; preccptos 
del p m e n t e  Deci-eto-Ixy, y si cstiii-iercn en o~,osición con 
lo:; rl,e arluéll,as, los J4iiiisterios resliectivos l)roinovcr;í.n innie- 
~liat~ani~cn,t~c la aclaptaciOn cie las iiornias contenidas cii el 
pres.ent:e qiile sea adecuatla a la ~cspecialic1a;d t1.e las bisposicio- 
nes cl~1-e rj-jan 1.0s Cuerpos o ca-ri-eras clc aclu4llos tlepencli,cntc~~. 

A.rficnlo qu,inta. I.as rloriilas c1mc cs!e ''lecreto-i.ey 110 

serAn al>licablies a los íui:cionarios de .la C:arrera Judici.al, Vi- 
riisterio E'iscal, Cuierpos de Jucccs lIunicil.)a!~esl C-oinarr-aics 
y c1.e P;az y clie FiscaIes 3~Ii.iiiicipalie:j y Coriiarcales, tlel S'ccreta- 
riatlo tlle la  AdniinistraciGji cde Jiisticia y dje l a  Justicia 14iirii- 
cipal y.Ciierpos de  ~>ersorial auxiliar y subaltenlo il:e la Ad- 
iniií.istracióii d e  Justicia y cle la Jiisiicia híunici11al, los iua- 
l'cs scguii-511 riigi6,ndsose, eii ord'eii a iri(~oiiipatibiliItlades, por 
Ias cspiecíficas tl,e sus I,eyes, 1Sstatuto.i y (lislio.iicio~l.es cspc- 
ci.aln?ent;e clictai(1os para ellos. 

A,rri'culo sesto. Se autoríza a la I'resiclencia del (;o- 
bicrno para 'dictar las disposiciones que mestiino;i,recisas para cl 
rteejor cuinplin6ento e interl~retacióli rlc las norinas coiltc- 
niclas cii ,este Diecreto-Ley. 

14rr'iralo siptinzo. C¿iieclan d~ei.ogatlas las 1,cyes y (lis- 
lmsi~cioimes legales quc se ol.)ungan a lo:; preceptos de  cst'e ] )c . -  
cretc-L.ey, del cual se clarri cuenta inn1,eciiata a las Cor ta .  


