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1. Resumen en Espafol

Este proyecto pretende recoger informacion relevastbre las Casas de
Encuentros de las Mujeres; sobre su creacion,daaaniento y mantenimiento.

La Metodologia empleada ha consistido en la reaojgih de informacion
escrita y oral durante mis practicas, en el afio32@bmo responsable de |a
dinamizacién de la Casa de Encuentros de las Mujdet Ayuntamiento de San
Martin del Rey Aurelio. Se ha completado la invgstion, con la historia de la Casa
de Encuentros de Gijon siendo ésta pionera.

Con todo ello se propone un Programa de Actuaci@ gunque esta basado
en los datos del Ayuntamiento de San Martin del Rayelio, facilmente podria
extrapolarse a otros Ayuntamientos.

2. Resumen en Inglés

\°ZJ

This project pretends to collect relevant inforroatiabout the Women’s
Meeting Houses to offer an orientation about theneation, operation an
maintenance. The methodology has consisted in tiection of written and ora
information during my practice, in the year 2018 aaresponsible of the stimulation pf
the Women’s Meeting House at the Town Hall of Saartv del Rey Aurelio.

This investigation has been completed with the ohystof the Women’s
Meeting House of Gijon, as a pioneer. | proposeagfm of Action that, althoug
based on data from the city of San Martin del Rayrefio, it could easily bg
extrapolated to other municipalities.
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-INTRODUCCION-

La Comunidad asturiana cuenta, hasta la fechayemte Casas de Encuentros
repartidas entre los setenta y ocho Concejos astisi Las Casas de Encuentros de las
Mujeres son:

“Promovidas por el Instituto Asturiano de la Myjen colaboracién con las administraciones

locales, [...] se conciben como un espacio compasittoe las organizaciones de mujeres y la

administracién local. Un lugar para la participacigocial, el intercambio de informacion, la

formacion y el asesoramiento técnico municipalrygeneral, para el desarrollo de actividades
destinadas a la promocion de la Igualdad de opidades y el impulso de la participacion social
de las mujeres®.

Este proyecto pretende recoger informacion relevanbre la creacion de las
Casas de Encuentro, su finalidad, funcionamientagtenimiento. Analizar los puntos
fuertes y débiles para proponer una mejor gest#losl recursos y del personal con el
fin de ofrecer un buen servicio a las asociaciatemujeres y por ende, a la sociedad
en general.

Por una parte, este trabajo se basa en mis pcao dinamizadora de la
Casa de Encuentros para el Ayuntamiento de SanirVidel Rey Aurelio (SMRA).
Durante ese periodo de tiempo he recopilado doctawién y he realizado entrevistas a
las representantes de las Asociaciones de Mujere€ahcejo; a Natalia Gonzalez
Peldez como responsable del Centro Asesor de larMigl Concejo de Laviarfaa
Gema Suarez Torre como actual Concejala de Culaghacacion, Deportes e Igualdad;
y a M2 Teresa Asenjo como promotora de la Casatgrian Concejala de Politicas
Sociales e Igualdad. También he tenido la oporadhide observar las interacciones
sociales e inter-relacionales entre las personasfaman el Consejo de la Mujer y

efectuar un analisis funcional de este 4rea.

! Se muestran en: http://institutoasturianodelamtgen/iam/servicios-2/casas-de-encuentro-de-lasesije

2 Fuente de la cita: http://institutoasturianodelaangpm/iam/noticias-instituto-asturiano-de-la-miiger
directora-del-instituto-asturiano-de-la-mujer-\asia-casa-de-encuentro-de-las-mujeres-de-san-naetirey-
aurelio

3 El Centro Asesor de la Mujer es un organismo deipatel del Instituto Asturiano de la Mujer. En el
Anexo 1 se especifican sus funciones.

* El Consejo de la Mujer en el Ayuntamiento de SMRgtadormado por: la Concejala de Igualdad, una

persona responsable de la secretaria, la respergeltCentro Asesor de la Mujer, representanteasdadociaciones
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Para contextualizar la dinamica de las Casas dedatos de las Mujeres se ha
intentado ahondar en la historia y para ello, hmaio como referencia la Casa de
Encuentros de Gijén como una de las primeras questairo en el Estado Espafiol. He
pretendido conocer el motivo de su fundacion, dysetiwos y los cambios que se han
producido y que la han llevado a su funcionamiexttinial. Para esta investigacién he
realizado entrevistas a; Dulce Gallego Canteli cema de las precursoras de la Casa
de Encuentros de Gijon, Concejala de la Mujer d@918 2003 y de Politicas de
Igualdad desde el 2003 al 2007 y a Felisa Soria,diaenciada en psicologia que, con
una larga trayectoria en el mundo del feminismdaagsponsable de la Jefatura de la
Oficina de Politicas de Igualdad.

Todas las entrevistas realizadas para este trabadjuntan en los anexos.

de Mujeres, de los Sindicatos, de los PartidostiBwsi y la responsable de Servicios Sociales. Ecagb de que

existiera la figura de Agente de Igualdad, tamiféémaria parte de él.
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Capitulo1: -LA CASA DE ENCUENTROS DE GIJON-

1.1 LAHISTORIA

La Casa de Encuentros de Gijén se inaugur6 en nuerzZk®91. Formaba parte
de un Proyecto Integral que en 1987, se presefddCancejalia de Igualdad de este
municipio. En él, ademas de la Casa de Encuergeosicluia un Proyecto de Casas de
Acogidas para mujeres maltratadas, un Proyectoveestficacion profesional, medidas
de conciliacion desde los Servicios Sociales, Forbmapara el empleo, Creacion de
empleo, Prevencion de la salud, etc.

Pero para conocer la historia y la motivacion degdl a crear este tipo de
espacio, es necesario remontarse a unos afioscaatedo las distintas Asociaciones de
Estudiantes, Comités Universitarios, Comités Clatides, Grupos de Autoconciencia,
Colectivos feministas, etc. luchaban por los deseckde las mujeres. Parte del
movimiento feminista confluye en la creacion, err@,9de la Asociacion Feminista
Asturiana (AFA).

AFA pues aglutiné a las feministas independientesquienes militaban en los partidos de la

Nueva lzquierda, también contd con la presencitasléntegrantes del Colectivo Feminista de

Asturias, luego Feministas Independientes de AssturLas acciones de AFA relegaron el

feminismo del MDM/MLM, que no dudé en apoyar lastehcion de las primeras jornadas del 8

de marzo de 1977 unitarias. (Suarez Suérez 202¥F, 32

Esta Asociacién, con la legalizacion de sus estatah 1978, pasara a llamarse
Asociacion Feminista Democrética Asturiana “Claerpoamor” con sede en Oviedo.
La delegacion de AFA Gijon se crea en 1983 con sedl Calle Covadonga por lo
qgue, hasta esa fecha, uno de los principales IsigiErencuentros seria el Ateneo Obrero
de la Calzada de Gijéh.

Este espacio compartido con otras asociacionesugogrse utilizé también como centro de
informacion y ayuda. En AFA, se proyecto crear wni@® de Mujeres. Para ello se hizo una
emision de bonos solidarios con una hoja explieagivbre los objetivos y la orientacion que se
queria dar: informacién sobre planificacion famijliasesoramientos psicosexual y juridico, asi

como charlas y encuentros. Algo que las Adminigirezs Pulblicas abordarian después fue

5 MDM (Movimiento Democratico de la Mujer) y MLM (Mdmiento de Liberacién de la Mujer).
% El Ateneo Obrero de Gijon es una entidad cultasalriana fundada en 1881 en Gijén, abrié sucigsale

los barrios de La Calzada, El Llano y La Guia. Cotivoale la guerra civil cierra en 1937 y reabrel881.
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pensado por las feministas de AFA, ya en 19%9se pudo realizar por el monto econémico

necesario que no lleg6 a alcanzargka negrita es mia]. (Suarez Suérez 2012, 342)

En las primeras elecciones demaocraticas, celebrdhs de junio 1977, Aida
Fuentes Concheso encabez0 la candidatura de |la Begionalista (UR) que “era una
coalicién que integraba partidos aun no legalizgt#s, PCE VIII-IX, PTE, RSA) asi
como [...] (AFA) e integrantes destacados de los m@intos sociales y sindicalistas
de USO. [...] Unidad Regionalista no obtuvo ninglcaé® [...]” (Suarez Suérez
2012, 196). Desde las elecciones municipales d& Xgunas feministas habian
accedido a las Concejalias; aunque no es hastgislatura de 1987-1991 que dos
mujeres, Paz Fernandez Felgueroso y Pilar Alonems&l, ocuparian las Consejerias
autonOmicas de Industria, Comercio y Turismo ydaldventud. Esto abriria la brecha

de género en los cargos publicos y el camino aasupesibilidades de actuacion.

A partir de 1980 comienzan a formarse en Gijon ag&sociaciones feministas:
NIELDA, Asociacion de Mujeres Separadas y divoragdTertulia Feminista Les
Comadres, etc. Este hecho cred la necesidad deugar de encuentro para las

asociaciones de mujeres del municipio.

¢Por qué una casa de encuentros? Queriamos uioespac lugar de encuentro, de reuniones,
de actividades por parte de las Asociaciones denmeslj Y a la vez quer[ialmos que est[uvieran]
reunidos aquellos servicios que se prestan a lgsresude informacion y asesoramiento por el
ayuntamiento. Un espacio para promocionar el asiocissmo y en paralelo a eso, servicios a las
mujeres por la institucién, lo que afios mas tamldlaean6é Oficina de Politicas de Igualdad.
(Entrevista a Dulce Gallego Canteli).

El Instituto de la Mujer, a nivel estatal, se cr®d octubre de 1983. Segun
Carmen Suarez, es a partir de este momento queoAiéne algunas subvenciones que
le permitiran concretar parte de sus proyettba.lucha feminista asturiana consigue
poner en marcha, en 1985, el Centro de Informad&ios Derechos de las Mujeres

(CIDEM).

El Instituto Espafiol se crea en el afio 8[3] coGa@bierno de Felipe Gonzalez, Carlota Bustelo

fue la primera directora del Instituto. El Instduanza la idea de crear una red de CIDEM, en las

™MC (Movimiento Comunista), PCE VIII-IX (Partido ComutdsEspafiol, Octava-Novena asamblea), PTE
(Partido del Trabajo de Espafia), RSA (Reconstrucsamalista Asturiana), USO (Unién Sindical Obrera)

8 Tras las primeras elecciones autonémicas en k#88rea la Consejeria de la Juventud, que a partir d
1991 pasa a ser la Direccién Regional de la Mujepeddiente de la Consejeria de Educacién, CultDegdprte y
Juventud. En 1999 se crea el Instituto Asturiandad®lujer por Decreto 61/1999, de 10 de agosto,acongano

adscrito a la Consejeria de la Presidencia.
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principales ciudades espafiolas, uno de los prinfeeosl de Gijon. Para conseguirlo se presentd
un proyecto, lo presenté Lourdes Pérez, al Institlé la Mujer y al Ayuntamiento. Con gran
competencia con otras ciudades, al final se ded&ljén y el ayuntamiento puso locales a
disposicion para que se abriera el CIDEM. Previdenenesto ya habia programas especificos
para las mujeres en situaciéon de mayor dificultael lipbiamos negociado feministas y Servicios

Sociales del Ayuntamiento de GijdiEntrevista a Dulce Gallego Canteli).

El CIDEM, [Centro] de Informacion de los Derechas lds Mujeres, se cre6 exactamente en
1985, mediante un convenio de colaboraciéon del &obidel Principado de Asturias y el
Ayuntamiento de Gijon, fue el primer organismo es$fieo de ayuda a las mujeres, tenia una
abogada y una asistente social, funcion6 con diegalaridad 4 o cinco afios, luego desaparecié
la subvencién. EL CIDEM seria el precursor del @evtsesor de la Mujer, este Centro se crea
en 1995 mediante convenio de Colaboracion del Aamnto de Gijon con el Gobierno del
Principado de Asturias, [...]. (Soria Caro, 201.3)

En 1987 se crea la Concejalia de la Mujer de Gjjcesde el movimiento

feminista se presenta el proyecto integral delfquea parte la Casa de Encuentros.

[...] Cuando llega Tini Areces al Ayuntamiento, laso&iaciones de Mujeres presentamos un

proyecto global, sobre qué servicios para las ragjéene que tener el Ayuntamiento de Gijon.

Dentro de ellos estaba el proyecto de Casa de Btmoygara las Mujeres. Coordine el grupo de

trabajo de las Asociaciones que elaboraron logsldgeproyectos, fueron parte de mis practicas

de la carrera, de Trabajo Social. (Entrevista a&®@allego Canteli)

En 1988 se lleva a cabo el Proyecto de Casa deidecpara mujeres victimas
de violencia de Género. En junio de 1989 se caystiel Consejo de la Mujer de Gijon,
formado por las Asociaciones de Mujeres. Por agmbnces es constituido por:
Tertulia Feminista Les Comadres, Colectivo NIELDAMUjeres por la Salud”,
Asociacion Feminista Asturiana (AFA), Asociacion jehes Progresistas, Asociacion
de Mujeres Separadas, Grupo de la Mujer del PSQhbpdGde la Mujer de IU,
Departamento de la Mujer de USO, Departamento diéujaer de UGT, Departamento
de la Mujer de CCOO. El trabajo que este Consegjbizie permitidé, en 1990, poner en
marcha la Casa de Encuentros con su posteriorunacign en 1991.

En el afio 1991, en Gijon, existia una poblaciof5#067. En la siguiente tabla
se puede observar la existencia de mas poblaaideniea, que superaba en un 4,67% a

la masculina.

% Felisa Soria Caro, mensaje de correo electrénia@atora, 30 de mayo de 2013.
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33024-GIJON Personas Porcentaje
ARo 1991
Hombres 123.485 47,66%
Mujeres 135.582 52,33%
Total 259.067

Fuente: INE 2004. Censos de Poblacién y Vivien®d 1

Desde su inauguracion ha sido un espacio de refarepara muchos
Ayuntamientos que quisieron incluir una Casa deuEntros en su Municipio. No sélo
Principado detudas,

representantes de otras provincias; Galicia, Pagcd/ Albacete, etc. y del extranjero,

recibieron visitas de Concejos del sino también de
desde la Bretafia francesa y de América LatinaMNgatin del Rey Aurelio, a través de
M2 Teresa Asenjo como Concejala de Igualdad poelagptonces, contacté con Dulce
Gallego en el aflo 2009 para obtener informaciéncacge la Casa, sus instalaciones y

funcionamiento.

1.2. SITUACION ACTUAL

Desde el afio 1991 hasta principios del afio 201@n@Gia tenido un incremento
de un 7,20% en su poblacion, lo que supone 18.66fpas mas incluidas en el censo
en este municipio. En lo que se refiere a la padtafemenina, ésta sigue en mayoria
con respecto a la masculina. La siguiente tablastrauéa poblacion, desagregada por

sexos, que en enero de 2012 estaba censada emnuesteio.

33024-GIJON Personas Porcentaje
Enero 2012
Hombres 131.378 47,30%
Mujeres 146.360 52,70%
Total 277.733

Fuente: INE. Padron municipal a 1 de enero de 2012.

A dia de hoy, la Casa de Encuentros se ubica @emtko Municipal Integrado

de L'Arend® En él se encuentran también otras instalacionesocda Oficina

10| a direccién de la Casa De Encuentros es C/ Cangéiefes, 16-18. El Horario de la Casa de

encuentros de Gijon es de Lunes a Viernes: 10:8@06h. Lunes a Jueves: 17:00-19:00h. Teléfono 885627 Fax
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Municipal de Politicas de Igualdad, el Centro Asede la Mujer, el Punto de
Informacioén , Centro de Servicios Sociales, Bildaat-Mediateca (proporciona acceso
libre y gratuito a Internet), Teatro, Cultura y @aetc.

Dentro de la Casa de Encuentros de Gijon son ashias multiples que existen
en la ciudad, las asociaciones que en ella tiemesese: CAVASYM (Centro de
atencion a victimas de violencia y agresiones dexjala Asociacion de Mujeres
separadas y divorciadas, AMDAS LAFONTE (Asociacd® Mujeres Discapacitadas
de Asturias), la Tertulia Feminista Les Comadresjjeves JOvenes de Asturias, El
Forum de Politica Feminista, la Asociacion de MegeProgresistas “Sara Suarez Solis”
y la Asociacion Nielda “Mujeres por la salud”.

La alcaldesa de Gijon, Carmen Moriy@iispone de las competencias en materia
de Igualdad. La Oficina de Politicas de Igualdadeseuentra situada en el mismo
Centro que la Casa de Encuentros y es sede, o tegaeunion, del Consejo de
Asociaciones de Mujeres. Esta Oficina es el OrgamiMunicipal encargado de poner
en marcha actuaciones dirigidas a promocionar Ualttad efectiva entre mujeres y
hombres, orientar a las asociaciones sobre la sulores y ofrecerles apoyo para
hacer el proyecto de actividades y su puesta eshamabDe la Jefatura de la Oficina
cuelgan el resto de servicios de la administrac&nCAM donde se encuentra la
abogada y el Punto de Informacion, que realizapuimaera atencion y asesoramiento a
las mujeres que acuden al Centro Asesor; ambogissrtrabajan coordinadamente.

El Punto de informacion es un servicio del Ayunemt® de Gijon cuya finalidad es

proporcionar informacién general sobre todos lasy@s relacionados con la mujer, bien sean

dentro de la propia Oficina o en el resto del Mipmiicy Principado, derivandola, si es necesario,

a otros servicios y recursos que existen en el &ipioi a disposicién de las mujeres.

Ofrece un primer asesoramiento a las mujeres \astide violencia de género asi como un

seguimiento, (coordinado por el Centro Asesor), la& Ordenes de Proteccion que son

concedidas a las mujeres del Municipio, consistent®calizar y asesorar a la usuaria, asi como

tramitar las ayudas o recursos sociales que se&sawos. (Felisa Soria Caro, 2013).

La Jefatura de esta Oficina la ocupa Felisa Soaeo,Cla cual es también

Directora de la Casa de Encuentros de las Mujeres.

985 181 636; Correo electronico: cemujer@gijonE#<Concejo de Gijon se encuentra dividido en digitos que
estan dotados de 6rganos de gestidon desconcentoaddistritos actuales son seis: Centro, Este,d,|&ur, Oeste y
Rural. Cada distrito se divide en barrios.

11 Felisa Soria Caro, mensaje de correo electronia@atora, 30 de mayo de 2013.
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La Oficina esta formada por personal contratadolg@administracion, personal del cual ejerzo
la jefatura junto con la direccion de los programasnicipales de Igualdad. [...] y como
Directora de la Casa tengo las competencias dedicaorlas actividades de la Casa y las

relaciones con las Asociaciones de mujeres. (F8lisia, 2013

El siguiente esquema sobre la organizacion del fayoiento de Gijon en
materia de Igualdad, fue ofrecido por Felisa Seriasu entrevista del 24 de abril de
2013:

ALCALDESA
COMPETENCIAS DE IGUALDAD

J L

DIRECTORA
JEFA OFICINA CASA DE
DE POLITICAS DE IGUALDAD ENCUENTRO DE
LAS MUJERES

JL JL Jl

CENTRO
PUNTO DE
ASESOR DE |:> INFORMACION | PROGRAMAS DE IGUALDAD

LA MUJER
DIRECTORA DE AGENTE DE
PROGRAMAS IGUALDAD

Algunas de las actividades que desde la OficindPdiiticas de Igualdad se
gestionan son:

e« Campafia de Sensibilizaciéon del 8 de marzo. En &B2tbn el lema,
consensuado por el Consejo de las Mujeres, “niaso ptras”.

« Campafa de Sensibilizacion del 25 de noviembreelgmograma del 2012
se reflejan varias actividades a lo largo del meswychas de ellas organizadas y
realizadas por las Asociaciones y vocalias de Msjer

« Campafa de Sensibilizacion del 22 de Febrero, Diernacional de la
Igualdad Salarial entre Hombres y Mujeres.

» La Escuela Feminista Rosario de Acuiia dirigida porelia Valcarcel y
que, en junio del 2013 se presentard con el titllempo Global... Tiempo de

Crisis...Tiempo de Asia... Tiempo de Mujeres...".

12 Felisa Soria Caro, mensaje de correo electronia@atora, 13 de mayo de 2013.

Ana Isabel Braz Garcia 8

Las Casas de Encuentros de las Mujeres. Inicios y propuesta de actuacion para San Martin del Rey Aurelio.



e Jornadas de Educar en Igualdad que en el 2013 sarraléaron en
colaboraciéon con el Instituto Asturiano de la Muyeel Centro del Profesorado y de
Recursos (CPR).

* Programa “Femenino Plural’, desde el que se ofdet@res y actividades
socioculturales dirigidas a las treinta y siete dltas de la Mujer de las asociaciones del
movimiento vecinal. Los objetivos son compartir eaqizajes, vivencias y
experiencias; promover la mejora del bienestacdjgpsicologico, emocional y social;
romper la brecha digital de género y edad; y debarrcon las representantes de las
vocalias habilidades de liderazgo, de comunicagidde empoderamiento saludable
para el fortalecimiento de sus propias organizason

* Programa “Educar para la Igualdad”. Se ofrecerugeahente actividades a
los Centros educativos. Se proponen talleres gascezle de Educacion Infantil desde
los 3 afos, y Educacion Primaria hasta 6° curs@l Easo de ESO y Bachiller se ofrece
un concurso en el que los propios Centros escodd@bsran materiales en colaboracion
con el alumnado, implicando con ello al profesorads el primer afio que este
concurso se realiza, con anterioridad se ofertaalderes al igual que se realiza con
Educacion Infantil y Primaria, pero existia deseotd por parte del profesorado al
hacer uso de cuatro horas de tutorias, y este afftadlevado a cabo esta nueva
estrategia. No obstante, se pretende introducimaevo algun contenido para la
siguiente convocatoria.

» La Unidad de género, como una de las medidas @a®gin la Carta Local
para la Igualdad de Mujeres y Hombres 2010-281&retende reducir las
principales "brechas de género” existentes en ngwesas del municipio. Durante el
afio 2013 el objetivo ha sido consolidar y ampliared de empresas de Gijon
comprometidas con la Igualdad. Previa solicitud ks empresas se ofrece
un asesoramiento personalizado para la implantade@medidas y/o elaboracién de

planes de Igualdad, asi como una amplia ofertadtiven Desde este Programa se

13 Tiene como objetivos: Identificar los principale®blemas que deben ser abordados para mejorar las
oportunidades y la calidad de vida de las mujeresGién. 2. Generar un contexto de reflexion cos la
organizaciones de mujeres para poner en cominekgdtados obtenidos a través de los servicios granas
puestos en marcha, identificando buenas practicesgsidades de mejora. 3. Consensuar las decigametacion
con las actuaciones y medidas que han de sertprias durante los préximos afios. Se hace menc@&la &n las

entrevistas a Dulce Gallego y a Felisa Soria.
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impulsa un bloy en donde se muestran convenios, planes de Igyattadle empresas
gue han participado asi como, un directorio dergsnas.

e Proyecto 11x12: Contribuye a que algunos Centrosativos de la ciudad
permanezcan abiertos mas horas al dia los 12 ndetesio. Es gestionado por la
Agencia de Empleo. Ofrece atencion temprana, &allde lectura y apoyo al estudio,

actividades ludicas y plasticas, etc. en ensefialoirgatoria de Infantil y Primaria.

1.3. LA FINANCIACION

En la actualidad, existen dos convenios de colabmraentre el Principado de
Asturias, concretamente del Instituto AsturianolaeMujer, y el Ayuntamiento de
Gijon;

1. Desde la Oficina de Politicas de Igualdad se galicha subvencion para
financiar las actividades que desde la Casa dedatras se proponen. En el afio 2011
se obtuvo una subvencion de 48.153 € para el mam@ro del Punto de Informacion
y los proyectos “Educar para la Igualdad” y “FemenPlural”. En el afio 2012 la
cantidad recibida se redujo a 22.132 € para ddkarel Programa “Educar para la
Igualdad” y para el mantenimiento del Punto derimfacion, en este caso no se incluyo
en la subvencién el programa “Femenino Plural”.

“En el afio 2013 el Gobierno del Principado de Aatucambia la modalidad de financiacion y

en vez de un Convenio de colaboracion, crea urea ltfe subvenciéon a las Corporaciones

Locales por importe de 40.000€, se acaba de abriplazo de solicitud de subvenciones a

Entidades Locales, los Ayuntamientos tienen quesemtarse y en funcién de los proyectos

recibiran una cantidad de dinero.” (Felisa Sortd, 3"

2. Otro convenio mantiene el Centro Asesor de la Md@iGijon, que presta
servicios también en el Municipio de Carrefio. Lan§&jeria de la Presidencia, a través
del Instituto Asturiano de la Mujer, aporté en 802012 la cantidad de 28.628 € para

el mantenimiento de este servicio.

Hasta el 1 de enero de 2012 existia un tercer comy&ara el mantenimiento de
la Agente de Igualdad financiado por el SEPEPA \(iSier Publico de Empleo del

Principado de Asturias), a partir de entonces dmréi de Agente de Igualdad fue

4 Direccién del Blog: _http://unidaddegenero.wordprems Desde la Web municipal a través de:

http://igualdad.gijon.es/page/3676-unidad-de-genero

15 Felisa Soria Caro, mensaje de correo electronia@atora, 16 de mayo de 2013.
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asumida por el Ayuntamiento de Gijon. La cantidatenida en el afio 2012 con el fin

cubrir parte del coste salarial fue de 27.045 €.

Por otro lado, la Oficina Municipal de Politicas ldeialdad convoca cada afio
las subvenciones dirigidas a las asociaciones gcttebs de mujeres del Concejo de
Gijon/Xixon, que para el ejercicio 2012 conté cam presupuesto de 80.000 €. Los
Convenios de colaboracion con las Vocalias de &efaciones de Asociaciones de
Vecinos de la zona Urbana y de la zona Rural “Lese@es”, tienen una reserva

presupuestaria por importe de 3.000 € y de 1.6@8ectivamente.

Ana Isabel Braz Garcia 11

Las Casas de Encuentros de las Mujeres. Inicios y propuesta de actuacion para San Martin del Rey Aurelio.



Capitulo2: -EL  AYUNTAMIENTO DE S$SAN
MARTIN DEL REY AURELIO (SMRA)-

2.1 EL CONCEJO

El Concejo de SMRA pertenece a la Mancomunidadvaéle del Nalon junto
con Langreo, Laviana, Sobrescobio y Caso. Dichaddiannidad, fue constituida en
1985 con el objetivo de integrar diversos servicjoggenerar una dinamica de
colaboracién e integracion comarcal.

San Martin del Rey Aurelio limita al Norte con Sieal Noreste con Bimenes,

al Sur con Mieres, al Oeste y Noroeste con Langr&adSureste con Laviana.

Este municipio cuenta con 52 kildmetros cuadradosxdension. Se encuentra
ubicado en la comarca minera del Valle del Nalorgxino a la zona centro de
Asturias. Durante muchos afos, la capital del gorfoe Sotrondio y, desde septiembre
de 2007, se aprobd la unidon administrativa de ses principales localidades (El

Entrego, Sotrondio y Blimea) en una misma ciuddanada San Martin del Rey
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Aurelio. SMRA cuenta con una poblacion de 17.95dithates segin el padrén
municipal de 2012, con una mayor presencia femeguesupera en un 3,46% a la
poblacion masculina. A continuacion se adjunta taiala que proporciona una
comparativa entre la poblacion desagregada possgx® existia en el afio 2010, cuando
se inauguro la Casa de Encuentros, y en el 20p2sAr de que en los ultimos datos del
censo se ha producido un decremento en 596 perseinpsrcentaje de mujeres es

equivalente al afio 2010.

33060-San Martin| , - ~ Porcentaje | Porcentaje
del Rey Aurelio | A0 20101 A0 2012~ "5, 2012
Varones 8.952 8.666 48,26% 48,27%
Mujeres 9.597 9.287 51,74% 51,73%
Total 18.549 17.953

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica. RevisiéhPadrén municipal 2010 y Padrén municipal 2012.

Datos por municipios.

2.2 HISTORIA

Este Ayuntamiento inauguré la Casa de Encuentroaslévujeres el 23 de
febrero de 2016° Es un local independiente, situado en un barrsidescial y, en
cierta manera, apartado del centro de la ciudaterianmente este local habia sido un
Centro de personas mayores que fue trasladado Iciom @e ceder el espacio a las
asociaciones de mujeres. El local esta situada&o&lio, en la Avenida San Frechoso
N° 17, Bajo. Con una inversion inicial de 115.006l €entro dispone de 300°ren los
gue se ubican; una Biblioteca y sala de lecturaaula de reuniones, una sala de usos
polivalentes y tres despachos, provisto todo edlondterial tecnolégico permite realizar
reuniones, exposiciones, ponencias, etc. Se cgusttan el objetivo de ubicar el
Centro Asesor de la Mujer, la Agencia de Igualdadgortunidades y la Concejalia de
la Mujer.

Para el acto inaugural se convoco a diversos repi@ses de las Asociaciones
de los Municipios de Langreo, SMRA, Laviana, Sobobs y Campu Casu. Asistieron

las Concejalias de Politicas Sociales y de la Mdgrestos Ayuntamientos y las

18 E] Anexo 2 muestra la noticia de su inauguracprplicada por el IAM y a la que se puede acceder a

través de; http://institutoasturianodelamujer.cam/page/3/?s=san+martin+rey+aurelio&x=20&y=10
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representantes del Instituto Asturiano de la Myj&M). El evento durdé dos dias
durante los que se llevaron a cabo diversas aatieisl

Durante el afio 2011 hubo un cambio en la perstulartde la Concejalia de la
Mujer, la funcién pasé de M2 Teresa Asenjo, Conaaja Bienestar Social e Igualdad,
a Gema Suarez, Concejala de Cultura, Educacionppiiies quien asumié también la

Concejalia de Igualdad.

2.3. SITUACION ACTUAL

2.3.1. La financiacion.

El 27 de mayo del 2010, tres meses después daudguracion de la Casa de
Encuentros, la Concejalia de Igualdad, de este tayniento firmé con el Principado de
Asturias, concretamente con el Instituto Asturiash® la Mujer, un convenio de
colaboraciéon (Anexo 3), que representa una gardetfananciacion siempre que, segun
el articulo cuarto, se mantenga la Dinamizacionlad€Casa de Encuentros de las
Mujeres y se desarrollen desde alli las Politieasgdaldad de Oportunidades. En este
Convenio se establece como principales objetivda @asa:

- Organizar actividades de promocion de las mujeres.

— Colaborar en el desarrollo de las politicas delttacade oportunidades entre

mujeres y hombres.

— Dinamizar a los distintos colectivos de mujeres.

— Colaborar con las asociaciones de mujeres de k& zon

- Colaborar con el Instituto Asturiano de la Mujer.

La solicitud del convenio se realiza anualmente iamdd la presentacion de la
propuesta y presupuesto de actividades. Mediatggoescedimiento, y para estos fines,
en el afio 2010 se obtuvo una subvencion de 9.480ré&nte el afio 2011 se conto con
8.032 € y durante el 2012 la cantidad concedidal&u®.857 €.

Existe un Convenio para el mantenimiento del CeAsesor de la Mujer entre
la Consejeria de la Presidencia, a través deltutstiAsturiano de la Mujer, y el

Ayuntamiento de Laviand.

" El Ccentro Asesor de la Mujer de Laviana se ocupditamde los Concejos de Caso, Sobrescobio y San
Martin del Rey Aurelio. Se ubica en el CIDAN (Cent® ltdinovacién y Desarrollo del Alto Nalén) C/ Joaquin
Iglesias n° 1 (Antiguas escuelas) 33980 Pola débhav Tfn.: 985 60 25 25 Laviana y 985 67 17 36G@utio Fax:

985650059. Se encuentra Natalia Gonzélez comomeapte del mismo.
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En la actualidad, no existe ningin Convenio pardidara de Agente de
Igualdad. EI dltimo que se firmo6 se puede encontar el n°® 91 del BOPA
del sdbado 19 de abril de 2008, con una finanaiacé 27.045 euros, en el que se
establece una vigencia maxima hasta el 1 de abr)9. Con posterioridad a este
convenio el personal ha sido contratado a travé3late de Empleo, lo que imposibilita

la continuidad del mismo personal técnico en ekfue

Por parte del Ayuntamiento, cada afio se hace entlegsubvenciones a las
Asociaciones de Mujeres que realicen programas tivigedes que fomenten la
Igualdad de Oportunidades entre mujeres y homhessasociaciones deben presentar
una propuesta de actividad que cumpla con estasieqy, al concluir el afo, deben
hacer una justificacion del gasto a través de uemaonia en la que deben aportar las
facturas correspondientes. Para este fin, durahteaBo 2012 se conté con un

presupuesto de 2500 €.

2.3.2. El Personal y la Actividades.

Desde las instalaciones de la Casa de Encuenttosinieo servicio en
funcionamiento es el asesoramiento juridico logsuen horario de 10 a 13 horas por
parte del Centro Asesor de la Mujer. No existedart de Agente de Igualdad por lo
gue las actividades que el Ayuntamiento proponecsganizadas y desempefiadas por:
Gema Suarez, Concejala de Cultura, Educacion, Begper Igualdad; Esther Cepedal
antigua Agente de Igualdad y actualmente persoglaBdrvicio municipal de empleo
(SIPE) y Natalia Gonzélez, abogada del Centro Asgsda Mujer. Ante la cercania de
determinadas fechas como son el 8 de marzo, et 2vdembre, etc. la Concejala pide
colaboraciéon al Centro Asesor y a la trabajadofaStRRE para realizar propuestas de
actividad, una vez aprobadas por la Concejaliacsganizadas y puestas en marcha.
Todas estas técnicas no disponen de exclusividagligriunciones, concesion que el
area de la mujer demanda y necesita.

Cada afo desde el Ayuntamiento de SMRA, concretendasde la Concejalia
de Igualdad, se realizan varias actividades dagid cumplir los objetivos planteados
en el Convenio para la dinamizacion de la Casamteidntros. Debido a los recortes en
personal, las actividades que se proponen hanal@creonsiderablemente.

La tabla siguiente ofrece una visién de las actidés para las que se han

solicitado subvencion en los ultimos tres afios.eHla se observa que la financiacion
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percibida por la Consejeria de la presidencia, mdamente desde el Instituto Asturiano
de la Muijer, es directamente proporcional al ninteractividades propuestas para ese

fin.

Dia 8 de
marzo
Escuela de
verano
Campana
anual contra
violencia hacia
las mujeres
Talleres
sensibilizacion X X X
en Secundaria
Coeducacion
en Primaria
Espacio salud-
Mujer
FINANCIACION

DEL 9.450 € 8.032 € 3.857 €
PRINCIPADO

Se observa que durante los afios 2010 y 2011 seareal dos actividades mas
que durante el afio 2012, éstas fueron; 1- la campaifitra la violencia hacia las
mujeres pretendia realizar, a lo largo de todofiel actividades que incidieran en la
condena a la violencia con repercusion en todosatobitos municipales y; 2- los
Talleres de Coeducacion que se ofertan a los Gedi#oEducacion Primaria para el

alumnado de 6°.

Las Actividades que en el afio 2012 se presentasva [a obtencion de
financiacion fueron:

» Campafia de Sensibilizacién para el 8 de marzoase tonjuntamente con
los Ayuntamientos de Laviana y Langreo. En el afit32se presentd con el titulo “Un
mundo en igualdad es un mundo mejor”.

» Campafa anual contra la violencia de género, de2doviembre, impulsada
por el Instituto Asturiano de la mujer. Se realiahjgual que la anterior, de forma
conjunta con los Ayuntamientos de Laviana y Langreo

« Escuela de Verano, en la que se realizan diversbatels en la Casa de
Encuentros. Esta escuela es dirigida por Socorr@are3ulLafuente, catedratica de
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Filologia Inglesa de la Universidad de Oviedo. Rdraio 2013 se estima su realizacion
para el mes de septiembre.

+ Campafia de sensibilizacion contra la violencia @w®egp en los Centros de
ESO. Con el objetivo de sensibilizar al alumnad@tde la ESO sobre el problema de
la violencia hacia las mujeres. Esta actividad esechpefia en 5 horas de tutorias con
cada grupo.

* VIl Espacio de Salud-Mujer. Actividad que desdésmciacion Alameda se
realiza en la Casa de Encuentros. Esta actividad, aparece mencionada en las
Memorias anuales del Ayuntamiento, tiene como ifilaal ofrecer ponencias

relacionadas con la salud y las enfermedades, e@neente de las mujeres.

2.3.3. Las Asociaciones de Mujeres, el Consejo deujdr y la Casa de

Encuentros.

El Concejo cuenta con nueve Asociaciones de Mujgkasxo 4) ubicadas en
los tres municipios que lo forman, Blimea, Sotrongiel Entrego. Las Asociaciones
que en la actualidad estan constituidas son:

« Amas de Casa de Bliméafundada en 1973, cuenta con local propio y una
amplia agenda de actividades dirigidas a Mujerastelsponsable, Mari Luz Gonzalez
Blanco, posee un perfil empresarial y gestionaezitemente esta Asociacion desde el
afio 1983. En la actualidad cuenta con 380 socigsina@s procedentes de otras
asociaciones.

* Amas de Casa de Sotrondio, esta asociacion se folandestinamente en
los afios 60, la actual presidenta Azucena LlanezsadS asumio el cargo en el afo 88.
Dispone de aproximadamente ochenta socias de msuwarenta son definidas como
activas. Esta asociacion apenas propone activisadchas de las socias, aunque siguen
inscritas, se han incorporado a la Asociacion dag\de Casa de Blimea.

« Amas de Casa de El Entrego, fundada en 1968, tieegilo un despacho
sin teléfono ni ordenador en la Casa del PueblSateondio. Este es el lugar donde la
actual presidenta, M@ Suarez Garcia (Marujina),esee con la junta directiva de la
Asociacion. Cuenta con aproximadamente trescieatasas de las que cien son

definidas como activas.

18 Las Asociaciones de Amas de Casa se crearon dotefecionalidad de ofrecer una red de apoyo social

para las mujeres. En la actualidad dependen deder&cion de Amas de Casa.
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* Asociacion Alameda, fundada en 1997 por M2 Teresan®, antigua
Concejala de Politicas Sociales e Igualdad. Erctaatidad es presidida por Angeles
Montero Garcia. Esta asociacion forma parte deetkeFacion de Mujeres Progresistas y
se define como feminista. Tienen una amplia ageedactividades y utilizan la Casa de
Encuentros para realizarlas.

* Asociacion Atalaya, fundada en 1995 con una paga@idon superior a
cincuenta personas. Su fundadora y actual presidéfit del Carmen Santana (Ada),
apenas propone actividad.

* Asociacion Fontana, se cre6 en 1979 con aproximad@nsesenta socias.
En la actualidad pertenecen a ella aproximadamdiet@nueve personas, de las que
diez son activas. El Ayuntamiento les concedi6 agall hace quince afios pero, por
algunas deficiencias, aun hoy siguen sin utilizelo presidenta es Aida Corte Iglesias
con una ideologia republicana y feminista. Es wwaiacion vecinal en la que todas las
socias son conocidas y aquellas mujeres con praisleprincipalmente de violencia,
acuden a su domicilio para ser asesoradas e in@uosmpanadas a los distintos
recursos existentes en su Concejo, segun la prabteEmSe dedican principalmente a
la investigacion y cuentan con la publicacion deogalibros; H2 de la mujer en la
Cuenca del Nalén | y len colaboracion con el Instituto Asturiano de lajdd, yLa
mujer en la Republica y en el Frenssisten a coloquios, organizan recitales de poesi
social con perspectiva de género, exposicionesrdera, etc. todo ello con el objetivo
de visibilizar a las mujeres. Colaboran cada affa paganizar el “Foro de Mujeres”
con la Asociacién El Alba (Langreo) y Asociacion WMeijeres por la Igualdad de
Barredos (Laviana).

* Asociacion Molin de Bras, fundada en el afio 2004 M® Rosa Suéarez
Ferrera, actualmente su presidenta. Es una asartigae dispone aproximadamente de
ciento ochenta socias. Entre sus actividades esié&os de cocina, costura, etc.

* Asociacion de Mujeres con Tiempo Propio, nace emafid 2007 como
continuidad del Programa de Tiempo Propio promoyidoel Instituto Asturiano de la
Mujer para mujeres mayores de cincuenta afios. CoondiciOn para ser socia se
plantea el haber realizado al menos un mdédulo tke gegrama. Recientemente ha
asumido el cargo de presidenta Lucinda Felguerasw&ez. Hasta la fecha realizan

sus actividades en la Casa de la Cultura de Sotrond
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» Asociacion Les Rosalies, de caracter feministafidndada en el afio 2010
por la actual presidenta M2 Teresa Asenjo, ant€mmcejala de Politicas Sociales e
Igualdad. Esta Asociacion forma parte de la Platadodel Valle de Naléf En la
actualidad cuenta con catorce socias que realandades una sabado de cada mes en
la Casa de Encuentros.

De las nueve asociaciones de mujeres del Concejo,csatro las que se
identifican, en mayor o menor medida, con una iogial feminista. Estas son
Asociacion Alameda, Asociacién de Mujeres con TierRpopio, Asociacion Fontana y
Asociacion Les Rosalies.

Todas las asociaciones mencionadas forman part€atedejo de la Mujer de
este Ayuntamiento y, como parte de este 6rganelseen una vez cada trimestre o de
forma extraordinaria previa convocatoria por paltela Concejalia de Igualdad o de
una cuarta parte de los miembros. El Consejo dduger debe actuar como 6érgano
mediador entre la sociedad y el Ayuntamiento y camgano consultivo sobre las
Politicas de Igualdad de Oportunidades. Esta foonmaat la presidencia que en la
actualidad la ejerce la Concejalia de Igualdad;l@@ecretaria, con voz pero sin voto;
por la representante de cada Asociacion de Mujesggesentantes de los grupos
politicos presentes en la corporacion municipgbragentante de los Sindicatos, el

Centro Asesor de la Mujer y la Agente de Igualdaésta existiera.

2.3.4. Las Instalaciones.

Durante las entrevistas con las responsables d&slagaciones de Mujeres, en
particular con aquellas que no disponian de loesh [gus reuniones y que, por ello,
podrian ser potenciales usuarias de la Casa dechinos, se hablé de una serie de
limitaciones, principalmente sobre las instalacgngue les impedian utilizar este
espacio como centro de ejecucion de sus activid&geeferian a:

e ElI frio. El local dispone de un sistema de calafatccmanual, sin
temporizador. Teniendo en cuenta que el local est@lesuso y que los radiadores

tardan unas horas en calentar, el local en inviesté& muy frio.

19 Plataforma que funciona a nivel estatal y regiamai el nombre de Cumbre Social e integra a nivel
nacional mas de 150 organizaciones sociales. Téen@ objetivo denunciar los recortes del Gobiernot@é

http://www.Ine.es/nalon/2012/12/18/colectivos-stagavalle-unen-crear-plataforma-recortes/1342878.ht
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* El acceso a la Casa. Al carecer de personal sislasiaciones desean entrar
deben pedir la llave con antelacion, bien sea é&yehtamiento o en la misma Casa los
lunes. Una vez concluidas sus actividades, deberha la llave al dia siguiente.

Mi trabajo como dinamizadora ofreci6 a las asooia&s una nueva vision de las
posibilidades de este espacio e hizo posible laodision y compromiso, por parte de
algunas de ellas, en utilizar estas instalacionesocCentro para sus actividades. Este
fue el caso de la Asociacion “Tiempo Propio” quic#d dias en el mes de abril para
iniciar unos talleres que, hasta la fecha, readinalen la Casa de la Juventud.
Lamentablemente solicito las mismas fechas questaiacion Alameda utilizaba para
realizar la actividad “Espacio de Salud-Mujer”, gesta iniciativa supuso un paso a
favor de conseguir el uso de este espacio. Corpesthilidad y el interés por facilitar
el acceso a las llaves, se propuso a la Conceéjaligualdad la entrega de las mismas a
las asociaciones, que gustosamente ac@fESta actuacién solucionaria también el
problema de la climatizacion del local ya que seéstas las responsables, en funcion

de su calendario de actividades, de encenderddsd@es con antelacion.

2.3.5. El uso y conocimiento de las Tecnologias die Informacion y

Comunicacion.

Tan solo cuatro, de las nueve asociaciones de esugkal Concejo, disponen de
direccién de correo electrénico y de ellas, dosmafh no usarlo. Las Asociaciones
utilizan el método tradicional segun el cual sesanipor teléfono o se organizan
responsables de zona que van de puerta en puarta.dtie respecta a las actividades
que se proponen desde el Ayuntamiento, desdeadoasaciones del Concejo o incluso
a nivel autonémico, seria responsabilidad del petsde la Casa de Encuentros ofrecer

esta informacién a las Asociaciones de Mujeres.

2.3.6. La Comunicacion.

Se observan una serie de carencias o dificultadesimicativas en tres areas
fundamentales:

a) Entre el Ayuntamiento y las Asociaciondss necesaria una figura

mediadora entre la Concejalia de Igualdad y lacidsmnes de Mujeres que permita

20 Desconozco si finalmente la entrega de las ll@eerealizo, ni bajo qué condiciones. Pero la itii@a
supuso un acercamiento por parte del Ayuntamientas aAsociaciones de Mujeres del Concejo, y un \d#o

confianza.
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una transmision bidireccional de la informaciéng qufrezca informacion sobre las
actividades provenientes del resto de Concejaliqgeymotive a las asociaciones para
que incluyan sus actividades dentro del prograrhAylentamiento.

b) Dentro de las Asociacione€on cierta periodicidad la Concejalia de la

Mujer convoca una reunion para el Consejo de laeMi}urante mis practicas participé
en estos eventos y propuse actividades, con mdal/& de marzo, que se incluyeron
dentro del programa del Ayuntamiento y para lasspipedia cierta colaboracion a las
asociaciones. Se solicitaba apoyo, principalmeata [a difusion de las mismas y para
la toma de decisiones en las que era necesaridagpeesidenta se reuniera con las
socias. Observé, en algunos casos, que el camraingenicacion no era fluido, es decir,
la transmisiéon de la informacion finalizaba endaresentante de la Asociacion. Por lo
tanto, si la actividad propuesta no le interesabda difundia entre las socias.

Esta actitud genera desmotivacion, apatia, semtimigle soledad en las
personas. Pero como estamos hablando de una p&genapresenta una asociacion
esos factores se reflejan o transmiten en sus ssoC€lmando se cierra la red de
comunicacion hace que las personas, en su magoiffan sensacion de soledad que
unida al peso de la responsabilidad, como es el gasvoque inercia, desmotivacion,
falta de creatividad y de iniciativa para propoydlevar a cabo actividades. En estas
circunstancias es frecuente escuches ‘iue no hay fondgsexcusa socialmente
admitida que refuerza la desmotivacion, la escesatizidad y la baja iniciativa que ya
estaban presentes. Desde el asociacionismo, estanfgotener en cuenta que, si no hay
propuestas y no se genera actividad, no son cata®tiis pocas subvenciones que aun
hoy existen. Creo por ello que es importante teaba) abrir ese canal de comunicacion
entre el Ayuntamiento y las socias a través dedpansable de la asociacion, para no
caer en esta dinamica.

c) Entre las Asociacione€ada asociacion tiene su propia historia fundationa

una trayectoria, una ideologia y unos fines detemdos. Quizas por alguna de estas
variables o por todas ellas, se observa mas uitacacompetitiva entre algunas que de
colaboracion. Esta conducta posiblemente sea undagieausas por las que las
actividades, propuestas por una asociacion, na@asmpartidas ni transmitidas al resto
convirtiéendose asi en una actividad cerrada adeisis de la misma. Esto se traduce en
dificultades a la hora de visibilizar a las Aso@aes como red de apoyo para el resto
de mujeres que no pertenecen a ninguna y, por,tpata fomentar la participacion

social.
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Capitulo 3: -PROPUESTA DE ACTUACION-

Para ello se proyectaran una serie de actuaciaeesign desde el cambio de la
estructura institucional al trabajo con las asaocraes de todo el Concejo para crear una
unién fuerte y de apoyo reconocible por el restoladesociedad. Como medio de
promocionar la utilizacion de la Casa de Encuenyrae favorecer la comunicacion
entre el Ayuntamiento, las Asociaciones de Mujeresl resto de asociaciones del
Concejo, se plantea la necesidad de trabajar sdl@bitos, de tal manera que se
facilite la creacion de una red de colaboraciéneymita solucionar la problemética

anteriormente citada.

AMBITO | : EN LAS RELACIONES ENTRE LAS ASOCIACIONES DE MUJERES Y EL

AYUNTAMIENTO .

Es necesario priorizar desde la administracion tikzacion de la Casa de

Encuentros por parte de las asociaciones. Paraa#ida mencionar la posibilidad de:

1- Afadir una clausula dentro de la convocatoritadibvencion que, cada afo,
se ofrece a las asociaciones que la solicitan. Eejaerimiento, por parte de la
Administracion, crearia una base motivacional dagmAsociaciones y con ello, la
necesidad de ampliar el personal técnico adsctddCasa de Encuentros.

Creo que se deberia, quizas de una forma indiregta, las actividades, a través de las

subvenciones, tuvieran que realizarlas a travda @asa de Encuentros para que lo vieran como

una herramienta mas, y seguir comunicandose cas. éEntrevista a Gema Suarez, 24 de abril
de 2013)

Las Asociaciones que reciben subvencion para ezaliztividades, tienen la obligacion de
comunicar las actividades que van a realizar [sea en la Casa de Encuentros] con cargo a esa
subvencién y de poner el logo de la oficina, y kaoe un permanente contacto (Entrevista a

Felisa Soria, 24 de abril de 2013)

2- Otro factor a tener en cuenta es que la acasa de encuentros se encuentra,
en cierta medida, fuera del centro de la ciudath @diculta que la poblacidon tenga
constancia de su existencia lo que, unido a lasesaetividad que desde alli se lleva a
cabo, la posibilidad de crear un vinculo con elind@rio es escasa. Ante este
inconveniente una posible solucion seria la reuioade este espacio reintegrandolo

como parte de otras instalaciones ya existentés.dfmdiria otras ventajas, ademas de
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permitir su visualizaciéon y mejor acceso, como oidlos costes de mantenimiento:
agua, luz, servicio de limpieza etc., favorecesisdmunicacion y el trabajo con otros
organismos municipales incluyendo asi, el servicias asociaciones como una parte

del conjunto municipal.

Independientemente de que estas medidas se lleven & cabo, existe una
necesidad real de subsanar el déficit organizacaméa Casa, la comunicacion con las
Asociaciones de Mujeres y las actividades que, [@zargualdad de oportunidades, se
desempeian. Con los recursos que se disponeraetuddidad, para ello es necesario la
creacion de dos figuras con funciones diferenciad@sn presencia en la Casa de
Encuentros: la primera seria la Figura de Agentiydaldad y la segunda, la Figura de
“Coordinadora y Dinamizadora de las AsociacionesMigeres y de la Casa de
Encuentros”. Ambas figuras deben mantener una caoid@ y un trabajo conjunto de
forma permanente.

1. La figura deAgente de Igualdadsegun Hernandez Garrido y Aramburu-
Zabala (1999, 75) “[...] coordina, anima e implemeplanes de accion positiva
referidos a la Igualdad de oportunidades en lagries de la educacion, la formacion
profesional y el empleo, la cultura, el ocio, eérmstar y, en general, en todas las
formas de participacion ciudadana, incluida la@epntacion en cargos publicos”. Estos

autores destacan como objetivos profesionalessdédantes de Igualdad:

« Asesora a la Administracién, los agentes socidks,empresas y las organizaciones no
gubernamentales en materia de iniciativas y legjiatasobre Igualdad de oportunidades;

e Coordina, supervisa y toma parte de planes de mpnafdén y orientacién laboral,
implementando acciones de formacion-empleo dirgjidaspecialmente a colectivos
desfavorecidos;

* Colabora con los departamentos locales de biensstdal, empleo, juventud, salid y otros
para prevenir y corregir situaciones de desvemtaj@rginacion de las mujeres;

« Animay promueve campafias de sensibilizacion gqreti como objetivo la modificacion de
actitudes discriminatorias y estereotipos sexidtadro de la comunidad;

- Disefia, implementa y evalla acciones positivasangd de Igualdad, coordinando a los
distintos organismos y agentes implicados; y

e Actlia como intermediaria/o entre la Administracitos colectivos de mujeres y los agentes
sociales en asuntos de toda indole referentesiguéddad de oportunidades dentro de la

comunidad.
El Ayuntamiento de SMRA conoce las funciones queigidas mas al

desarrollo de las Politicas de Igualdad, la Ageletégualdad debe desempenfar. Es por
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ello, queeste proyecto pretende ahondar mas en el trabajo gues posible realizar
con las asociacione<Con esto se proyecta la necesidad de incluiruastp que trabaje
directamente con ellas, realice la funcion de doadn y mediacion con el fin de
crear una red de colaboracion entre las Asociasigred Ayuntamiento.

2. La Figura de“Coordinadora y Dinamizadora de las Asociaciones de
Mujeres y de la Casa de Encuentragle como su nombre indica, tiene como objetivo
el de Coordinar y Dinamizar la Casa de Encuente$ad Mujeres manteniendo un
trabajo constante con las Asociaciones, permitieslgoromocion, su visualizacion
social y empoderamiento. Seria una figura mediadotee éstas y la Concejalia de
Igualdad, y viceversa. Para este puesto seriaamgzema titulacion superior con perfil
emprendedor, con conocimiento y sensibilizacioeledrea de la Mujer, con iniciativa,

con aptitudes creativas y buen manejo de las nueeaslogias de la Comunicacion.

Con todo ello se pretende reestructurar la sitmaaé la administracion
municipal, en concreto del area de la Concejalilgdaldad, favoreciendo con ello una
mayor eficiencia y efectividad en este ambito. Avda, se pretende realizar un cambio
en el funcionamiento, comunicacion y estructuralake Asociaciones de mujeres,
planteado para ello una serie de actividades grén sexpuestas en los siguientes
apartados. Entre ellas, y como parte importantpy@aone crear una Plataforma de las
Asociaciones, concretamente de Mujeres, dentr@a dpié encuentren un espacio libre
de expresion, sin presencia de agentes politicodicales, etc., y desde el que poder
plantear un trabajo conjunto para mejorar la situade la Mujer en su Concejo. Se
pretende también visibilizar a las asociaciones acam recurso importante para las
mujeres que necesiten ayuda. Todo ello llevaria aruiquecimiento de éstas que se
proyecta extender al resto de las existentes emuaicipio y que pertenecen a otros
ambitos como juventud, personas mayores, discaquhcatc., de tal manera que haya
un conocimiento y colaboracion mutua. Sobre este,bseria posible una propuesta de
actividades que generarian un enriquecimiento lsgcisma mayor colaboraciéon entre
los agentes implicados en materia de Igualdadyrsgdceria la comunicacion, el apoyo
y la visualizacion de Mujeres, favoreciendo cor dd relevancia municipal de esta
area, consolidando asi su presencia social y qaliti

A continuacion se expone un grafico donde se madstsituacion actual, de la

gue se parte y la situacion propuesta, como objetdseable.
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EN EL CASO DEL CONCEJO DE SAN MARTIN DEL REY AURELI O:

ESCENARIO DE PARTIDA

(Situacion actual)

Ayuntamiento de SMRA

Y CASA DE
Concejalia de Cultura, ENCUENTROS
Educacion, Deportes e Iguald
N Centro
Asesor de la
Mujer
Consejo de la Mujer X

(Formado por Concejala de Igualdad, Repr. de Ids
Asoc. Mujeres, Repr. Centro Asesor de la Mujer,
Repr. Sindicales y Repr. Partidos politicos y

representante de Servicios Soci)xles
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ESCENARIO META
(Situacion propuesta)

Ayuntamiento de SMRA

A 4

Concejalia de Cultura, «—
Educacién, Deportes e Igualdad.
VAR
Centro Asesori—»| Agente de| _—> Coordinadora y
de la Mujer [€7| lgualdad Dinamizadora de las
Asociaciones de
CASA DE ENCUENTROS Mujeres y de la Casa
de Encuentrc

| v TV

Consejo de la Mujer
(Formado por Concejala de Igualdad, Repr. de lasg

A 4

Asoc. Mujeres, Repr. Centro Asesor de la Mujer,rRea‘.

Sindicales y Repr. Partidos politicos, represertdat
Servicios Sociales, Agente de Igualdad y la
Coordinadora y Dinamizadora AM y CE)

Plataforma de la Mujer
(Formada por Asociaciones de Mujeres y la
Coordinadora y Dinamizadora de las AM y
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AMBITO Il : CON LAS ASOCIACIONES DE M UJERES.

Como mencién hecha anteriormente, unos de los iwdgetprincipal es la
creacion de una Plataforma de colaboracion engreAkociaciones de Mujeres, sin
presencia ni vinculacion politica, y la coordinadate las mismas, como personal
técnico municipal. Se pretende recoger la visgxpectativas y problemas de las
asociaciones participantes asi como, fomentar ba@cion con el fin de facilitarles
el acceso a los medios y a la informacion que éemipa mejorar su funcion de apoyo
social. Para este fin se propone;

1. Realizar un estudio social en el que se evalueoebamiento que la
sociedad tiene de las asociaciones de la zonaar8ede la hipétesis de que muchas de
ellas sélo realizan actividades para sus socia¥ \elo, existe la posibilidad que sean
desconocidas. Es necesario comprobar esta teodiame una encuesta a la poblacion
y mostrar a las representantes los resultados.eflorse pretende concienciar de los
objetivos de una asociacion y de las funciones cpp parte del Consejo de la Mujer,
deben ejercer. Los estatutos del Consejo de larMiajetro del articulo cuatro exponen
como una de las funciones de Consejo Municipahddujer, el “facilitar a las mujeres
[de la poblacién del Concejo] el conocimiento de inedios y servicios a su alcance
para participar activamente en la sociedad a xiviéliral, econémico y politico”.

2. Crear un programa de actividades conjunto entrédasiaciones, con el fin
de propiciar el conocimiento y una activa participa de estas mujeres como agentes
de cambio social. Para ello es necesario la reupgEniddica con las mismas, la
redaccion de un manifiesto y/o Estatutos. Rotaesponsabilidad de la organizacion
entre las asistente, crear comités de organizaad@ctividades y su puesta en practica.

3. Trabajar el acceso a los medios de comunicaciém yrdnsmision de
informacion. Promover y formar en el uso de lasvasetecnologias y de la
comunicacién. Ofrecer cursos de Internet hacierspe@al hincapié en el uso de las
redes sociales y del e-mail y complementar conriméitica basica. Completar la
formacion con una practica guiada utilizando losigos disponibles en la propia Casa
de Encuentros. Ofrecer listados de direccionedréldcas y enlaces de interés. Poner
paneles informativos en la propia Casa centraliaastias instalaciones como Centro de
informacion.

4. Cursos sobre el fomento del liderazgo para lasesgmtantes de las

Asociaciones de Mujeres del Concejo.
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5. Reconocimiento del esfuerzo, del emprendimiento, laeniciativa, la
creatividad y la colaboracion de las asociacionesagés de homenajes, premios,
concesiones, etc.

6. Trabajar las relaciones interpersonales, la matvag la colaboracion entre
las responsables de las Asociaciones. Para efitastean grupos de trabajo, talleres de
habilidades sociales, autoestima y asertividateresl de colaboracién, dinamizacion,
de conocimiento del medio, de expresion en publico.

7. La visibilizacién de las Asociaciones de Mujeresnoomeétodo para crear
una red de apoyo social para las mujeres que nengeen a ninguna asociacion. Esta
actuacion podria plantearse a través de una canmpddfigitaria en la que se elaboren
folletos, se propongan mesas informativas, etc.

8. Fomentar el Asociacionismo de Mujeres desde el €onde la Mujer en
colaboracion con la Concejalia de Juventud. Adedgsasesoramiento propio en
cuestion legislativa, se propone desde la platafome Mujer ofrecer Talleres
especificos en materia de género, contando paraail la participacion y tutoria de las
Asociaciones que constituyen la Plataforma, sietgtas quienes, una vez formada la

nueva asociacion, amplien sus conocimientos yiladnzcan en el ambito municipal.

AMBITO 1lIl : EN LAS RELACIONES ENTRE LAS ASOCIACIONES DE MUJERES Y EL
RESTO DE ASOCIACIONES DEL CONCEJO,21 SERVICIOS SOCIALES, CENTROS
EDUCATIVOS, SINDICATOS Y PARTIDOS POLITICOS .

Una vez creada una plataforma firme, colaborativaagtiva entre las
Asociaciones de Mujeres, es el momento de amgliaed al resto de asociaciones del
Concejo.

Se pretende con ello potenciar el empoderamienta yisualizacion de las
Asociaciones de Mujeres; compartir recursos e imémion; facilitar la promocion de
las actividades y su difusién y consolidar una magsualizacion de las asociaciones
como apoyo real dirigido a la sociedad. Para @lplantea:

1. Disefar una campafa de motivacion y concienciasaiime la importancia
de la difusion social de las actividades. Se prepamruniones con todas las personas

responsables de las Asociaciones del Concejo, mdmtambién con la colaboracion de

21 También Cooperativas, Federaciones, Colectivos, etc.
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las entidades educativas de la Zonias centros Sociales, Sindicatos, Partidos Ro#fi
medios de comunicacion local como la Radio S. Maric. Reunion en la que se
expresen experiencias, inquietudes, problemas fgaéea a las propias organizaciones
y a la vida en el Concejo.

2. Crear una web cuyo objetivo sea mostrar un calend@ actividades que
englobe todas aquellas propuestas por las Asonesiael Concejo, siguiendo el
modelo de http://www.asturiasdefiesta.es. Propanerlista de personas pertenecientes
a las asociaciones que podrian hacerse cargogdsti@an y actualizacion de la web e ir
rotando la responsabilidad. Promover un compromésoolaboracion en la difusion de
la informacion de esta web asi como de su exisienci

3. Potenciar el uso por parte del “blog de Asociacgorde SMRA”,
http://asociaciones-smra.blogspot.com.es/, pronwvidy gestionado por el
Ayuntamiento.

4. Promocionar la participacion social y del empresiyifemenino a través de
una revista patrocinada por la Concejalia de SessiSociales en colaboracién con la
Concejalia de Cultura, Educacion, Deportes e Iguhlésociaciones y empresas del
Concejo.

5. Promover el Asociacionismo a través de Cursos dei@dede asociaciones

y ofrecer a las asociaciones una guia de recuregganismos del Concejo.

22 | listado de Centros educativos se muestra emexé\4 junto con otros recursos del Concejo de SMRA.
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Areas de Objetivos Especificos Actividades Propuestas Organismo responsable
actuacion

l. Reestructurar el  Organigrama de |lAgente de Igualdad = SEPEPA

Las relaciones administracion Municipal y en concreto del afe@oordinadora y Dinamizadora de las Asociacioneddieres y de lg = 1AM

entre las de la Mujer (Concejalia de Igualdad, Consejo @asa de Encuentros = Ayuntamiento

Asociaciones deg

Asociaciones de la Mujer).

Mujeres y el Favorecer una mayor eficiencia, efectividad|de
Ayuntamiento éste area.
Favorecer la comunicacion, el apoyo vy |la
visualizacion de Mujeres.
Il. Concienciar a las mismas sobre ([su Estudio sobre la presencia social de las Asociasidie mujeres. = Coordinadora Y

Las Asociaciones

responsabilidad social.

de Mujeres

Crear un programa de actividades conjuntas.

Reunién periddica con las asociaciones,

Crear un manifiesto comun, unas normas de funci@rao fines,
derechos y deberes.

Rotar la responsabilidad de la organizacion easeérticipantes.
Crear comités de organizacién de actividades y sestp en
practica.

Trabajar el acceso a los medios de comunica
y el acceso y transmision de informacig
Promover y formar en el uso de las nue
tecnologias y de la comunicacion.

cion
DIy,
vas

Ofrecer cursos de Internet e informatica basica.

Incidir en el uso del Facebook y del e-mail.

Ofrecer una practica guiada sobre el uso del oditenatilizando
los equipos disponibles en la propia Casa de Enmsen

Ofrecer listados de direcciones electrénicas yoeslale interés.
Poner paneles informativos en la propia CEM ceraiatlo estag
instalaciones como centro de informacion.

Fomento del liderazgo.

Taller para las representantes de las Asociacidadglujeres de
Concejo.

Reconocimiento del esfuerzo, emprendimier
colaboracion, etc. de las asociaciones

nte,

Homenajes, premios, concesiones, etc.

Dinamizadora de la
Asociaciones de
Mujeres y de la Casa d
Encuentros.

= Las Asociacioneg
de Mujeres.

= Concejalia de
Igualdad.

= Concejalia de
Juventud.

1}

]
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Trabajar las relaciones interpersonales y

Grupos de trabajo.

colaboracion entre las responsables de | lms Talleres de habilidades sociales, autoestima ytiasad, talleres
asociaciones. de colaboracion, dinamizacién, de conocimientonakdio.
Talleres de Asociacionismo desde el area| ele Dirigidas a personas con inclinacién feminista.
Mujer » Participacion de las Asociaciones que constitugePlataforma.
Colaboracion entre las asociaciones de Mujeres y Crear una campafia de motivacién y concienciacidoresda
el resto de asociaciones del Concejo. importancia de la difusion social de sus actividad®ntando cor
la colaboracion de las entidades educativas derle&’z los centros
Sociales, los sindicatos, los partidos politicts, e
=  Compartir recursos e informacién
M. Promocionar sus actividades abriendo | |m Crear una web cuyo objetivo sea mostrar un calémdde = Coordinadora Y
Las relaciones informacion al resto de la sociedad |y actividades que englobe todas aquellas propuestas lgs| Dinamizadora de la
entre las consolidando la visualizacién de un apoyo real a asociaciones del concejo. Asociaciones de
Asociaciones  de la sociedad = Rotar la responsabilidad de gestionar y actualzaveb mediante Mujeres y de la Casa d
Mujeres y el resto la creaciébn de una lista de personas pertenecieatels| Encuentros.
de Asociaciones asociaciones. = Agente de
del Concejo, = Compromiso de colaboracion en la difusién de larimfacion de| Igualdad.
Centros esta web asi como de su existencia. = Asociaciones de
educativos, = Potenciar el uso por parte del blog de AsociacialeeSMRA Concejo.
Sindicatos y Participacion Social y del empresariade Revista * Concejalia  de

Partidos politicos.

femenino

Promover el Asociacionismo

Cursos de Gestion de asociaciones.
Guia de
periddica.

recursos y organismos del Concejo, actacidin

Servicios Sociales e
colaboracién con I
Concejalia de Culturg
Educacion, Deportes
Igualdad, asociaciones

empresas del Concejo.

(0]

2 E| listado de Centros educativos se muestra éneko 5 sobre los recursos del Concejo de SMRA.
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Capitulo 4: -PRESUPUESTO Y TEMPORALIZACION-

4.1. PRESUPUESTO:

Para cumplir eficazmente con los requisitos delvenio para la Dinamizacion
de la Casa de Encuentros, peticiones que hacememefg a: organizar actividades de
promocion de las mujeres, colaborar en el desara#l las politicas de Igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, dinamitas distintos colectivos de mujeres
y colaborar con las asociaciones de mujeres dena,zes necesario contar con dos
partidas presupuestarias:

1. La primera, para cubrir las actividades que cada s&irealizan desde la
Concejalia de Igualdad. Para este fin, el Ayuntatoiele SMRA obtiene parte de su
financiacion del convenio para la dinamizacion de Gasa de Encuentro, antes
mencionado.

2. Para mantener el salario del personal laboral gu€dsa de Encuentros
necesita, Agente de Igualdad y Coordinadora y Dinadora de las Asociaciones de
Mujeres y de la Casa de Encuentros, no existe utvetmo especifico entre la

Consejeria de la Presidencia y el AyuntamientoMBSA.

Sin el personal necesario es dificil elaborar @ogrs de actividades anuales
que dinamicen el Concejo, la Casa de Encuentroabgjen con las asociaciones. Sin
este trabajo es dificil obtener la suficiente firianion que permitan llevar a cabo estas
actividades.

Para el puesto de Agente de igualdad, desde eltayuento de SMRA se
solicita anualmente, excepto en el periodo 2013200 Plan de Empleo con una
duracién maxima de contratacién de 365 &fa&l proximo Plan 2013-2014, entraria
dentro del ambito del convenio celebrado entreyeirfamiento de San Martin del Rey
Aurelio y el Servicio Publico de Empleo para lacejgdn del programa territorial de
empleo y seria el que financie este puesto, aucgu® he dicho con anterioridad, no
soluciona la permanencia del personal técnico gaefitiempo maximo de contratacion

seria de un afo.

24 Las bases por las que se rige el proceso de &eledel personal del programa territorial de empleo
2011-2012 del convenio celebrado entre el Principial Asturias y el Ayuntamiento de San Martin def Rerelio

se puede consultar en http://www.smra.eu/files/2864ses%20pte%202011.pdf
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En cuanto a la “Coordinadora y Dinamizadora deAsaciaciones de Mujeres y
de la Casa de Encuentros”, cuya funcion seriaabhjo directo con las Asociaciones a
través de las actuaciones expuestas en este planick coste a asumir seria el referido
a la contratacion del personal que ocupe el pudstta figura representaria una
novedad y, por tanto, un esfuerzo desde el Ayumtiatmj el Instituto Asturiano de la
Mujer y/o el Servicio Publico de Empleo. Y la catécién, como personal laboral por
parte del Ayuntamiento o a través de otra formudmjueriria un compromiso de

estabilidad temporal.

4.2. TEMPORALIZACION:

Se podria diferencian dos partes en el proyectpritaera haria referencia al
trabajo con las Asociaciones de Mujeres que preais@a labor intensa al principio v,
una segunda parte, en la que se seguiria conb@jdranterior proyectando ampliar la
actividad al resto de Asociaciones, Federacionekeofivos, etc. del Concejo. No existe
una cronologia especifica ya que lo que se preteadéevar a cabo un trabajo por
objetivos, de tal forma que todas las actuaciordieguen a realizar. Es por todo ello,
que para la puesta en practica de este plan,iseastcesaria una periodicidad de dos a

cuatro afos.

Capitulo 5: -SEGUIMIENTO Y EVALUACION-

Con este proyecto disponemos de la evaluacidénalnidiagnostico de la
situacion en SMRA ya que se ha desarrollado arpdeii trabajo directo con las
Asociaciones de Mujeres y la Concejalia de Iguatttadste Ayuntamiento. La labor de
seguimiento se realizaria a través de métodostatizadis y cuantitativos que, en
funcién de unos indicadores, nos dirian si se loaseguido los objetivos que, desde la
Coordinacion y Dinamizacion de las Asociaciones Mejeres y de la Casa de
Encuentros, se pretendian y que se podrian regmmir

- Visibilizacion de las Asociaciones.

- Participacion y cooperacion entre las mismas.

- Ampliacion de la red de colaboracion asociativaClahcejo.

Con el fin de crear una Plataforma, que al primcipstaria formada por las

Asociaciones de Mujeres, se plantea para la evialugomometodologia cualitatival
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realizar reuniones peridédicamente como minimo wmal mes, aunque se estima que
al principio seria necesario un trabajo intensiue gbarcaria varios dias a la semana.
Se mantendran también entrevistas individuales parmcer la satisfaccion de las
asociaciones participantes, intereses personglesbjemas. Durante todo el proceso se
evaluaria: la motivacion; la creatividad e iniciatien las propuestas; las actitudes; la
ampliacion en conocimientos que irian adquirieradoresponsables de cada asociacion
en lo referente a recursos, planificacion, nueeasdlogias, etc. Ante cada situacion
que dificulte la consecucion de objetivos, se fagera una solucion a nivel individual o
grupal y se contard con la flexibilidad en la pesgacion de las actuaciones del
proyecto.

Como metodologia cuantitativase propone, como primera actuacion, la
elaboracion de un estudio con el fin de mostrasalsociaciones de Mujeres la vision
gue la poblacion tiene de ellas. Esta propuesiarsit la base sobre la que comparar el
trabajo realizado de tal forma que, se repetird eséstionario a la poblacién cada afio
mientras dure el programa de trabajo. Con estaesteupodremos obtener informacion
acerca de qué asociaciones son conocidas, quémedmn obtiene de ellas, la
popularidad de la Casa de Encuentros y de otrasrsee del Ayuntamiento, etc.
También se realizarian registros sobre: el nUmeradiividades que las asociaciones
organizan, la participacion de la poblacion enrfasmas y su grado de implicacion
asociativa, el nUmero de asociaciones que se sartaplataforma, la asistencia de las
mismas a las reuniones, el numero y cantidad deesglbnes obtenidas, etc.

Se realizara una evaluacion continua de todo le@rimmmente citado, se
elaboraran registros para ello y tablas que feailitisualizar los avances que se van
obteniendo. Se realizaran informes de cada reuquérncon las asociaciones se realicen
y que permitiran recordar los puntos tratados natart en sucesivas reuniones, también
permitiran mantener informada a la Concejalia dealiipd sobre los objetivos
conseguidos. Se elaborardn memorias anuales quatiperrealizar un seguimiento
Como método de evaluacion interna, con el fin earadli trabajo que desde el puesto de
coordinadora se esta realizando y conocer asi a&flogde satisfaccion de las
asociaciones, se propondran cuestionarios queyahaftotalmente anénima, podran ser
introducidos en un buzon o remitidos a la Casarari&ntros. También se estimaran las
aportaciones que las asociaciones puedan manifestarAgente de Igualdad, a la
abogada del CAM y a la Concejalia de Igualdadcasio la contribucién propia del
equipo.
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Anexo 1: Funciones del Centro Asesor de la Mujer.

Fuente: Boletin N° 196 del jueves 23 de agostadd@ Zonvenio de Colaboracién

entre la Administracion del Principado de Asturiasl Ayuntamiento

Primera.—Objeto y finalidad del Convenio.

El presente Convenio tiene por objeto establecgrctadiciones de colaboracion
entre la Consejeria de Presidencia y el AyuntamidatLaviana para el mantenimiento
y la gestidn del centro asesor de la mujer, servjae tendra las siguientes funciones:

1. Prestar informacion y asesoramiento juridicotuipa a mujeres en todos los
ambitos del Derecho, y también cuando su demanda tadividual como colectiva
tenga relacién con cuestiones de discriminaciorrgin de sexo.

2. Proporcionar apoyo técnico en el desarrollo déditipas de igualdad de
oportunidades municipales.

3. Colaborar con la Administracién del Principad® Asturias y con el resto de
recursos locales en la coordinacién y seguimiemtoacciones de desarrollo de las
politicas de igualdad de oportunidades y de pragancsensibilizacion de la violencia
de género.

4. Asesorar y sensibilizar a profesionales derdisti servicios y de la comunidad en
materia de igualdad de oportunidades y de violetheigénero.

5. Prestar atencion integral y asesoramiento eslpsaio a mujeres victimas de
violencia de género. En desarrollo del Protocolritepartamental para mejorar la
atencion a las mujeres victimas de violencia deeigérel centro asesor de la mujer
actuara como responsable de caso y tendra la tkborformar, asesorar, coordinar y
realizar el seguimiento de los procedimientos jatks y administrativos, lo cual se
concreta en las siguientes funciones:

a) Prestar informacion y asesoramiento juridicotuif@ a mujeres victimas de
violencia de género.

b) Realizar el seguimiento de los procedimientdgcjales de todo tipo que afecten a
la mujer victima de violencia de género, actuaneldodma coordinada con el abogado
0 abogada que desarrolle la defensa juridica denugr. Su labor incluira el
asesoramiento, explicacion de los distintos prociditos judiciales, acompafiamiento
en el desarrollo de los mismos y colaboracion aretrada o letrado que tenga
asignada esta labor. Con el fin de poder llevamalao cesta funcion, se aplicara el
protocolo de colaboracion con el Turno de Oficipeesalizado en violencia de género
de los Colegios de Abogados de Gijon y Oviedo.

c) En aquellos casos, y con caracter excepciomakleque la mujer victima de
violencia de género no se le reconozca el dered¢h@sistencia juridica gratuita, y con
el fin de garantizar sus derechos, la abogadaabagdado del centro asesor de la mujer,
tras valorar sus circunstancias personales y faredi (monoparentalidad, personas
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dependientes a cargo, situacion econdmica delicadangresos no superiores a dos

veces y media el salario minimo interprofesionaljrid hacerse cargo de su defensa tras
realizar un informe que justifique la actuacionseypersonara para el ejercicio de las

acciones judiciales correspondientes. Para ell@blagada o el abogado del centro

asesor de la mujer estara debidamente colegiadegiado.

d) Realizar el seguimiento de las érdenes de pidtec/ sentencias condenatorias
recaidas en juicios seguidos por violencia de gégee se dictan por los juzgados de su
ambito territorial.

e) Coordinarse con las oficinas del servicio pablide empleo existentes en su
ambito territorial.

f) Coordinarse con los centros de atencion primarspecializada existentes en su
ambito territorial.

g) Coordinarse con los servicios sociales existegtesu ambito territorial.

h) Coordinarse con la Red de Casas de Acogidatpacalo relativo a mujeres de su
ambito territorial que sean usuarias de la misma.
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Anexo 2: La Directora del Instituto Asturiano de la Mujer
visita la Casa de Encuentro de las Mujeres de San

Martin del Rey Aurelio
Fuente: Publicado pofAM 3 Noviembre, 2010

La Directora del Instituto
Asturiano de la Mujer, Maria
Fernandez Campomanes, visito el
pasado 2 de noviembre las
instalaciones de la Casa de Encuentro
de las Mujeres de San Martin del Rey
Aurelio acompafada de la Concejala
de Muijer, Teresa Asenjo.

Posteriormente, saludé a las alumnas

que participan en el taller de
Movimiento Saludable del Programa Tiempo Propio.

Promovidas por el Instituto Asturiano de la Mujen colaboracion con las
administraciones locales, las Casas de Encuentr@oseiben como un espacio
compartido entre las organizaciones de mujeresagainistracion local. Un lugar para
la participacion social, el intercambio de informdac la formacion y el asesoramiento
técnico municipal y, en general, para el desarrdko actividades destinadas a la
promocién de la Igualdad de oportunidades y el isgpde la participacion social de las
mujeres.

La Casa de Encuentro de San Martin del Rey Auselfuso una inversion de
115.000 euros, de los cuales 65.000 fueron apatpdoel Gobierno del Principado a
través del Instituto.

Ubicado en la Avenida de Sanfrechoso de Sotronéio,edificio fue
anteriormente sede de un Centro Social ahora @mkiaén la remodelada plaza de
abastos. Dispone de 300 metros cuadrados en loseqdistribuyen una sala de lectura,
otra de reuniones, otra para usos polivalentessydespachos que ocupan la agente de
Igualdad, la Concejala de la Mujer y la abogadaddzitro Asesor de la Mujer.
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Las primeras Casas de Encuentro de Asturias seoarea 1999 en los concejos
de Gijon y Avilés. Con la puesta en funcionamiedt la de San Martin del Rey
Aurelio a principios de este afio, son ya 20 lospaquientos de estas caracteristicas
distribuidos en distintos municipios: Avilés, Belnte de Miranda, Boal, Castropol,
Carrefio, Gijén, Langreo, Laviana, Lena, Mieres, ddude Naldén, Norefia, San Martin
del Rey Aurelio, San Martin de Oscos, Siero, TapeaCasariego, Tineo, Valdés,

Vegadeo y Villaviciosa.

Colaboracion institucional

A través de la convocatoria de subvenciones aadgillocales y con el objetivo
de potenciar la extension de los programas y sesvigue favorecen la Igualdad, el
Instituto Asturiano de la Mujer ha venido consatida el apoyo a las Concejalias de la
Mujer de los distintos municipios asturianos.

De esta forma, desde 2007, el Instituto Asturia@dadMujer concedié un total
de 39.891 euros a la Concejalia de la Mujer de MBartin del Rey Aurelio para la
organizacion de distintas actividades, entre etilkeres de prevencion de violencia de
género en centros educativos, la escuela de veshnespacio de salud y mujer, y
diversas acciones de sensibilizacion en torno al IBernacional de las Mujeres y el
Dia Internacional contra la Violencia hacia las &fap.

Tiempo Propio

El Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio hdosademas uno de los
primeros municipios que se sumoO a “Tiempo Propiel’, programa de talleres
promovido por el Instituto Asturiano de la Mujegegtiene como finalidad mejorar la
calidad de vida y fomentar la participacion sodelas mujeres mayores de 50 afos.

Desde 2003, afio en el que inici6 su andadura, & de 269 mujeres del
municipio se sumaron al programa; 56 de ellas gséicipando actualmente.

Desde la puesta en marcha de “Tiempo Propio”, lseago por este programa
un total de 5.700 mujeres. En la novena y actual@dparticipan 25 Ayuntamientos y

1772 alumnas, de las cuales 663 son nuevas.
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Anexo 3: Convenio para la dinamizacién de la Casa de
Encuentros entre el Principado de Asturias y SMRA

para el ano 2012

nim. 13 de 17-i-2013
Céd. 2013-00454

BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

1/5
http://www.asturias.es/bopa

[. Principado de Asturias

Otras Disposiciones

Consejeria de Presidencia

Resolucion de 8 de enero de 2013, de la Consejeria de Presidencia, por la que se ordena
la publicacién del Convenio de Colaboracion suscrito entre el Principado de Asturias, a
través de la Consejeria de Presidencia, y el Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio
para la dinamizacién de la Casa de Encuentro de las Mujeres y el desarrollo de politicas
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Habiéndose suscrito con fecha 7 de diciembre de 2012 Convenio de Colaboracion entre el
Principado de Asturias, a través de la Consejeria de Presidencia y el Ayuntamiento de San
Martin del Rey Aurelio para la dinamizacion de la Casa de Encuentro de las mujeres y el
desarrollo de politicas de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y esta-
bleciendo el art. 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y el art. 11.6 de la Ley
del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la
Administracion del Principado de Asturias, la obligatoriedad de la publicacion de los
convenios de colaboracion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias,

Resuelvo
Publicar el mencionado convenio como anexo a esta resolucién.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Oviedo, a 8 de enero de 2013.—El Consejero de Presidencia.—Cdd. 2013-00454.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y EL AYUNTAMIENTO
DE SAN MARTIN DEL REY AURELIO, PARA LA DINAMIZACION DE LA CASA DE ENCUENTRO
DE LAS MUJERES Y EL DESARROLLO DE POLITICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

En Oviedo, a 7 de diciembre de 2012.

Se relinen

De una parte, D. Guillermo Martinez Suarez, Consejero de Presidencia actuando en
representacién del Principado de Asturias, autorizado para formalizar el presente Convenio
por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha de 4 de diciembre de 2012.

Y de otra parte, D. Enrique Fernandez Rodriguez, Alcalde del Ayuntamiento de San Martin
del Rey Aurelio, estando facultado para la firma del presente Convenio, de conformidad con
el articulo 21.1.b) y s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Reconociéndose mutuamente ambas partes capacidad y legitimacion suficientes,
Manifiestan
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Primero.—De acuerdo con el articulo 46 de la Ley 2/2011, de 11 de marzo, para la
igualdad de mujeres y hombres y la erradicacion de la violencia de género, publicada en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias el 18 de marzo de 2011, la Consejeria competente
en materia de igualdad sera la responsable del disefio y coordinacion de las politicas de
igualdad que se desarrollen por la Administracién del Principado de Asturias. Asimismo
coordinara la actividad que en este ambito realicen otros departamentos de la
Administracion, y sera el 6rgano competente para el impulso, evaluacion y seguimiento de lo
dispuesto en la Ley. El Instituto Asturiano de la Mujer es el érgano al que corresponden las
acciones de desarrollo y ejecucion de dichas politicas.

Segundo.—El Decreto 4/2012, de 26 de mayo, del Presidente del Principado de Asturias,
de reestructuracion de las Consejerias que integran la Administracion de la Comunidad
Autdnoma, establece que la Consejeria de Presidencia desarrollara las funciones atribuidas a
la Consejeria de Bienestar Social e Igualdad mediante el Decreto 12/2011, de 16 de julio, del
Presidente del Principado de Asturias, de reestructuracion de las Consejerias que integran la
Administracion de la Comunidad Auténoma, en materia de igualdad de oportunidades y
politicas de juventud.

En este sentido, el Decreto 71/2012, de 14 de junio, por el que se establece la estructura
organica basica de la Consejeria de Presidencia, encomienda a la Direccion General del
Instituto Asturiano de la Mujer y Politicas de Juventud, las funciones relativas a la
consecucién del principio de igualdad y eliminaciéon de cualquier tipo de discriminacion en
todos los ambitos. Sefiala ademas que corresponde al Instituto Asturiano de la Mujer, el
ejercicio de las competencias de la Comunidad Autonoma en materia de promocién de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, de impulso de la participacién activa de
las mujeres en la actividad social, politica, econdmica y cultural de la Comunidad Auténoma,
y de eliminacién de cualquier forma de discriminaciéon por razén de sexo, para lo cual,
desarrollara sus funciones en estrecha coordinacién con el resto de los érganos que integran
la Administracién del Principado de Asturias, impulsando el andlisis de las politicas de la
Comunidad Auténoma desde la perspectiva de género y la adopcidn de medidas que
contribuyan a la igualdad entre mujeres y hombres.

Asimismo, el Instituto Asturiano de la Mujer, de conformidad con el Decreto 137/1999, de
16 de septiembre, por el que se regula la organizacion y funciones del mismo, tiene
encomendadas entre sus funciones el desarrollo de programas integrales de la Comunidad
Auténoma, impulsando programas, medidas y servicios que contribuyan a eliminar la
discriminacion de las mujeres. Igualmente entre sus competencias se encuentra el fomento
de las relaciones con las organizaciones no gubernamentales, los Ayuntamientos, otras
Comunidades Auténomas y la Administracion General del Estado para la cooperacidon en
programas dirigidos a la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Tercero.—Que el Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio tiene atribuida la
competencia para la prestacion de servicios sociales y actividades complementarias como las
relativas a la promocion de la mujer, segin disponen los articulos 25, 26 y 28 de la ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 7 y 8 de la Ley
del Principado de Asturias 1/2003, de 24 de febrero, de Servicios Sociales del Principado de
Asturias.

Cuarto.—Que el Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio cuenta con una Casa de
Encuentro de las Mujeres, siendo este servicio de titularidad municipal, y cuyo objetivo
fundamental es hacer efectivo el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, proporcionando a las mujeres un espacio fisico donde realizar actividades y siendo
nucleo dinamizador de las politicas locales de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres.

Quinto.—Que la Administracion del Principado de Asturias y el Ayuntamiento de San
Martin del Rey Aurelio coinciden en su interés por impulsar y extender las politicas de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, para lo que es necesario mantener y
consolidar la Casa de Encuentro de las Mujeres.

Sexto.—Desde el afio 2004 se han firmado diferentes Convenios y Adendas entre la
Administracion del Principado de Asturias y los Ayuntamientos de Avilés, Belmonte de
Miranda, Carrefio, Castropol, Gijon, Langreo, Laviana, Lena, Mieres, Muros de Nalén, San
Martin de Oscos, Tapia de Casariego, Tineo, Valdés y Vegadeo.

En el ejercicio 2009 se firmaron nuevos Convenios de colaboracidon con estos
Ayuntamientos, a los que se incorporaron los Ayuntamientos de Norefa, Siero y Villaviciosa,
y en el ejercicio 2010, los Ayuntamientos de San Martin del Rey Aurelio y Castrillon. En el
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afio 2011 se procedié a la firma de Convenios de colaboracion con todos los Ayuntamientos
mencionados anteriormente.

Este afio, para continuar con el desarrollo y dinamizacion de las Casas de Encuentro como
centros impulsores de las politicas de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
se procede a la formalizacion de nuevos Convenios de colaboracién con estos Ayuntamientos.

Séptimo.—Para la realizacion del contenido de este Convenio por parte de la
Administracion del Principado de Asturias debe existir crédito suficiente en la Ley de
Presupuestos Generales del Principado de Asturias para el ejercicio 2011, prorrogados al
2012.

Por cuanto antecede, y de conformidad con el articulo 11 de la Ley del Principado de
Asturias 2/1995, de 13 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracién del Principado de
Asturias se suscribe el presente Convenio que se regira por las siguientes:

Clausulas

Primera.—Objeto del Convenio.

El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones de colaboracién entre la
Consejeria de Presidencia (Instituto Asturiano de la Mujer) y el Ayuntamiento de San Martin
del Rey Aurelio para la dinamizacion de la Casa de Encuentro de las Mujeres y el desarrollo
de politicas de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres; encomendandosele las
siguientes funciones:

— Organizar actividades de promocion de las mujeres.

— Colaborar en el desarrollo de las politicas de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres.

— Dinamizar a los distintos colectivos de mujeres.

— Colaborar con las asociaciones de mujeres de la zona.

— Colaborar con el Instituto Asturiano de la Mujer.

Segunda.—Obligaciones del Instituto Asturiano de la Mujer.

1) Subvencionar el programa de actividades de la Casa de Encuentro de acuerdo con lo
que establece la clausula quinta (pago y justificacion).

2) Colaborar en el disefio del programa de actividades de la Casa de Encuentros de las
Mujeres ofreciendo asesoramiento técnico a la corporacion local para el desarrollo de
las politicas de igualdad a través de una persona designada para tal fin por el
Instituto Asturiano de la Mujer.

3) Realizar el seguimiento de las actividades

Tercera.—Obligaciones del Ayuntamiento.
El Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio se compromete a:

1) Desarrollar el programa de actividades, de acuerdo con la programaciéon que ha sido
remitida al Instituto Asturiano de la Mujer y consensuada con el mismo, establecido
en el anexo I, y asegurar el mantenimiento de la Casa de Encuentro de las Mujeres
de acuerdo con lo establecido en el anexo I.

2) Posibilitar la utilizacion de la Casa de Encuentro de las Mujeres como lugar de
encuentro para las asociaciones de mujeres de la zona y los distintos colectivos de
mujeres.

3) Garantizar la participacion de la Casa de Encuentro de las Mujeres en la difusién de los
programas, actividades y campafias que desarrolle el Instituto Asturiano de la Mujer.

4) Sufragar aquellos gastos no cubiertos por la subvencién concedida por el Instituto
Asturiano de la Mujer. El Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio es responsable
de otros gastos que pudieran derivarse del funcionamiento de la Casa de Encuentro:
Gastos corrientes, gastos de personal y todos aquellos gastos no cubiertos por la
subvencion dada.

5) Remitir al Instituto Asturiano de la Mujer una memoria anual que detalle las
actuaciones desarrolladas y servicios prestados por la Casa de Encuentro de las
Mujeres.

6) El Ayuntamiento deberd hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, aportando las correspondientes certificaciones antes de la firma del
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presente convenio y en el momento del cobro de la subvencién. Igualmente, aportara
declaracidn responsable de no hallarse incursa en ninguno de los supuestos recogidos
en el articulo 13 y 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como declaracién de que procedid a justificar las subvenciones que
se les concedieron por la Administracion del Principado de Asturias y de las
subvenciones solicitadas y concedidas para la misma finalidad. Se entiende que esta
ayuda es compatible con otras subvenciones siempre que no supere el coste de la
actividad subvencionada, en cumplimiento del articulo 19 de la precitada ley.

7) La entidad beneficiaria podra subcontratar la totalidad de la actividad subvencionada,
en los términos previstos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. De conformidad con el art. 31.3 de la ley 38/2003 de 17 de noviembre
General de Subvenciones, modificado por la disposiciéon final quinta de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, cuando el
importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, para el contrato menor, el beneficiario
deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter
previo a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la
entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente niUmero de entidades que lo realicen, presten o suministren, o salvo que el
gasto se hubiese realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que debera aportarse en la justificacion o, en su
caso, en la solicitud de subvencidn, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no
recaiga en la propuesta econdémica mas ventajosa.

8) El Ayuntamiento deberd dar la adecuada publicidad del caracter publico de la
financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo
gue sean objeto de subvencidn, de conformidad con el articulo 18.4 de la Ley General
de Subvenciones y con la clausula cuarta del Convenio.

9) El Ayuntamiento debera justificar la subvencién concedida en los términos fijados en la
cldusula quinta del presente Convenio.

10) El Ayuntamiento deberd someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por
el 6rgano concedente de la subvencidn, asi como cualesquiera otras de comprobacién
y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportado cuanta informacidn le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

11) El Ayuntamiento deberd comunicar al dérgano concedente la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca vy,
en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

12) El Ayuntamiento deberd cumplir el resto de las obligaciones que a las entidades
beneficiarias de subvenciones impone el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones.

Cuarta.—Imagen corporativa.

La Casa de Encuentro de las Mujeres dispondra, en el exterior del edificio en que se
ubique, de una placa de sefializacién realizada, de acuerdo con la imagen corporativa del
Principado de Asturias, en la que constara la denominacion de la Casa de Encuentro de las
Mujeres, el anagrama del Instituto Asturiano de la Mujer y el del Ayuntamiento de San
Martin del Rey Aurelio. Dicha sefalizacién tendrd unas medidas de al menos 330 milimetros
de ancho por 420 de alto.

Las indicaciones anteriores, en lo que se refiere a anagramas, deberan respetarse en toda
la documentacién que produzca la Casa, asi como en el material divulgativo que se edite con
el fin de difundir los servicios y actividades de la Casa de Encuentro de las Mujeres.

Quinta.—Pago y justificacion.

La Consejeria de Presidencia, a través del Instituto Asturiano de la Mujer, aportara al
Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio en el ejercicio 2012, una subvencién de
3.857,73 euros que sera sufragada con cargo a la aplicaciéon 11.04-323B-464.006 de los
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Presupuestos Generales del Principado de Asturias para el ejercicio 2011, prorrogados al
2012.

El abono de la subvencion por importe de 3.857,73 euros, se hara efectivo de un solo
pago anticipado, mediante transferencia bancaria a la cuenta indicada por su titular, tras la
firma del convenio. En relacién con el pago anticipado, la entidad beneficiaria serd exonerada
por Resolucion de la obligacion de prestar garantia para la percepcién anticipada de la
subvencidn, en aplicacion de lo establecido en el articulo 6.c) de la Resolucion de 11 de
febrero de 2000, por la que se regula el régimen de garantias para el abono anticipado de
subvenciones, pues el beneficiario de la subvencién es una Entidad Local.

El importe de la subvencion debera justificarse antes del 31 de diciembre de 2012, en los
términos que establecen los articulos 30 y 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y la Resolucion, de 9 de marzo de 1998, de la Consejeria de
Economia sobre medios de justificacion documental de las subvenciones del Principado de
Asturias a las entidades locales, acompanada de una memoria de las actividades realizadas.

Al respecto se presentara informe del interventor o interventora de la entidad local
comprensivo de las subvenciones o ayudas concedidas para la misma finalidad por otras
administraciones u organismos publicos con indicacidon de sus respectivas cuantias, o en su
caso, informe negativo sobre dichos extremos. Los gastos de actividades de promocién de la
mujer en la Casa de Encuentro de las Mujeres se justificaran mediante copia compulsada de
los documentos o facturas, emitidas durante el ejercicio econdémico 2012, por parte del
secretario/a del ayuntamiento, acompanados de una memoria econémica de las actividades
realizadas.

Sexta.—Revocacion y reintegro.

La Consejeria de Presidencia procedera a la revocacion de la subvencién y/o al reintegro
total o parcial de las cantidades percibidas y del interés de demora correspondiente, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el caso de encontrarse incursa la entidad beneficiaria en una de las causas
del reintegro contempladas en el articulo 37 de la precitada Ley, entre otras, incumplimiento
del objetivo o de las obligaciones impuestas por la Administracién, y en particular el
incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusién consistentes en dar la
adecuada publicidad, por parte de las entidades beneficiarias, del caracter publico de la
financiacion de las actividades objeto de subvencién en los términos pactados en el presente
convenio.

Si se hubiera incumplido esta obligacidn, y sin perjuicio de las responsabilidades en que,
por aplicacion del régimen previsto en el titulo IV de la Ley pudieran corresponder, se
aplicaran las siguientes reglas:

— Si resultara aun posible su cumplimiento en los términos establecidos, el 6rgano
concedente deberd requerir a la entidad beneficiaria para que adopte las medidas de
difusion establecidas en un plazo no superior a 15 dias, con expresa advertencia de
las consecuencias que de dicho incumplimiento pudieran derivarse por aplicacion del
articulo 37 de la Ley. No podra adoptarse ninguna decisiéon de reintegro sin que se
hubiera dado cumplimiento de dicho tramite.

— Si por haberse desarrollado ya las actividades afectadas por estas medidas, no
resultara posible su cumplimiento en los términos establecidos, el 6rgano concedente
podra establecer medidas alternativas, siempre que estas permitieran dar la difusion
de la financiacién publica con el mismo alcance de las inicialmente acordadas. En el
requerimiento que se dirija por el 6rgano concedente a la beneficiaria, debera fijarse
un plazo no superior a 15 dias para su adopcidon con expresa advertencia de las
consecuencias que de dicho incumplimiento pudieran derivarse por aplicacién del
articulo 37 de la Ley.

Séptima.—Vigencia y resoluciéon.

El presente Convenio estara vigente hasta el 31 de diciembre de 2012, pudiendo
prorrogarse anualmente mediante la correspondiente Addenda.

Sin perjuicio de lo anterior, se extinguira anticipadamente a instancia de cualquiera de las
partes en razén del incumplimiento por las otras de los compromisos adquiridos mediante el
presente convenio.
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Son ademas causas de resolucion del Convenio, el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir el contenido del mismo, sin perjuicio de las disposiciones que sean
de aplicacidon de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.—Interpretacion

Cualquier problema de interpretacion que plantee alguna de las clausulas del
correspondiente presente Convenio sera resuelto por la Consejeria de Presidencia.

Novena.—Jurisdiccién competente.

La jurisdiccion contencioso-administrativa sera la competente para resolver las cuestiones
litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes en el desarrollo del presente convenio,
dada la naturaleza administrativa de éste.

Décima.—Régimen juridico.

Para todo lo no previsto en el presente Convenio, se estara a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su reglamento aprobado por el
R.D. 887/2006, de 21 de julio, a tenor de lo establecido en su disposicion final primera y
disposiciones concordantes y en el Decreto 71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula
el Régimen General de Concesion de Subvenciones, modificado por Decreto 14/2000, de 10
de febrero, y demas disposiciones aplicables.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, se firma el presente convenio por
triplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

El Consejero de Presidencia: D. Guillermo Martinez Suarez.
El Alcalde del Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio: D. Enrique Fernandez
Rodriguez.

Anexo de actividades Casa de Encuentro de las Mujeres

Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio:

¢ 8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres.

¢ VII Escuela de Verano.

¢ VI Espacio Salud-Mujer.

¢ 25 de noviembre, Dia Internacional contra la Violencia de Género.

e Talleres de sensibilizacién contra la violencia de género y talleres de orientacion profesional
no sexista para centros de educacién secundaria.
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Anexo 4: Asociacion de Mujeres de San Martin del Rey
Aurelio, SMRA

AMAS DE CASA DE BLIMEA

Avenida La Libertad 48, escalera derecha, bajo.

Blimea 33960
blimeasomostodos@hotmail.com

M2 Luz Glez. Blanco (Luci)
985671855- 985671966

AMAS DE CASA DE SOTRONDIO
Avenida La Constitucién 43, 4° C
Sotrondio 33950

Azucena Llaneza Cuetos
985671329
su hija 985671529

AMAS DE CASA DE EL ENTREGO
Leopoldo Alas Clarin, n°® 3, 4°
El Entrego 33940

M2a Suarez Garcia
(Marujina)
627825398

ASOCIACION ALAMEDA

Plaza de Santa Inés N° 7- 2° |zda.
Sotrondio 33950
colectivomujeresalameda@hotmail.com
y gelinos@telefonica.net

Angeles Montero Garcia (Geles)
985672045- 676379668

ASOCIACION ATALAYA
Lantero 16

M2 del Carmen Santana (Ada)

El Entrego 33940 AT
ASOCIACION FONTANA AIDA CORTE IGLESIAS
Calle Puerto Pajares 8, 1 ° 985671017
Blimea 33960 670553717

Su amiga LEBASI 692617180

ASOCIACION MOLIN DE BRAS
Villa San José 47, 1°
La Gueria Carrocera, El Entrego 33940

M2 Rosa Suérez Ferrera (Rosi)
985662725 -665883192
Elena 985663227

ASOCIACION DE MUJERES CON TIEMPO
PROPIO

Calle Independencia 10, 3° B

Villar n® 22

Sotrondio 33950
lucindafelgueroso55@hotmail.com

Lucinda Felgueroso Glez.
985670101
Antigua titular: Enriqueta Diaz

(Queta)
985670470

ASOCIACION LES ROSALIES
Avenida S. Frechoso, 4 — 2° Izda.
Sotrondio 33950
mariateresasenjo@hotmail.com

Ana Isabel Braz Garcia

M2 Teresa Asenjo
609924359

Ultima actualizacion: 9 abril 2013
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Anexo 5. Recursos en San Martin del Rey Aurelio

Centros EDUCATIVOS

- Escuela Infantil de Primer ciclo 0-3
afos (Sotrondio)

- Escuela Infantil de Primer ciclo 0-3
afios (El Entrego)

- Colegio Publico “El Bosquin” (El
Entrego)

- Colegio Publico “El Coto” (EI
Entrego)

- Colegio Publico “El Parque” (Blimea)

- Colegio Publico “Rey Aurelio”
(Sotrondio)

- Colegio Rural Agrupado C.R.A. “San
Martin” (La Gueria)

- Colegio Concertado “Sagrada familia”
(El Entrego)

- Colegio Concertado “San José” (El
Entrego)

- IES Juan José Calvo Miguel
(Sotrondio)

- IES Virgen Covadonga (El Entrego)

SEGURIDAD CIUDADANA

- Policia Local
- Guardia civil.

ENTIDADES SOCIALES Y
ASOCIACIONES

- Asociacion de discapacitados
Psiquicos “Rey Aurelio”.

- Asociaciones de mujeres.

- Asociaciones de padres y madres.

- Asociaciones juveniles.

- Asociaciones de mayores.

- Asociaciones deportivas.

- Asociaciones vecinales.

Ana Isabel Braz Garcia

OCIO, DEPORTES, CULTURA

- Fundacién Municipal de Cultura

- Casa de la cultura (El Entrego)

- Biblioteca de Sotrondio

- Biblioteca de Blimea

- Biblioteca de EIl Entrego

- Centros de Dinamizaciéon Tecnoldgica
y/o Telecentros

- Telecentro de Sotrondio

- Telecentro de Blimea

- Telecentro de El Entrego

- Oficina de Informacién Juvenil (O1J)

- Casa de la Juventud

- Servicio Municipal de Empleo

- Teatro de El Entrego

- Agencia de desarrollo Local

- Patronato deportivo municipal

- Piscina municipal (Sotrondio)

- Polideportivo de El Entrego

- Polideportivo de Blimea

- Campo de fatbol de EI Entrego

- Campo de fatbol de EI Corbero

- Campo de fatbol de EIl Floran

Canchas deportivas (La Gueria de
Carrocera, el Serrallo, la Reguerona,
San Vicente, la Cruz)

- Area deportiva y de ocio la Isla

- Pista finlandesa

- Carril bici

BIENESTAR SOCIAL Y SALUD

- Centro Municipal de Servicios
Sociales

- Equipo de Intervencion Técnica de
Apoyo a la Familia (EITAF)

- Programa de Orientacion Familiar

- Plan Municipal de drogodependencia.
Mancomunidad Valle del Nalon

- Centro de Dia “Albanta” (Sotrondio)

- Concejalia de la mujer. Programa de
coeducacion.

- Centro de salud de EIl Entrego

- Centro de salud de Sotrondio

- Consultorio periférico de Blimea

- Consultorio de La Gueria de Carrocera
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- Me gustaria que me hablara de su historia y de suinculacion con el
feminismo.

Informante: _ Milito en el feminismo desde los affs antes que existieran

asociaciones legalizadas, hay quienes nos llamaqui@gnes tenemos esa

militancia larga) las historicas del feminismo.

Desde 1999 al 2011 fui Concejala del AyuntamierdoGijon. Con diversas

responsabilidades, pero hablando de mujeres y feminfui Concejala de la

Mujer del 99 al 2003. En el siguiente mandato camiois el nombre de la

Concejalia por el de Politicas de Igualdad y fuin€gala de Politicas de

Igualdad del 2003 al 2007.

Pero mi relacion con el proyecto Casa de encueaosucho anterior.

- ¢, COmo os organizabais entonces?

Informante: _ En los afios 70 nos organizdbamdasrecretarias de la mujer
de los sindicatos y de los partidos de la izquiemlda extrema izquierda.
Comenzaban entonces a organizarse las vocaliasuge em las asociaciones
vecinales. Después creamos, la primera Asociacémiriista de Asturias que
fue la Asociacion Feminista Democréatica de Astugag es predecesora de
AFA. Pero como puedes ver habia un importante mewin de mujeres, en
lugares muy diversos. Todo esto lo recoge muy bielibro de Carmen Suarez
de la editorial KRK, es la Unica que escribié urgeobre nuestra historia.

Si nos centramos en Gijon tiene unas caractergséispeciales distintas al resto
de Asturias. En cuanto a la capacidad del movitoi&minista, que ponen en
contexto a las Casas de Encuentros. ¢Porqué sestioProyecto aqui? vy
éporque se desarrollo como se desarroll6?

Primero, por haber trabajado siempre de una mamera directa con el
movimiento asociativo de base, con las mujeresodebhrrios, haber creado
conciencia acerca de los derechos de las mujeasdelninistas no estuvimos al
margen de los movimientos que existian, en losicatoks, en las vocalias de
mujeres de los barrios, en fabricas, en los st etc. decidimos estar

presentes y ser parte de la configuracion soei¢é diudad.
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Segundo, por la relacion de interlocucion con latitacion Municipal. Las
feministas de la ciudad fuimos a hablar, reclam&vjndicar al Ayuntamiento,
en cuanto hubo una interlocucion democratica.

Estamos hablando de un proceso, muy intenso y apigla, desde los afios 70
del final del Franquismo, a la etapa de transigig@gre-democracia, al primer
Ayuntamiento democratico. Creo que ese tiempomgdaera en que trabajamos

articul6 muchas cosas que vinieron después.

- La Concejalia de la Mujer, ¢en qué afo se fundo?

Informante: _ En el afio 1987, pero para enton@shabia servicios para
mujeres en la ciudad. Las asociaciones reclamatos partidos, incluir entre
sus propuestas electorales, la creacion de unaefatiacpara los asuntos de la

igualdad de las mujeres.

- ¢ Ya existian algunas Asociaciones?

Informante: _ Si, si claro, AFA es del afio 76, pssneros Ayuntamientos
democraticos son del afio 79. En los afios 80 sungéltiples grupos y
asociaciones.

Lo primero que como feministas reivindicamos gdasamujeres de Gijon, fue
un Centro de Planificacion Familiar. Y se hizo,ocigue es muy importante
porque marca un hito muy diferencial de Gijon, coomd de los sitios mas
avanzados de Espafia, pioneros.

Hay que recordar de donde veniamos, de una situaerd la que los
anticonceptivos estaban prohibidos, se prescrilsanp mucho, por tratamiento
ginecolégico, en las farmacias se encontraban ey pucas, muy pocos
ginecdlogos los recetaban y las mujeres no temif@mnnacion sobre ellos. Asi
gue la primera reivindicacion feminista al Ayuntanmto fue que abriera un
Centro de Planificacion Familiar, y asi lo hizo. ektBs, lo hizo con una
caracteristica muy importante y es que, las fetsisisstabamos representadas
en el Consejo Asesor del Centro. Estaban las @sjgpero las Feministas
estaban en calidad de Feministas, no de usuardes$,duré unos cuantos afos.
Siempre desde el Feminismo fuimos muy proclivesi@ sg recomendara, en
determinadas circunstancias, a las mujeres métedmrrera, porque no sélo

evitan embarazos no deseados, también previenenenéermedades de
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transmision sexual. Estamos hablando de hace m&8 d@éos. Planteabamos
este tipo de cuestiones en el consejo asesor defroCede Planificacion.
Proponiamos a los ginecélogos que alertaran a lger@s sobre la importancia
de la prevencién del Cancer de mama y del de cukdlaitero. No habia
programas preventivos. Hay que recordar que hastioe1998 no se pone en
marcha el programa para prevenir y detectar Cadeemama en mujeres
mayores de 50 afios.

La segunda reivindicacion importante fue, al lnstitEspafiol de la Mujer, para
la apertura de un Centro de Informacion de los &ere de la Mujer, que por
entonces se llamaba CIDEM. El Instituto Espafotrea en el afio 8[3] con el
Gobierno de Felipe Gonzéalez, Carlota Bustelo fuegiimera directora del
Instituto. El Instituto lanza la idea de crear vea de CIDEM, en las principales
ciudades espafiolas, uno de los primeros fue elij&.G?ara conseguirlo se
presento un proyecto, lo presentd Lourdes Pérelnsttuto de la Mujer y al
Ayuntamiento. Con gran competencia con otras cieslaal final se decidio
Gij6én y el ayuntamiento puso locales a disposigi@ma que se abriera el
CIDEM. Previamente a esto ya habia programas d&mscpara las mujeres en
situacion de mayor dificultad que habiamos neglci@ministas y Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Gijon.

A partir de ahi van surgiendo y desarrollando nsesasas desde Servicios
Sociales, Cultura, nacen nuevas asociaciones deresya las asociaciones de
mujeres se les concede alguna subvencion... Y esaio 1987 cuando se crea
la Concejalia de la Mujer. Cuando llega Tini Are@sAyuntamiento, las
Asociaciones de Mujeres presentamos un proyectoaljisobre qué servicios
para las mujeres tiene que tener el Ayuntamientd@ijien. Dentro de ellos
estaba el proyecto de Casa de Encuentro para IgsdduCoordine el grupo de
trabajo de las Asociaciones que elaboraron losrgtigeproyectos, fueron parte
de mis practicas de la carrera, de Trabajo Social.

Como ves..., hasta el afio 87, todo giraba en tordasanecesidades mas
perentorias de las mujeres. En ese proyecto delapdrte de la Casa de
Encuentros, nosotras habiamos priorizado el Proy#etCasa de Acogida, para
mujeres maltratadas, luego la Casa de Encuentros, Pwoyecto de
Diversificacion de las opciones profesionales, maslien Servicios Sociales de
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cara a la conciliacion, medidas de Formacion phiErgleo, Empleo, medios
de prevencion de Salud, etc. era un Proyecto iategr

Repasemos, partimos de los 70 de una Unica AsoOnigcie es AFA, en los afios
80 sigue existiendo AFA, nace NIELDA que es el civ® de mujeres por la
Salud, después, la Asociacion de Mujeres SepayaDagrciadas, mas adelante
Les Comadres, la Asociacion de Mujeres Victima¥daciones, ya existian
también las Secretarias de la Mujer de los Simacatlas Vocalias de Mujeres
de las asociaciones de vecinos en los barrioseé&s uh movimiento, potente y
vivo, amplio y diverso, ese es el contexto de laygctos de y para las mujeres.
¢Por qué una casa de encuentros? Queriamos unioegpato lugar de
encuentro, de reuniones, de actividades por pagtdad Asociaciones de
mujeres. Y a la vez queriamos que quer[iajmos aipivéeran] aquellos
servicios que se prestan a las mujeres de infodmagiasesoramiento por el
ayuntamiento. Un espacio para promocionar el asiocismo y en paralelo a
€so, servicios a las mujeres por la instituciongue afios mas tarde se llamo

Oficina de Politicas de Igualdad.

- ¢En la Casa de encuentros esta permitido que lasoagaciones tengan
su sede?

Informante: _ Si, ahora mismo deben de tener Sgdespacio cinco

Asociaciones al menos. Y tener su direccion pacéiresu correspondencia,

otras tres o cuatro mas.

- ¢ Tienen algun gasto por estar alli?

Informante: _ No, no tienen. Bueno pagan su ladeteléfono pero no pagan ni
luz, ni agua ni la limpieza. La casa de encuens®snauguré en marzo de
199[1].

El Consejo de Mujeres de Gijon es un organo delatecion de las mujeres y
la institucion municipal. Es del afio 1989, hastteres no habia estado nada
regulado, al principio de la democracia y con s@h@ Asociacion, AFA, era
desde donde reivindicAbamos, proponiamos, negouidd) ... pero a medida
gue nacen y se desarrollan nuevas asociaciones,die@nsos intereses y

actividades, se necesita un espacio donde se drgmerAsociaciones y estas
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con el Ayuntamiento. Ese espacio para debatir ydacoes el Consejo de

Mujeres de Gijon Medalla de Plata de la Villa.

- ¢ Qué problemas de financiacion encontraron para esproyecto?

Informante: _ Los que en ese momento pudiera teheaxyuntamiento, la
financiacién fue 100% municipal, la casa es del gmiento y la utilizan las
Asociaciones. Pero para los proyectos de igualdaast [las] instituciones
fueron tacafas, cuando habia disponibilidad pressiptia, como se dice, se

tenian que haber dedicado mas fondos.

- ¢ Existe algan Convenio con el Instituto Asturiano d la Mujer?

Informante: _ No hasta el afio 2011, si subvemrsigrara la realizacion de
actividades y un convenio para el Centro Asesda déujer.

Hay algunas cosa que me gustaria destacar, quentigne ver con la
idiosincrasia de nuestra ciudad o con lo que m&adlasnar “modelo Gijon” es
la interaccion entre movimiento asociativo e insibn, es decir entre
feminismo y ayuntamiento. Aunque las Ultimas deciss las tomara el
ayuntamiento siempre previo debate y acuerdo cemasmciaciones, esto se
hacia sobre los programas y sobre las actividddesde Femenino Plural que
existe desde el afio 95 0 96, y que sirvido de ejempla Espacio Propio del
Instituto Asturiano de la Mujer, un programa cos taujeres de los barrios, el
Programa de Igualdad Educativa con la Ensefianasmm8aca, con los IES, con
la Formacion Profesional, también empezamos ajamaban Primaria y con 0 a
3 afnos los bebes. Se presentaban los programaedliseopinion, se corregian y
se volvian a presentar, como se presentaba elpuesto. Una manera de
trabajar, de colaborar, de intercambio y sobre tedpeto a las aportaciones de
las asociaciones.

Asi que por aqui pasaron de muchos lugares de &spa#r, a conocer, que
haciamos y como lo haciamos, desde la Casa delings, hasta el Consejo de
Mujeres, del Pais Vasco, de Albacete, de Leon, lderéon, de Mdstoles, de
Fuenlabrada, de Girona, nos llamaron desde la faefi@ncesa, vinieron de
América Latina todavia me llamaron hace dos diaSate Sebastian para saber

como funcionaba el Consejo y mi opinidén con el gare a crear alli.
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- ¢Cuando estaba como Concejala, hubo alguna actividaque se
propusiera como novedosa?

Informante: _ Se hicieron tantas cosas, hicimoghisimas actividades y

programas, intercambios, reuniones, jornadas, reeios, debates,...

Pero creo que fue la Carta de las Mujeres de Gigmordada entre las

Asociaciones y la alcaldesa el 8 de marzo del 28Dpunto de arranque. Creo

gue es de las cosas mas importantes de participacmaunitaria que se hizo en

la ciudad.

- ¢En qué consistia?

Informante: _ Fue un debate abierto, en grupasigieres: en los barrios, en la
propia Casa de Encuentros, en cualquier sitio, @and vision acerca de la
ciudad y de qué ciudad querian. Eso culmindé enacurdento muy pequeiiito,
general, pero era lo que nos servia de base @dradr después en el siguiente
Plan de Igualdad, en el Tercer Plan de Igualdapgara orientar las politicas de
ciudad de cara a la igualdad, desde la opiniéasienujeres.

En la Carta participaron 625 mujeres, con nombrageflidos, discutiendo en
distintos sitios. Una comentaba que necesitabanntgjerara el autobus a su
barrio, Cimadevilla, otras diciendo que quitaram@lbsco de la Musica de [El
Parque de Begofa] porque daba sensacion de indagucosas muy diversas y
gue se fueron cumpliendo. Por ejemplo, el quiosedadmusica de Begoia ya
no tiene el pegoton de hormigoén que tenia debajedd@ diafano para que fuera
un espacio de transparencia urbanistica, que neogaoa sensacion de
inseguridad al transitar de noche por alli.

Se realizo, el 1l Encuentro de Consejos de la Majeel recinto de la Feria de
Muestras con mas 800 mujeres de toda Espafia. Yo que fue un hito
importante, una manera de reivindicar los Cons#ggosis mujeres como 6rganos
de interlocucion entre el asociacionismo de mujeyedas instituciones
democraticas. Ese encuentro o Congreso fue agqud ceconocimiento a Gijon
por la caracteristica de tener un Feminismo muyermiet con capacidad de

incidencia.

Ana Isabel Braz Garcia 55

Las Casas de Encuentros de las Mujeres. Inicios y propuesta de actuacion para San Martin del Rey Aurelio



Entrevista a Dulce Gallego Canteli | Gijon, 15 de abril de 2013/
modificada el 30 de mayo de 2013

- ¢, Qué medios utilizasteis para dar a conocer la Casde Encuentros a la
Sociedad?

Informante: _ Se realiz6 alguna campafia informaatyv un sistema que
utilizamos mucho Postal Free (postales en expesitpor toda la ciudad que
coges libremente). Pero no solamente de la Casa degh conjunto de los
servicios municipales que se ofertaban para lagnesij como el Centro Asesor
o los numeros de teléfono para asistencia a leendh contra las mujeres.
Cuando se abrié si se hizo una campafa, despudartera secundaria cuando
llegaba el 8 de marzo o el 25 de noviembre, o aigrdo con la difusién de
actividades, siempre aparece la direccion y te&fate la Casa de encuentros.
Ademas el Ayuntamiento antes tenia un instrumenty mmportante para
difundir todo lo que se hacia en la ciudad, poprepio ayuntamiento u otras
entidades, que era la Gaceta de Gijon, ahora [gsqmhrecida. Y desde luego

desde las propias asociaciones, realizando alacusdades.

- &Y las Amas de Casa?

Informante: _ Las mujeres que ejercen de amasasie, participan a traves de
las vocalias de las asociaciones vecinales, sa €isa es la Asociacion de
Amas de Casa.

Nunca participaron en el Consejo de Mujeres, s puga condicidon para

pertenecer al Consejo de Mujeres, y es que puetteands 0 menos feminista
pero tienes que proclamarte en el Feminismo.

Cuando nosotras decimos que las mujeres tienercgumbiar su papel en la
sociedad y reivindicamos el trabajo para las msjemno uno de los derechos
fundamentales, seria un poco contradictorio. Nymmoanovimos que estuvieran
las Amas de Casa ni ellas quisieron estar. Si éataNujeres de la Derecha,
después de un largo debate para que entraran 0 @oGonsejo de Mujeres, y
de asumir los principios feministas del Consejoader incorporarse.

- ¢ Si pudiera volver atras, cambiaria algo o haria g de otra manera? ...
o concluiria algo que no termind.

Informante: _ Bueno, las cosas nunca se termibtash) tiene que estar

haciéndose y rehaciéndose de nuevo, porque cambmgntiempos, las

generaciones y porque parar es retroceder, esenms ahora. TU crees que
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terminaste una cosa y la dejaste muy consolidadaoyesta tan consolidada.
Esto es lo que nos esta ensefiando la terribleledd la crisis, con esa disculpa
las derechas estan desmontando todo lo que tiengegicon las politicas para
las personas. Vamos a llamarlo asi porque no semsate del Bienestar, las
Politicas del Bienestar en Gijon estaban residdasiaen; la Fundacion de
Servicios Sociales, en los Servicios que hay démsieEmpresas municipales
para los ciudadanos, en las politicas activas dpleemque habia, en los
Servicios deportivos o en la Cultura. Todo un cotguamplio de politicas para
una mejor convivencia en la ciudad, para procurar ciudad mas justa, para
evitar las situaciones de discriminacion, etc.

Lo que hay que fortalecer siempre, y creo que kju mos fallo y no sabria
decirte exactamente porqué, es el movimiento abawieeivindicativo, critico,
independiente, fuerte. Con la llegada a las ingthes del Feminismo, se nos
olviddé repensar la parte reivindicativa, y eso sogee lo eche en cara, pero
desde la situacion de crisis que hay, hay que eaiav las cosas.

No tuve esa capacidad de anticipacion, no la tuvdfordo monetario
internacional tampoco. De saber que ibamos a tpreeafrontar situaciones asi,
hubiéramos trabajado, como es légico, de otra rmaypquuesto mas énfasis en

pensar como poder seguir construyendo un futuronnej

- Sobre las politicas de igualdad, ¢qué me comenta?

Informante: _ Entre 1999 y 2011 en el AyuntamietddGijén la igualdad era el
hilo conductor de las politicas, asi se determincelePlan Estratégico de la
ciudad, donde participo el Consejo de Mujeres parelaboracion.

Teniamos muchos programas, algunos ya los mendesage Femenino Plural
para que las mujeres de los barrios salieran decasas, se activaran y
participaran, hasta el Programa de Igualdad Educatira trabajar el concepto
y las relaciones en igualdad desde bebé hasta laerdidad, haciendo

reflexionar y cuestionando roles en funcién delegerton los chicos y chicas de
primaria y secundaria. Donde aprendan a freir usvéilo se cuestionen qué
quieren estudiar cuando crezcan. Un programa queeag superar situaciones
de desigualdad entre chicos y chicas que todaviases ahora, con la nueva

Ley de Educacion y la ensefianza segregada, seaa@gmav
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Con las politicas de igualdad se consiguid que c&tmcejalia del
Ayuntamiento, Cultura, Empleo, Servicios SocialBgporte, todas tuvieran
programas destinados a la igualdad entre hombmageres.

Montamos la Escuela Feminista Rosario de Acufiafcarlia Valcarcel como
directora, hace ya diez afios. Paz Fdez. Felguel@so, feminista) como
alcaldesa nombré mas mujeres que hombres en las@omile Gobierno y
ademas nos dio responsabilidades importantes, ér&61d0. Y en areas como
Empleo y promocion econdémica, Seguridad Ciudaddviedio Ambiente,
Cultura, Servicios, Sociales, Deportes, etc.

Pero lo mas importante, es que las politicas daldgd redistribuyen riqueza y
sirven para construir ciudades y sociedades méasjyspor lo tanto, mejores.
Hoy asistimos a su desmantelamiento sistematiantirmiado, atacando lo que
hasta ahora habia sido eje de la convivencia gadagquos en las ciudades y en
nuestro pais.

Ante esto, desde el feminismo voy a seguir traloljapor una ciudadania
critica, no acomodaticia y solidaria, como siempemos pensado desde el

feminismo.
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- Quisiera tener una orientacion sobre su historia ao la Casa de
Encuentros, ¢qué encontr6 cuando empez0 a trabajagué programas estaban

funcionando, qué personal habia, como ha cambiadol@alargo del tiempo?, etc.

Informante: _ Yo llevo trabajando en la oficina Bleliticas de Igualdad desde
septiembre de 2007, [...] gobernaba el partido #istaallevo trabajando en el
Ayuntamiento de Gijon desde el afio 83 y trabajdaebniversidad Popular.
Siempre [estuve] relacionada con el tema de muaen, la formacion, soy
psicologa y desde el afio 84 puse en marcha un gleipoujeres en el Llano.
Estuve en las reuniones previas a la creacion G@asa de Encuentros y trabajé
impartiendo clases en la Casa al principio [...] gampos de trabajo, atencion a
mujeres victimas de violencia, en Servicios Sosiaten un programa de [beca]
salario para mujeres victimas, por lo cual ya canda Casa, [...]. Cuando
llegué aqui, ¢qué me encontré y a qué equipo?rejencuentro una Casa que
estd trabajando mucho con el Consejo de Mujeren, alofomento del
Asociacionismo, con una linea de subvencion a kxxiaciones de mujeres, con
un programa de participacion ciudadana que es [Fejrienino Plural”, con un
programa dirigido a la comunidad educativa queksgutar para la Igualdad”,
[...] con un Plan de Igualdad que habia dejado dar esgjente desde el afio
2005 y que habia sido prorrogado, etc. con esasresmnyo entré aqui. [...]
Como te decia estaba [en el gobierno] el partidiasta. En aquél momento
habia una Concejalia, una direccion de area Ydéuja de la oficina de politicas
de Igualdad. Con el cambio de gobierno desapaseCehcejalia de Igualdad y
la direccion de area. La alcaldesa entrante asasneoimpetencias de Igualdad y
en la Casa nada mas que queda como representahti [la. oficina, lo que es
el cargo de la jefatura. Yo que estoy aqui conaamaision de servicios, se me

propone la continuidad y acepto.

- De qué afo estamos hablando.

Informante: _ Estamos hablando del cambio de gobien el afio 2011. Yo

entré en el 2007 con un gobierno socialista y ehl 2éntra Foro [...]. En la

legislatura anterior [durante el PSOE], se maradic@rioridad crear un Plan

local para la Igualdad, con adhesion a la cartapaa para la Igualdad. La carta

local para hombres y mujeres es la que marca redrdrio, las politicas de
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Igualdad hasta el afio 2014. En ese Plan de Iguadddstaura una serie de
acciones a realizar en diferentes temas: emplagaetn, servicios sociales,
inmigracion, [...], mujeres con discapacidad, etderdntes ambitos dentro de
las politicas publicas. Ese es el marco en el gtar®s todavia y hasta el 2014.
Con la nueva llegada de gobierno, se perpetuarta camo el elemento [de
guia] de las politicas de Igualdad.

Desde que yo entro hasta este momento, [...] haab@hdo una evolucién en
los programas, se mantienen basicamente los quernvdoncionando; las
campafas de sensibilizacion del 8 de marzo y 2haigembre, la Escuela
Feminista Rosario de Acufia [...] que también eraampo de intervencion en
el mundo del feminismo.

Al programa “Femenino Plural” se le dio un giroicadl Cuando llegué aqui,
[este programa] llevaba funcionando 15 o 16 af@satun gran desgaste, habia
una gran demanda de cambios por parte de las &sadila mujer [ya que] va
dirigida a las vocalias [...] de la zona urbana yaltuEl desgaste era porque
habia una reiteracion de contenidos. Le dimos mtbzaimportante en los afios
2007-2008 y empezamos a trabajar fundamentalmentast de envejecimiento
activo, movimiento saludable, etc. [...]. Las vocalide la mujer estan muy
envejecidas, son mujeres que llegan a la partidpadesde el barrio, la
participacion mas inmediata, evidentemente no somirfistas y su intenciéon
cuando empiezan a participar en estos programés @s encontrarse con la
comunidad, con las vecinas, con las otras... porquehas estan asistiendo a un
momento de soledad, de enviudamiento, el nido yatio

[También] se pegé un cambio a “Educar para la tadil que estaba
funcionando fundamentalmente en Primaria y [...] keedimos a Infantil.
Empezando a trabajar con valores [y] con los cientd porque pensamos que
es la primera etapa de la vida en donde empiezateaorizarse modelos y
creencias, etc. Modificamos la intervencion en 8datia y empezamos a
trabajar la educacion afectivo sexual y la prevamdie violencia. El afio pasado
lo hemos extendido a todo el ciclo Infantil, denpgro a sexto, hemos cortado la
intervencion en Secundaria porque estabamos vigaodonos faltaba trabajar
mas la base. Primaria es un momento mucho mas aeleng mucho mas

enriquecedor para trabajar estos temas. AbandonSemsdaria porque habia
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mucha cantidad de intervenciones, habia un desdontn el profesorado
porque utilizabamos cuatro horas de tutorias, lasegian muchas, y lo
sustituimos por un Concurso para la Igualdad. Batsido cuestionado y motivo
de polémica. Con el Concurso pretendiamos imphtarofesorado, que no lo
estaba haciendo anteriormente, que fueran elltlay, profesores y profesoras,
guienes patrocinaran la Igualdad en el aula ydmpwrieran, y estamos a punto
de resolver ahora los trabajos, que son impresiesahan trabajado mucho.
Pero [...] en Educaciéon Secundaria, vamos a pegajironde cara al afio que
viene, volveremos a realizar una oferta de tallpgga los cuatro niveles de la
ESO e introducir contenidos, igual no cuatro haraso veniamos haciendo,
alguna menos en el campo de la prevencion de wialgnrelaciones afectivos

sexuales.

- ¢ Este era el primer afio que se hacia el Concurso?

Informante: _ Si, es el primer afo.

- 'Y cuando hablabas de educacion infantil te referiagde 3 a 5 afios o las
Escuelas de Educacion Infantil de 0 a 3 afos?
Informante: _ [...] no hacemos oferta para las Essuenhfantiles, cuando

hablamos de Educacion infantil nos referimos ay854fios.

- Dentro de la Casa de Encuentros, en la actualidad,estan instaladas de
mujeres?

Informante: _ Dentro de la Casa hay ocho Asociaspde la multiples que hay
en la ciudad, que tienen sede. Son veintidods lascqmponen el Consejo de las
mujeres de Gijon. Ocho son las que tienen ubicaaibn, [...] otras tienen sede
en otros locales municipales o [...] en locales cgtérepagando alquiler. Aqui
estd CAVASYM (Centro de atencidon a victimas de engla y agresiones
sexuales), esta [la Asociacion de] Mujeres separagladivorciadas, esta
AMDAS LAFONTE (Asociacion de Mujeres Discapacitadde Asturias), la
Tertulia Feminista Les Comadres, estd Mujeres Jwale Asturias, esta el
Férum de Politica Feminista. [...], la Asociacion Meijeres Progresistas,
Asociacion Sara Suarez Solis, también es sedeotisitivo de Mujeres por la
Salud Nielda etc.
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- ¢ Son todas de caracter feminista?

Informante:_ No todas, las Asociaciones de mujetiemen diferente

idiosincrasia. Las hay que son realmente feminist&so la Tertulia Feminista
Les Comadres, Forum de Politica feminista, MujdPesgresistas, Mujeres
Jovenes o colectivo de Mujeres por la Salud Nielday otras Asociaciones
cuyo [motivo] tiene que ver con la situacion peddpripor ejemplo] la

[Asociacion de] Mujeres separadas y divorciadaa fasociacion de] mujeres
con discapacidad, y aunque algunas de estas muypeiesdan considerarse
feministas no esta [como principio en sus estatutde es obligatorio ser
feminista para tener un espacio en la Casa, sinonseAsociacion de Mujeres

gue los estatutos reconozcan un bien para las esujlerla comunidad.

- No obstante, para la pertenencia al Consejo teniantendido que si era
necesario.

Informante: _ No, la pertenencia al Consejo fue mativo de discusion
importante al principio [...], si [seria de] mujeresninistas 0 no feminista. En
un momento determinado se determin0 abrir la maras aAsociaciones de
mujeres y las hay feministas y no feministas. [.E$tdn las mujeres de las
vocalias de la zona urbana y de la zona ruralndatamujeres de los partidos
politicos, del PP, del PSOE y ahora FORO que fu@tieho grupo que entro, y
también estan, las secretarias de la mujer deimholécatos de CCOO, USO y
UGT.

- ¢ Sabria decirme a partir de qué fecha se abrié esaano?
Informante: _ Desde casi el principio. Las primeocgho Asociaciones que
[promovieron] el Consejo si que eran esencialméatenistas, pero enseguida

se abrid la participacion a Colectivos de Mujeresd® no estaba tan marcada.

[...]

- ¢ Cuales son las principales financiaciones que rgeiben con motivo de la
Casa de Encuentros?

Informante: _ El gobierno del Principado de Astsiripdesde el Instituto de la

Mujer, tiene un] convenio con el Ayuntamiento dgé@i Tiene una linea de

financiacion para la promocién de las actividadeslee Casa de Encuentros,

[...]. Este afio va a cambiar la forma de financiacm a ser mediante una
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subvencion que esta a punto de salir y que tiemenpedir los ayuntamientos

[en la] que va a primar aquellos que tienen Cagandeentros, |[...].

- Y esa subvencion, ¢en funcion de qué criterios sencede? ¢en funcion del
personal, de las actividades?

Informante: _ [...] se presenta un proyecto al ppado de Asturias para el
desarrollo de actividades de promocion, de difusiénsensibilizacion. [...]
Fundamentalmente, desde la Casa de Encuentroselopggsentamos es el
programa de “Femenino Plural’ y “Educar para laalgad”.

El resto de financiacion viene directa desde el mMamniento. Tiene en su
presupuesto una partida para la oficina de Pdiitida Igualdad y para su
desarrollo. La Oficina de Politicas de Igualdadbedres subvenciones: una del
Principado, para el sostenimiento de la Casa deudfrios, una para el
sostenimiento de la Agente de Igualdad que redibta el afio pasado y otra
para el CAM. En lo referente al desarrollo de tmas de Igualdad las
financiaciones que mas inciden son la de la Cagndeentros y la de la Agente

de Igualdad.

[..]
Desde el afio 2011 se puso en marcha la Unidad ter&Géue es un programa

para la Igualdad en el mundo de la empresa, tenemdog que esta incluido

en la pagina web.

[.]

- ¢Cudles serian los puntos fuertes de estas instataes y de las
Asociaciones? y ¢ cuales serian los puntos débilegus se podria mejorar?
Informante: _ El punto fuerte es que haya un espdei mujeres, un punto de
encuentros, una oficina, un lugar donde las mujeuesian sentirse escuchadas,
puedan acudir y consultar dudas. A parte del CAM, tiene una gran atencion
y demanda, las Asociaciones tienen un referentegregnte en la oficina [de
Politicas de Igualdad].
Un elemento articulador son las subvenciones, teadas subvenciones para la
promociéon del Asociacionismo que se ha mantenidotimamente igual desde

gue yo llegué aqui. El importe es sobre unos 8080PQ0.] las orientamos para
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hacer el proyecto y luego para la puesta en matehas [actividades], es una

interlocucion permanente.

- ¢ Se incluyen las actividades de las Asociacionesitte del calendario del
Ayuntamiento?
Informante: _ Solemos incluir las actividades deAaociaciones dentro de los
calendarios de las campafas de sensibilizacionaqiellas que se quieran
sumarse a ellos. [...] hacemos un folleto de difuslérlas actividades y todas
las que [...] por parte de las Asociaciones quieanrgluidas, las incluimos.
Normalmente todas las actividades que se nos camuas incluimos dentro la
Agenda de eventos de la pagina web municipal [...].

- Y ¢existe participacion de la Asociaciones o voluatiedad para ello?
Informante: _ Las Asociaciones tiene muchisimo Inide participacion,
muchisima actividad. [...]. Las Asociaciones femimsstsi participan mucho
unas de otras, [pero] las otras Asociaciones est&tho mas [centradas] en su
historia, en su espacio asociativo. Ese es unmsi@roblemas [...]. Este afio
estamos haciendo un curso para las vocalias sblfmmento de liderazgo,
intentando juntar una vez al mes a las presiddntdgpara fomentar el trabajo
en red.

El hecho de que no estén aqui todas la Asociagitmdsspersion de las mismas
por toda la ciudad hace mas dificil ese espacicedgel espacio de encuentro.
Es mucho mas facil que las Asociaciones que egjahem la Casa, [...] que
pueden tener coincidencia en horarios, lleguenganatipo de acuerdos de
colaboracion que entre aquellas que estan fuerd.€..trabajo en red o lo
facilitamos nosotras o les creamos espacios deeatrog. EI Consejo seria un
espacio integrador importante, pero seguimos obsdo/ lo mismo, en el
Consejo cada una tiene la voz de su entidad, cadasta representando a su

grupo de mujeres [...].

- ¢Las Asociaciones de Amas de Casa pertenecen al €gn? o ¢ colaboran
en las actividades?

Informante: _ No, ni pertenecen al Consejo ni acmlab en actividades.
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- Respecto al Centro Asesor de la Mujer, ¢con cuantagersonas esta
funcionando?

Informante: _ En este momento esta la abogada, eguéa que recibe la

financiacion. Ademas en el punto de informaciémegi&uncionando una persona

de apoyo y una asistencia técnica que se acalia gld® mayo [...].

- Me gustaria que me ayudara a hacer un pequefio crogude como estan
organizados los organismos que, desde el ayuntamiense ofrecen en el area de
Igualdad.

Informante: _ La Agente de Igualdad lleva el proggig’Femenino Plural” y la

Unidad de Género, todo lo que tiene que ver cdgdaldad en el mundo de la

empresa. La directora de programas lleva “Educer laalgualdad”, Campafnas

de sensibilizacion, la Escuela Feministas Rosaid\cuia, [...] y la Campafa

de la Igualdad Salarial que este afio hemos intrddyg lo celebramos] el 22

de febrero.

El IAM sostiene una financiacion para el sostenmuede la Casa de

Encuentros, [...] para el mantenimiento de la abogkdaCAM. La Agente de

Igualdad ha venido siendo financiada por el SEPHEBérvicio Publico de

Empleo del Principado de Asturias), que se equij@raa los Agentes de

desarrollo local [...]. A partir del 1 de enero del20el SEPEPA dejo de

mantener este convenio y la Agente de Igualdad dsemida por el

Ayuntamiento de Gijon.
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ALCALDESA
COMPETENCIAS DE IGUALDAD

J L

DIRECTORA
JEFA OFICINA CASA DE
DE POLITICAS DE IGUALDAD ENCUENTRO DE
LAS MUJERES

JL JL Jl

CENTRO
ASESOR DE |::> PUNTODE| 50 5 GRAMAS DE IGUALDAD

LA MUJER INFORMACION

DIRECTORA DE AGENTE DE
PROGRAMAS IGUALDAD

igs

1.- EDUCAR PARA LA IGUALDAD
2.- ESCUELA FEMINISTA )
3.- CAMPANAS DE SENSIBILIZACION

N/

1.- FEMENINO PLURAL
2.- UNIDAD DE GENERO

- Y como instalaciones propias de la Casa, ¢ qué podesnencontrar?
Informante: _ Las salas para las Asociaciones, y.uh espacio comun como
sala de reuniones donde se realizan jornadas,edgledt. Las Asociaciones que
reciben subvencion para realizar actividades, tidaeobligacion de comunicar
las actividades que van a realizar [sea 0 no €ata de Encuentros] con cargo
a esa subvencion y de poner el logo de la ofigmaso hace un permanente
contacto.

[...]
Existe el Centro de Documentacion Feminista coredeldor de 5.000
volumenes, el punto de informacién [...] para unangra toma de contacto
antes de que pasen a la abogada, tenemos un edpdeatura, [...], una cocina,
[...]. Los despachos de las Asociaciones y el Espamioin [...]. El edificio no
tiene ascensor pero tiene un montacargas paranasrsocon discapacidad.

Proximamente, en el verano, se va a instalar tanasc.
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- He visto que tienen aqui una biblioteca muy complai ¢es para el
publico?

Informante: _ Es para el publico [pero], en estenmiato no hacemos difusion
de ella ya que no tenemos documentalista. [...] ma&s de seis afios que no
hay, puntualmente vas consiguiendo alguna dentrondelan de Empleo para
gue nos ayude a actualizar el Centro de Documé@mtafi..] No tenemos [...]
porque en un momento determinado el Ayuntamientsiderd que deberia de
pasar a formar parte del Fondo de las Bibliotecasitipales, y eso esta asi en
el aire. [...] pero cualquier persona, que en un mumeleterminado quiera

hacer un estudio, viene y nos pide documentaciosptras se la facilitamos

[.].

- Y, ¢las Asociaciones pueden acceder a ella?
Informante: _ Todo el mundo que quiera un libroog o pide, se lo dejamos.
Hacemos una anotacion de préstamo. Tiene un fumui@mto de bajo

rendimiento [...].

- ¢,Qué horario tiene el CAM y la Casa?

Informante: _ La Casa esta abierta todo el dia, lhasta las 9,30 h, lo que esté
abierto el Centro Integral. [...] el CAM tiene jorrsmddministrativa y hace una
tarde a la semana. El Punto de Informacion, esthleato todas las tardes de 5 a
7, excepto los viernes por la tarde pero acabaneosathbiar el horario y
solamente esta los martes y jueves de cuatro aEaiespacho de la Agente de

Ilgualdad y la Directora de Programas estan enioallarmananas.
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- Me gustaria Tere, que me hablaras de tu experienciecomo Concejala de
Igualdad en San Martin y de los cambios que ha tedo.

Informante_ Yo empecé de Concejala en noviembr&9®&, se me destind a

cubrir el puesto del Concejal que habia dimitidcCettura y llevé la Concejalia

de cultura desde finales del [afio] 97 hasta kxscalnes del [afio] 99.

- Por aquel entonces, ¢ se llamaba Concejalia de cutwo incluia educacion

y deporte como en estos momentos?
Informante_ No solo de cultura. Ahi desarrollé wawividad, yo creo que
importante, con una semana cultural. Fue muy nmeedbicimos teatro y
musica en la calle. El alcalde, por aquel ento@®&iano Torre, considerd que
estuviera en Politica Social y Mujer. Empecé efi%habiendo sido fundadora
en julio del 97 de la Asociacion de Mujeres Alamddaociacion] que inclui en
la Federacién de Mujeres Progresistas que en agoatento llevaba Pilar
Alonso.
En colaboracion con mujeres que tenian muchos coredos en materia de
género, yo empecé a funcionar en el [afio] 99 yrimgro que me planteo es
hacer una campafia de sensibilizacion en el temaotiencia de género. Se
realiza la camparia con la colaboracién de [la Asié@n] Simone de Beauvoir,
donde estaba Puri y Natalia Fdez. Gonzélez llevémdsociacion.
Y ¢como me planteé la campafia? En aquel momentaia la sensibilidad
gue hay ahora en el tema de violencia, costdé mygfmsabia que si haciamos
unos talleres especificos de sensibilizacién ils&raproblematico, entonces lo
traslade a todas las sedes de las asociacionesudalipio y fue un gran acierto,
hubo una gran participacion de gente. Yo recueldocal de amas de casa de
Blimea bastante lleno, recuerdo a Ada en LantdéaoA$ociacion Atalaya], con
mucha gente también, recuerdo a muchas asociacmumesparticiparon en
aguella primera camparfia de sensibilizacion em&h e violencia de género.
Y una anécdota que refleja como era en aquel mamanpercepcion de la
violencia hacia las mujeres, era que, como el njiniera pequefio, a mi me
pararon y me dijeron “pero bueno Tere, que ye duoeaate dedicas al tema de

violencia, pero qué ye esto... ”, eso ahora ya nopsmluce. [...]. La

sensibilizacion llegé desde el Gobierno del Priadgpque hicieron mucho en el
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tema de violencia y luego en 2004 con el gobiemdapatero se impulsé desde
arriba hacia abajo, [...] y eso da mas credibilidada mas a la poblacion [...].

A partir de 2004 fue cuando se hicieron unas leygmortantes, la primera ley
gue se aprueba en el Congreso es la Ley Integnédacia violencia de género, la
segunda es la Ley de Dependencia y la tercera yald ele Igualdad. Eso
contribuyé mucho a cambiar la [visidn] que hastaehgqnomento habia en torno
a la lucha de las mujeres por la igualdad.

Empecé a plantearme en el [afio] 99 esa campafispyéle cronolégicamente,
empecé a pensar en apartados importantes y aatraleamo ya decia al
principio, con bastante carencia de recursos. Erlagomento estaba Esther
Cepedal [como Agente de Igualdad], que no estadayftenia [también] que
tirar de personas del Plan de Empleo [que veniam}atal desconocimiento del
tema de género, siempre trabajé con carencias.

Empecé a contactar con las mujeres de la Univetsidabre todo con Socorro
Suarez Lafuente. Fue fundamental su colaboraciéda phdesarrollo de las
diferentes politicas que [desde] aqui se llevararalao. Empezamos a hacer
apartados como: mujer y cultura, salud y mujeqdpttipo de actividad para la
formacion de la mujer. En aquel momento el objegva formar y sensibilizar

para que la mujer estuviera en todos los ambitda seciedad.

- ¢Hasta que afno estuviste de Concejala de Igualdad?

Informante_ Hasta 2011. También fue importante Igaealcaldes con los que
trabajé, y aunque no tenia muchos medios, te dejadeer. No habia problema
para poder llevar a cabo una gestion, siempre astdb acuerdo conmigo y
bueno..., prueba de ello es Ignacio Fernandez.

Pero voy a hacer una breve historia de cémo séflan@asa de Encuentros. En
aquel momento hubo un problema con el Centro Asgsda Mujer, en el que
estaba Esther Cepedal, [desde el Principado] quenificar [el CAM] de
Laviana y San Martin, y tuve largas conversaciooes la directora [del
Instituto Asturiano de la Mujer], que en aquel maioe era Begoiia.
Pretendiamos que estuviera ubicado en San Martigugaera el nucleo de
mayor poblacion, en aquel momento habia gran diéésede habitantes. No fue
posible y como contrapartida se me prometié queidgosibilidad de tener una

Agente de lgualdad y la Casa de Encuentros.

Ana Isabel Braz Garcia 69

Las Casas de Encuentros de las Mujeres. Inicios y propuesta de actuacion para San Martin del Rey Aurelio



Entrevista a M? Teresa Asenjo | SMRA, 15 de abril de 2013

[...] Me puse en contacto con Dulce Gallego Cantele estaba de Concejala de
la Mujer de Gijon, y me mandd un breve plano degle era la Casa de
Encuentros de Gijon para hacernos una idea y pldata los técnicos. Era una
aspiracion importante lo que significaba tener és4; lo que significé tener un
espacio de referencia, de reunion, que permitisibiNzar la Politica de Mujer
y desarrollarla.

En aquel momento no teniamos un espacio adecuadogyeriamos construir,
no habia presupuesto. Aqui, [donde actualmentebsm la Casa], habia un
Centro Social. Entonces se rehabilito la Plaza blasfos de Sotrondio y ahi se
situé el Centro Social y aprovechamos el antiguma pastalar la Casa de
Encuentros de las Mujeres. Ignacio Fernandez fienglecidié que este espacio
fuera dedicado a la Casa. Finalmente se inaug® eé¢ febrero de 2010.

- Si no hubierais luchado por mantener el Centro Ases, ¢0s hubierais
planteado la posibilidad de tener la Casa de Encuéns?
Informante_ Si claro, la Casa es fundamental y@relamomento habia una
sensibilidad para poder crearla. No todo el mumolovéia, pero desde la
Concejalia de la Mujer era fundamental luchar. Cealwian que yo la pedia, en
el momento que hubo una persona sensible, se lugibl@. Y también fue
importante por la cantidad de actividad que sealbava cabo en el municipio.
Habia cursos de “Urbanismo-Mujer” que fueron prsates de lo que ahora es
la Comision de Eliminacion de Barreras y que enrsamento promovio la
nomenclatura de las calles de mujeres. La primezdd calle del Colectivo de
Mujeres Les Carboneres y se abrio “La calle a lgemie mas edad”. Fueron 5
afios trayendo a gente importante. Fuimos a la abiput de Barcelona a
explicar lo que en San Martin estabamos hacienaoly ello [fue posible] con
muy poco personal y con el interés de llevarloleca
Otro trabajo importante que se hizo fue la call&Campoamor en El Entrego,
fue una lucha dentro de un Consejo porque algunbticps, [que] no suelen
respetar al Consejo de la Mujer, pretendian saltatsacuerdo unanime que
habia de poner la calle en el centenario de Clarapbamor, previo consenso
con el alcalde. Se hizo la inauguracion de la ceatla la colaboracion de

Angeles Sanchez Peon, una miliciana y luchadorogaterechos de todos y de
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todas en La Guerra Civil. La casa de encuentrosufise consecuencia de la

actividad que se desarrollaba desde la Concejalia Blujer.

- ¢ Cuantas personas podriais estar trabajando a la z@
Informante_ Con que estuviéramos dos, ya cubriains2008 empezo la

Escuela de Verano.

- ¢D6nde la realizabais?
Informante_ En el [Restaurante El] Urogallo, Iaciaaos todo practicamente

alli.

- Cuando fundasteis la Casa de Encuentros, ¢ya estakh Consejo de la
Mujer?

Informante_ EIl Consejo de la Mujer fue formadoiaat 2001.

- ¢Desde la Concejalia contabais con el Consejo pataborar y realizar las
actividades?
Informante_ Si, desde alli se llevaba todo.

- Dentro de los Estatutos del Consejo, ¢habia algumiterio de exclusion
para las Asociaciones? o ¢todas las AsociacionesMejeres podian pertenecer al
Consejo?

Informante_ El Consejo se formé con las tres Asioiees de Amas de Casa,

Asociacion de mujeres Alameda, Asociacion Atalafagciacion Fontana, y

luego se introdujo la Asociacién Molin de Bras baljprisma de la mujer rural.

- ¢Comentabas que por aquel entonces el Consejo naite tanta fuerza
como ahora?

Informante_ Si, si, el Consejo tenia fuerza. &édsade €l se llevaba a cabo toda
la gestion de la politica de mujer del municipis.r&as, yo visibilice al Consejo
en un momento dado haciendo posible que hubieraexpasicion de todo lo
gue realizaba cada Asociacién. Lo que pasa es igo®ie hay politicos que
pretenden aprobar las cosas en el pleno sin pas& gonsejo y no no, lo que
diga el Consejo. El Consejo ye consultivo, no eE@ivo, pero ye igual, ye la
decision de las Mujeres del Concejo, ye la reptas@in de la gente del
Concejo. El Pleno ye el maximo érgano, pero el degide debe ser la politica
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de Mujer en el Concejo, ye el Consejo de la Muparo a eso se resisten
algunos politicos. Quédanos mucho por delanteers) todavia no nos ven con
fuerza o no se les transmitimos esa fuerza [...]yepws los codos encima de
la mesa y decimos firmemente, no, esto ye asiayheacerse asi.

- Cuando se fundé la Casa de Encuentros, ¢ uno de ldgetivos del Consejo
era publicitarla?

Informante_ Si y es mas, no hay manera porque ne@rhocomo suyo. Salvo
Alameda y nosotras “Les Rosalies”, somos las uUniges utilizamos la casa.
Pusimos las taquillas, una cocina por si se giiacer algin catering, etc.

iHay que utilizarlo!, lo primero que dicen los @efiores es que “si no lo
utilizais para que queréis gastar en eso”. Pasastiocrisis hay peligro de que
lo cierren, pero contando con la Concejala y elalle actual, bueno...
Realmente se trata de hacer a través de la Casdatdéhamizacion del area de

mujer.

- Cuéando se fundo la Casa, ¢,con qué financiacion caibais?
Informante_ La financiacion del Principado y elqueuesto del Ayuntamiento.
El Principado tenia una partida especifica de ¢89000 € para desarrollar

actividades. Luego el mantenimiento ye cosa delnfgmiento.

- ¢Y el personal?

Informante_ El personal era responsabilidad deimgmiento.

- En el momento que empezd esto a funcionar, ¢con queersonal
contabais?

Informante_ Contabamos con la Agente de Igualdadadtiel momento estaban

dos chavalas que no tenian conocimientos, perodigren y trabajaron muy

bien, Leticia y Vanesa.

- El Plan de Empleo, ¢ quién lo financiaba?

Informante_ El Principado. La Consejeria de IndaistAhi ya se empieza a
pedir a la Agente de Igualdad. Con la crisis emqmeza desaparecer todos los
conciertos que habia y se perdio el de la Agentigutddad porque no se habia
atado bien el contrato. Desde empleo no se comsalaronvenio con las Casas

sobre las Agentes de Igualdad.
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- ¢ Existia un convenio especifico?

Informante_ Entre la Consejeria de Industria y guMtamiento habian unos
convenios que se hicieron para que las Agentesgdeldad estuvieran alli
siempre, y otros convenios que dependian de emplgoe no estaban bien

recogidos, estos ultimos son los que con la alisssparecieron.

- ¢Se incluian las programaciones de las Asociaciondgsntro del proyecto
del Ayuntamiento o iban las Asociaciones por su co&a?

Informante_ Les Asociaciones que hacian algo, $danude lo que hacia el

Ayuntamiento, no planteaban actividad aparte. Bllasian en su memoria las

actividades que ofertaba el Ayuntamiento. Si habieabido actividad de las

propias Asociaciones, nosotros encantados.

- Y en la actualidad, ¢las programaciones de las Asaciones se incluyen
dentro de las del Ayuntamiento?

Informante_ Si nos lo piden si. Ya ves, para 8ndezo que nos llamaste y me

imagino que Alameda también. Pero ella hazlo abiparra todo el mundo, no

excluye a nadie, lo que pasa que [su actual aatiyigle subvencionada por el

Instituto Asturiano de la Mujer junto con la Asaziian de Mujeres Progresistas,

ye como algo de ellas.

- ¢ Quieres decir que es una actividad abierta pero emalidad sélo vienen
las socias?

Informante_ Eso.

- ¢ Hay transmisién de la informacién con las sociasedbtras Asociaciones?
Informante_ Si que lo intentan, pero esas otrasecige a lo que ellas tienen

también.

- ¢ Por qué motivo?
Informante_ Por ejemplo, a Amas de Casa les pmesis hacer Talleres de
costura. Igual es que las propias Asociacionesesean un poco. Cuando hice

aguella visibilizaciébn del Consejo que te comergéa para unificar las

Ana Isabel Braz Garcia 73

Las Casas de Encuentros de las Mujeres. Inicios y propuesta de actuacion para San Martin del Rey Aurelio



Entrevista a M? Teresa Asenjo | SMRA, 15 de abril de 2013

actividades de mujeres que se hacian, vino la TP#end, fue muy comentado

y lo hicimos en el aula cultural.

- ¢ Conseguisteis unificarlo?

Informante_ Lo unificamos vy visibilizamos en aqoe@mento, pero luego cada
una vuelve a lo de ella. Lo que si compartian todesn las actividades que
planteaba el Ayuntamiento, bueno era légico, erara godo el mundo, no

llevaban el nombre de ninguna.

- ¢Las Asociaciones hacen actividades solo para lasiss o también para la
gente en general o esta cerrado en ese sentido?

Informante_ Algunas lo tienen bastante cerrado.

- ¢Estd permitido que la Casa de Encuentros sea la dee de las
Asociaciones?

Informante_ En la Casa de Encuentros esta quaresig espacio en taquillas
todas las asociaciones que lo quieran, y luegocespara venir, pero para su
sede aqui, no porque no habria espacio. Como sbradndica es un lugar de
encuentro. En agquel momento consideramos que #@rpows local para una
Asociacion, contribuiria a excluir al resto de Entg de ese espacio. Lo que se
pretendia era que cada Asociacion la utilizaseidersndola como suya, que es
lo mismo. ¢Para que vienen la Asociaciones agai?epnirse, pa hacer una
asamblea, pa tomar un café, pa lo que quieraneiiknCasa siempre dispuesta,
pero no para utilizarla como uso exclusivo de esacacion, la Casa debe estar

abierta a toda la poblacion y a todas las Asoamedael Municipio.

- ¢Larecepcion de correo esta permitida en la CasadEncuentros?

Informante_ Eso no se planteo.

- ¢ Qué ves gue necesite la Casa para que pueda fumei?

Informante_ Necesitamos mayor presupuesto delhgyeahora, si hubiera lo
gue habia entonces, vale. Un presupuesto dignopgumita a la Concejalia
desarrollar actividades, pero sobre todo, perspaia tener abierta la casa vy, lo
mas importante, el interés de las Asociacionesaderhsuyo este espacio. Esto

supondria la dinamizacion de la Casa y la util@acle la misma.
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- ¢Qué plantearias para que las Asociaciones la vigracomo espacio
propio?

Informante_ Ya lo planteé en un Consejo. Desde dac€jalia o la persona

técnica que lo lleve, se debe estar encima y coirsgge las Asociaciones

hagan, cada una, una semana de actividad en laoctisa dias.

- ¢Eso implicaria que las propias Asociaciones tuviean que plantear una
actividad?

Informante_ Si, y pueden hacerlo porque ellas tieaaividades. Blimea habia

guedado en traer un Taller de vidrio, no se hizoGlileria [Asociacion Molin de

Bras] lo de bolillos, etc. y nosotras, [Les Rosdlisi o hicimos y lo estamos

haciendo igual que Alameda. Pero [se debe] haesdedla Concejalia, atractivo

este espacio para que lo hagan suyo e implicdPke® claro, Gema no tiene

personal, Esther estd compartida y tu acabes.

- Este esquema lo tengo propuesto sobre como funcior&tualmente el
Ayuntamiento y quisiera pedir t opinién. Asi comoque me muestres cOmo crees
gue se relacionan las diferentes areas.

Informante_ La comunicacion iria del Ayuntamientolaa Concejalia [de

Igualdad], ésta tiene que estar siempre en contamioel Consejo. El Centro

asesor es un ente aparte. Y luego el Consejo Meijkx formar parte de la Casa

de Encuentros. Pero, ¢para qué fueron creadas? ngssecha la gente encima
como no utilicemos [las Casas]. Cuando se inaugmur@asa vino M2 José

Ramos, el alcalde, etc. y se trajo una exposici@g que de Seneca Falls. Habia

mucha gente y se llend. Salié en la prensa y hobwentarios de algiin hombre,

gue pué ser mujer también, pero que en este casanflhombres que decian “a

quién se le ocurre gastar les perres en eso”. Adipsaes para un Centro Social

no pasa nada. Ye por la funciéon que realizan lasa@ que debieran de
realizar, que ye donde se debate y donde se tratenoderamiento de las

mujeres para luego eso transmitirlo a la sociedad.

- ¢De qué afio me estas hablando?

Informante_ De fai dos dias, del 2010, cuando aé. cr
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- ¢En qué fecha comenz6 como Concejala de Igualdad?

Informante_ Empecé en julio de 2011 [y la casals& en Marzo de 2010].

- ¢ Y qué se encontro cuando asumio el puesto?

Informante_ Encontré el primer avance [...]. Yadgéesin] definidas las salas, el
apartado [para hacer un sitio a las asociaciongsrg guardar el instrumental,

[...] el apartado informatico con algin ordenadogayse empezaba a trabajar
[con] el tema de la biblioteca. Estaba definido gu€entro Asesor de la Mujer

iba a estar alli localizado y [también] un espamaoa las Técnicas de Igualdad.

En aguel momento, habia dos [...] Agentes de Igualéaélan de Empleo.

- ¢ Qué ha pasado con el convenio de Agente de Igual@a

Informante_ Han trabajado Agentes de Igualdadlartm de estos afios, incluso
hemos contado con mas de una, lo que ocurre edepamdian de los planes de
empleo autondmicos, planes que con el anterioregobiregional dejaron de
existir.

No obstante, si hay voluntad del actual gobierriordimico de volver a tener la
posibilidad de optar a la contratacion por esteletmm Se han hecho gestiones
con la Consejeria de la Administracion PublicaCtansejeria de Empleo y el
Instituto Asturiano de la Mujer al objeto de proeedl convenio de creacion de
plaza de Agente de Igualdad para poder establew@rcantinuidad laboral,
estamos a la espera de contestacion, lo cual ver aificil dada la actual

coyuntura econémica.

- El Centro Asesor de la Mujer, ¢estaba ya instaladen la Casa cuando
usted obtuvo el cargo?

Informante_ Si, ya estaba alli instaurado. Per@aeurel momento [no estaba

Natalia, habia pedido excedencia y al poco de gorporarme volvié ella] que

es la titular de la plaza. El Centro Asesor estdbiacomo ahora, un dia a la

semana de atencion al publico, excepto si hub&sascde urgencia, que bajaria

[de Laviana] a atenderlos.
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- Volviendo brevemente a su biografia, empezo en jolidel 2011 ¢ habia
entrado en contacto previamente con el Area de la iyjer?

Informante_ Yo formaba parte de la Comisidn, porgotes estaba con la de

Servicios Sociales. Al ser vocal de la ComisionS#vicios Sociales por el

PSOE, ya conocia un poco el funcionamiento y l&sidades del Consejo de la

Mujer, del que también era vocal.

[.]

- ¢,Cuando comenzd como vocal del Consejo?

Informante_ En el 2007. [...] El Consejo ya estatwastituido, 1o que no estaba
era la Casa de Encuentros. El Consejo lo haciamdsh el Salén de Plenos
del Ayuntamiento y cuando se inauguro6 el Centr&eicios Sociales, a veces

ibamos [alli].

[..]

- Cuando asumi6 el cargo de concejala, en el 2011 ugoambiente politico y
social habia?
Informante_ La verdad es que cambié mucho desdeyquempecé a tener
contacto como vocal [...]. Lo primero porque antesidauna bonanza
econdémica que ahora no tenemos. Respecto a lasadismes, habia alguna
[...], que aunque no participaran activamente, sftiasia los Consejos. [...]
Sociologicamente habia mas posibilidades de hactvidades, habia mas
subvenciones, etc. se respiraba otro ambienteahmé$ dinamismo. Yo ahora
me encuentro con mas dificultad econdmica derivdéa la crisis. Las
subvenciones las estamos sacando igual, las segaipoyando igual aunque en
menor cuantia. [...] Politicamente, ahora mismo, gtye en minoria y para
llegar a acuerdos es mas complicado, tenemos masizacion politica que

antes.

- ¢Con qué financiacion se cuenta para desarrollar $a Actividades de
Mujer? y ¢ quiénes son los agentes de financiacion?

Informante_ Respecto a la financiacion, contanmospartida especifica dentro

del presupuesto para el desarrollo de actividagesjal varia en funcion de que

esté prorrogado o no. También contamos con el apaty@ndmico a través de

las subvenciones anuales de la Consejeria de &gliald
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Desde la Concejalia, ofrecemos subvenciones anaalas Asociaciones de

mujeres que presenten proyectos en materia deaéner

- ¢, Qué puntos fuertes y qué puntos débiles ves hoy dia en la Casa de
Encuentros?
Informante_ El Consejo a veces es un punto fuerdeveces debil. Es fuerte
porque es un oOrgano de consulta, de informaciénpat@cipacion, etc. pero
quizas todavia tiene una vision [mas] politica queladana. [...] Yo hecho en
falta propuestas, aunque empiezan ahora a haharaslgpero porque insistimos
[...]. Que no tenga que ser la Concejalia de Igualdagle siempre proponga,
haga las actividades y las exponga, sino que tantéié@ria que ser viceversa y
[...] para los partidos politicos que acuden [al @gols [que no lo hagan] s6lo
para los aspectos negativos, [como por ejemploy ‘vwotar la mocion”, sino
también participativos.
En realidad para eso es, somos un conjunto de esujer diferente sino politico,
por supuesto, y de diferentes ambitos. Pero ahlamest para caminar
[conjuntamente]. No estamos para intentar bloguearque una persona
[propongal, porque sea la Presidenta o sea la (adacg..] ahi tenemos que
olvidarnos de eso y caminar. Por supuesto que ocubhag una mocioén, habra
grupos politicos que estén de acuerdo, o no, esidare lo que se trate, pero a
fin de cuentas somos un érgano de participacion.
Por supuesto, todas las actividades generadas@wnskjo tienen como uno de
sus objetivos fundamentales llegar al mayor nunpeible de personas y que
se conozca la Casa de Encuentros como el espaciunidae y centro de
desarrollo de politicas de género, de hecho la magde de las actuaciones se
realizan en este espacio, s6lo en ocasiones pasts@ltrasladan a otro lugar.
En estos momentos todavia estamos en fase degjaedeiaciones reconozcan
este espacio como propio, no obstante si tenemwmndicap de que la mayoria
de ellas cuentan con un local propio, previo aduguracion de la Casa, donde
venian desarrollando sus actividades, con lo que deesta cambiar la
perspectiva, a ello hay que sumar que el Concepetitres localidades
diferenciadas geografica y socialmente, lo que rogpe negativamente. En
cambio, si colaboran cuando la actividad es genepad la Concejalia o en

fechas determinadas como el 8 de Marzo o el 25cdéehkhbre.
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- ¢Alguna vez las actividades propuestas por las asmtiones se incluyen
dentro del calendario del Ayuntamiento?

Informante_ Si, de hecho para este 8 de marzo.aBeasociaciones hubo

Talleres como por ejemplo, [de las Asociaciones Resalies, Molin de Bras

[...], es que debe ser asi.

- Y salvo fechas concretas, ¢las asociaciones cond@cton el Ayuntamiento
para comunicar actividad que van a realizar y la feha?
Informante_ No, normalmente te invitan a niveliviual o te informan [...],
sobre todo si estas metida en alguna asociacioro asnmi caso. Otras te
informan y te invitan a un nivel institucional pagae vayas acompafarlas, a
presentar el acto, etc. y por el tema de subveasjdporque para solicitarla]
tienen que realizar un proyecto, una actividad, ptr ahi somos también
conocedoras de lo que van a hacer. Pero muchas hetiéidades que son mas
internas, y a lo mejor te invitan de forma méas effica sobre todo cuando
hacen actividades de tipo cultural, de viajes,[etg.
La crisis no deja de ser también una oportunidagesar de que sea una
amenaza, [por que asi] se van dando cuenta deagums$as no vienen hechas.
No puedes hacer todo lo que quieras, sino que hayimgaginar y hacer cosas

nuevas, y que en realidad estamos para trabajas jodtas.

[..]

- ¢Qué se podria hacer para que las asociacionedlicén la Casa de
Encuentros como suya?

Informante_ Es complicado, [...] la mayoria tienecales y estdn habituadas a
su local, a su funcionamiento interno. Creo quealaeeria, quizas de forma
indirecta o0 a través de las subvenciones, que désidades tuvieran que
realizarlas a través de la Casa de Encuentros, qaegalo vieran como una
herramienta mas. Seguir comunicandose con ellagyirs[trabajando juntas]
para que ellas lo vean como propio. Por ejemplterab de cederles una llave.
No en todos los sitios, [y hablo de] locales myates, le dan las llaves a las
personas. Pero yo creo que hay que hacerlo paraabengan ese handicap.
Tienen miedo a la alarma, a muchas cosas...pero €spmacio, es su sitio.

Tienen que utilizarlo, es suyo, tienen que verlmeana herramienta mas.
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- ¢ Esta permitido que la Casa sea el lugar de Sedee las Asociaciones?
Informante_ Lugar de Sede es imposible por el egnipnto, [por] como esta
articulado, ademas ellas tienen locales. Pero aidagl, para hacer reuniones y
hacer actividades podrian utilizarlo perfectamepteque tiene unas salas
grandes, una biblioteca, tienen ordenadores. Corade Spermanente es

complicado porque cada una querria tener su espacio

[.]

- ¢Existe 0 ha existido alguna Asociacion de Mujeregue no estuviera
inscrita en el Consejo?

Informante_ Que yo sepa, no. Habia Asociacionegnjiles, pero no eran
especificas de mujeres. Habia alguna que se fuldbinbaja. Lo que es la vida
de una Asociacion pasa por altibajos, se creandeaapareciendo...habia una
muy interesante de Mujeres Gitanas. [...] Al menasldegue estoy yo..., todas
las Asociaciones de Mujeres que estan inscritasdctal], forman parte del
Consejo. [...] Habia alguna AsociacfBnque asistia muchisimo, pero su
presidenta es una sefiora mayor, tiene problemasaldd, también su marido,
ella es la cabeza de esa Asociacién y no sabemagupo o [es que] no puede

delegar, [pero] ultimamente no viene.

[...]

- ¢Se ha publicitado de alguna forma la Casa en est@gios que lleva
funcionando?
Informante_ Desde su inauguracion hemos intentlada conocer el espacio,
[...] a través de la pagina Web del Ayuntamiento,voaando el Consejo
Municipal, desarrollando [alli] la mayoria de aadades, abriendo el espacio a
actuaciones de otras Concejalias que trabajan meaféransversal. Toda la
tematica relacionada con Igualdad se traslad6 glehtamiento a este espacio.
También se publicitan las actividades en los difia® recursos, Instituciones y

Agentes sociales (Educacién, Deporte, Cultura).etc.

% Asociacion Atalaya.

Ana Isabel Braz Garcia 80

Las Casas de Encuentros de las Mujeres. Inicios y propuesta de actuacion para San Martin del Rey Aurelio



Entrevista a Gema Sudrez Torre | SMRA. 24 de abril de 2013

- ¢Cual es el papel de Esther Cepedal y de Natalia fx@lez dentro del
Consejo?

Informante_  Nosotras intentamos formar un Congejpque, aparte de todas
las Asociaciones de Mujeres y de los Partidos ipo$it estuvieran también los
Sindicatos, [...] y diferentes Técnicos que estuvienavolucradas en esta
materia. Tenemos también a una Técnica por Sesvigaxiales, porque claro,
en el tema de maltrato, recursos de mujeres, etctrabajadora social tiene una
informacion sociolégica importante que tenemos tgreer en cuenta en el
Consejo. [Natalia] es la abogada del Centro Asdeda Mujer, quien contacta
con las mujeres en otro terreno y conoce sus rkEwkss. Esther también es
conocedora del tema de mujer y esta en temas dde@mpor lo que

consideramos importante que estas personas agstasus conocimientos

profesionales y que nos puedan echar una mano.

[..]

- Respecto a la Casa, ¢qué proyectos hay en mente?

Informante_ Nuestro proyecto inmediato pasa poert@ersonal que podamos
hacer un trabajo continuo, no estar dependienddinc@mente de [otras
especialidades], que tengas a una persona [...] si¢ede continuo, que la
Asociaciones tengan a alguien de referencia ah, nos horarios y unos dias
establecidos, que tu [puedas ir] alli y puedasrtene@poyo, un asesoramiento.
A mi me gustaria que las Asociaciones de Mujerésyvas de, [por ejemplo], el
Consejo, fueran asumiendo la Casa como propianEdjetivo de primerisimo
orden, porgue si las mujeres no participan allilon@ven como suyo, se queda
un espacio mas de indole institucional y politiqod social]. [...] ese local es
para dar cabida a las mujeres, no sélo de las Asoades, sino a aquellas
mujeres que no estan en ellas.

Nos falta tocar el tema de mujeres mayores, lanjuxk [...], el ambito
educativo, etc. La verdad es que [desde el amhitaativo] se involucran
mucho en las actividades que les ofrecemos des$idepato volvemos a lo
mismo, o van cuando los llaman o lo hacen en lestios y colegios [...].
[También] hay un [grupo] de mujeres importante gol® acude cuando hay un
tema de asesoramiento legal, son gente de [20 aff¥ que aquello lo ven

como un servicio de las Asociaciones de Mujeregug si ellas no estan, no
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tienen por qué acudir, 0 también como un ambito padisico o feminista. No
sé, falta tocar ese apartado de visualizacion cadarimy [para] que sea un

espacio para todas, y para todos también, por @ué n

- Desde la Concejalia de lIgualdad, ¢se favorece, déguma manera,
facilidades para el asociacionismo, y mas concretamte de mujeres?
Informante_ Nosotros tenemos a una persona enteitAmiento que trabaja en
juventud, es a la que [se le remite] cuando algulectivo quiere hacer una
Asociacion. [Desde alli] se le orienta, desde eltpule vista juridico, de todo lo
que hay que hacer y de los recursos y servicios lgay a nivel del
Ayuntamiento y a nivel del Principado. [...] Es umgecomplicado. SMRA se
caracteriza por ser un Concejo pequefio, pero qeee tiun nivel de
asociacionismo tremendo. Estamos hablando de &iAZociaciones que
[existen]; deportivas, culturales, festivas, etc.][pero también me da la
sensacion que cada una trabaja [por separadolisetosas, sus detalles, en sus
gustos, etc. y no acaban de encontrarse.
Un ejemplo de una cosa que a mi me gusto y [dedhaptoy orgullosa, es que
a un colectivo, como es la Asociacién de Mujeresdda, hayan sido capaces
de ir un poco mas alla y se hayan hecho cargo pieeadencia de la Asociacion
de Festejos de Sotrondio, que es un ambito muy eibanio, muy masculino y
gue las mujeres alli no estaban visualizadas, jabha desde atras y eran los
hombres los que aparecian. [...]. Yo creo que seetigoe trabajar la
transversalidad, ademas se nota cuando las mupemEipamos en otros
ambitos, que no son los propios de toda la videgyeodan un toque especial,

son gente que se mueven en la comunidad, quenase&ta gente.

- Las Asociaciones de Mujeres tienen una ideologiana historia, ¢en la
actualidad como definirias su relacion?

Informante_ Hay Asociaciones de diferente sino tjpoli Pero también es

verdad que, por ejemplo, en la Asociacion Alamedg fente con [distinta

ideologia politica], pero cuando te apuntas [a Asaciacion], depende de los

objetivos y de las cosas que se hagan. [...]. Todonpsrtante y todo puede

poner su granito de arena, porque a fin de cudosaderechos de las mujeres
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nos interesan a todas [en mayor o menor medidap fmelas vamos por la
misma linea.

Es cierto que hay Asociaciones muy dispares, mmn@po Amas de Casa, es una
Asociacion que ya tiene muchisimos afios de andaglugae tenia [otros]
objetivos [...], pero no dejan de ser también mujerestienen claro el tema de
la Igualdad y los derechos de la Mujer. Ademasile$d mucho participar en un

Consejo y estar escuchando a otras personas sahatjares.

- En la actualidad, ¢,qué peso tiene el Consejo deNéujer dentro del Pleno
del Ayuntamiento?

Informante_ Sigue teniendo el mismo [...]. En SMRéngpre se le dio mucha

importancia al Consejo de la Mujer, de hecho, sem#&lenos Extraordinarios y

Mociones para el tema de Mujer [exclusivamente]] fanto para el 8 de marzo

como para el 25 [de noviembre].

- Me gustaria mostrarle un organigrama sobre la orgaizaciéon de este
Ayuntamiento y el Area de Mujer, ¢es correcto?

Informante_ El Ayuntamiento [arriba], la Concegatiepende de él, de igualdad

depende la Casa de Encuentros, el Centro AsedarMejer y el Consejo de la

Mujer.

- También quisiera que incluyera unas flechas que incaran como ve el
flujo de comunicacién entre los distintos 6érganos.

Informante_ Nosotros en la Concejalia de Cultuneres una Comision en la
gue también esta metida Igualdad. Con lo cual,l €oasejo de la Mujer [yo]
informo a las Asociaciones de Mujeres y a los BastiPoliticos, pero en la
Comisién de Cultura, Educacion, Deportes e Igualtadbién informo de
Igualdad.

Es una oportunidad, porque antes esto estaba deparan Servicios Sociales e
Igualdad. Ahora [esta el tema de la mujer metidoognas Instituciones. Es una
oportunidad para que estas Concejalias lo conozcae,trabaja desde aqui la
transversalidad. De hecho, muchas cosas de Culgraestamos haciendo
también con Igualdad, en muchas cosas de Depdaimes metiendo el tema de

Género, en temas de Educacion, lo mismo. Esta evitsatizado. [. . .] Y la

Ana Isabel Braz Garcia 83

Las Casas de Encuentros de las Mujeres. Inicios y propuesta de actuacion para San Martin del Rey Aurelio



Entrevista a Gema Sudrez Torre | SMRA. 24 de abril de 2013

relacion iria de la Concejala [de Igualdad] a l&&de Encuentros y al Consejo

de la Mujer.

- ¢ Qué funcion tiene la Comision? y ¢ por quién estarimada?

Informante_ Ademas del Consejo, tenemos la Comisifdormativa de Cultura,
Educacion, Deporte e Igualdad, de la que yo s®rdaidenta. Esta formada por
dos Concejalas del PSOE, una de IU, FORO y PP, tgamico municipal que
hace la labor de secretario, con voz pero sin vB®.un 6rgano donde se
informa de la gestion, se hacen propuestas, ruggosguntas relacionadas con
estas diferentes Concejalias. Como veedsyna forma mas de poder hacer
politica transversal y de dar a conocer lo que hao®s en materia de
Igualdad.
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